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Cuvdnt inainte

Stimati concetdteni,

Strategia Integratd de Dezvoltare Urband reprezintd documentul programatic care va sta la
baza elabordrii si justificdrii cererilor de finantare ce vor fi depuse in perioada de programare 2021-
2027 si in perspectiva pdna in 2030 pentru absorbtia de resurse financiare nerambursabile din
fondurile Uniunii Europene si Guvernamentale, cu scopul dezvoltarii urbane integrate durabile a
orasului Deta.

Strategia Integratd de Dezvoltare Urband a orasului Deta, vizeazd o perioadd de 7 ani si
poate fi realizatd cu succes numai prin contributia intregii comunitdtii, constientd de faptul cd
scopul suprem il reprezintd modernizarea orasului si realizarea bundstadrii locuitorilor.

Efectele celor 15 ani de la aderarea la Uniunea Europeand au marcat puternic si
comunitatea noastrd, proiectele implementate de primdria orasului Deta pot fi observate la tot
pasul prin dotarea, modernizarea si reabilitarea diferitelor domenii precum infrastructura de
mediu, energie, urbanism, trafic si turism, etc.

Actuala conjuncturd creatd de situatia internationald gravd, criza pietei energetice,
schimbairile climatice, efectele grave ale pandemiei, depopularea localitdtii, efectele inflatiei,
somajul, care modificd definitia prosperitdtii, sunt elemente ce reprezintd “furtuna perfectd” prin
care statul roman, deci si orasul nostru Deta, prin accesarea a cdt mai multor proiecte cu fonduri
nerambursabile, sG micsoreze decalajul care ne separd de tdrile puternic dezvoltate din Uniunea
Europeand.

Roman Petru
Primarul orasului Deta
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INTRODUCERE

Zonele urbane sunt precum organismele vii. Ultimele decenii ne-au ardtat ca efectele globalizarii se traduc intr-un
ritm dinamic de adaptare si evolutie a oraselor. Orice schimbare externa (regionald, nationalad sau internationald)
afecteaza comunitatile in care traim.

Fiecare decizie administrativda modeleaza comunitatile in care trdim si afecteaza ritmul zilnic al vietii. Fenomenul
migratiei dinspre zonele rurale catre centrele urbane reprezinta insasi esenta dorintei oamenilor de a trai mai bine,
in medii adaptate dinamicilor prezentului si cu o viziune clarad despre viitor.

Din aceste considerente, competitia dintre zonele urbane nationale pentru cetdteni, mediul privat, resurse
financiare si proiecte de investitii devine oarecum similara cu cea dintre companii in atragerea de noi piete si clienti.
Datorita acestui lucru, conectarea comunitatii la fluxurile globale prin proiecte urbane bine determinate in cadrul
unor strategii comprehensive reprezinta un avantaj competitiv vital, intr-o lume tot mai interdependenta.

Pentru ca o strategie integrata de dezvoltare urbana sa isi atinga scopul, urmatoarele elemente sunt esentiale: o
analiza realista a situatiei actuale, o viziune asupra viitorului cat mai in detaliu si mai aproape de nevoile comunitatii
locale si finalizarea strategiei cu un portofoliu de proiecte prioritare bine incadrate in timp si comunicate transparent.

O strategie nu ii poate multumi pe toti, dar e important sa fie rezultatul unui demers cat mai incluziv si transparent.
Strategia apartine in primul rand comunitatii locale, iar aceasta trebuie implicatd pe tot parcursul sau. Implicarea
consta in initierea dialogului public si a consultarilor cu toti factorii interesati (mediul public, privat, academic, ONG,
media, investitori sau simpli cetateni) inca de la anuntul intentiei de elaborare a unei strategii, mentinandu-se pe tot
parcursul sdu pentru a determina proiectele / prioritatile de dezvoltare. Nu in ultimul rdnd, asumarea implementarii
strategiei integrate se realizeaza printr-un proces participativ de dezvoltare locald, agregand interesele tuturor
actorilor locali pentru a crea premisele unui avantaj competitiv fata de alte unitati administrativ-teritoriale.

Asumarea publica a implementarii directiilor de dezvoltare de catre autoritatile locale genereaza un mediu stabil si
predictibil atat pentru locuitori, cat si pentru potentialii investitori. Transparentizarea proceselor de implementare,
monitorizare si evaluare a proiectelor dispuse in strategie conduc la procesul participativ al factorilor interesati, un
element esential in dezvoltarea urbana sustenabila.

n cazul nostru strategia s-a realizat prin implicarea unui numar important de actori locali si prin realizarea unui
sondaj de opinie pe un esantion reprezentativ al populatiei cu scop de masurare a gradului de satificatie a locuitorilor
cu privire la administrarea prezentda a unitatii teritoriale si de identificare a nevoilor ramase nesatidfacute.
Deasemenea, asumarea publica a fost realizata de catre Consiuliul Local Deta, prin consilierii locali, care
reprezentanti ai locuitorilor orasului, prin abrobare in Consiliul Local.
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CAPITOLUL | - PROFILUL ORASULUI DETA
1.1. Geografia si istoria locala
1.1.1. Localizare si pozitionare geografica

Orasul Deta este localizat in Regiunea Vest a Romaniei fiind cea mai mare si importanta asezare socio-economica si
centru administrativ si microregional.

De importanta microregionald, orasul polarizeazd atat economico-social cat si cultural viata localitatilor din
vecinatate precum comunele Banloc, Birda, Denta, Giera, Ghilad, Jebel, Jamu Mare, Liebling, Livezile, Moravita,
Voiteg.

Deta este situat in sud-vestul Romaniei, la intersectia paralelei 45°23’ latitudine nordica cu meridianul de 21°12’
longitudine estica, si are o altitudine medie de 90 m.

Situat Tn extremitatea sudica a judetului Timis este strabatut de drumul european E70 la o distanta de 42 km de
resedinta de judet Timisoara si 20 km de frontiera cu Serbia si 120 de km de capitala Republicii Serbia, Belgrad.

Orasul Deta (in maghiara Detta, in germana Detta, sau Ghedu) este asezat pe malul paraului Birdeanca, afluent al
Barzavei, la marginea zonei de silvostepd, zona care de aici spre vest, se continua cu stepa.

Din teritoriul administrativ al localitatii face parte satul Opatita, situat la 3,5 km est fata de oras pe DC 172 (Deta-
Birda), fiind situat de-a lungul paraului Birduta, un afluent de pe malul drept al rdului Barzava.Satul se regdseste in
campia Tnalta, subcolinara a Gataiei.

Orasul Deta este situat in Campia Barzavei intre Timisoara resedinta judetului Timis de care o despart 43 kilometri
situat la nord, si frontiera cu Republica Serbia pe DN 59 (respectiv E70) aflatd la 18 km de granita (118 km de Belgrad).

Microregiunea Timis - Torontal - Bérzava. Delimitare administrafiv teritoriald.

Tln'?nrn

JUDETUL TIMIS

ASEZAREA GEOGRAFICA A REGIUNII VEST

MEHEDINTI

Fig. 1: Localizarea administrativ-teritoriala a orasului Deta in Regiunea Vest a Romaniei

Orasul Deta este un nod rutier, catre care converg mai multe drumuri locale, dar in care se intretaie si doua artere
importante si anume: drumul ce leaga Campia Torontalului cu Muntii Caraseni si cel ce face legatura intre resedinta
judetului si punctul de frontiera Stamora - Moravita, respectiv soseaua E 70.

1.1.2.  Relieful si substratul geologic

Relieful orasului, identic cu o parte a reliefului judetului Timis este rezultatul unui lung proces de evolutie, prin care
s-a format Depresiunea Panonica si s-a continuat pana la scoaterea campiei de sub domeniul lacustru (lacul Panonic)
si s-a acoperit cu o patura de loess sau cu depozite aluviale.

Alcatuirea litologica de suprafatd a Banatului, s-a format la inceputul quaternarului, in urma unor mari framantari
tectonice, succedate de retragerea lacului Panonic ce acoperea intinsul ses de azi al Campiei Vestice. Activitatile
scoartei terestre din ultima glaciatiune a determinat o mare eterogenitate de roci eruptive, metamorfice si
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sedimentare. Zona de campie, reprezentand fundul colmatat al lacului, este formata dintr-o succesiune de straturi
aluviale (argile, marne, nisipuri), acoperite pe alocuri cu o manta de loessuri foarte fertile.

n medie altitudinea CAmpiei Timisului in zona orasului Deta este de aproximativ 90 m, deasupra nivelului mérii, fiind
numita Campia joasa a Timisului, caracterizata printr-o denivelare care abia poate fi pusa in evidenta. Campia este
alcatuita din prundisuri cristaline acoperite cu o patura cu grosimi variabile de argile rosii pleistocene. Interfluviile
sunt plane, fragmentate de vai largi, putin adancite. Terenurile mai ridicate cu nivelul apelor freatice aflate la o
adancime mai mare au fost folosite pentru stabilirea asezérilor omenesti. Intre Timis si Barzava, aceastd campie de
subsidenta se caracterizeaza printr-un numar mare de balti si cursuri parasite, fapt datorat tot pantei foarte mici a
campiei, ce a favorizat mult actiunea de meandrare si de aparitie a cursurilor parasite.

Formarea solurilor in aceasta unitate de relief a fost influentatd de adancimea mica a nivelului freatic si ca urmare
predomina lacovistele, care prin drenare au devenit foarte fertile. Evident cd, in general luncile cursurilor de apa
(Barzava) oferd, atat prin soluri, cat si prin prezenta apelor freatice la mica adancime, terenuri bune pentru
practicarea agriculturii. Densitatea mare a asezarilor omenesti aflate de-a lungul principalelor vai ale raurilor
dovedeste existenta unor conditii optime de locuire datorita topoclimei, apei freatice usor exploatabile, terenurilor
arabile (in lunci si pe terase) si pasunilor de pe versanti si culmi.

S-a observat la sapaturile din zona Ciacova, cad pina la 1,5 m materialul are culoare brun negricioasa, dovedind ca
plantele de apa erau in curs de putrezire. A aparut un orizont galben, ceea ce inseamna ca in apa s-a depus un praf
galben adus de vinturile de vest si de sud vest, care-l aduceau din Alpi. Acest material sedimentat in timpul
Cuaternarului, fiind fara oxigen, s-a transformat in argila (silicat de aluminiu hidratat). Mai jos pina la adincimea de
5,5 min talveg, a aparut un humus de culoare cafeniu deschis si albastru cleios, unsuros ca un sdpun umectat. Acesta
este “sapropelul” provenit din corpul unor plante si animale mici microscopice grdsoase care supuse la presiune si-
n amestec cu materia anorganica fina produc hidrocarburi care pot fi gazoase, cum e cazul gazelor din zona Banloc-
Deta sau chiar lichide-petrol.

Solurile. La contactul dintre zona piemontana si de cdmpie, cernoziomurile levirate gleizate apar pe aliamentul Deta,
Liebling, Sacosul Turcesc, dar pe suprafete restranse sau cu caracter insular. Solurile negre sau brune, slab humefere,
argiloase compacte (smolnite) apar pe suprafete destul de mari si in zona Deta-Opatita. Solurile hidromorfe
(lacovistile ocupa suprafata terenurilor drenate din valea Barzavei. Formate pe depozite loessoide si avand o textura
luto-argiloasa sau chiar argiloasd, ele ocupa cele mai joase parti ale campiei, cu un drenaj slab si cu adancimea
aperlor freatice cuprinsa de regula intre 1 si 2 m. Cea mai mare parte a suprafetelor ocupate cu aceste soluri sunt
folosite ca terenuri agricole in urma lucrdrilor de drenare, care scazand nivelul apei freatice le-a Tmbunatatit
fertilitatea natural. Executarea lucrarilor de drenaj la aceste soluri cu ape slab mineralizate este necesara pentru a
evita aparitia fenomenelor de saraturare.

Solurile azonale sunt reprezentate si prin solurile aluviale, care se intalnesc frecvent in albia majora si pe terasele
joase ale Barzavei. Ele se caracterizeaza printr-un stadiu incipient de solificare dar sunt favorabile culturilor agricole
si in special a legumelor, fiind usor irigabile.

Ameliorarea si valorificarea potentialului productiv se poate realiza in conditiile abordarii integrate a masurilor
hidroameliorative si culturale curente, care vor viza asigurarea unui regim aerohidric in sol cu parametri optimi de
functionalitate.

De asemenea, se impune reabilitarea si modernizarea lucrdrilor de irigatii si extinderea acestora pe terenurile
agricole cu deficit de umiditate, prestabile la irigatii in conditii de eficienta economica, reabilitarea zonelor umede
prin amenajarea de orezarii, rachitarii si helestee destinate cresterii dirijate a pestilor si broastelor (activitati ce au o
traditie locald) si modernizarea celor existente.

Seismicitatea. (cutremurele). Zona Deta este locul unde se produc cutremure de pamint care au epicentrul si
hipocentrul in localitatile Banloc si Parta. Ele sunt de mica intensitate, dar energia lor porneste de la mica adincime
8-10 km, care este si cauza efectelor devastatoare. Cauza primara a producerii lor este existenta faliilor si miscarea
de reasezarea a stratelor.

Regiunea Banat este considerata a doua zona seismicd din Romania, dupa Vrancea, pentru ca distributia
epicentrelor este relativ mare, iar riscul seismic este ridicat. Cele mai periculoase zone Banloc-Ofsenita, Voiteg, Sag-
Parta si Vinga-Varias, unde exista riscul producerii unor cutremure cu intensitate de opt grade pe scara Mercall
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Dintre hazardurile naturale, hazardul seismic are efecte dintre cele mai dezastruoase asupra mediului construit si
societatii umane. incepand cu a doua jumétate a anului 1991 s-a produs in Banat o serie de cutremure neobisnuit
de puternice pentru zona respectiva. Cutremurele cele mai importante s-au produs in zilele de 12 ulie 1991 (M=5,7,
epicentrul in zona Banloc), 18 iulie 1991 (M = 5,6, epicentrul in zona Toplet - Herculane) si 2 decembrie 1991 (M =
5,7, epicentrul in zona Voiteg). Desi aceste cutremure, datoritd magnitudinii lor destul de limitate, nu au avut efecte
distrugdtoare pe scara larga, ele s-au situat la nivelul unora dintre cutremurele cele mai puternice observate in
regiune in ultimele doua - trei secole. Evenimentele seismice banatene din ultimul timp au readus in actualitate
seismicitatea destul de ridicatd a zonei respective si necesitatea adoptarii unor norme fundamentate pentru
protectia antiseismica in conditiile specifice regiuni

Din cauza miscarilor tectonice din fundament apar falii (rupturi). Astfel aspectul fundamentului, are aspectul unor
aglomerari uriase, asezate in trepte care s-au dislocat si se disloca mereu. Din aceasta cauza pe rupturi de panta apar
din fundament mufete vulcanice — adica ape termale cu efect terapeutic. Sigur aceasta bogdtie naturald, prin
prospectiuni si amenajdri ar putea fi si o sursa de ameliorare a suferinzilor, de agrement si de venituri. La Deta sunt

asemenea amenajari, care ar trebui dezvoltate.
Seismic Activity - 1973 to 5-Mar-2003
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Harta pericolulului seismologic in Romania

Avand in vedere riscul dezvoltat de miscdrile tectonice si periodicitatea acestora se impune nevoia de
consolidare/cele cu risc seismic ridicat.

Cadirile cu cel mai ridicat risc la evenimentele descrise din localitatea Deta sunt:
Lista cu grad seismic I:

1. Deta Urban Liceul Tehnologic ,Sfantu Nicolae” Deta Rs II 2

Lista cu grad seismic II:

2.Deta Urban Liceul Tehnologic ,,Sfantu Nicolae”

3.Deta RS 1113 Deta Urban Liceul Tehnologic ,,Sfantu Nicolae” Deta RS 1114

4. Deta Urban Scoala Primara Opatita RS Il

1.1.3. Clima

Nuanta locala a climei temperat-continentala specifica intregului tinut este data de masele de aer maritime din vest
cu un grad ridicat de umiditate, apoi de influenta usoara a maselor de aer subtropicale si cu oarecare pondere de
masele de aer continentale din est. Rezultanta acestor interferente defineste regimul elementelor climatice
(temperatura aerului, precipitatiile, presiunea si umiditatea atmosfericad). Curbura Carpatilor addaposteste Campia
Timisului impotriva invaziilor aerului rece continental, iar deschiderea spre vest si sud permite acoperirea campiei
cu aer temperat maritim. Relieful plan contribuie la uniformizarea climei locale.

Trasaturile climei temperat-continentale in ultimul timp sunt marcate de diversitatea si neregularitatea proceselor
atmosferice. in mod frecvent, chiar in timpul iernii, sosesc dinspre Atlantic mase de aer umed, aducéand ploi si zipezi
insemnate, mai rar valuri de frig. Din septembrie pana in februarie se manifesta frecvente patrunderi ale maselor de
aer polar continental, venind dinspre est.
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Cu toate acestea, in zona Deta se resimte puternic si influenta ciclonilor si maselor de aer cald dinspre Marea
Adriatica si Marea Mediterana, care iarna genereaza dezghet complet, iar vara impun perioade de caldura
inabusitoare.

Temperatura aerului. Temperatura medie multianuald este de +11° C. Datele privind temperaturile medii, maxime
si minime absolute ale aerului, precum si cantitatile anuale de precipitatii inregistrate la statia meteorologica Banloc
din judetul Timis, conform Administratiei Nationale de Meteorologie.
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Fig. 2: Harta climatica a Romaniei

Data medie a primului inghet este intre ultima decada a lunei octombrie si 1 noiembrie.

Ultimul inghet este, in general, intre jumatatea lunii martie si jumatatea lunii aprilie, dar sunt ani cand se semnaleaza
inghet si in 12-14 mai. Numarul zilelor de inghet este intre 90-100 anual.

Frecventa maxim3 a zilelor de vara cu temperaturi maxime peste 25°C este intre 120-129 zile, iar peste 30°C, zile
tropicale, intre 30-39 zile.

Presiunea atmosferica. Presiunea atmosferica, valoarea si variatiile sale neperiodice au o insemnatate climatologica
foarte mare. Tn unele cazuri rolul lor devine chiar determinant de exemplu legat de directia si viteza vantului. Media
anuala a presiuni atmosferice se distribuie destul de uniform, diferentele nu sunt mari de 1-2 mm.

Vanturile. Regimul vanturilor este determinat de caracterul, succesiunea si frecventa sistemelor barice si a
proceselor circulatiei atmosferice. Relieful modifica esential directia si viteza vantului. Regiunea este dominata de
vanturi care bat din directia nord-vest. Vanturile sunt determinate de dezvoltarea sistemelor barice care traverseaza
Campia Timisului. Aceste sisteme barice sunt: Anticiclonul Azoric, Anticiclonul Eurasiatic (iarna), Ciclonul Islandic si
Ciclonul Mediteranean. Va fi deci vreme stabild cand ne aflam sub influenta anticiclonald (maxim barometric) si
vreme instabild cand este o arie de minim barometric deci arie ciclonala.

Precipitatiile atmosferice. Orasul Deta fiind situat n sectorul vestic al tarii este supus activitatii ciclonice si invaziei
aerului umed din vest si sud-vest. Se resimte o oscilatie in distributia precipitatiilor medii anuale ca si in distributia
temperaturii marcata printr-o scadere sensibila in functie de disparitia padurii. Cantitatea normala de precipitatii a
fost de 610-630 mm, iar mai recent este intre 530-590 mm. Tn raport cu media multianual3 se constata c& la unele
statii metereologice s-au inregistrat cantitati de precipitatii care depdsesc cu mult aceasta valoare. Astfel, la Deta in
anul1954 s-au inregistrat 1285mm. Din totalul precipitatiilor ce cad in cursul anului iarna cade 20%, primavara 24%,
vara 33%, toamna 23%. Luna ianuarie este cea mai saraca in precipitatii, cad abia 31-40 mm. Luna iunie este cea mai
bogata in precipitatii. Tn aceasta luna, precipitatiile atmosferice se ridicd la 65-70 cm. Primavara, in prima parte a
lunii martie si la inceputul verii, precipitatiile sunt cele mai bogate. Primul strat de zapada se depune in general, la
inceputul lunii decembrie si rareori, durata stratului depdseste 50 zile in trecut, in zilele actuale durata stratului este
mult mai mica. Studiind factorii genetici ai climei, precum si elementele climatologice ajungem la concluzia ca
acestea, influentandu-se reciproc, dau mersul vremii. Toate aceste informatii climaterice au fost valabile pentru
perioada 1930-1980, in timpul zilelor noastre s-au produs si se produc unele schimbari climaterice pronuntate, care
dau un alt tablou climacteric.
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1.1.4. Hidrogradfia

Apa constituie una din resursele naturale importante pentru desfasurarea in bune conditii a activitatii economice si
sociale de pe orice teritoriu. Reteaua hidrografica in zona orasului Deta este relativ sdaraca, doar paraul Birda trece
prin localitate si la Denta se varsa in Barzava.

Lacurile antropice, sunt lacurile ce s-au format Tn excavatiile executate pentru extragerea argilei, cum ar fi cele de la
Carpinis, Sannicolau Mare, Jimbolia, Deta, Timisoara.

n cadrul cAmpiei se observa numai usoare denivelari de teren. Sunt mici adancituri (crovuri) rimésite ale lacurilor,
baltilor sau mlastinilor, care au dainuit aici pana in secolul XVIII cand imperiul habsburgic a inceput un vast plan de
desecari si indiguiri. Pand atunci cea mai mare parte a Campiei Banatului era teren mldstinos plin de balti si un
adevarat focar de epidemii datorita tantarilor.

Utilizarea apelor raului Barzava la irigatii este mentionata intr-un document datand din anul 1801, cand la vest de
Deta a luat nastere orezaria Topolea. Intreaga cantitate de ap necesard pentru suprafata amenajata (orezirie,
pescarie) este preluata prin intermediul canalului Morii, care se ramifica din Barzava pe malul drept, in amonte de
Deta, printr-o priza prevazutd cu stdvilar pentru reglarea debitului. Instalatia a fost perfectionatad ulterior: s-a
amenajat in anul 1896 un nou helesteu, in 1899 s-a construit un sifon pentru subtraversarea Barzavei de catre canalul
Morii, in 1904 s-a modernizat barajul deversor din albia Barzavei, iar in 1908 s-a modernizat stavilarul.

Sannicolau Mare

Fig. 3: Zonele inundabile judetTimis

Tn zona Deta structura si tectonica au contribuit la infiptuirea unui relief de campie slab inclinat. Raurile fac
numeroase meandre, au vai putin adanci (fundul lor se colmateaza mereu) si produc stagnari de ape. Precipitatiile
abundente cazute pe terenuri slab permeabile si lipsite de pantd, provoaca inundatii prin stagnarea apelor de
suprafata a terenului sau prin mentinerea solului intr-o stare de umiditate excesiva. De aici necesitatea de a fi
drenate si indiguite. Canalele facute 30-40 de ani inh urma sunt neintretinute si trebuie revizuite (refacute).

Din cauza inclindrii extrem de slabe a reliefului spre SV, apele curgdtoare care veneau din munti, intrand in zona de
campie aveau un curs foarte domol. Astfel ca ele divagau (se rasfirau) umpland cdmpia de apa. Fundul lor, primavara
si la viituri se colmata, ajungand sa nu mai aiba maluri si la cea mai mica viitura inundau campia.

1.1.5. Vegetatia, fauna si solurile

Interpretarea vegetatiei in ansamblul ei denota, relatiile directe si indirecte cu mediul in care s-a dezvoltat si a
evoluat. Caracterele fizico-geografice ale Romaniei, clima, structura geologica, soluri, retea hidrografica la care se
adauga calitatea factorului uman, au conditionat gruparea pe mari asociatii a vegetatiei tarii, statornicindu-se astfel
o specifica etajare pe verticala.

Vegetatia de campie specifica orasului Deta este reprezentata aici prin doua zone silvo-stepa si stepa. Silvostepa
reprezinta zona de tranzitie catre stepa propiu-zisa cu indice de ariditate accentuatd. Ea se caracterizeaza prin
prezenta unor petece de vegetatie forestiera, inglobata in domeniul vegetatiei ierboase, aceasta ca rezultat al
conditiilor climatice si a interventiei directe a omului. Stepa este un mediu in care predomina vegetatia ierboasa cu
adaptari la un regim sarac cu apa. Vegetatia comunei caracteristica zonei de stepa si silvostepa este reprezentata
atat prin plante lemnoase, cat si ierboase.
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Spatiul zonei Deta - Opatita se incadreaza, din punct de vedere geobotanic, in zona padurilor de stejar, distruse in
trecut de oameni, pentru obtinerea lemnului necesar construirii cetatii si caselor, cat si pentru castigarea de terenuri
cultivabile. Tn prezent teritoriul se incadreaz in silvostepa antropogeni ce caracterizeaza intrega Campie Panonica.
Peisajul este diversificat si de aparitia vegetatiei de luncd, de-a lungul raurilor, in cadrul careia predominad arborii de
esenta moale.

Specific orasului Deta este parcul natural din centrul asezarii, o rdmasita a vechilor paduri, care este o imbinare de
arbori: stejari, tei, artari, paducel si salcami, unele exemplare de stejari, avand o varsta considerabilad. Existenta
acestuia se poate remarca si in harta orasului din 1781.

Teritoriul orasului Deta apartine din punct de vedere fitogenetic provinciei geobotanice central-europene, puternic
influentata de vecindtatea celei sud-europene, astfel ca vegetatia prezinta un numar relativ mare de specii si asociatii
de plante adaptate la conditii de mediu extreme, de la deficit la exces de apa si saruri usor solubile.

Vegetatia arborescenta este compusa, intre altele, de specii precum: castanul, plopul, nucul, castanul salbatic,
artarul, dudul, iar dintre speciile cultivate: prunul, marul, parul, caisul, ciresul si piersicul. Vegetatia ierboasa se
manifesta in functie de soluri sau categorii de folosinta. Astfel, pe terenurile joase, umede, sunt prezente: troscotul,
palamida, musetelul; pe campie: volbura, mohorul, stirul, sulfina, neghina; pe pasuni: patlagina si troscotul. Ca
subarboret, prezent pe marginea drumurilor si a padurilor, se intalnesc: paducelul, porumbarul, cornul.

Dintre plantele cultivate, cele mai frecvent utilizate sunt: graul, orzul, secara, porumbul, ovazul, floarea soarelui,
sfecla de zahar si cea furajera, tutunul, trifoiul, lucerna. Productiile medii ale acestora sunt relative bune in prezent,
dar ele ar putea fi simtitor imbunatatite prin masuri agropedoameliorative si agrofitotehnice adecvate.

n padurea seculard de la marginea orasului, mamiferele sunt reprezentate de cerb lop&tar, mistret, ciprior, vulpe,
dihor, nevastuica si veverita, de asemennea padurea addposteste o varietate larga de specii de pasari cum ar fi:
mierla neagra, turturica, cucuveaua, pitigoiul, privighetoarea, eretele si fazanul.

nvelisul de sol prezintd o mare complexitate si diversitate, urmare a influentei si actiunii in timp a factorilor
pedogenetici (relief, roca, clima, hidrologie), precum si a interventiei directe a omului prin importante lucrari
hidroameliorative incepute in secolul al XVlll-lea si continuate Tn epocile urmatoare.

1.1.6 Scurt Istoric al orasului Deta

Cadrul natural al teritoriului Deta a oferit conditii optime stabilirii unei populatii si intemeierii unor asezari, inca din
cele mai vechi timpuri. Descoperirile arheologice din raza orasului Deta (topoare de piatra slefuitd), atesta in mod
sigur prezenta si pe acest teritoriu a unei populatii sedentare incepand din neolitic; fiind vorba de triburi purtatoare
ale culturilor Cris, Vinca - Turdas, Tisa.

Primele vestigii arheologice pe teritoriul orasului au fost descoperite din epoca bronzului, din perioadele dacica,
prefeudald si feudald. Tn timpul stipanirii romane dupd unii istorici localitatea avea denumirea de Colonia Malva
ceea ce echivala cu oras.

Epoca bronzului marcheaza prima mare diviziune a muncii, dintre triburile de agricultori si cele de pastori. De-a
lungul acestei epoci, in Banat cunosc o deosebita inflorire culturile Periam - Pecica, Otoman, asa cum dovedesc
obiectele arheologice descoperite in raza orasului Deta.

n epoca fierului teritoriul era locuit de daci, cucerirea Daciei de citre romani, teritoriul actual al orasului, alaturi de
intregul Banat este inclus in cadrul provinciei ,,Dacia —romana”, jucand un rol de seama atat pe plan militar cat si pe
plan economic. Mai multi istorici sunt de parere ca intre Deta si Butin ar fi existat orasul roman ,Centum Putea”.
Date cu privire la originea localitatii, culese din domeniul istoriografiei, amintim in primul rand pe acelea care sunt
cuprinse in lucrarea istoricului D. Tudor, intitulata: ,Orase, targuri si sate din Dacia romana”, lucrare in care se face
precizarea ca: ,,Asezarea romana de la Deta, judetul Timis, s—a facut cunoscuta topografic prin doua locuri cu urme
romane, constand din ceramicd, monede, amfore de import, figurine de lut, margele, un inel cu o piatra gravats,
monede de argint, etc”.

Prima atestare documentara a localitatii Deta are loc in 1360, sub denumirea de Ded, fiind posesie a nobilului Petrus
de Deed, de la care deriva numele actual.
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Legat de toponimul “Deta”, locuitorii acestui {inut erau saraci tinand in loc de vaca cate un “IED”, din acest cuvant
s-a format »GHEDU«, care numire pentru Deta o gasim si astazi in satele din jur.
O altd ipoteza ar fi aceea ca aici au existat multe familii cu numele de »Dedag, din care s—a format, mai tarziu; Deta.

n 1411, Deta face parte din domeniul feudal al familiei Nagylaki, iar dupa stingerea familiei, in 1427 localitatea trece
in posesiunea familiei Nagymihalyi Albert, banul Croatiei, pana in 1550, pentru meritele deosebite ca ban al Croatiei.
n anii 1411 si 1427, localitatea este consemnata cu denumirile Ded si respectiv Dedu Mic. Cercetérile de arheologie
medievala a satului apartinator Opatita efectuate in perioada 2000-2007 au vizat situl arheologic de la Calasturi,
cuprins in Lista Monumentelor Istorice din Romania la pozitia judetului Timis. Toponimul Calasturi exprima o
realitate arheologicd evidentd, legata de istoria medievald a zonei, indiciu al unei manastiri medievale (Kolostor =
manastire, Ib. maghiara).

Astfel, el aparea consemnat pentru intaia oara in anul 1333 in lista colectorilor papali. Preotul din Apacha a fost
fnscris Tn anii 1333-1335 intre platitorii dijmei papale din arhidiaconatul dintre Timis si Barzava.

La sfrasitul sec. al XIV-lea, turcii si-au inceput incursiunile militare in Banat, cucerindu-l complet in anul 1552 si a
rdmas sub stapanirea turcilor pana in anul 1718. in urma pacii de la Passarovitz (1718), Banatul trece sub stapanirea
Austriei.Din picate perioada de sub dominatia otomana nu a lasat urme sau dovezi arheologice in zona orasului. in
perioada dominatiei otomane, localitatea decade, datele referitoare la aceasta perioada fiind inexistente.

n jurnalele de calatorie din 1660 - 1664, célatorul turc Evliya Celebi care vizita Banatul, afirma c3 Deta era locuits de
romani. Din anul 1724, cand a inceput colonizarea Banatului de catre germanii provenind din Bavaria si
Alsacia/Lorena, localitatea a rendscut, denumirea ei fiind transformata in Deta.

n acelasi an se ridica prima bisericd romano-catolic3 si incepe inregistrarea oficiald a botezurilor, deceselor si a
casatoriilor (1725) iar doi ani mai tarziu adica in 1727 consemnam atestarea primei scolii cu predare in limba germana
in Iocgliggtea Deta.

Fig. 4: Sosirea svabilor in Banat

Aceastd perioadad este consemnata ca o contributie deosebitd a contelui Claudius Florimund de Mercy, la dezvoltarea
si refacerea regiunii (au fost amenajate drumuri noi, s-au desecat mlastinile si au rezolvat problema regularizarii
debitelor de pe raurile Timis si Bega.

n sprijinul politicii sale, statul habsburgic intre 1724 - 1794 va coloniza in Banat populatii, cei mai numerosi fiind
colonistii germani si cateva familii de italieni, care au introdus cultura orezului pentru prima data in tara noastra
(fam. Baldi (1778) si fam. Arizi, administreaza culturtile de orez din Deta, respectiv Topolea). Trebuie subliniat faptul
ca cele mai multe cladiri, monumente, construite in Deta, dateaza din aceasta perioada. Colonizarile au inceput in
1737 si au durat pana pe la 1794, iar pe langa germani au mai fost colonizate si cateva familii de italieni.

Dezvoltarea agriculturii, cresterea animalelor si extinderea mestesugaritului, comertul, face ca Deta sad primeasca
din partea imparatului Francis I, rangul de oras de campie (targulet in 17 august 1810), iar mai tarziu in 1842 dreptul

de breasla de catre imparatul Ferdinand al V-lea.

n peioada anilor 1832 si 1836 a bantuit o epidemie de cium& care a pustiit multi locuitori. Anii 1848 - 1849 nu au
trecut neobservati, trecerea diferitelor armate prin Deta, a produs o mare neliniste pentru locuitorii acesteia.

Tn anul 1845 este construitd soseaua Timisoara —Vrac, iar putin mai tarziu in anul 1855 se formeazé o societate, in
cea mai mare parte din capitalistii francezi, care infiinteaza Societatea Cailor Ferate Austriece. La 1 mai 1858 se da
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in folosinta calea ferata ce leaga localitatile Timisoara - Deta - Vrsac, astfel ca Deta devine o importantd statie de
colectare a cerealelor din peste 40 de sate si comune din tara, dar se da in folosinta si calea ferata Timisoara - Bazias,
care trecea prin Deta. Deschiderea cdii ferate creeaza conditii favorabile pentru comertul cu cereale si animale. Pe
aceste doua componente, localitatea reuseste in scurt timp sa-si construiasca prosperitatea.

n 1867, dup3 incorporarea Banatului la Ungaria, s-a infiintat plasa Deta, cu 13 comune, care aprtinea de comitatul
Timis. Tot atunci este recunoscutd drept important centru economic. in 1890 Deta este resedinta de plas3 si avea
3.552 de locuitori. Orasul cunoaste o insemnatd dezvoltare edilitara, se construiesc scoli, institutii, se efectueaza
lucrari de canalizare, se toarna trotuare, consemnam de asemenea n anul 1874 infiintarea unei formatii de pompieri
voluntari a orasului, iar in 1880 apare primul numar al ziarului Dettaer Zeitung, se introduce telefonul (1899).

La sfarsitul secolului al XIX-lea, inceputul secolului XX, in Deta erau construite 5 mori moderne pentru vremea aceea,
o fabrica de cardamida, o fabrica de portelan si sticla (producea mostre de Carlsbad), iar daca la acestea se adauga
construirea Tn anul 1924 a fabricii de furnire si placaje, putem spune cd in prima jumatate a secolului nostru,
localitatea avea o economie cu un caracter industrial — agrar.

n secolul XIX se construieste Hotelul Bellavista, loc de intalnire a targovetilor romani si sarbi din zon& iar in 1900
are loc inaugurarea noi biserici romano-catolice, reper important al localitatii in zilele noastre. In 1902 se
construieste uzina electrica si se introduce iluminatul electric.

n 1913 are loc recesdmantul populatiei consemnand rezultatele oficiale ale recensamantului in Comitatul Deta.
Populatie totala: 28.495 locuitori - din care: 5.722 unguri; 9.146 germani; 579 slovaci; 9.701 romani; 38 croati; 1.943
sarbi; 1.366 alti (nota: bulgari). Dupa religie: Romano_catolica: 13.160; Luterana: 2.433; Calvinista: 770; Greco-
Catolica: 87; Ortodoxa: 11.751; ludaica: 280.

Prima mare conflagratie mondiala din 1914-1918 scoate localitatea din viata sa linistita, ascendenta, lasand urmari
peste mica urbe bandteana, 200 de cetateni ai localitatii Deta au pierit in prima mare conflagratie a secolului XX,
doua monumente cinstind eroii sdi, care si-au lasat viata pe campul de lupta, unul se ridica in parcul Antoniu Kratzer,
iar altul nou aflat in apropierea muzeului orasului.

Tn 1918-1919 localitatea este ocupatd pentru scurt timp de citre armata sarbeasca.

La actul istoric de la Alba lulia, de la 1 decembrie 1918, Deta a fost reprezentata de profesorul Damaschin Marian
din Deta si preotul loan Mitariu din Opatita, unde conform cu hotdrarea adunarii locale din Deta, isi vor da acordul
lor pentru infaptuirea unitatii nationale a tuturor romanilor. Dupa desdvarsirea Marii Unirii din 1 decembrie 1918 si
localitatea Deta cunoaste o faza noud de dezvoltare in toate domeniile de activitate, indeosebi industria, fapt care a
dus la cresterea numarului populatiei. O dezvoltare deosebita a cunoscut si Tnvatamantul, cultura si miscarea
sportiva.

Ca urmare a tratatului de la Trianon din 1919 o mare parte a Banatului inclusiv Deta devine parte componenta a
Regatului Romaniei.

Inaugurarea liceului real din Deta Tn 1924 constituie un alt reper important in viata orasului aici formandu-se ani la
rand nenumarate generatii.

Tn anul 1925 se infiinteazd " Fabrica de Furnir si Industria Lemnului Prochaska s.p.a "care va juca un rol deosebit de
important in dezvoltarea economico-sociala a localitatii, apoi P.L.A.P.A.F. S.A,, astazi din pacate o ruina.

n lucrarea Ghidul Banatului de Emil Gradinariu, din 1936, Deta era descrisd astfel: Frumos si ingrijit orisel de campie,
cu strazi bine intretinute, trotuare asfaltate, in centru avand o serie de cladiri remarcabile, cum sunt biserica romano-
catolica, primaria, hotelul si cafeneaua ,,Bellavista", etc. Este sediul preturii cu acelas nume si este un foarte insemnat
centru industral. Are 4.070 locuitori, majoritatea germani, apoi romani si putini maghiari si sarbi. A cunoscut din nou
o perioada de criza si a decazut de la statutul de oras, intrand in randul localitatilor rurale.

Al doilea Razboi Mondial a adus noi suferinte pentru populatia acestei localitati. Sfarsitul razboiului si victoria
insurectiei armate, din august 1944, a dus la eliberarea localitatii de sub ocupatie strdina , apoi pentru Deta urmeaza
0 noua etapa in dezvoltarea sa, de aceasta data marcata de ideologia si organizarea comunista, astfel in ianuarie
1945 incepe deportarea germanilor in Rusia, trimisi la "reconstructie", peste 1600 de barbati si femei intre 17-45 de
ani din Deta si imprejurimi sunt imbarcati in vagoane de marfa si trimisi la "reconstructie", o parte se vor intoarce
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acasa in1949, pentru ca in 1951 sa inceapa din nou deportarea germanilor, sarbilor, ungurilor si a basarabenilor
(refugiati in Banat inca din 1940) in Baragan, urmare a politicii de "lupta pentru combaterea Titoismului".

Datorita profesorului Rimneantu, in 1948 se infiinteaza un spital cu trei sectii: obstetrica, pediatrie, boli infectioase.
De asemenea s-a infiintat: policlinica, baia public, cantina scolara si cantina pentru adulti. in 1958 se reinfiinteaz
Liceul real si are loc unificarea celor trei scoli iar in 1962 se infiinteaza Liceul teoretic din Deta.

n 1968 urmare a reimpértirii teritorial-administrative a Romaniei localitatea Deta primeste statutul de oras (pentru
a treia oara n istoria sa). Se construiesc noile cartiere de blocuri, se aduc noi institutii publice, spitalul ordsenesc se
muta n fostul sediu al raionului Deta.

Odata cu evenimentele din decembrie 1989 si prabusirea comunismului in Romania urmeaza o perioada de
neajunsuri, cautdri si stagnare socio-economica, emigrari ale populatiei in special cea de etnie germana, ca apoi sa
consemnam odata cu anii 1999-2000 o dinamica pozitiva a situatiei dupa perioada de stagnare amintita.

Stema orasului Deta

ANEXA Nr 1%) -
STEMA
orasului Deta, judetul Timis

Stema oficiald a orasului Deta a fost adoptata de Guvern prin Hotararea nr. 108/2013. Aceasta se compune dintr-
un scut triunghiular cu marginile rotunjite, tdiat. in partea superioard, in cdmp de herming, se afld o coroani
imperiald de aur. in varful scutului, in cdmp rosu, se afld doud maini infritite care sustin o cruce cu capetele treflate,
flancata de o parte si de alta de doua cununi de grau, fiecare cu cate 6 spice de aur. Scutul este timbrat de o coroana
murala de argint cu 3 turnuri crenelate.

Semnificatiile elementelor insumate:

Coroana imperiala face referire la coroana lui Carol al ll-lea, simbol care reprezinta un sigiliu al unui act oficial din
1724, prin care se atesta documentar aceasta localitate; asezarea coroanei pe campul de hermina atesta faptul ca
localitatea a apartinut de-a lungul timpului unor nobili ai Casei regale de Habsburg.Cele doua cununi de grau
reprezinta una din ocupatiile de baza ale locuitorilor, agricultura.

Cele doua maini infratite si crucea simbolizeaza buna intelegere, armonia, infratirea oamenilor de diferite etnii care
locuiesc in zona. Crucea reprezinta atat crucea greacad, simbol al ortodoxiei, cat si crucea latina, simbol al credintei
catolice. Coroana murala cu 3 turnuri crenelate semnifica faptul ca localitatea are rangul de oras lIl.

1.2. Demografia

n definirea obiectivelor strategice si a planurilor de actiune a strategiei orasului Deta atat pe termen scurt cat si pe
termen lung, studiile demografice reprezintda elemente de interes si importanta majord. Acestea ne transmit
informatii extrem de utile despre problemele unei comunitatii, astfel incat cunoasterea acestora pot duce la directii
de rezolvare a problemelor unei comunitatii.

Un reper important, cel al populatiei il reprezinta recensamantul populatiei, efectuat in anul 2011, cand populatia
orasului Deta se ridica la 6.260 de locuitori, in scadere fata de recensamantul anterior din 2002, cand se

inregistrasera 6.423 de locuitori.

Densitatea populatiei in orasul Deta este de 182,13 locuitori /kmp, situdndu-se peste media pe judet, datoratd
printre altele si existentei unei suprafete administrative teritoriale mica.
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La data elaborarii strategiei, recesamantul populatiei din 2022 se afla in etapa de lucru si procesare, primele date
vor fi definitivate in anul 2023, cand se va putea realiza o reactualizare a studiului demografic prezent.

Se observa un trend descrescdtor, asemanator cu trendul national de scadere a populatiei Romaniei, care a pierdut
in ultimii 32 de ani, din diferite motive, peste 4 milioane de locuitori.

Conform recensamantului efectuat in 2011, populatia orasului Deta se ridica la 6.260 de locuitori, in scadere fata de
recensamantul anterior din 2002, cand se inregistrasera 6.423 de locuitori.

Cu aceeasi ocazie, inregistrarea etniei, limbii materne si a religiei s-a facut pe baza liberei declaratii a persoanelor
recenzate. Pentru persoanele care nu au vrut sd declare aceste trei caracteristici, precum si pentru persoanele pentru
care informatiile au fost colectate indirect din surse administrative, informatia nu este disponibild pentru aceste
caracteristici. Comparativ cu recensamantul anterior situatia populatiei este in scadere.

Evolutia demografica a populatiei 1977-2011
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21
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Fig. 5: Populatia orasului Deta Tn anul 2011 - Directia Judeteana de Statistica Timis

Conform datelor Recensamantului Populatiei si Locuintelor din anul 2011, in ceea ce priveste structura populatiei pe
etnii, observam ca majoritatea locuitorilor sunt romani (67,84 %).

POP108D - POPULATIA DUPA DOMICILIU la 1 iulie pe grupe de varsta si varste, sexe Det

AN 2023 2022 2021 2020 2019
Nr. locuitori 7639 7613 7612 7603 7600
http://statistici.insse.ro:8077/tempo-online/#/pages/tables/insse-table

1.2.1. Caracteristicile demografice — etnie si religie
Principalele minoritati sunt cele de maghiari (13,88%), germani (4,03%), sarbi (3,96%), romi (2,3%) si bulgari (1,93%).

De la intemeierea localitatii si pana in prezent in Deta au locuit unguri, sarbi, germani, bulgari, romi care au facut ca
si intreg Banatul de care apartine, o regiune cu specificitate unica in Europa, prin multitudinea datinelor, traditiilor,
obiceiurilor populare eterogene, dar mai ales prin buna intelegere dintre etnii combianta cu harnicia si dragostea
fata de pamant.

12 4 Populatie stabila-dupé etnie 2011 336
248 s > '
252 W
20
144
869
= Populatia stabila Deta = Romani Maghiari Romi
= Ucraineni = Germani = Sarbi = Slovaci
= Bulgari = Alta etnie = Info nedisponibi

Fig.6: Populatia stabild dupa etnie-Recensaminte si birourile de statistica — INS 2011
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Conform datelor RPL 2011, in ceea ce priveste structura confesionald a populatiei majoritatea locuitorilor sunt
ortodocsi (61,05%), dar exista si minoritdti de romano-catolici (26,15%), ortodocsi sarbi (2,83%) si penticostali
(2,16%). Pentru 5,62% din populatie, nu este cunoscutd apartenenta confesionala.

Componenta confesionala

2.16% _Qz% 2,19%

= Ortodocsi = Romano-catolici = Ortodocsi -sarbi

Pentricolstali = Confesional necunoscut = Alta religie

Fig.7: Structura confesionala a localitatii Deta

1.2.2. Structura populatiei pe grupe de varsta
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Fig. 8: Populatia pe grupe de varsta oras Deta
Pe grupe mari de varsta (in anul 1992 si la 01.07.2022) situatia populatiei orasului Deta este urmatoarea:

Tabel nr. 1.: Structura populatiei pe grupe de varsta la nivelul orasului in anul 2022

An 1992 Procent % | 022 Procent %
Total 7686 100 7577 100
0- 4 ani 609 7,92 270 3,56
5-9 ani 542 7,05 324 4,28
10-14 ani 538 7,00 359 4,74
15-19 ani 548 7,13 395 5,21
20-24 ani 806 10,49 378 4,99
25-29 ani 483 6,28 465 6,14
30-34 ani 541 7,04 635 8,38
35-39 ani 636 8,27 573 7,56
40-44 ani 495 6,44 600 7,92
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45-49 ani 345 4,49 614 8,10
50-54 ani 446 5,80 796 10,51
55-59 ani 470 6,12 443 5,85
60-64 ani 426 5,54 443 5,85
65-69 ani 336 4,37 438 5,78
70-74 ani 164 2,13 317 4,18
75-79 ani 147 1,91 181 2,39
80-84 ani 104 1,35 157 2,07
85 ani si peste 50 0,65 189 2,49

Sursa: Statistica INS

Populatia pe grupe de varstd an 2022

Populatia; peste = Populatia; 0-14;
65; 1282; 17% 953; 12%

\ Populatia; 15-34;

1873; 25%
Populatia; 35-64;
3469; 46%

o /

= 0-14 15-34 35-64 peste 65

Fig. 9: Populatia pe grupe de varsta - prelucrare date INS, interogare ianuarie 2022

Analizand datele furnizate de INS Timis, se observa faptul ca ponderea copiilor sub 15 ani (12,00%) este apropiata
de aceea a varstnicilor (17,00%), ceea ce confirma procesul de imbatranire demografica. Numarul copiilor sub 15 ani
este relativ redus, indicand un grad de natalitate in scadere.

Tabel nr. 27: Evolutia populatiei din Deta dupa domiciliu, la 1 ianuarie, pe grupe de varsta 15-62, in perioada 2010-

2022

Categorie

varsta 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 2021 | 2022
15-19ani | 532 488 465 441 406 388 381 366 375 388 391 405 395
20-24 ani | 659 669 639 605 589 516 479 468 444 399 383 377 378
25-29 ani | 541 555 561 579 628 682 665 629 596 592 527 484 465
30-34ani | 589 595 590 574 563 541 552 571 592 608 677 663 635
35-39 ani 672 645 623 613 613 588 592 592 567 555 530 550 573
40-44 ani 746 796 854 799 721 668 639 606 602 620 602 586 600
45-49 ani 479 481 472 559 636 729 782 830 778 715 674 642 614
50-54 ani 513 478 479 476 464 473 481 463 544 616 701 749 796
55-59 ani 469 487 489 488 508 499 470 474 468 454 464 454 443
60-64 ani 347 380 401 419 433 440 466 479 469 485 483 457 443
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Total
‘ persoane ‘ 5547 ‘ 5574 ‘ 5573 ‘ 5553 ‘ 5561 ‘ 5524 ‘ 5507 ‘ 5478 ‘ 5435 ‘ 5432 ‘ 5432 ‘ 5367 ‘ 5342

Se poate observa ca din totalul populatiei orasului Deta in anul 2022, populatia activa cuprinsa intre 15 si 64 de ani
este de 5.342 de persoane.

1.2.3. Miscarea naturald a populatiei

Dinamica populatiei este determinata de rezultatul conjugat a doud importante fenomene demografice: sporul
natural al populatiei si migratia.

Se poate observa o usoara scadere a numarului de nasteri in ultimii 7 ani (2015 — 2021), la nivelul orasului Deta si
una mai accentuatd, cea a sporului natural (diferenta intre numarul ndscutilor vii si cel al decedatilor intr-un an).
Aceste scaderi sunt frecvente in tarile in curs de dezvoltare, in perioada de tranzitie dupa anul 1990. Apar si datorita
fenomenului de tranzitie demografica, in plina desfasurare in Romania, dar si a situatiei pandemice din ani 2020-
2021.

Evolutia nasterilor, deceselor si a sporului natural ale populatiei din Deta este urmatoarea:

Tabel nr. 2: Miscarea naturald a populatiei - date absolute 2014 — 2018
Sursa: Prelucrare date INS (POP201D, POP206D, POP210D, POP212B), interogare august 2022

An Nascuti vi (nr) | Decese (nr.) Spor natural Casatorii Divorturi
2015 64 80 -16 44 5
2016 62 73 -11 42 -
2017 53 74 -21 54 -
2018 66 81 -15 46 -
2019 52 85 -33 41 -
2020 52 86 -34 28 -
2021 51 102 -51 43 2

Tn perioada 2015 — 2021, sporul natural a fost negativ in Deta, datorat faptului c& rata mortalit3tii depdseste pe cea
a natalitatii, populatia micsorandu-se. Sporul natural negativ survine pe fondul scaderii numarului nasterilor.
Explicatia procesului poate fi legata de situatia nesigura socio — economica, aspectului pandemic amintit care
determina decizia de a amana nasterea unui copil pentru vremuri mai bune.

1.2.4. Migratia populatiei

A doua componenta a dinamicii populatiei este reprezentata de miscarea migratorie cu cele doua componente ale
sale: migratia interna si cea externa din localitatea Deta

Tabel nr. 3: Migratia populatiei
Sursa: Prelucrare date INS (POP307A, POP308A), interogare august 2022

Stabiliri cu domiciliul (inclusiv | POP308A - Plecari cu domiciliul (inclusiv

An migratiainternationala migratia internationala) Sporul migratiei
2015 122 123 -1

2016 157 149 8

2017 137 156 -19

2018 171 143 28

2019 174 123 51

2020 122 142 -20

2021 154 112 42
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Fluxurile de populatie s-au derulat dinspre spatiul rural spre cel urban fnhainte de anii 1990, in schimb in perioada
ultimilor ani s-a constatat tendinta de inversare a acestor fluxuri, atat din cauza problemelor economice si sociale
generate de procesele de restructurare industriala cat si ca urmare a dezvoltarii infrastructurii edilitare a unor
comune, dar si orase. De asemenea, odatd cu deschiderea granitelor, mai ales dupa aderarea la U.E. in 2007, o
categorie importanta al populatiei a ales sa emigreze in cdutarea unui loc de munca mai bine platit.

Cauzele declinului demografic in Romania sunt legate de fertilitatea scazuta (1,3 copii/femeie), ceea ce nu asigura
inlocuirea generatiilor, mobilitatea externa (ale carei valori sunt ridicate, dar nu sunt cuantificate exact - in special,
n cazul mobilitatii temporare pentru muncad). Dintre cei plecati la munca, 65% au varste cuprinse intre 20 si 40 de
ani, deci sunt din categoria persoanelor active din punct de vedere al procrearii. Nu in ultimul rand, scaderea
populatiei este legata de mortalitatea generald — care inregistreaza inca valori ridicate in Romania, desi s-a stabilizat
dupa anul 2000 in jurul valorii de 12%o.. Scaderea naturala a contribuit cu -55,2 % la declinul numeric al populatiei,
in timp ce mobilitatea netd a contribuit cu-2,8 %. Tn 2012 locuiau in alte state ale UE, 2,4 milioane de romani.

CAPITOLUL Il - ACTIVITATEA ECONOMICA
2.1. Privire de ansamblu

Activitatea economica este definita ca fiind ,,acel proces economic care reflecta faptele, actele, comportamentele si
deciziile oamenilor prin care au loc atragerea si utilizarea resurselor pentru a produce bunuri si servicii in scopul
satisfacerii intereselor economice” (Sursa: Anca Streinu - Dictionar de Economie, Editura Niculescu, Bucuresti, 2001).
O alta efinitie a conceptului de activitate economica este data de reglementarile financiar — fiscal, conform carora
»activitatea economica este ansamblul faptelor si actelor referitoare la atragerea si utilizarea resurselor economice
in vederea producerii, distributiei, circulatiei si consumului de bunuri sau de servicii, in functie de nevoi si de interes,
in scopul obtinerii de profit” (Sursa: Codul fiscal roman).

Activitatile economice pot fi definite si ca reprezentand “ansamblul actiunilor umane prin care se urmareste
obtinerea de bunuri materiale si servicii de orice fel, necesare satisfacerii trebuintelor de viata normala, in conditiile
unor resurse limitate” (Sursa: D. Ciucur, |. Gavrila, C. Popescu — Economie, Editura Economica, Bucuresti, 1999).

Traditional in localitatea Deta s-au dezvoltat fabrici de prelucrare a lemnului (placaje, furnire) precum si industria
exploatarii de argila. Domeniile de activitate cele mai populare in Deta sunt: comertul cu amanuntul in magazine
nespecializate cu vanzare predominantd de produse alimentare, bauturi si tutun, Tmbrdacaminte, mobila,
electrocasnice, articole de fierdrie, cosmetice, transporturi rutiere de marfuri si transport terestru de calatori.

Tn cadrul acestor firme existd unitati prestatoare de servicii care acoper3 o paleta variata de servicii, cum ar fi de
la spélitorii auto, vopsitorie- tinichigerie,vulcanizare, reparatii, pana la firme de constructii civile si industriale. Tn
orasul Deta functioneaza doua magazine “PROFI”.

Dupa revolutia din 1989, se observa un declin al economiei, pentru ca dupa anul 2000 Deta sa porneasca din nou
intr-un proces de dezvoltare. O serie de investitori strdini, unele companii multinationale, au deschis aici numeroase
fabrici care au polarizat activitatea economica si resursele umane din localitate si din zona de influenta.

Au loc dupa 2008-2010 amble modificari in structura acestor principali investitori datorate recesiunii, economia care
isi revine abia dupa 2013.

Principalul angajator din oras a fost fabrica companiei Eybl AG si TRW Automotive Systems SRL, cu profil textil,
specializata in productia de componente interioare pentru automobile (volane, tapiterii pentru BMW, Mercedes,
Volkswagen, Jaguar, Renault). Aceasta aveau peste 1.900 de angajati, din care 1.100 din Deta, restul fiind captati din
localitatile inconjuratoare. Un alt investitor important a fost firma Takata SRL, si TRW, deasemena in domeniu
automotive.

Cu timpul aceste companii isi schimba locatia, inchiriaza spatiile care din fericire isi pastraza domeniul de baza pentru
care au fost concepute. Afacerile sunt preluate de Prevent Automotive Romania (actualmente Uneva Holding Rom
Srl), care la randul ei este preluata de producatorul scandinav Dual Borgstena Group, furnizorului de textile pentru
industria automotive. Acelasi lucru se intampla cu SC Takata Petri Romania SRL, preluata de Joyson Safety Systems,
in ultima period de timp, astfel ca sute de angajati ar putea fi pusi in pericol in urmatoarea perioada, pe fondul
reducerii comenzilor din partea furnizorilor principali.
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Societatea elvetiana Metall Guss, AMG, cea mai veche turnatorie din aliaj de aluminiu din lume, a inceput ca o
afacere de familie, dezvoltand pe langa turnatoria din Elvetia, o firma de prelucrare si o turnatorie in orasul Deta in
anul 2010 avand in vedere costul scazut al fortei de munca. Dupa 8 ani de activitate isi inchide portile, fabrica din
Romania avea 80 de angajati si a avut in 2016 o cifra de afaceri de 22 milioane de lei, in scadere fata de cele 55 de
milioane din 2015 si 79 de milioane de lei th 2014. Tn ultimul an analizat fabrica a avut pierderi de 2,6 miloane de lei.

Infintatd in 1991, S.C. LUX S.R.L., a evoluat de la o micd intreprindere cu doar trei angajati la o companie competitiva,
care are ca domeniu de activitate productia de perne pentru mobilierul de gradina LUX S.R.L., dispunea de un numar
de peste 50 de angajati care lucrau la sectia de productie avand utilaje performante achizitionate pentru a ajuta si a
usura bunul mers al productiei si nu in ultimul rand know-how, marturie stand cei 21 ani de Tn acest business cu
rezultate foarte bune. Tn anul 2022 aceasta fsi inchide activitatea din pacate, disponibilizind persoanalul.

Aceste schimbari ample prezentate in domeniu antreprenorial nu sunt de bun augur, determindand miscari ale
resurelor umane, somaj, somaj tehnic, iar in ultima vreme nu putem omite pandemia de Covid -19, care a afectat
serios 1n 2020 si 2021 domenii ca cel de fata, industria, dar si cel al sanatatii populatiei orasului, in general al vietii
socio-economice.

n anul 2012 supermarketul Profi deschide primul s§u magazin in localitate, totodata reteaua de retail modern cu
cea mai mare extindere geografica din Romania, ajungand la 1600 de magazine in peste 700 de localitati din
Romania.

2.2. Industrie si servicii
Tncepand din 1990, in localitatea DETA, au fost inregistrate la Registrul Comertului un numar de 765 firme.

In orasul Deta, toate intreprinderile mici, mijlocii, precum si toate unitatile prestatoare de servicii comerciale au
capitalul integral privat sau de grup.

Industria reprezinta cea mai importanta ramurd economica din oras, fiind prezenta si dezvoltandu-se ca segmentul
economic principal in care este cuprinsa majoritatea populatiei active, care lucreaza efectiv, adica aproximativ 989
angajati in 2021, adica 0,54% din totalul de angajati din Judetul Timis.

In Deta sunt inregistrate in prezent un total de 275 firme, dintre care 267 firme SRL, 4 firme COAG (cooperative
agricole), 2 firme SA, 1 firme SOCO, 1 firme SRLD (debutant). (termene.ro) respectiv 0,58% din totalul agentilor
economici din Judetul Timis (www.topfirme.com).

Tn 2021 in localitate cifra de afaceri era de 198,1 milioane lei (45 milioane euro) adici 0,24% din cifra de afaceri din
Judetul Timis, profit 28,7 milioane lei (6,5 milioane euro) 0,38% din profitul net realizat in Judetul Timis,
(www.topfirme.com).

Societdti comerciale reprezentative in localitate sunt Profi, Niadal Abatex, Niadal in domeniul comertului si a
prestdrilor de servicii, RO-LAS NEM in domeniul industriei alimentare, Depo Cleo domeniul constructii, Essegy Tex
cu activitate in domeniul confectiilor textile, Total Recover Deta care recicleaza produse din plastic si produce
granule din plastic transparente si colorate, Patiseria Mea, in domeniul panificatie si produse de patisserie.

Alte companii sunt prezente in domeniile prelucrarii lemnului, industriei alimentare, textile.

O etapa importanta in dezvoltarea economica a constituit-o deschiderea soselei de centurd, una din putinele din
judetul Timis, care construita cu fonduri europene si de la guvern, permite orasului sa se extinda si sa atraga noi
investitori. Centura are circa 8 km lungime si deviaza traficul de pe drumul european E70, ce leaga municipiul capitala
de judet Timisoara de frontiera cu Republica Serbia, respectiv capitala Belgrad situata la 120 km de Deta.

In localitate isi desfdsoara activitatea agentiile Bancii Raiffeisen si B.R.D, C.E.C. Bank, o unitate bancara cooperatista
si Serviciul de Trezorerie al Statului.

Deta dispune de o retea de gaze naturale neasociate de sonda pe intreg teritoriul orasului, la care sunt racordate
atat societatile comerciale cat si gospodariile populatiei. Gazul natural este extras din zona Foeni, prin furnizor OMV,
datorita infrastructura invechita ce necesita modificare, se prevede un nou traseu de alimentare cu gaz de catre
Transgaz SA de la Mosnita la Moravita.
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La intrarea n localitate in extremitatea nordica este amplasat Parcul Industrial realizat printr-un proiect Romania-
Serbia IPA Cross Border care asteapta pe cei care vor sd investeasca si sa isi dezvolte si diversifice afacerile, degrevand
localitatea.

Tabel nr. 4: Lista principalelor domenii de afaceri oras Deta cu COD CAEN - anul 2021
Sursa: www.topfirme.com

Lista principalelor domenii de afaceri oras Deta, dupa cosul CAEN —anul 2021 | Cifra de afaceri | Procent
-milioane euro- | %

CAEN: 1413 - Fabricarea altor articole de imbracaminte (exclusiv lenjeria de | 9,6 21,33

corp)

CAEN: 4711 - Comert cu amanuntul in magazine nespecializate, cu vanzare | 6,3 14,00

predominanta de produse alimentare, bauturi si tutun

CAEN: 4941 - Transporturi rutiere de marfuri 4,4 9,78

CAEN: 111 - Cultivarea cerealelor (exclusiv orez), plantelor leguminoase sia | 4,1 9,11

plantelor producatoare de seminte oleaginoase

CAEN: 4729 - Comert cu amanuntul al altor produse alimentare, in magazine | 3 6,67

specializate

CAEN: 4120 - Lucrari de constructii a cladirilor rezidentiale si nerezidentiale 2,8 6,22

CAEN: 1072 - Fabricarea biscuitilor si piscoturilor, fabricarea prajiturilor sia | 1,7 3,78

produselor conservate de patiserie

CAEN: 4673 - Comert cu ridicata al materialului lemnos si al materialelor de | 1,6 3,56

constructii si echipamentelor sanitare

CAEN: 4939 - Alte transporturi terestre de calatori n.c.a 1,2 2,67

CAEN: 1392 - Fabricarea de articole confectionate din textile (cu exceptia | 1,1 2,44

imbracamintei si lenjeriei de corp)

CAEN: 1071 - Fabricarea painii, fabricarea prajiturilor si a produselor | 0,817566 1,82

proaspete de patiserie

CAEN: 5610 - Restaurante 0,783713 1,74

CAEN: 4321 - Lucrari de instalatii electrice 0,733985 1,63

CAEN: 4311 - Lucrari de demolare a constructiilor 0,703377 1,56

CAEN: 4532 - Comert cu amanuntul de piese si accesorii pentru autovehicule | 0,639698 1,42

CAEN: 7500 - Activitati veterinare 0,604164 1,34

CAEN: 6820 - Inchirierea si subinchirierea bunurilor imobiliare proprii sau | 0,504128 1,12

inchiriate

CAEN: 4639 - Comert cu ridicata nespecializat de produse alimentare, bauturi | 0,42603 0,95

si tutun

CAEN: 4520 - Intretinerea si repararea autovehiculelor 0,390887 0,87

CAEN: 4334 - Lucrari de vopsitorie, zugraveli si montari de geamuri 0,338684 0,75

Altele (Ag. imobiliare, dulgheriesi tampalrie,consultanta, coafura frizerie, | 3,257768 7,24

fitness, pompe funebre, comert farma, etc...

TOTAL 45 100,00
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Primele 12 domeni de activitate economica Deta (milioane euro)-conf tabel
(topfirme.com)-vezi tabel cifra afaceri

0,817566

1,6
\” / -

. /A
~ M

= CAEN: 1413 - Fabricarea altor articole de imbracaminte (exclusiv lenjeria de corp)

= CAEN: 4711 - Comert cu amanuntul in magazine nespecializate, cu vanzare predominanta de produse
alimentare, bauturi si tutun
= CAEN: 4941 - Transporturi rutiere de marfuri

= CAEN: 111 - Cultivarea cerealelor (exclusiv orez), plantelor leguminoase si a plantelor producatoare
de seminte oleaginoase
= CAEN: 4729 - Comert cu amanuntul al altor produse alimentare, in magazine specializate

= CAEN: 4120 - Lucrari de constructii a cladirilor rezidentiale si nerezidentiale

CAEN: 1072 - Fabricarea biscuitilor si piscoturilor, fabricarea prajiturilor si a produselor conservate
de patiserie
CAEN: 4673 - Comert cu ridicata al materialului lemnos si al materialelor de constructii si
echipamentelor sanitare

= CAEN: 4939 - Alte transporturi terestre de calatori n.c.a

CAEN: 1392 - Fabricarea de articole confectionate din textile (cu exceptia imbracamintei si lenjeriei
de corp)

= CAEN: 1071 - Fabricarea painii, fabricarea prajiturilor si a produselor proaspete de patiserie

= CAEN: 5610 - Restaurante

Fig. 10: Principalele domenii de activiate economica

n topul societdtilor comerciale in raport cu cifra de afaceri sunt prezente firme care isi desfisoard activitatea in
Deta, domeniile de activitate cele mai populare in Deta sunt: 1413 - Fabricarea altor articole
de imbracaminte (exclusiv lenjeria de corp) 4941 - Transporturi rutiere de marfuri, .2932 - Fabricarea altor
piese si accesorii pentru autovehicule si pentru motoare de autovehicule, 4711 - Comert cu aménuntul Tn magazine
nespecializate, cu vanzare predominanta de produse alimentare, bauturi si tutun (27 firme), 111 - Cultivarea
cerealelor (exclusiv orez), plantelor leguminoase sia plantelor producatoare de seminte oleaginoase (11 firme),
4939 - Alte transporturi terestre de caldtori n.c.a. (10 firme), 4941 - Transporturi rutiere de marfuri (19 firme), 5610
- Restaurante (12 firme). (termene.ro).
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Tabel nr. 5: Topul societatilor comerciale din orasul Deta, dupa cifra de afaceri din 2021
Sursa: prelucrare proprie a datelor furnizate de www.topfirme.com, interogare august 2022

Nr. | Denumire COD CAEN Cifra de afaceri | Profit Nr. mediu de
firma (milioane lei) (lei) angajati
1 ESSEGY TEX | 1413-Fabricarea altor articole de | 42 3.451.073 347
SRL imbracaminte (exclusiv lenjeria de corp)
2 NIADAL CAEN 4711 - Comert cu amanuntul in | 13,5 469.716 19
S.R.L. magazine nespecializate, cu vanzare
predominanta de produse alimentare,
bauturi si tutun .
3 NIADAL CAEN 4729 - Comert cu amanuntul al | 13,3 919.743 35
ABATEX altor produse alimentare, in magazine
COMPANY specializate.
S.R.L.
4 VISAL SRL CAEN 4711 - Comert cu amanuntul in | 11 425.531 14
magazine nespecializate, cu vanzare
predominanta de produse alimentare,
bauturi si tutun.
5 DEPO CLEO | CAEN 4120 - Lucrari de constructii a | 7,4 1.284.475 33
SRL cladirilor rezidentiale si nerezidentiale .
6 FAN RIN RRS | CAEN 1071 - Fabricarea painii, fabricarea | 7,4 1.274.426 41
SRL prajiturilor si a produselor proaspete de
patiserie.
7 DAVROX CAEN 4941 - Transporturi rutiere de | 7,3 824.478 13
S.R.L. marfuri .
8 GORO-LIUB | CAEN 4673 - Comert cu ridicata al | 6,8 20.785 7
SRL materialului lemnos si al materialelor de
constructii si echipamentelor sanitare .
9 TOSALCO CAEN 111 - Cultivarea cerealelor | 5,9 947.045 7
S.R.L. (exclusiv orez), plantelor leguminoase si
a plantelor producatoare de seminte
oleaginoase.
10 TRANS CAEN 4941 - Transporturi rutiere de | 5,6 1.071.628 16
ZEMOL marfuri.
S.R.L.
Evolutia numarului de angajati ai firmelor in Deta
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Fig. 11: Evolutia angajatilor in Deta, www.listafirme.ro

Unele studii recente (CJT) releva ca “din categoria zonele considerate a fi mai putin atractive din perspectiva atragerii
de capital, dar si din perspectiva perspectivelor de dezvoltare economica, putandu-le numi in dificultate economica
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sunt: Deta, Costei.” , “industrie: o singura unitate teritoriala era dependenta in proportie de peste 50% de industrie
- Saravale, restul avand in general undeva la 30% din persoane ocupate in sectorul secundar: Jimbolia(48%),
Sannicolau Mare, Teremia Mare, Dudestii Vechi, Municipiul Lugoj, Cenad, Valcani, Oras Deta,”Proiect CITimis- POCA,
Instrumente Structurale 2014-2021.

2.3. Agricultura

Agricultura practicata este favorizata de clima temperat-continental3, dar si de respectul locuitorilor pentru pamant,
astfel, ca orice oras de campie situat in partea de sud-vest a Romaniei, o pondere importanta a economiei este
realizata din agricultura, SC FirstFarms Agro West SRL este cea mai reprezentativa firma a sectorului agricol din Deta.

Marimea si forma de exploatare a terenului agricol au suferit modificari dupa 1989, de la infiintarea micilor exploatari
de 1-5 ha, ulterior ajungand chiar la 200-300 ha.

in prezent existd 9 societiti agricole, 6 asociatii familiale si 320 proprietari de teren care impreund exploateaza
suprafata de 3279 ha teren arabil.

Suprafetele agricole sunt lucrate individual, in asocitii agricole si exploatatii familiale. n ceea ce priveste structura
culturilor se manifesta o specializare pentru cultura graului, orzului, porumbului si florii soarelui, razlet se cultiva
mici suprafete de ovaz si sfecla de zahar, iar in intravilanul localitatii legumele ocupa primul loc.

Cresterea animalelor ocupa deasemenea un loc important in domeniul agriculturii, prioritara fiind cresterea
bovinelor, ovinelor si porcinelor.

n localitate functioneazi una din cele mai mari si moderne piete agroalimentare din judetul Timis, modernizats de
la bugetul local si cu fonduri europene.

n ceea ce priveste forta de muncé implicate in acest sector, se pune treptat problema calificirii acesteia, extrem de
necesara pentru a asigura o buna utilizare a masinilor si utilajelor agricole, coroborat cu lipsa tot mai accentuata a
fortei de munca calificata.

2.3.1. Situatia fondului funciar

Fondul funciar de la nivelul localitatii Deta este constituit din terenurile de orice fel, indiferent de destinatie, de titlul
pe baza caruia sunt detinute sau de domeniul (public, privat, cooperatist, obstesc etc.) din care fac parte.

Din punctul de vedere al activitatii agricole/ neagricole, conform datelor INS, dintr-un total de 3.274 ha suprafata a
fondului funciar de la nivelul orasului, 88,69% avea destinatie agricola (2.904 hectare), marea majoritate a
terenurilor fiind in proprietate privata. Situatia recesamantului agricol prezentat are la bazaa date conform
recesamantului agricol din 2010 -https://insse.ro/cms/ro/content/recesaminte
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Cea mai mare parte a terenurilor sunt ocupate de arabil 2.379 ha, pasuni 463 ha, terenuri neagricole 370 ha si

constructii 234 ha.

Tabel nr. 6: Suprafata fondului funciar dupa modul de folosinta
Sursa: Institutul National de Statisctica (AGR101B- INS)

An
Modul de folosinta pentru suprafata agricola Forme de proprietate Anul 2014
UM: Ha
Hectare
Total Total 3274
- Proprietate privata 2942
Agricola Total 2904
- Proprietate privata 2681
Arabila Total 2379
- Proprietate privata 2158
Pasuni Total 463
- Proprietate privata 463
Fanete Total 56
- Proprietate privata 54
Livezi si pepiniere pomicole Total 6
- Proprietate privata 6
Terenuri neagricole total Total 370
- Proprietate privata 261
Paduri si alta vegetatie forestiera Total 35
- Proprietate privata 11
Ocupata cu ape, balti Total 32
- Proprietate privata 12
Ocupata cu constructii Total 234
- Proprietate privata 193
Cai de comunicatii si cai ferate Total 37
- Proprietate privata 18
Terenuri degradate si neproductive Total 32
- Proprietate privata 27

Tabel nr. 7: Suprafata agricola pe categorii de folosinta in anul 2020

Sursa: Serviciul Urbanism Primaria Deta

Categorii de folosinta

Suprafata (ha)

Ponderea suprafetelor (ha)

- arabil 2379 81.92
- pasuni si fanete 519 17.87
- vii si livezi 6 0.21
Total teren agricol 2904 100
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Tabel nr. 8 - Suprafata agricola utilizata, suprafata agricold neutilizata si alte suprafete (hectare), pe categorii de folosinta

Suprafata agricold utilizata din care: Suprafete
P t fat
Suprafata Suprafata Cranguri in 3‘;;?2 = Helestee, f;lglaé e a
i < i « .| Culturi icol ’ sistem de ’ i i
Localitate Teren Gradini | Pasuni si| o total aBricold | g psdurits | oo oo | curti o exploatatiei
bil familiale | fanete neutilizatd e p i Balti i
ara ! e termen drumuri, agricole
scurt cariere etc.
Judet Timis 509015,62 7089,43 134949,34 | 9683,7 660738,1 29154,17 30881,49 59,64 9670,27 608,24 731052,3
Oras Deta 2318,17 40,55 438,61 3,22 2800,55 1,87 1,82 0 30,13 0 2834,37
Pondere (%)
Tabel nr.8.1 - Exploatatii agricole (numar), cu suprafata agricola utilizata, pe categorii de folosinta
Suprafata agricola utilizata din care:
Suprafete
A . ’ f
Suprafata . Cranguri ocupate cu | Helestee, Supr:i ata
Localitate s dini scuni s ; agricold Suprafatd i sistem | csdiri, curti, | iazuri totald @
Teren Gradini Pasuni si | Culturi Total g = | impadurits | de rotatie o CUTH, et exploatatiei
arabil familiale | fanete permanente neutilizata »= | drumuri, Balti agricole
petermen | cyrjere etc. 8
scurt
Judet Timis 53730 65793 10855 2472 76715 4221 2595 44 70793 67 79537
Oras Deta 269 520 20 3 602 2 5 0 630 0 701
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Tabel nr. 9: Modul de detinere al exploatatiei

Sursa: Recensamantul agricol 2020

Modul de detinere a suprafetei Oras Deta judetul Timis
In proprietate 598 72477

In concesiune 11 405

In arenda 23 1268

In parte 4 276

Utilizat cu titlu gratuit 566

Alte moduri 8 1723

Total 647 76715

Tabel nr. 10: Exploatatii agricole (numar) care utilizeaza terenul arabil, dupa modul de detinere al acestuia

Sursa: Recensamantul agricol 2010

Modul de detinere al terenului arabil Oras Deta judetul Timis
In proprietate 263 50628

In concesiune 0 107

In arenda 23 1122

In parte 4 278

Utilizat cu titlu gratuit 111

Alte moduri 4 1184

Total 297 53730

Tabel nr. 11: Exploatatii agricole (numar), pe clase de marime a terenului arabil

Sursa: Recensdmdntul agricol 2020

Clase de marime Oras Deta judetul Timis
Sub 0,1 ha 242 5534
0,1-0,3 ha 103 8827
0,3-0,5ha 8 2942
0,5-1ha 21 5756
1-2 ha 45 8515
2-5 ha 89 11993
5-10 ha 50 5936
10-20 ha 23 2251
20-30 ha 6 568
30-50 ha 3 394
50-100 ha 6 387
peste 100 ha 6 627
Total 602 63730
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Cultura plantelor

Tabel nr. 12: Suprafetele cultivate in Deta
Sursa: Recensamantul agricol 2020

Grau comun si grau spelt 560 23,57% 128216,2

Porumb 490 20,62% 117911,6
e (f - —

P'Ianjce tehnice (floarea soarelui, rapita 380 15,99% 55680,47

si soia)

Legume, pepeni (in camp si in sere) 0 0% 2093,66

Plante de nutret (fan si masd verde,

leguminoase pentru nutret- lucerna, 224 9,43% 20410,30
trifoi)

Cartofi 0 0% 1671,62

Alte culture 722 30,39% 183031,80

Tabel nr. 13: Suprafetele pomicole si viticole cultivate in Deta
Sursa: Recensamantul agricol 2020

Meri 0 0%
Pruni 2,64 81,99%
Alti pomi fructiferi 0,58 18,01%
Struguri de masa 0 0%
Struguri de vin 0 0%

Productivitatea sectorului agricol

Tabel nr. 14: Situatia productiilor medii la principalele culturi in judetul Timis
Sursa: INSSE Tempo online

Grau Kg/ ha 3150 3560 +410 13,2
Porumb Kg/ ha 3720 4180 +460 12,1
Pepeni verzi si galbeni Kg/ ha 0 0 0 0
Cartofi tone 22500 18500 -4000 - 18,0
Prune tone 0 0 0 0
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Meri

tone

0

0

0

Struguri

tone

0

0

0

Tabel nr. 16: Suprafata cultivata cu principalele culturi (hectare)

Cultura 1990 1996 2020
Grau si secara 480 770 600
Porumb boabe 553 553 615
Floarea soarelui 50 300 222
Sfecla de zahar 56 40
Cartofi 75 100 93
Legume 51 200 126
Producti vegetala
100% ® 1170
90%
80% 1735
70%
60%
50%
40% 1860
30%
20%
10% 112 401
0%
Grau si secara Porumb boabe Floarea soarelui  Sfecla de zahar Cartofi Legume
=@=Anul 1990 Tone  ==@=Anul 1995 Tone Anul 2000 Tone  ==@=Anul 2003 Tone

Fig. 13: Productia agricola vegetald la principalele culture

Tabel nr. 17: Productia agricla vegetala Deta

Rezultatele cautarii - Productia agricola vegetala la
principalele culturi, pe judete si localitati

Anul 1990 Anul 1995 Anul 2000 Anul 2003

Tone Tone Tone Tone
ElitziL = 1666 2084 960 2400
secara
HEE 985 2355 206 3044
boabe
SR 112 258 206 643
soarelui
Sfecla de 600 661
zahar
Cartofi 1215 1840 1600 1145
Legume 401 1860 1735 1170
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Cresterea animalelor

Tabel nr. 15: Efectivele de animale din localitatea Deta
Sursa: Recensamantului agricol 2020

Efective de animale (capete) Jud. TIMIS Deta
Bovine 37443 117
Ovine 582124 4292
Caprine 14380 79
Porcine 636759 533
P&sari 1463883 15200
Cabaline 6548 52
Familii de albine 36558 165
TOTAL 20439
2.4. Turism

Turismul poate juca un rol vital in Tmbunatatirea calitatii vietii si bunastarii orasului Deta , fiind important ca
dezvoltarea turismului sa fie gestionatd in mod responsabil si sustenabil, pentru a maximiza beneficiile si pentru a
minimiza impactul negativ asupra mediului si a comunitatilor locale. Turismul poate avea numeroase efecte pozitive
asupra localitatii, atat din punct de vedere economic, social, cat si cultural, putand duce la cresterea economica,
diversificarea economiei locale, culturald si patrimoniu, a stimuldrii investitiilor in infrastructurda, promovarea
constientizarii si conservarii mediului inconjurator, schimbul cultural si intdrirea legdturilor interculturale.etc

Turismul reprezintd pentru Deta unul din sectoarele prioritare si care prin resursele sale pe care le antreneaza si prin
interconexiunile cu celelalte ramuri ale economiei orasului , constituie un factor important pentru progresul
economic si social, Tn dezvoltarea orasului Deta, fiind reprezentat de un potential diversificat, de la varietatea faunei
siflorei, izvoarele de ape minerale si termale, recunoscute pretutindeni pentru calitatile lor curative, fondul cinegetic
si piscicol bogat, precum si varietatea elementelor de arhitectura, iluminat istoric care scoate in evidenta obiective
importante, arta populara si folclor asigurand oferte de turism pe gustul fiecaruia.

Guvernul Romaniei a adoptat miercuri, 13 iulie 2022, Hotararea pentru aprobarea atestarii localitatii Deta ca
statiune turistice de interes local care atesta detinerea acestui statut sau existenta a cel putin 100 de locuri de
cazare in structurile clasificate. Reprezentand un pol de dezvoltare turistica, Deta poate beneficia de noi oporunitati
de a atrage investitori, fapt ce va incuraja o prezenta tot mai mare a turistilor .

Cele mai importante obiective turistice sunt Strandul Termal, Cimitirul Deta care dateaza de la mijlocul anilor 1800
si care are statui sculptate de mesteri italieni din marmura de Carrara sau Biserica Catolica mai veche de 100 de ani,
sit-ul istoric din comuna Opatita. Tot aici existd si Muzeul Deta, situat in Piata Pompierilor si amplasat in cladirea
Turnului Pompierilor. Aceasta cladire a fost construita in anul 1910.

Principalele evenimente traditionale care au loc in localitate sunt rugile, festivalurile folclorice, concursuri
gastronomice care includ si participanti din Ungaria, Serbia.

Zona dispune cu un bogat fond cinegetic precum si un fond piscicol diversificat reprezinta un potential remarcabil,
foarte apreciat de iubitorii vanatorii si pescuitului sportiv.

A v A

Pana in anul 2012 pe raza orasului Deta figura un singur operator turistic, respectiv hotelul Bellavista, numarul
locurilor de cazare fiind limitat la 48 spatii cazare.incepand cu anul 2015 a crescut numérul operatorilor si al
spatiilor de cazare la trei operatori,a fost infiintat un hostel si zece casute, imbunatatindu-se conditiile de confort
pentru turisti sositi in Deta, iar locurile de cazare a trecut de 100. Tn perioada 2020-2021, partial anul 2022,
sectorul turistic din Deta au fost grav afectate de pandemia de coronavirus, urmat apoi de un ascendent asteptat.
Orasul Deta este membru asociat al Asociatiei Statiunilor Turistice si al Asociatiei pentru promovarea Turismului
in ataimis

1) TUR101C - Structuri de primire turistica cu functiuni de cazare turistica pe tipuri de structuri,(1 hotel, 1

hostel, casute, pensiuni agroturistice=0)
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Tipuri de structuri de primire turi Judete Localitati

Hoteluri Timis 155458 ORAS DETA
Hoteluri Timis 155458 ORAS DETA
Hoteluri Timis 155458 ORAS DETA
Hoteluri Timis 155458 ORAS DETA
Hoteluri Timis 155458 ORAS DETA
Hoteluri Timis 155458 ORAS DETA
Hoteluri Timis 155458 ORAS DETA
Hosteluri Timis 155458 ORAS DETA
Casute turistice Timis 155458 ORAS DETA

2) TUR102C - Capacitatea de cazare turistica existenta pe tipuri de structuri de primire turistica Deta

Ani

Anul 2010
Anul 2011
Anul 2012
Anul 2013
Anul 2014
Anul 2015
Anul 2016
Anul 2015
Anul 2023

Tipuri de structuri de primire turistica, Judete, Localitati , Ani, UM: Locuri- zile
Hoteluri, Timis, 155458 ORAS DETA, Anul 2010, Numar locuri-zile,15695
Hoteluri, Timis, 155458 ORAS DETA, Anul 2011, Numar locuri-zile,15262
Hoteluri, Timis, 155458 ORAS DETA, Anul 2012, Numar locuri-zile,15738
Hoteluri, Timis, 155458 ORAS DETA, Anul 2013, Numar locuri-zile,15695
Hoteluri, Timis, 155458 ORAS DETA, Anul 2014, Numar locuri-zile,15695
Hoteluri, Timis, 155458 ORAS DETA, Anul 2015, Numar locuri-zile,15652
Hoteluri, Timis, 155458 ORAS DETA, Anul 2016, Numar locuri-zile,14362
Hoteluri, Timis, 155458 ORAS DETA, Anul 2017, Numar locuri-zile,5130
Hoteluri, Timis, 155458 ORAS DETA, Anul 2021, Numar locuri-zile,5246
Hosteluri, Timis, 155458 ORAS DETA, Anul 2015, Numar locuri-zile,1464

3) TUR103D - Capacitatea de cazare turistica in functiune pe tipuri de structuri de primire

turistica,Deta

Tipuri de structuri de primire turistica, Judete, Localitati , Ani, UM: Numar per

Hoteluri, Timis, 155458 ORAS DETA, Anul 2010, Numar persoane,744
Hoteluri, Timis, 155458 ORAS DETA, Anul 2011, Numar persoane,817

Hoteluri, Timis, 155458 ORAS DETA, Anul 2012, Numar persoane,1377
Hoteluri, Timis, 155458 ORAS DETA, Anul 2013, Numar persoane,1020

Hoteluri, Timis, 155458 ORAS DETA, Anul 2014, Numar persoane,952
Hoteluri, Timis, 155458 ORAS DETA, Anul 2015, Numar persoane,504
Hoteluri, Timis, 155458 ORAS DETA, Anul 2016, Numar persoane,314
Hoteluri, Timis, 155458 ORAS DETA, Anul 2017, Numar persoane,110
Hoteluri, Timis, 155458 ORAS DETA, Anul 2021, Numar persoane,187
Hosteluri, Timis, 155458 ORAS DETA, Anul 2015, Numar persoane,48

4) TURI104E - Sosiri ale turistilor in structuri de primire turistica pe tipuri de structuri, Deta

Tipuri de structuri de primire turistica, Judete, Localitati , Ani,
UM: Numar, Valoare

Hoteluri, Timis, 155458 ORAS DETA, Anul 2010, Numar,3962

Hoteluri, Timis, 155458 ORAS DETA, Anul 2011, Numar,3571

Hoteluri, Timis, 155458 ORAS DETA, Anul 2012, Numar,3362

Hoteluri, Timis, 155458 ORAS DETA, Anul 2013, Numar,2734

Hoteluri, Timis, 155458 ORAS DETA, Anul 2014, Numar,2539

Hoteluri, Timis, 155458 ORAS DETA, Anul 2015, Numar,949

Hoteluri, Timis, 155458 ORAS DETA, Anul 2016, Numar,933

Hoteluri, Timis, 155458 ORAS DETA, Anul 2017, Numar,608

UM: Locur
Locuri
Locuri
Locuri
Locuri
Locuri
Locuri
Locuri
Locuri
Locuri

5) TUR105E - Innoptari in structuri de primire turistica pe tipuri de structuri, Deta
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Valoare

43
43
43
43
43
43
43
12
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Turismul balnear si de agreement dispune de o oferta importanta in orasul, unde functioneaza un strand termal
acoperit, administrat de Primaria orasului Deta (reabilitat si dat in folosinta in iunie 2012) cu doua bazine de
dimensiuni reduse a cate 100 mp? fiecare (cu apa termald de 34-35 grade Celsius, cu proprietati terapeutice in
afectiunile reumatismale si reumatologice, unele boli dermatologice si vindecarea ranilor).

Strandul mai dispune si de un bazin semi-olimpic, cu apa normala lung de 25 metri si lat de 12,3 metri, iar adancimea
variaza intre 1,30 m si 2,00m, utilizat seara ca spatiu pentru Thot alaturi de un mic hostel cu 12 locuri de cazare in
incinta, care dispune de spatii de cazare si cabinet de recuperare fizica (unde se efectueaza proceduri-masaj
terapeutic, electroterapie si ultrasunete), un mini-bar cu terasa, locuri de parcare si doua gratare care pot fi folosite
gratuit de catre amatorii de gatit veniti la baie, iarba verde si relaxare Tn incinta acestui strand.

n ultimii ani odata cu reabilitarea amintitd au fost construite 10 casute cochete din lemn cu 20 de locuri de cazare
pentru turistii sositi la tratament, dotate cu baie proprie care contine cabina de dus si toaleta, si un mic loc de joaca
pentru copii.

Sursa de apa termala vindecatoare a fost descoperita in aceeasi perioada cu altele din Campia Banatului fiind una
din cele mai importante bogatii naturale din vestul tari.

Amplasarea strandului este la marginea Detei, in spre liziera padurii ce margineste orasul. Strandul functioneaza
doar din luna mai pana in octombrie. Tn afard de strandul termal orasul Deta mai dispune de 2 stranduri private.

TERMAL STRAND 2021 2022 2023
Cazare- incasari lei 43137 98347 91220
Nr camere inchiriate/an 470 1071 764
Nr personae/an 940 2142 1528
Grad de ocupare casute 100% 100% 100%
sezoniere mai-septembrie
Durata medie cazare casute 3 2 3
zile
Grad de ocupare casute extra | 0% 2% 5%
sezon
Grad de ocupare hostel extra | 80% 90% 80%
sezon
Durata medie cazare hostel 30 30 45
Fig. 14: Strandul termal Deta zile
Valoare lei bilete intrare 191362 | 237591 | 258857
Important atat din punct de vedere istoric, dar si turistic | acces strand
functionezd un hotel de 3 stele “Bellavista” cu o [ Nrdevizitatori/an 28465 | 35341 | 38504

capacitate de 21 camere ( spatii ) cu un total de 43 locuri de cazare, bar si restaurant.

Turismul ecumenic sau monastic este foarte bine reprezentat la atat la nivelul satului Opatita, dar si orasului Deta,
unde se afla Biserica Romano-Catolica, construita in stil gotic si sfintita la 1900 cu hramul Sfantei Ana. Localizata in
centrul orasului, dimensiunile bisericii gotice sunt impresionante, 49.45 m lungime, 24.80 m latime, indltimea
turnului 58.57 m, iar inaltimea interioara atinge 15.84 m.

Personajul principal al altarului este Sf. Ana, iar altarele secundare sunt dedicate Inimii Sfantei Fecioare si Inimii
Maicii Domnului. Vitralile minunate au fost realizate de Roth Miksa, a carui lucrari impodobesc si geamurile
parlamentului din Budapesta.

Fig. 15: Biserica Romano-Catolica
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Vizavi de Biserica Romano-Catolica se gaseste Biserica Ortodoxa Romana, finalizata in 2009 precum si, Biserica
Ortodoxa Sarba. Toate aceste edificii localizate chiar in centrul orasului amplifica si mai mult caracterul multicultural
si multietnic.

Un alt obiectiv turistic monahal aflat in imediata apropiere a orasului Deta este Biserica Ortodoxa din Opatita (sat
apartinator de Deta) construitd acum 300 de ani pe fundatiile vechii biserici si inclusa si ea alaturi de cele trei
obiective din Deta in proiectul de iluminat arhitectural, prin implementare unui proiect transfrontalier Romania —
Serbia comun cu orasul Varset din Serbia, aflat la 35 kilometri de Deta.

Muzeul orasului Deta, un edificiu impozant important este cel situat in Piata Pompierilor si amplasat in cladirea
Turnului Pompierilor. Aceasta cladire a fost construita Tn anul 1910 la initiativa lui Ludovic Meyer, ca un nou foisor
de 26 de metri si o statie de pompa, cu un rezervor de apa de 600 hl, reprezentand atunci sediul societatii pompierilor
voluntari. Astazi Turnul Pompierilor reprezinta simbolul orasului Deta.

Muzeul Ordsenesc Deta a fost infiintat in anul 1969. Tn anul 2009 acesta a fost amenajat in Turnul Pompierilor,
pastrandu-si insa profilul initial si totodata principal —arheologie preistorica si istorie. Salile muzeului gazduiesc urne
hallstattiene, ceramica, obiecte medievale, dar si elemente de etnografie. Colectia muzeului s-a construit din
initiativa unor iubitori ai istoriei locale care au inceput sa colectioneze piese arheologice si istorice la inceputul sec
XX.

Sapaturile arheologice facute de muzeografii de la Muzeul Banatului si de profesorul Dani Bela (in anii '60-'70) au
dus la gasirea unor obiecte din bronz, bratari, lampi, sageti, vase, monede, ornamente, dovedind existenta locuirii
zoneiinca din epoca neolitica. Profesorul Dani Bela a adus un aport insemnat n perioada 1970-2000 muzeului, acesta
contribuind la imbogatirea si conservarea bunurilor din muzeu.

Istoria straveche a microzonei Deta este bogat ilustrata in muzeu, cu descoperiri apartinand epocii neolitice,
perioadei de tranzitie spre epoca bronzului, precum si de urnele funerare din prima epoca a fierului. Mormantul de
la Banloc (sec. V), descoperiri intamplatoare de ceramica (sec VIII-IX), fortificatia de pamant de la Opatita, sunt doar
cateva exemple care aduc marturii arheologice despre habitatul microzonei.

i.- »

Fig. 16: Muzeul orasului

Istoria multiculturald si multiconfesionald a orasului Deta din sec. XVIII-XX este ilustrata de cartea veche, care a
circulat Tn aceasta localitate, de gazeta locala si multe alte obiecte reprezentative apartinand unor asociatii culturale
si de ajutor reciproc.

Printre piesele apreciate din Muzeul Ordsenesc Deta se numara si masina tipografica folosita in anul 1880 pentru
tiparirea primului numar al ziarului , Dettauer Zeitung”, la inceput sdaptaméanal, mai apoi bisdptamanal, aparitia
acestuia incetand abia Tn anul 1946.

De asemenea, in fata cladirii muzeului, care reprezinta Piata Pompierilor, se afld exponate care apartin muzeului

pompierilor, dar si un monument al eroilor. Tn aceati locatie se organizeaza an de an, in Ajunul Criciunului,
traditionalul Spectacol al Pomului de Craciun, unde colinda toate corurile si grupurile vocale din oras.
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Parcul orasului Deta reprezinta unul dintre principalele atractii turistice ale localitatii, avand o puternica incarcatura
istorica. Avand ointindere de peste 14 ha, astazi parcul este o ramasita a padurilor care existau in timpul colonizarilor
in localitatea Deta. Tn acea vreme, parcul de astizi era doar o padure strabatut de o cale ferata, astfel ci nu putea
fi utilizata de catre localnici.

n anul 1882 avea sd devina primar, svabul Anton Kratzer unul dintre cei mai instariti localnici a localit&tii, ins3 1
acelasi timp acesta era un om cu o mare durere in suflet datorita problemelor de sanatate ale fiului sau.

Din acest motiv, boierul hotaraste sa cumpere padurea din localitate, strabatuta fiind de paraul Birdeanca. Acesta
regularizeaza albia paraului, ridica diguri si face alei prin padure. Totul pentru refacerea si recreerea fiului sau.
Copilul, insa, nu supravietuieste, asa ca, dupa moartea baiatului, Kratzer a intentionat sa taie padurea, sa distruga
parcul creat de catre acesta.

n

n cele din urm4, indureratul tata a fost convins sd nu distruga pddurea amenajata, fiindu-i oferit de citre comuna
3000 de florini, platibiliin 30 de ani. Astfel, ca la 12 aprilie 1885, parcul devine proprietatea comunei, iar fostul stapan
este ales presedinte pe viata al Societatii Parcului. Dupa trecerea sa la cele vesnice (in anul 1899 ) si pana in zilele
noastre parcul ii poarta numele, si reprezinta un loc de desfasurare a celor mai importante sarbatori din comunitate
si un punct central pentru recreere.

Astazi, in parcul Anton Krazter cel care fi calca pragul poate regasi bustul fostului proprietar, inaugurat in anul 2017,
precum si bustul regelui Ferdinand inaugurat in anul 2018. De asemenea in parc este amenajat un loc de joaca pentru
copii, existd un teren de minifotbal, un stadion de fotbal, Podul lubirii, precum si un monument inaugurat la 5 iunie
1924, fiind ridicat intre trei tei, plantati in anul 1896, eroilor cazuti pe campul de lupta in anii 1914-1918.

De asemenea, toate aleile parcului sunt asfaltate si iluminate electric. In plus, in anul 2014 s-a inaugurat pista de
biciclete cu o lungime totala de 1,4 km lungime, o latime de 2 m, cu doua sensuri de mers si realizata din asfalt
colorat, oferindu-i astfel un design placut cochetului parc.

Parcul Anton Kratzer este denumit de catre localnici si plamanul orasului, avand in vedere faptul ca detine o vegetatie
extrem de bogata si diversificata. Printre speciile componente ale parcului, putem intalni stejari, artari, paducel, tei
si salcami, unele exemplare de stejari avand varsta de peste 400 de ani. lar cetdtenii se pot bucura in tihna de toate
acestea n restaurantul amplasat in parcul orasului

L5 Suds ey
Fig.17: Parcul Anton Kratzer

De asemenea tot in acest parc sunt organizate cele mai importante evenimente din viata sociala si culturald a
comunitatii, prezum Zilele Orasului Deta, care se desfdsoara timp de trei zile, zile in care parcul isi deschide larg
portile pentru a primii peste 5.000 de vizitatori, dar si alte evenimente cum ar fi Festivalul Culinar “Ceaunul si
Gratarul”, care se bucurda de un numar record de 65 echipe participante in anul 2018, atat din tara, cat si din
strainatate, dar si Festivalul Moto, care aduna peste 150 de motociclisti care defileaza intr-o parada moto si pe care
Parcul fi gazduieste, acestia innoptand in corturi.

Dovedindu-se a fi de cele mai multe ori neincapator, in prezent se afla in constructie la initiativa administratiei

publice locale un asezamant cultural, parcul reusind astfel, sa contribuie si mai mult la promovarea culturii orasului
Deta.
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Parcul Anton Kratzer isi deschide larg portile pentru a primi cat mai multi vizitatori si iubitori de cultura. Intrarea in
parcul Anton Krazer este gratuita tot timpul anului.

Cimitirul din Deta este o adevdrata opera de arta. Majoritatea statuilor si monumentelor sunt sculptate de mesteri
italieni din marmura de Carrara. Cea mai veche cruce din cimitir, care dateaza din anul 1846 este al Theresiei Scherr,
nascuta tn anul 1756.

De asemenea aici intdlnim si cavoul familiei cunoscutului Anton Kratzer, unde sunt toti membrii Tnhumati.
Cimitirul dispune de o gradina cu o vegetatie fabuloasa care cu usurintd am putea spune ca il transforma intr-un
parc.

Stadionul orasului Deta

La marginea Parcului Anton Kratzer, in partea sa vestica se afla si stadionul orasenesc Deta, avand in vedere faptul
ca orasul detine o istorie sportiva extrem de vasta siinsemnata, reprezentand cu desavarsire o mandrie pentru orasul
Deta. Initial, stadionul, care astazi are o suprafata de aprox. 2,4 ha, a fost un teren de fotbal amplasat la initiativa
jucatorilor echipelor de fotbal de atunci, acestia fiind tineri meseriasi, comercianti si elevi, totodata acestia fiind si
cei care au infiintat aceste echipe. In anul 1948 se infiinteaza Asociatia Sportiva “Avantul”, motiv pentru care in
acelasi an se ingradeste terenul de fotbal, se amenajeaza, vestiare, magazii de materiale si echipament sportiv.

Tot in anul 1948 are loc constructia unei tribune cu 800 de locuri, avand o estetica deosebita, deoarece constructia
acesteia este realizatd in stil englezesc. Tribuna este conceputa din lemn cu sculpturi specifice stilului traditional
englezesc. Aceasta tribuna este pastrata si astazi si reprezinta un important punct turistic, avand in vedere faptul ca
este unica tribuna creata in stil englezesc din tara. Printre vizitatorii stadionului s-a numarat si o delegatie din Anglia
care au ramas extrem de impresionati de constructia tribunei si au mentionat faptul ca in Anglia aceasta ar
reprezenta o piesa de muzeu. De-a lungul anilor in jurul stadionului se putea regasi si o pista de atletism. Astazi,
terenul de fotbal masoara o lungime de 105 m, si o latime de 68 m. Stadionul este unul dintre principale centre de
desfasurare a activitatii ale actualului Club Sportiv Orasenesc Deta, care detine o activitate diversificata si
intense,unde fisi desfasoara activitatea 6 sectii si anume, echipa de fotbal ASO Deta, care joaca in liga a IV-a, echipa
de fotbal ASO Deta juniori U9, echipa de fotbal ASO Deta juniori U11, sectia de Badminton , sectia de atletism si
sectia de handbal feminin. in incinta stadionului regdsim un nou si modern teren sinteic .

Toate aceste sectii promoveaza sportul in comunitate si an de an aduna tot mai multi membrii cu rezultate extrem
de bune in competitii, atat in tara, cat si in strainatate. De asemenea si in prezent stadionul gazduieste saptamanal
meciuri de fotbal din liga a IV-a.

Resurse istorice

Patrimoniul material al orasului Deta este unul bogat, cuprinzand muzee, biserci, monumente, la acesta adaugandu-
se elementele de patrimoniu imaterial (traditii, obiceiuri, gastronomie, etc.).

Orasul Deta detine o serie de obiecte de patrimoniu istoric si ansambluri, incadrate ca ca monumente istorice
reprezentative pentru patrimoniul culturale local (clasa B)4:

Tabel nr. 16: LISTA MONUMENTELOR ISTORICE (Anul 2020) - Judetul Timis — Oras Deta
Sursa: https://patrimoniu.gov.ro/images/Imi-2015/LMI-TM.pdf

Nr. Cod LMI Denumire Adresa Datare
crt.
1. TM-I-s-B-06075 “Fortificatie medievalda sat | la 500 m NE de sat sec. Xl = XVI
apartindtor OPATITA; oras
DETA”
2. TM-l-a-B-06217 | “Ansamblul urban "Strazile | oras DETA Str. Victoriei siStr. Mihai | sec. XIX — XX
Victoriei si Mihai Viteazul" Viteazul (pana la intersectia cu Str.
Independentei, inclusiv  Turnul
pompierilor)
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Structuri de primire turistica in oras

Odata cu obtinerea statutului de localitate turistica de interes local reiese importanta si necesitatea unor investitii
pentru valorificarea turismului in special prin valorificarea mai accentuata a turismului de week-end, prin punerea
in valorare potentialului apelor geo-termale din Deta, reprezentand atu-uri extrem de valoroase care pot constitui
fundamental pentru dezvoltarea economica a acestui sector, astfel incat sa fie percepute mai bine beneficiile aduse
economiei locale, inclusiv gastronomia locald ca suport pentru promovarea turismului care este insuficient
valorificatd, dar si muzeul orasului, bisericile, monumentele.

Spatii de cazare

®  Spatiile de cazare turistice pe raza localitatii, un hotel,Bellavista de 3 stele cu un numar 21 de camere totalizand
45 de locuri de cazare pe strada Victoriei nr.1, dotate dupa standardele internationale.

e  Camere de inchiriat de 3 stele 18 camere cu 36 locuri pe strada Calea Banlocului, nr. 42. Dispune de o sala de
conferinte cu o capacitate de 100 locuri, spatii de joaca pentru copii, teren de tenis, sala de fitness.

®  Locatia strandului termal din Deta a fost reabilitat, beneficiaza de 4 camere cu 12 locuri de cazare la Hostel
Strand Termal Deta 2 stele si 10 casute complet mobilate dotate cu strictul necesar

° Locatia din str. Mihai Viteazu nr. 12 cu 14 camere, respectiv 28 locuri de cazare, parcare, wireless.

n anul 2017 (conform insse.ro, capacitatea de cazare turistica in functiune pe tipuri de structuri de primire turistica
in Deta) figurau 5.130 locuri /zile, iar in 2021, figureaza 5.246 locuri /zile.

n anul 2021 (conform insse.ro TUR103F - Capacitatea de cazare turistica lunara in functiune pe tipuri de structuri de
primire turistica),in Deta , figureaza 1.290 locuri/zile.

n anul 2021 figurau 192 fnoptari (insse.ro TURL05E - Innoptéri in structuri de primire turistica pe tipuri de structuri)

CAPITOLUL Ill - Infrastructura si echipare teritoriala
3. Infrastructura si echipare teritoriala
3.1. Amenajarea teritoriala

Strategiile, politicile si programele de dezvoltare durabila in profil teritorial, se fundamenteaza pe baza Strategiei de
dezvoltare teritoriald a Romaniei (SDTR), asa cum este prevazut in Legea 350/2001 cu completarile ulterioare.
Purtand subtitlul Romania policentrica 2035, SDTR reprezinta exercitiul de planificare a dezvoltarii teritoriului
national, pentru orizontul de timp 2035.

Proprietatile ORASULUI sunt intabulate iar proprietatile private sunt in curs de intabulare prin proiectul ANCPI. O
serie de imobile din patrimoniul Primariei urmeaza sa fie valorificate prin proiecte cu finantare nerambursabila si
exista terenuri in intravilan care urmeaza sa fie transformate in spatii verzi. Prin actualizarea Planului Urbanistic
General, o mare parte din suprafetele intravilane au fost introduse.

Dezvoltarea teritoriala

O serie de masuri propuse in cadrul SDTR vizeaza si orasul Deta, respectiv:

3.1.1 Masura - Extinderea si dezvoltarea infrastructurii de utilitati publice in vederea conectarii si asigurarii
accesului populatiei din zonele urbane si zonele urbane functionale la servicii de calitate

Actiunea 15 Reabilitarea structuralad si cresterea performantei energetice a blocurilor de locuinte, inclusiv

promovarea utilizarii resurselor regenerabile de energie pentru alimentarea acestora, cu precadere in orasele cu

peste 50% din locuinte situatein blocuri

3.1.2  Masura - Reabilitarea patrimoniului urban construit si punerea in valoare a identitatii arhitecturale.
Actiunea 1 Realizarea de planuri urbanistice zonale (PUZ) zone protejate pentru centrele istorice din mediul
urban, cu prioritate in orasele care detin ansambluri urbane, conform Legii nr. 5/2000 privind aprobarea Planului de
amenajare a teritoriului national - Sectiunea a lll-a - zone protejate

3.1.2.1 Masura: Consolidarea rolului de centre locale al oraselor mici in vederea mentinerii profilului urban al
oraselor din zonele izolate
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Actiunea 1 Infiintarea si sustinerea structurilor asociative de tip CLLD (Actiuni de dezvoltare locald plasatd sub
raspunderea comunitatii) intre orasele cu mai putin de 20.000 de locuitori si zonele rurale polarizate de acestea,
inclusiv sprijin pentru implementarea strategiilor de dezvoltare integrata a acestora;

Actiunea 3  Infiintarea, extinderea, reabilitarea si modernizarea infrastructurii de utilititi (apa, ap uzata, gaze
naturale) la nivelul oraselor cu mai putin de 10.000 de locuitori;

Actiunea 5 infiintarea, reabilitarea, modernizarea si dotarea infrastructurii de sanitate (spitale, inclusiv unititi de
primire a urgentelor, centre de permanentd, etc.) la nivelul oraselor cu mai putin de 10.000 de locuitori;

Actiunea 6 infiintarea, reabilitarea, modernizarea si dotarea infrastructurii educationale (gridinite, scoli gimnaziale,
scoli profesionale, licee tehnologice) la nivelul oraselor cu mai putin de 10.000 de locuitori;

Actiunea 7 infiintarea, reabilitarea, modernizarea si dotarea infrastructurii de servicii sociale (locuinte de tip
familial, locuinte protejate, centre rezidentiale pentru varstnici, servicii de ingrijire la domiciliu, centre After-School,
etc.) la nivelul oraselor cu mai putin de 10.000 de locuitori;

Actiunea 8 nfiintarea, reabilitarea, modernizarea si dotarea infrastructurii culturale (case de culturd, centre si
camine culturale, muzee, biblioteci publice, etc.) la nivelul oraselor cu mai putin de 10.000 de locuitori.

Zone urbane marginalizate
n conformitate cu Atlasului zonelor marginalizate din Romania elaborat de Banca Mondiald, orasul Deta nu are
zone care concentreaza populatie aflata sub pragul saraciei sau personae marginalizate.

Fondul de locuinte
Fondul de locuinte Agentia Nationald de Locuinte + nr locuinte: 94 case de stat; 150 ANL

Cereri locuinta

n anul 2021 s-au depus un numér de 21 cereri noi privind repartizarea de locuinte din fondul locative de stat.Pe
listele de prioritdtiin vederea repartizarii acestor locuinte se afla un numar de 27 familii pentru locuinte cu 1 camer3,
46 familii pentru locuinte cu 2 camere si un numar de 2 familii pentru locuinte cu 3 camere.

Locuinte construite prin ANL
La sfarsitul anului 2021 avem un numar total de 624 cereri privind solicitarile de locuinte ANL pentru tineri si un
numar de 36 cereri pentru specialistii din Administratie.

3.2. Mobilitate urbana

Conform documentelor europene, un Plan de Mobilitate Urbana Durabila constituie un document strategic si un
instrument pentru dezvoltarea unor politici specifice, care are la baza un model de transport dezvoltat cu ajutorul
unui software de modelare a traficului, avand ca scop rezolvarea nevoilor de mobilitate ale persoanelor si
intreprinderilor din oras si din zonele invecinate, contribuind in acelasi timp la atingerea obiectivelor europene in
termeni de eficienta energetica si protectie a mediului.

Orasul Deta a elaborat Planul de Mobilitate Urbana Durabila (PMUD), realizat in anul 2018, care se refera la perioada
2018 — 2030 necesar pentru fundamentarea accesarii finantarilor nerambursabile prin POR, ca prima cerinta pentru
crearea unui mediu urban durabil si bine conectat dar si ca documentatie complementara Strategiei de dezvoltare
teritoriald urban si a Planului Urbanistic General (PUG). Tmbunétitirea conectivititii la nivelul teritoriului national
este 0 masura cuprinsa in SDTR, urmarita si prin implementarea PMUD.

Planul de Mobilitate Urbana Durabild (PMUD) contureaza strategii, initiative de politici, proiecte cheie si prioritati in
vederea unui transport durabil, care sa sustina cresterea economica durabila, inclusiv din punct de vedere social si
al protectiei mediului.

n vederea finantérii proiectelor de transport urban, in cadrul Programului Operational pentru Dezvoltare Regionala
prin FEDR (Fondul European pentru Dezvoltare Regionald), este necesara elaborarea Planurilor de Mobilitate Urbana

Durabila (PMUD), urmare a abordarii integrate sustinuta de catre Comisia Europeana.

“In esentd, PMUD urmareste crearea unui sistem de transport durabil, care si satisfaci nevoile comunititilor din
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teritoriul sdu, vizand urmatoarele cinci obiective strategice:

1. Accesibilitatea — Punerea la dispozitia tuturor cetatenilor a unor optiuni de transport care sa le permita sa aleaga
cele mai adecvate mijloace de a calatori spre destinatii si servicii-cheie. Acest obiectiv include atat conectivitatea,
care se refera la capacitatea de deplasare intre anumite puncte, cat si accesul, care garanteaza ca, in masura in care
este posibil, oamenii nu sunt privati de oportunitati de calatorie din cauza unor deficiente (de exemplu, o anumita
stare fizica) sau a unor factori sociali (inclusiv categoria de venit, varsta, sexul si originea etnica);

2. Siguranta si securitatea — Cresterea sigurantei si a securitatii pentru calatori si pentru comunitate in general;

3. Mediul — Reducerea poluarii atmosferice si fonice, a emisiilor de gaze cu efect de sera si a consumului energetic.
Trebuie avute in vedere in mod specific tintele nationale si ale Comunitatii Europene in ceea ce priveste atenuarea
schimbarilor climatice;

4. Eficienta economica — Cresterea eficientei si a eficacitatii din punctul de vedere al costului privind transportul de
calatori si de marfa;

5. Calitatea mediului urban — Contributia la cresterea atractivitatii si a calitatii mediului urban si a proiectarii urbane
in beneficiul cetatenilor, al economiei si al societatii in ansamblu.

Scopul planului de mobilitate este acela de a satisface in mod durabil necesitatile de mobilitate ale persoanelor din
mediul urban si din Tmprejurimi, prin realizarea unui sistem de transport integrat multimodal, iar rolul acestuia
constd, pe de o parte, in fundamentarea unei strategii coerente de transport asupra investitiilor noi, a investitiilor
de management si mentenantd a infrastructurii existente in vederea realizarii unui sistem de transport integrat
multimodal si, pe de alta parte, ofera un instrument de planificare strategica teritoriald prin care sunt corelate
dezvoltarea teritoriald a localitatilor din zona periurband/metropolitand cu nevoile de mobilitate si transport al
persoanelor, bunurilor si marfurilor.” PMUD —oras Deta, 2018-Raport final.

3.2.1. Infrastructura rutierd

Orasul Deta are legaturi rutiere interurbane prin drumuri nationale aflate in stare buna sifoarte buna de viabilitate.
Drumul national DN 59B (Deta - Carpinis) este principala cale de acces care strabate orasul de la nord spre vest,
intersectand drumul national DN 59 (E70) in afara localitatii la limita de nord a orasului. Tn intravilanul localitatii
traseul DN59B, drum national secundar, de la intersectia cu strada Victoriei - strada Ghiladului- DC 172, se suprapune
pe strazile Ghiladului, Avram lancu si Calea Banlocului.

Drumul european E70 (DN59) care realizeaza legatura orasului Deta cu municipiul Timisoara (spre nord) si localitatea
Stamora Moravita - Punct de trecere a frontierei spre Serbia (spre sud), ocoleste localitatea pe latura de est si
constituie o varianta ocolitoare (sosea de centurad), realizata special pentru descongestionarea traficului auto in oras,
prin separarea de traficul in transit, pe o distanta de 6 km.

Orasul este punctul de origine pentru DJ 595 (intersectia cu DN 59B si strada Victoriei) si asigura legatura cu orasul
Ciacova si localitatea Ghilad (punctul terminus).

Deta a asfaltat toate strazile din intravilan, acestea avand o situatie si o stare foarte buna, traficul fiind dirijat si de
existenta a trei sensuri giratorii.

Sir, Victorie
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Fig 18 Sensurile giratori cartier Tg. Mare si zona centrald Deta

Orasul Deta s-a dezvoltat in lungul unor cadi de comunicatii istorice existente si se afld la intresectia unor drumuri
importante, cu o buna accesibilitate de pe drumurile nationale, judetene si comunale, spre toate directiile.

Trama stradald este un tesut urban, bazata pe un model rectangular, bine structurata, cu o dispunere ordonata si cu
strazi care Tn majoritate sunt paralele. Forma retelei stradale in orasul Deta este rezultatul evolutiei in timp a
localitatii. Axul central al orasului este format din strazile Victoriei si Mihai Viteazu ( vechiul traseu al drumului
national european DN 59- E70), pe care se deruleaza cel mai mare volum de trafic, care apoi se distribuie pe celelalte
strazi. O alta cale rutiera cu trafic semnificativ, o constituie traseul DN59B, respectiv strazile Ghiladului, Avram lancu
si Calea Banlocului. Pe acest traseu componenta traficului greu este de aproximativ 20% din totalul volumului de
trafic. in anul 2018 a fost reabilitat DJ 595C Deta — Opatita — Birda, in lungime de 7,7 km. care asigura legatura DN
59 (Deta) cu localitatile Opatita — Birda (DN 588).

Principalele strazi au fost, in general, planificate cu prevederea spatiului necesar pentru extinderea lor ulterioara,
fapt care face posibila atat sporirea capacitatii de circulatie, prin largirea partii carosabile, cat si pentru amenajarea
unor benzi dedicate transportului public, parcari sau piste pentru biciclete.

Tn ultimii cinci ani, numé&rul de autoturisme inmatriculate in judetul Timis a crescut cu 34,84% (de la 179.585 in 2012
la 242.152 in 2017). Tn aceeasi perioada investitiile in cresterea capacitatii infrastructurii rutiere au fost relativ
reduse. Cum era de asteptat, congestia in spatiul urban a crescut semnificativ.

n orasul Deta la nivelul trimestrului 1 al anului 2018, parcul auto inmatriculat era de 1391 la o populatie de 7609
locuitori, reprezentand un grad de motorizare de 182 vehicule la 1000 de locuitori, semnificativ mai mic decat la
nivelul judetului Timis, care este de 391 vehicule la 1000 de locuitori.

Reteaua de strdzi administrata de Primaria orasului Deta, cuprinde 54 de strazi cu o lungime de 27,8 km si 42,0 km
de trotuare si 8,0 km alei pietonale. Primaria administraza si DC 172 care face legatura intre oras - intersectia cu
strazile Victorie si Ghiladului si satul apartindtor Opétita, in lungime de 7,00 km si 5,0 km de trotuare. in total reteaua
rutiera administratd de Primaria Deta are lungimea de 34,7 km. Majoritatea strazilor sunt asfaltate, respectiv 22,0
km .

Strazile sunt dispuse in mare parte simetric, in forma rectangulara si converg spre centrul civic. Orasul are 18 strazi
principale, toate asfaltate. Latimea strazilor, intre frontul cladirilor este de 30 - 40 metri, pe strazile principale si 10
- 20 metri pe celelalte strazi. Strazile Victoriei si Mihai Viteazu, axul principal al orasului sunt cel mai largi si
amenajate.

Din punct de vedere al volumelor de trafic rutier pe strazile Victoriei si Mihai Viteazul, vechiul traseu al drumului
national european DN59 (E70) se inregistreaza cele mai mari valori ale traficului de vehicule. Pe acest traseu, traficul
rutier este compus din “trafic intern” si “trafic in tranzit”. De mentionat ca o componenta importanta de deplasari
de vehicule este traficul pendular, constituit din deplasarile zilnice cu caracter de naveta la obiectivele economice
de interes din zona.

Majoritatea strazilor sunt din categoria a lll-a cu o latime a partii carosabile cuprinsa intre 5.00m - 7.00m.

Din analiza planului de situatie a orasului Deta, constatam ca o parte din arterele cu circulatie urbana, dar si o serie
de drumuri de acces in oras intersecteaza calea ferata. Toate trecerile la nivel cu calea ferata sunt prevazute cu
bariere. Trecerile la nivel cu calea ferata prevazute cu bariere determina pe reteaua rutiera intarzieri ale traficului
de vehicule si pe cale de consecinta genereaza puncte dificile in trafic sub aspectul sigurantei rutiere. Lungimea
strazilor nu a crescut in ultima perioada.

n ceea ce priveste trotuarele si aleile pietonale, acestea au o lungime totald in localitatea Deta de 43 km, din care
40 km sunt modernizate, iar in localitatea Opatita de 7 km din care 2 km sunt modernizate. Pe viitor este vizata
modernizarea integrala a acestora si extinderea in alte zone.

Distante rutiere fata de localitatile mai importante din zona:
Deta - Timisoara 43 km, Deta - Moravita 16 km, Deta - Ciacova 19 km, Deta - Gataia 28 km, Deta - Jimbolia 86 km,
Deta - Buzias 63 km, Deta - Resita 75 km, Deta - Oravita 65 km, Deta - Foeni 40 km, Deta - Lugoj 89 km.

n prezent in oras sunt amenajate un numar de 1020 parcari in regim public fir3 plata, in conditiile in care parcul
auto inmatriculat este de 1.391 autovehicule. in cosecinta unui loc de parcare i revine 1,83 autoturisme. La orele de
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maxima intensitate a traficului rutier, pe strada Victoriei, in zona institutiilor publice se constata o lipsa a locurilor
de parcare, fata de cerere.

Continuarea investitiilor in infrastructura retelelor TEN-T include pe langa construirea autostrazii , autostrazile
Timisoara-Belgrad si Lugoj-Dr. T. Severin, precum si construirea centurilor pentru toate orasele din reteaua rutiera
TEN-T.

n ceea ce priveste sistemul de supraveghere pentru siguranta populatiei acesta a fost implemetat de Priméria Deta
din fonduri de la bugetul local si monitorizeaza principalele zone din oras cu 60 camere de supraveghere video.

3.2.2. Infrastructura feroviard

n orasul Deta exista transport pe calea feratd, cea mai apropiats statie de cale ferata, gara Deta este situat3 in estul
orasului, la aproximativ 1 Km de centrul orasului. Deta se afla pe magistrala feroviara Bucuresti — Timisoara-Belgrad-
Milano, care facea legatura cu Serbia, respectiv Italia.

Deoarece natura traficului de marfuri s-a schimbat, scazand cerinta de manevre si de recompunere a trenurilor,
coborat cu desfiintarea unitatilor de productie industriala din zona adiacenta statiei CF, Deta nu mai constituie un
centru pentru transportul feroviar de marfa.

Fig. 19: Reteaua feroviara a judetul Timis (rosu = linii electrificate)

Prevederile Master Planului General de Transport nu prezinta o revigorare a transportului de marfuri si pasageri pe
calea feratd in Deta. Tn perioada 2021 — 2025, se preconizeazi ca linia de cale ferata Timisoara - Stamora Moravita,
via Deta, va fi electrificata si modernizata.

Deta nu mai constituie un centru pentru transportul feroviar de marfa, iar Prevederile Master Planului General de
Transport nu prezinta o revigorare a transportului de marfuri si pasageri pe calea ferata in Deta.

Tn perioada 2021 — 2025, se preconizeazd ci linia de cale feratd Timisoara - Stamora Moravita, via Deta, va fi
electrificata si modernizata.

n 2015 existau doar doud trenuri pe zi Timisoara - Vrsac, iar in prezent nu mai exista legatura feroviard, punctul
terminus fiind la Stamora-Moravita, langa frontiera cu Serbia.

Electrificarea si modernizarea retelei feroviare Timisoara — Stamora Moravita (via Deta) prevazuta in Master Planul
General de Transport al Romaniei

Din punct de vedere al transportului feroviar, Deta se afla la urmatoarele distante fata de cele mai apropiate noduri
feroviare: Deta-Timisoara, Deta-Voiteg 8km, Deta-Jebel, Deta-Vrsac, Deta-Belgrad 122 km.

Tabelul nr. 18 prezinta principalele 20 de destinatii din interiorul judetului dupa numarul calatorilor expediati din
garile din Timisoara.

Ruta cu volumul cel mai mare de pasageri este Timisoara - Arad, via Baile Calacea, si nu o ruta inspre una dintre
localitatile apropiate orasului sau Tnspre unul dintre orasele din judet. Pentru comparatie, volumul de pasageri
inregistrat pe ruta Timisoara — Arad este de 9852 pasageri, numar care include atat pasagerii de la gara Arad cét si
pe cei de la Aradu Nou

Tabel nr. 18: Principalele 20 de destinatii din interiorul judetului Timis, dupa numarul calatorilor expediati din garile

din Timisoara
Sursa: PMUD-2018
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Statia Nr. calatori Statia Nr. calatori
Baile Calacea 7203 Jebel 1614
Lugoj 6924 Deta 1313
Carpinis 6219 Sinandrei 1021
Ortisoara 5536 Remetea Mare 892
Jimbolia 5466 Belint 821
Uliuc 4904 Stamora Moravita 720
Sacéalaz 3554 Bacova 682
Recas 2608 Voiteni 678
Izvin 2593 Sacosu Mic 618
Topolovat 2090 Chizatau 590

3.2.3. Transportul public de cdlatori urban si interurban

n orasul Deta nu mai existd o autogara destinata stationarii/ opririi autobuzelor care opereazd pe rute ce includ
localitatea pentru transportul rutier al calatorilor, societate de transport public local sau de taxi, societatile care
asigura transportul de calatori si de marfuri sunt privatizate, serviciul de transport in comun nu este asigurat intrucat
nu se justifica distantele in oras fiind foarte scurte. Deplasarea spre locul de munca al navetistilor este asigurata “la
conventie” cu firma angajatoare, iar deplasarea salariatilor cu domiciliul in Deta este asigurata individual (autoturism
propriu, biciclete, etc.) .

Astazi orasul dispune prin diferite proiecte de piste de biciclete cu o lungime de 13,218 km.

Transportul rutier public urban

n orasul Deta toate societatile care asigura transportul de cilitori si de marfuri sunt privatizate. n localitatea Deta
nu este asigurat serviciul de transport in comun. Deplasarea spre locul de munca al navetistilor este asigurata “la
conventie” cu firma angajatoare, iar deplasarea salariatilor cu domiciliul in Deta este asigurata individual (autoturism
propriu, biciclete, etc.).

O parte din societdtile angajatoare din Deta, respectiv asigura zilnic transportul “la conventie” a salariatilor.

Tabel nr. 19: Rute cu transportul “la conventie” a salariatilor din Deta

INTERVAL ORAR

RUTA NR.ANGAJATI/RUTA| TIP VEHICUL | NUMAR DE LOCURI | SOSIRE/PLECARE DETA DIMINEATA | DUPA-AMIAZA SEARA
ORAVITA 71 AUTOBUZ 52 DA 06:30 -07:15] 14:30-15:15 | 22:30-23:15
GHERTENIS 52 AUTOBUZ 52 DA 06:30 -07:15| 14:30-15:15 | 22:30-23:15
IONEL 31 MICROBUZ 16 DA 06:30 -07:15| 14:30-15:15 | 22:30-23:15
BUTIN 11 MICROBUZ 16 DA 06:30 -07:15| 14:30-15:15 | 22:30-23:15
CLOPQODIA 11 MICROBUZ 16 DA 06:30 -07:15] 14:30-15:15 | 22:30-23:15
GHILAD 5 MICROBUZ 16 DA 06:30 -07:15| 14:30-15:15 | 22:30-23:15
DEJAN 10 MICROBUZ 16 DA 06:30 -07:15| 14:30-15:15 | 22:30-23:15
SURDUCU MARE 23 MICROBUZ 16 NU NU E CAZUL| NU E CAZUL |NU E CAZUL
PERCOSOVA 9 MICROBUZ 16 DA 06:30-07:15| 14:30-15:15 | 22:30-23:15

Transportul rutier interurban de calatori

Serviciile de transport public de calatori interurban sunt furnizate de SC Alfa Star Impex SRL, companie de transport
din Caras Severin, efectueaza transport de caldtori catre mai multe localitati aflate pe teritoriul judetului Timis si
Caras Severin, cu oprire in cateva statii in orasul Deta care asigura transport de pasageri pe relatiile Timisoara-Deta-
Oravita-Moldova Noud, Timisoara-Deta-Vrsac (Serbia). De la Deta la Timisoara circuld 4 autobuze cu plecare din
statiile Statie Deta, liceu+ primarie.

3.2.4. Transport de marfd
Referitor la transportul de marfuri trebuie mentionat faptul ca acesta se desfdsoara in principal pe arterele de
penetrare in oras, iar in zona centrald accesul vehiculelor de marfa nu este restrictionat. Traficul de marfuri in tranzit

pe relatia Timisoara - PCTF Stamora Moravita se deruleaza pe DN 59 (E70), care este o varianta ocolitoare in partea
de est a orasului.
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Transportul greu de marfa (VGM - vehicule grele de marfa)

Traficul greu de marfa, in intravilanul orasului, se deruleaza cu preponderentd pe traseul DN 59B, respectiv pe strazile
Ghiladului - Avram lancu - Calea Banlocului. Pe acest traseu, conform masuratorilor de trafic, componenta traficului
greu este de aproximativ 20% din volumul total de trafic.

n acest context, traficul greu de marfuri genereazé o poluare a aerului si fonicd cu efecte negative asupra sanatatii
populatiei rezidente.

Traficul greu de marfa, in tranzit pe relatia Timisoara - granita cu Serbia, circula pe DN 59 (E70), traseu care ocoleste
prin partea de est orasul Deta.

Referitor la securitatea si siguranta pietonilor si a ciclistilor, autoritatile locale, ONG-urile si reprezentantii de interese
ai biciclistilor considera uneori ca, datorita gabaritului, vehiculele rutiere de marfa, in special VGM, sunt intimidante
pentru pietoni si biciclisti.

3.2.5. Mersul cu Bicicleta

Transportul pe bicicletd a crescut simtitor odata cu aparitia pistelor in mare parte din oras, astfel la nivelul orasului
Deta exista piste pentru biciclete amenajate corespunzadtor conform standardelor pe o distanta de 13,218 km,
acestea se regdsesc in parcul orasului Anton Kratzer, strazile Victoriei, Revolutiei, 1 Mai, Avram lancu, M.Viteazu,
V.Babes,M. Kogalniceanu, Parcului, zona termal,

Pistele pentru biciclete sunt amenajate la marginea partii carosabile, pe ambele parti ale drumului si au o latime de
2.00 m. Se constatd o indisciplind a conducatorilor de autovehicule care opresc / stationeaza voluntar pe pistele
special amenajate, determinand circulatia biciclistilor pe partea carosabila, fapt care contribuie la cresterea gradului
de vulnerabilitate a acestei categorii de utilizatori ai drumurilor.

3.3. Infrastructura tehnico — edilitara
Infrastructura de baza a orasului Deta cuprinde retele de apa, canalizare, energie electrica si gaze naturale.

Operatorul regional pentru apa si apa uzata (captarea, tratarea si distributia apei) este S.C. Aquatim SA Timis. La
Deta functioneaza sucursala acesteia, pe str. Mihai Viteazu, Nr. 31. Reteaua de distributie a apei potabile are o
lungime de 17,25 km in localitatea Deta, 4,36 km in localitatea Opatita si o conducta de transport apa Deta-Opatita
cu o lungime de 4,2 km, cu o capacitate de 1000 m3/zi. Persoane bransate la reteaua de apa potabild in localitatea
Deta: 6238. Persoane bransate la reteaua de apa potabila in localitatea Opatita: 859. Persoane racordate la reteaua
de canalizare localitatea Deta: 5206.

Mentionam ca pe raza localitatii Deta, toate strazile au retea de apa si canalizare, iar pe raza satului Opadtita,
apartinator oras Deta, mai sunt 1.04 km de retea de alimentare cu apa de executat si nu exista retea de canalizare.

Sistemul de canalizare Deta:
*  Lungime retea canal: 16,87 km
=  Statii pompare apa uzata: 3 buc
=  Statie de epurare apa uzata cu treapta biologica, capacitate 7089 l.e.
*  Populatia conectata la canalizare: 5206 locuitori.

Sistemul de canalizare: 16,87 km in localitatea Deta; O km n localitatea Opatita (nu exista).

Orasul Deta beneficiaza de o retea de distributie a gazelor naturale administrata de distribuitorul Delgaz Grid S.A.
(fost E.ON Distributie Romania), acesta este primul distribuitor integrat de gaze si electricitate din Romania. Este
unul dintre cei mai importanti distribuitori de gaze naturale si energie electrica din Romania, care opereaza o retea
de gaze naturale in lungime de peste 20.000 km, respectiv o retea de electricitate de peste 80.000 km care deservesc
n total circa 3 milioane de clienti si acopera 20 de dintre care si judetul Timis.

A fost semnat in luna septembrie 2022 autorizatia de constructie a noi conducte a Societatii Nationale de Transport
a Gazelor Naturale Transgaz pe o noua ruta ce va lega Timisoara, care va trece si prin Deta, Denta si Moravita. Decizia
investitiei a fost luata dupa ce in zona Deta societatea OMV Petrom a anuntat ca nu mai poate asigura consumul de
gaze naturale din sondele pe care le detinea si opera din zona Banloc.
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* Lungimea totald a conductelor de distributie a gazelor este 32,6 km in localitatea Deta si 5,7 km in localitatea
Opatita

Tabel nr. 20: Date referitoare la reteaua de distributie a gazelor naturale din localitatile Deta si Opatita

Nr. . Lungime retea | Bransamente (buc)

Localitatea - - —
crt. (km) Total Din care la agenti economici
1 Deta 32,6 962 62
2 Opatita 5,7 63 4

Tabel nr. 21: Numarul de clienti de gaze naturale cu locuri de consum amplasate in localitatea Deta in anul 2020
Sursa: 21 Proiect CIT-POCA, INSTR STRUCT 2014-2020

Nr. crt. DESTINATIA CONSUMULUI NUMARUL DE CLIE NTI
1 Casnici asimilati 0

2 Casnici asociatie proprietari 0

3 Casnici individuali 1.913

4 Clienti comerciali 57

5 Clienti secundari 13

6 Clienti care desfasoara activitati sociale 46

Total 2.033

Tabel nr. 22: Numarul de clienti de gaze naturale cu locuri de consum amplasate in localitatea Opatita in anul 2020
Sursa: Proiect CJT-POCA, INSTR STRUCT 2014-2020

Nr. crt. DESTINATIA CONSUMULUI NUMARUL DE CLIE NTI
1. Casnici asimilati 0
2. Casnici asociatie proprietari 0
3. Casnici individuali 6
4. Clienti comerciali 0
5. Clienti secundari 0
6. Clienti care desfasoara activitati sociale 0
Total 6

Alimentarea cu energie termica

Alimentarea cu energie termica a Orasului Deta se face n sistem propriu, fiind utilizate centrale termice si sobe pe
gaze naturale sau combustibil solid (lemne).

Tn prezent, Orasul Deta implementeazd in cadrul Programului Operational Regional (Regio-POR), Axa Prioritard 3
”Sprijinirea tranzitiei catre o economie cu emisii scazute de carbon”, Prioritatea de Investitii 3.2, proiectul
”"Anvelopare blocuri in Orasul Deta bloc A, Str. Stefan cel Mare, nr.25-27 si blocurile A18, B17-C17 Zona Elena
Ghenescu, orasul Deta, judetul Timis”, in scopul cresterii eficientei energetice si reducerii emisiilor de CO2 in cladirile
rezidentiale. Prin proiect se urmareste Tmbunatatirea izolatiei termice pentru un numar de 53 de apartamente,
Tmpartite n trei blocuri.

La nivelul orasului Deta distribuitorul de gaze naturale este DELGAZ GRID S.A.

Tabel nr. 23: Variatia numarului de consumatori deserviti de compania DELGAZ GRID S.A. in Deta, 2010-2019

Anul 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019
Consumatori 1750 1750 1763 1759 1781 1791 1805 1846 1863 1901
casnici

Consumatori 77 69 62 56 58 58 57 56 55 54
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comerciali
Consumatori 111 109 105 113 119 132 115 116 115 117
non -casnici

Alimentarea cu energie electrica

Reteaua de alimentare cu energie electrica din orasul Deta deserveste intreaga suprafata a localitatii, fiind furnizata
de compania privata Enel-Energie SA care raspunde de functionarea instalatiilor energetice proprii in conditii de
calitate, siguranta, eficienta economica si de protectie a mediuluiinconjurator. Instalatiile energetice din patrimoniul
Enel S.A. sunt linii electrice aeriene sau subterane cu tensiuni de functionare de 110kV, 20 kV si 0,4 kV, precum si
statii de transformare 20/0,4 MT, posturi de transformare MT/0,4 KV.

Energia electrica distribuita este necesar sa satisfaca cerintele codului tehnic atat din punct de vedere al continuitatii
cat si al parametrilor (frecventad, tensiune, curbe de tensiune). Aceste cerinte sunt dependente de instalatiile care
concura la distribuirea ei.

Reteaua de distributie a energiei electrice din oras deserveste intreaga suprafata a localitatii, fiind operata de
compania E-Distributie Banat S.A. care are calitatea de operator de distributie a energiei electrice, titular de licenta
emisd de Autoritatea Nationala de Reglementare in domeniul Energiei (ANRE) pentru prestarea serviciului public de
distributie cu:

- 2976 utilizatori oras Deta

- 225 utilizatori comuna apartinatoare Opatita.

Pentru iluminatul public au fost realizate investitii, fiind efectuate lucrari de extindere a iluminatului public cu corpuri
de iluminat cu LED-uri, care ofera un sistem si care genereaza economii si o iluminare mai intensa in oras. Sistemul
de iluminat a fost modernizat in 2013 si in Opatita, fiind alimentata cu un sistem economic pe LED-uri.

Un sistem de supraveghere video cu 60 de camere asigura supravegherea in cele mai importante zone ale orasului
Deta.

Recent decembrie 2022 a fost finalizat un sistem extrem de eficient si deosebit de util si modern prin instalarea in
intreg orasul a unui sistem de iluminat cu LED-uri, controlate cu soft.

Ca indicator al sigurantei si ordinii publice, la nivelul orasului Deta in anul 2022 au fost sesizate un nr. total de 912
infractiuni. Fata de anul 2021 se observa o crestere in cazul infractiunilor de natura judiciara cu 11.63% (de la 638
cazuri in anul 2021 la 722 in 2022). Infractiunile de natura economico -financiara se mentin (de la 64 la 64), iar
infractiunile de altd natura cunosc o scadere cu 66,66% de la (210 la 126). Infractiunile contra patrimoniului sunt in
crestere cu 0,91% (de la 542 la 547); cunoastem cresteri la furturile din locuinte cu 5 fapte (de la 9 la 14) si scaderi
ale furturilor din societati comerciale cu 1 fapta (de la 56 la 55). Furturile din societati comerciale prin efractie cunosc
o crestere de la 1 fapta in 2021, la 8 fapte in anul 2022.

Facem precizarea ca din cele 547 infractiuni contra patrimoniului un numar de 197 sunt alte furturi, fapte cu grad de
pericol social redus, cu prejudicii mici si fara moduri deosebite de savarsire. Dintre acestea, cifrele cele mai mari le
reprezinta furturile de biciclete, furturile de pubele si furturile de telefoane mobile. Furturile din autovehicule au
crescut de la 71 la 95. Furturile din buzunare au inregistrat o crestere in 2022 la 39 fapte, fata de 36 fapte in 2021.

Sistemul de alarmare publica existent este format din 3 sirene (2 la Deta si 1 la Opatita).

in anul 2014, Primaria orasului Deta a lansat proiectul “lluminat verde pentru siguranta si sustenabilitatea
drumurilor”, proiect finantat in cadrul Programului IPA de Cooperare Transfrontalierd Roméania — Republica Serbia.
La ceremonia de lansare a proiectului desfdsurata la Deta, au participat echipa de proiect din Serbia si din Romania,
Consulul General al Serbiei de la Timisoara, domnul Lazar Manojlovic, alaturi de primarul orasului Deta, domnul
Petru Roman si consilierul primarului din Varset, domnul Vladimir Bajic. Prin acest proiect Primaria Deta si-a propus
modernizarea sistemelor de iluminat public din oras prin utilizarea ultimelor tehnologii de iluminare, inclusiv a
surselor de energie regenerabil3. in momentul de fatd, pentru iluminatul public, in Deta sunt folosite 600 de becuri
clasice cu puterea de 250 — 280 de wati, iar prin proiect s-au montat 50 de stalpi cu lampi cu LED-uri. Acestea din
urma sunt alimentate cu energie electricda produsa de panouri fotovoltaice prin utilizarea energiei solare.
Documentatia tehnica a prevazut utilizarea energiei electrice inmagazinate in baterii, dar si o alimentare alternativa
din reteaua de alimentare existenta pentru orice avarii sau in perioadele de reparatii. Cu ajutorul investitiilor
realizate in cadrul proiectului Primadria Deta face o economie de aproximativ 7-10 % din consumul de energie
electrica folosit pentru iluminatul stradal. Proiectul a avut si o componentd educativa deoarece in proiect au fost
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cuprinse doua ateliere de lucru pe tema utilizarii energiilor regenerabile, la care au participat 200 de persoane, in
special tineri din Deta si Varset. Proiectul a avut valoarea totala de 797.067,60 euro, dintre care 342.100 euro pentru
partenerul roman, iar durata de implementarea fost de 18 luni.

Infrastructura de comunicatii

Retelele si serviciile de telefonie fixa si mobila, comunicatiile prin internet si serviciile conexe acestora au inregistrat
in ultimii ani un avans indiscutabil in zona studiata, iar progresul tehnologic spectaculos continua si in prezent.

Retelele si serviciile de telefonie fixa si mobila, comunicatiile prin internet si serviciile conexe acestora au inregistrat
n ultimii ani un avans indiscutabil, iar progresul tehnologic spectaculos continua si in prezent.

Orasul Deta si satul Opatita dispune o infrastructura de telecomunicatii care este bine dezvoltata, fiind conectate la
sistemul national de telefonie fixa si mobila, avand retelele telefonice ce sunt realizate cu sisteme aeriene si cabluri
montate pe stalpi si dispun de acoperire, cu semnal de comunicatii, oferita de operatorii de telefonie mobila
Vodafone, Orange, Telekom si Digi.

Dupa liberalizarea pietei telecomunicatiilor din Romania, numarul furnizorilor de retele si servicii de comunicatii
electronice a crescut semnificativ. Conform datelor ANCOM, la finalul anului 2015, in Romaénia existau circa 40
furnizori de telefonie fixa, 700 furnizori operationali de servicii de internet fix si peste 250 furnizori de servicii de
retransmisie programe TV. Peste 92% din piata de internet fix este deservita de principalii 6 furnizori, in timp ce

4 grupuri de companii sunt furnizori de retele si servicii de comunicatii mobile cu acoperire nationald, acestea fiind
Orange Romania, RCS&RDS, Telekom Romania Mobile Communications si Vodafone Romania.

Principalii operatori de telefonie fixa din zona sunt Telekom, urmat de RDS&RCS, si alte firme mai mici, in timp ce pe
piata serviciilor de telefonie mobila activeaza Orange, Vodafone si RCS&RDS. Acoperirea cu servicii 4G in orasul Deta
este buni. Inca nu exista acoperire 5G.

Surse regenerabile de energie

Sursele regenerabile de energie sunt acele surse care se regenereazad in mod natural si nu se epuizeaza in timpul
utilizarii umane. Potentialul acestor surse este enorm, deoarece sunt practic nelimitate si disponibile in intreaga
lume. Cu tehnologiile adecvate, ele pot furniza o mare parte din necesarul mondial de energie, reducand dependenta
de combustibilii fosili si contribuind la reducerea emisiilor de gaze cu efect de sera si a impactului asupra mediului
fnconjurator. Cu toate acestea, dezvoltarea si implementarea acestor surse necesita investitii semnificative in
infrastructura si tehnologii inovatoare.

Acestea includ:

1.Energia solara: Este generata de lumina si caldura Soarelui si poate fi captatad si convertitd in energieelectrica
folosind panouri solare sau in energie termica folosind colectoare solare.

2.Energia eoliana: Este generata de miscarea aerului si poate fi captata si convertita in energie electrica folosind
turbine eoliene.

3.Energia hidroelectrica: Este generata de fluxul apei in rauri si cascade si poate fi captata si convertitd in energie
electrica folosind turbine hidroelectrice.

4.Energia geotermala: Este generata de cdldura interna a Pamantului si poate fi captatd si convertitd in energie
electrica folosind centrale geotermale.

5.Biomasa: Este generata din materiale organice, cum ar fi lemnul, resturile agricole sau biodeseurile, si poate fi
folosita pentru a produce energie electrica, caldura sau biocombustibili.

Surselor regenerabile li se prezice un potential vast in urmatoarele decenii, datoritd multiplelor avantaje pe care le
oferd in comparatie cu sursele de energie traditionale. latd cateva aspecte cheie ale potentialului surselor
regenerabile :

1.Durabilitatea: Sursele regenerabile, cum ar fi energia solara, eoliana, hidroenergia si biomasa, sunt resurse
naturale abundente si inepuizabile. Acestea sunt durabile pe termen lung, in contrast cu sursele de energie finite,
cum ar fi combustibilii fosili.

2.Reducrea emisiilor de carbon: O trecere la surse regenerabile poate contribui semnificativ la reducerea emisiilor
de gaze cu efect de sera si la combaterea schimbarilor climatice. Energia solara si cea eoliana sunt printre cele mai
curate surse de energie, nu produc emisii de carbon in timpul productiei si utilizarii.

3.Independenta energetica: Folosirea surselor regenerabile poate creste independenta energetica a unei tari,
reducand dependenta de importurile de combustibili fosili si fluctuatiile preturilor acestora.
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4.Crearea de locuri de munca: Industria energiei regenerabile poate genera locuri de munca in domenii precum
inginerie, fabricatie, instalare si intretinere.

5.Accesibilitatea: Sursele regenerabile pot fi amplasate in diverse locatii, inclusiv Tn zone izolate sau Tn tari in curs de
dezvoltare, oferind oportunitati pentru electrificare si dezvoltare economica.

6.Inovare tehnologica: Investitiile Tn energie regenerabild stimuleaza inovatia tehnologica si dezvoltarea unor
tehnologii mai eficiente si mai accesibile.

Localitatea Deta dispune de o multitudine de resurse energetice pentru producerea “energiei verzi” (solara,
biomasa, geotermald, provenita din combustibil biodisel si procesarea de deseuri menajere).

Pana in prezent, acestea sunt insuficient utilizate. incepand cu anul 2016, cand Administratia Fondului pentru Mediu
a lansat Programul Casa Verde, gospodariile casnice au inceput sa-ti monteze panouri fotovoltaice pe case pentru
consum propriu.

Deasemenea este in curs de finalizare proiectul “Realizarea unui sistem centralizat de producere si distributie a
energiei termice oras Deta”, prin care 2 foraje de extractie a apei geotermale si achizitia de echipamente pentru
incalzirea | Liceul Tehnologic “Sfantu Nicolae” Deta si a spitalului orasenesc.

Un alt proiect privat realizat inca din anii 2012-2013, il reprezinta injectarea in reteaua de 22.000 kv a energiei din
parcurile solare descrise in tabel :

Furnizor si producator de energie electrica in oras Deta parcuri fotovoltaice
Nr. | Agent Nr.Licent | Data Data Denumire | Localitate | Judet PE(MW) | Denumire | Ha
crt Economic acordare Expirare Centrala centrala centrala Energie
Primara
1 DUNASUN | 1595 22.01.2014 | 22.01.2039 | CEF Deta | Timisoara | Timis 0,9702 Solar 2
DUNASUN
2 ENERGY 1525 20.12.2013 | 20.12.2038 | CEF Deta | Deta Timis 4,023 Solar 8
DETA [T™]
3 MODENA 1523 20.12.2013 | 20.12.2038 | CEF Deta | Deta Timis 1,96 Solar 5
ENERGY Modena
Energy
[T™M]
4 TEO 2013 2038 CEF Deta | Deta Timis 0,55 SOLAR 2
SOLAR [TM]

CAPITOLUL IV - MEDIU $I INFRASTRUCTURA DE MEDIU

4.1 Factori si probleme de mediu

Un mediu curat pentru populatia orasului Deta este esential pentru sanatatea umana si bunastare, insa interactiunile
dintre mediu si sanatatea umana sunt extrem de complexe si dificil de evaluat, ceea ce face ca utilizarea principiului
precautiei sa fie extrem de utila.

Cele mai cunoscute impacturi asupra sanatatii se refera la poluarea aerului inconjurator, la calitatea proasta a apei
si a solului. Zgomotul reprezinta o alta problema energentd de sanatate si de mediu. Schimbarile climatice,
diminuarea stratului de ozon, pierderea biodiversitatii si degradarea solului pot afecta, de asemenea, sanatatea
umana ca si, conservarea resurselor naturale, eficienta energetica, deseuri, riscuri cauzate de schimbari climatice.
Pentru a prezenta starea mediului, sunt analizati in continuare factorii de mediu, precum: ap3, aer, sol si alti factori.

Aer
Poluarea aerului si sanatate a populatiei
Poluarea aerului reprezinta modificarea calitatii aerului atmosferic, rezultata in urma aparitiei unor fenomene
naturale, dar mai ales antropice, ce depasesc mecanismele de autoepurare ale aerului. Sursele de poluare ale aerului
sunt de 2 tipuri:
A. Surse naturale:
e specifice anumitor zone (cunoscute si pentru care pot fi intreprinse masuri de protectie ale populatiei,
printr-o informare permanenta si un sistem de interventie eficient): eruptii vulcanice, incendii ale padurilor,
eroziunea solului produsa de curentii de aer, intinderile de desert etc.;
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e fenomene naturale generale (care apar in anumite perioade, in functie de conditiile atmosferice si
hidrografice): descompunerea substantelor organice cu degajarea unor gaze (CH4, H2S, NH3, CO2),
deranjante prin miros si care se pot cumula uneori la valori periculoase.

B. Surse antropice:
- sistemele de incalzire local3, activitatile industrial, trafic.

Monitorizarea calitatii aerului la nivelul judetului Timis se realizeaza prin intermediul sistemului de monitorizare
continua a calitatii aerului prin intermediul celor 5 statii fixe automate amplasate in municipiul Timisoara (statie de
trafic, statie de fond urban, statie aer industrial) in zone reprezentative. Parametrii meteorologici masurati sunt
directie vant, viteza vant, temperaturd, presiune atmosferica, umiditate relativa, radiatie solara, precipitatii.

n orasul Deta nu se efectueaza monitorizarea automats a calitatii aerului, insa prin intermediul Retelei Nationale de
Monitorizare a Calitatii Aerului putem sa ne informam in timp real despre calitatea aerului si a principalilor
parametrii.

Datele din grafic au fost obtinute la data de 08.08.2022 la Deta; in ele se observa o calitate buna a aerului cu scopul
informarii publicului in timp real, privind parametrii de calitate a aerului, monitorizati in cele peste 100 statii de pe
toata suprafata Romaniei, care alcatuiesc Reteaua Nationala de Monitorizare a Calitatii Aerului (RNMCA).
(https://www.calitateaer.ro) (http://aqicn.org/station/romania/deta/strada-1-mai).
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Fig. 20: Parametri calitate aer, oras Deta 08.08.2022

Parametrii meteorologici masurati sunt directie vant, viteza vant, temperatura, presiune atmosferica, umiditate
relativd, radiatie solard, precipitatii.
Particule in suspensie PM10 si PM2.5

Particulele Tn suspensie reprezintad un amestec complex de particule foarte mici si picaturi de lichid. Ele reprezinta
un grup complex de poluanti care variaza in functie de dimensiune, forma, compozitie si origine. Particulele produse
de traficul rutier includ emisiile de carbon provenite de la motoare, bucati mici de metal si cauciuc din uzura si
franarea motorului, precum si praful de pe suprafetele rutiere. Altele includ reziduri din constructii si industrie,
precum si polen si particule de sol. Dimensiunea PM-ului este exprimataa Tn micro-metri (um) si reprezinta
dimensiunea diametrului particulelor de acel tip, astfel PM10.0 se refera la particule atmosferice de dimensiunea
10um, PM2.5 — particule de 2.5 um iar PM1.0 particule de 1um.

Particulele mai mari sunt, in general, filtrate in nas si gat si nu provoaca probleme. Particulele mai mici de aproximativ
10 micrometri, denumite PM10 si particule mai mici decat cele de 2,5 microni (PM2,5), se pot infiltra in caile
respiratorii si adanc in plamani si pot sa provoace probleme de sanatate.

Reglementarea parametrilor calitatii aerului se face prin Legea 104 din 15 iunie 2011:
Particule Tn suspensie — PM10

Valori 50 ug/m3 — valoarea limita zilnica pentru protectia sanatatii umane
limita 40 ug/m3 — valoarea limitd anuala pentru protectia sanatatii umane

Particule in suspensie — PM2,5
Valoare tintd | 25 ug/m3 — valoarea-tinta anuald
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25 ug/m3— valoarea limitd anuald care trebuia atinsd pand la 1 ianuarie 2015
Valori limita 20 ug/m3 —valoarea limita anual3 care trebuia atinsd pana la 1 ianuarie 2020

Pericolul — Marimea particulei este principalul factor determinant al locului in care in tractul respirator particula se
va depune atunci cand este inhalata. Particulele mai mari sunt in general filtrate in nas si gat prin cili si mucus, dar
particulele mai mici de aproximativ 10 micrometri se pot aseza in bronhii si plamani si pot provoca probleme de
sanatate.

Datorita dimensiunii lor mici, particulele de ordinul a 10 micrometri sau mai putin (particule grosiere, PM 10) pot
patrunde Tn cea mai profunda parte a plamanilor, cum ar fi bronhiolele sau alveolele.

Tn mod similar, asa-numitele particule fine (PM 2,5), tind s p&trunda in regiunile de schimb de gaze ale plamanului
(alveola), iar particulele foarte mici (particule ultrafine, PM 0,1) pot trece prin plamani in sange si pot astfel afecta
alte organe.

Cele mai mici particule, mai putin de 100 nanometri (nanoparticule), pot fi chiar mai daunatoare sistemului
cardiovascular. Nanoparticulele pot trece prin membranele celulare si migreaza in alte organe, inclusiv creierul.

Air Quality Forecast
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Principalii poluanti generati de activitatile de gestionare a deseurilor sunt: dioxidul de carbon, dioxidul de sulf,
metanul, amoniacul si substante organice mirositoare rezultate in urma procesului de compostare sau tratare
mecano-biologica, arderile necontrolate de deseuri.

Activitatile de gestionare a deseurilor precum colectarea, transportul, tratarea sau eliminarea pot avea efecte
negative asupra mediului si pot produce efecte nedorite asupra populatiei (prin mirosurile neplacute antrenate de
vant) si ecosistemelor din zonele invecinate.

Apa

Apa este un element indispensabil pentru viata si societate, fiind materie prima pentru activitati productive, sursa
de energie si cale de transport, factor determinant in mentinerea echilibrului ecologic. Astfel, protectia, punerea in
valoare si dezvoltarea durabild a resurselor de apa sunt actiuni de interes general. Resursele naturale de apa ale
teritoriului sunt formate din rezervele de apa de suprafata si din cele subterane tehnologiile de exploatare fiind
diverse.

Cele mai frecvente probleme de sdnatate legate de calitatea necorespunzatoare a apei potabile sunt imbolnavirile
datorate consumului de apa din fantani contaminate cu nitrati si nitriti, peste pragurile de concentratie admise,
manifestarile fiind mai frecvente in cazul copiilor.

Singura apa curgdtoare care trece prin centrul orasului Deta este Paraul Birdanca (afluent al Barzavei)

Orasul Deta este membra a Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitara Apa Canal Timis, care s-a constituit in scopul
reglementarii, infiintarii, organizarii, finantarii, exploatarii, monitorizarii si gestionarii in comun a serviciului de
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alimentare cu apa si de canalizare pe raza de competenta a unitatilor administrativ-teritoriale membre precum si
realizarea in comun a unor proiecte de investitii publice de interes zonal sau regional, destinate infiintarii,
modernizarii si/sau dezvoltarii, dupa caz, a sistemelor de utilitati publice aferente serviciului de alimentare cu ap3 si
de canalizare, pe baza strategiei de dezvoltare a acestuia.

Prin contractul de delegare a gestiunii serviciilor publice de alimentare cu apa si de canalizare incheiat in data de
19.01.2010, Asociatia de Dezvoltare Intercomunitara Apa Canal Timis delegd dreptul de a exploata, intretine,
administra, investi si furniza servicii de alimentare cu apa si de canalizare Tn cadrul ariei de competenta teritoriald a
Autoritatii Delegante cdtre Operatorul Regional S.C. AQUATIM S.A.

Operator la nivelul orasului Deta, Aquatim SA operator regional al serviciilor de alimentare cu apa si de canalizare in
judetul Timis, operator care prin activitatea desfasurata, urmareste imbunatatirea permanenta a calitatii serviciilor
si a accesului la infrastructura de apa si apa uzata, prin cresterea progresiva a ariei de acoperire a serviciilor publice
de alimentare cu apa si de canalizare.

Calitatea apei potabile din Deta corespunde tuturor normelor si se executa prin intermediul laboratorului societatii
Aquatim de control al calitatii apei, care executa regulat controlul calitatii apei potabile si contra cost, la cererea
clientilor.

Alimentarea cu apa potabila se realizeaza prin aductiune de la Jebel odata cu reabilitarea (prin inlocuire) conductelor
de aductiune de la Jebel si Deta, cu lungimea totala de cca. 10.708 m:

Proiectul , Extinderea si modernizarea sistemului de alimentare cu apa si canalizare in judetul Timis”, finantat prin
Programul Operational Sectorial Mediu, de catre Aquatim SA cu o finantare de 9,33 milioane lei ( 2,17 milioane de
Euro), astfel s-a reabilitat statia de tratare a apei potabile, au fost inlocuiti 4 km de conducte de apd, s-a extins
reteaua de apa cu aproape 5 km de conducte noi.

De asemenea, s-a construit o statie de epurare avansata a apelor uzate si a fost extins sistemul de canalizare cu 6
km si s-a inlocuit 1 km din sistemul existent. Lucrarile au inclus si construirea unei statii de pompare a apei potabile,
testarea si reechiparea a trei foraje, inlocuirea aductiunii de apa, pe un tronson de 11 km, construirea unui rezervor
nou de 100 mc, de Tnmagazinare a apei potabile, a unei statii de pompare a apei potabile si inlocuirea conductelor
de refulare la canalizare, pe un tronson de 0,34 km.

Fig.22 éta’;ia de epurare ape uzate oras Deta

Statie de epurare din Deta a fost proiectata pentru a deservi o populatie echivalenta de 7.089 locuitori si este o statie
mecanobiologica, care realizeaza epurarea avansatd a apei uzate, cu eliminarea fosforului si azotului si tratarea
namolului rezultat. Efluentul statiei, adica apa epurata redata circuitului natural, respecta cerintele relevante ale
normativului NTPA-001, care transpune prevederile directivei europene din domeniu. Dimensionarea statiei s-a
facut pentru un debit mediu de 1.140 m /zi si unul maxim de 1.346 m /zi.

Statia din Deta, este dotata cu sisteme S.C.A.D.A. (monitorizare, control si achizitii de date) de ultima ora, pentru
monitorizarea si conducerea automata a proceselor.

Sol

Solul este cel mai complex factor de mediu datoritd compozitiei chimice si fazice. Acesta reprezinta o resursa
importanta in sustinerea civilizatiei umane, contribuind major la cresterea vegetatiei, la reglarea curgerii apelor si
reducerea poluarii aerului, functionand in acelasi timp si ca reciclator al materiei organice moarte si a unor poluanti.
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Investigarea si evaluarea poluarii solului si subsolului reprezinta obligatia si responsabilitatea operatorului economic
sau detinatorului de teren care a desfasurat ori desfasoara activitati poluatoare sau potential poluatoare pentru
mediul geologic.

Alti factori cu impact asupra mediului:

Poluarea fonica
Poluarea fonica este monitorizata in intersectii si pe arterele cu trafic intens , cu valori aflate in limitele prevazute
de standardele aplicabile in domeniu.

Schimbarile climatice

Schimbarile climatice de tipul scaderii precipitatiilor, cresterii temperaturilor, vanturi frecvente, incendii provocate
de temperaturi inalte afecteaza habitatele si speciile dependente in diverse moduri. Schimbarile climatice din ultimi
ani au avut si pot avea Tn continuare un impact negativ asupra orasului Deta, acestea amplificand riscurile naturale
induse de secetd, inundatii si furtuni.

Energie si eficienta energetica, resurse naturale, mediul inconjurator

Actuala agenda politica este determinata de politica integrata si cuprinzatoare privind clima si energia, adoptata de
catre Consiliul European la 24 octombrie 2014, revizuitd in decembrie 2018, al carei obiectiv este de a realiza, pana
in 2030, urmatoarele:

- reducerea cu cel putin 40 % a emisiilor de gaze cu efect de sera fata de nivelurile din 1990;

- cresterea cu 32 % a ponderii energiiculor regenerabile in consumul de energie;

- Imbunatatirea cu 32,5% a eficientei energetice;

- interconectarea a cel putin 15 % din sistemele de energie electrica ale UE.

n cadrul tintelor nationale Europa 2030 asumate de Romania privind Energia si schimbdrile climatice, cresterea
eficientei energetice este una din cele trei prioritati nationale, alaturi de reducerea emisiilor de gaze efect de sera si
cresterea ponderii energiei produse din surse regenerabile in consumul final brut de energie.

U.A.T. Deta a fost finalizat proiectul “Anvelopare blocuri in orasul Deta — bloc A, str. Stefan cel mare, nr. 25-27 si
blocurile A18, B17-C17 -zona Elena Ghenescu, orasul Deta, judetul Timis”, -cod SMIS 121554 in cadrul Regio —
Programul Operational Regional (Regio — POR), Axa Prioritara 3 ,Sprijinirea tranzitiei cdtre o economie cu emisii
scazute de carbon”, Prioritatea de investitii 3.2.

S-a realizat astfel cresterea eficientei energetice si reducerea emisiilor de CO, in cladirile rezidentiale din orasul Deta
si Tmbunatatirea izolatiei termice si hidroizolarea anvelopei cladirii pentru un numar de 53 de apartamente,
fmpartite in 3 blocuri, intr-o perioada de 24 luni cat si modernizarea sistemului de iluminat (fluorescent si
incandescent) si de alimentare cu energie electrica din spatiile comune ale celor 3 blocuri, utilizdnd corpuri de
iluminat eficiente energetic si energie regenerabila.

Tn cadrul Planului National de Redresare si Rezilientd (PNRR), pe cele doud axe disponibile au fost depuse de citre
administratia locala proiecte in valoarea totala 19.886.631 euro

Cea mai importanta se refera la renovarea integrald a Liceului tehnologic, unde valoarea investitiei este de 2,32
milioane de euro.

Peste 600.000 de euro vor fi folositi pentru reabilitarea cladirii primariei, in timp ce peste doua milioane de euro vor
merge pentru reabilitarea energetica a 40 de blocuri din oras, ceea ce ar insemna ca toate imobilele de acest gen
din Deta ar fi reabilitate energetic.

Tnnoirea parcului de vehicule destinate transportului public, realizarea de statii de autobuz, de piste de biciclete sau
asigurarea infrastructurii pentru transportul verde sunt alte investitii care se vor realiza in Deta in cadrul PNRR, pana
in anul 2026.

Resursele naturale care pot fi valorificate in scopul eficientizarii energetice in orasul Deta sunt:

v energia solard (potential maxim) - Pe teritoriul localitatiii, pe o suprafata orizontald de 1m?, este posibila
captarea unei cantitdti anuale de energie cuprinsa intre 1150-1250 kwh/m2 cu variatii in functie de
anotimp; astfel, sistemele solare termice moderne pot fi integrate cu usurinta in instalatiile din cadrul
constructiilor iar panourile solare si componentele de sistem moderne pot utiliza sursa de energie solara
intr-o gama variata de aplicatii: prepararea apei calde de consum, incalzirea apei din piscind, incalzirea
cladirilor, caldura, pentru procesele tehnologice etc;
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v biomasd (potential mediu) — care poate fi transformata in combustibil (alcool, gaz metan, etc.), putdndu-se
folosi ca biomasa deseuri de lemn, trestie de zahar, deseuri de cereale etc.

v energia eoliand (potential mediu) — Deta se afld in zona V de potential energetic, cu o viteza a vantului de
3,5 m/s si potential energetic redus, de 50 W/m?2;

Vv energia geotermald (potential maxim) — prin utilizarea pompelor de caldura ca alternativa la centralele
termice pe hidrocarburi, avand o eficienta cu 50-75% mai mare si cheltuieli de exploatare de 2-3 ori mai
reduse.

Schimbadri climatice

Diversitatea biologica se confrunta in prezent cu unul dintre cele mai complexe fenomene ale secolului 21: incalzirea
globala. Schimbarile climatice de tipul scaderii precipitatiilor, cresterii temperaturilor, vanturi frecvente, topirea
zapezii, incendii provocate de temperaturi inalte afecteaza habitatele de padure si speciile dependente in diverse
modauri, conflictele militare de amploare in aproprierea Romaniei.

Evolutia ecosistemelor de mii de ani, consecinta directd a echilibrului cvasistabil dintre diferitele specii componente
si Intre acestea si factorii abiotici, poate fi puternic afectata de impactul direct al schimbarilor climatice asupra
acestora. Indirect aceasta poate fi afectata prin relatia dintre speciile care urmeaza sa defineasca noii termeni de
referinta ai ecosistemului in formare, in particular legat de corespondenta directd intre specii si factorii abiotici
(temperatura, umiditate, regim hidric, pH, concentratia 02, concentratia altor gaze solvite, structura solului etc).

Impactul schimbarilor climatice asupra biodiversitatii unui teritoriu implica analiza impactului asupra tuturor
ecosistemelor existente pe teritoriul respectiv si al relatiilor dintre acestea, iar acest impact se suprapune peste
presiunile exercitate deja in ceea ce priveste distrugerea habitatelor si poluarea factorilor de mediu.

Potentiale amenintari asupra biodiversitatii sunt: modificari de comportament ale speciilor, ca urmare a stresului
indus asupra capacitatii acestora de adaptare; modificarea distributiei si compozitiei habitatelor ca urmare a
modificarii componentei speciilor; cresterea numarului de specii exotice la nivelul habitatelor naturale actuale si
cresterea potentialului ca acestea sa devina invazive; modificarea distributiei ecosistemelor specifice zonelor umede,
cu posibila restrangere pana la disparitie a acestora; cresterea riscului de diminuare a biodiversitatii prin disparitia
unor specii de flora si fauna, datorita diminuarii capacitatilor de adaptare si supravietuire, precum si a posibiltatilor
de transformare in specii mai rezistente noilor conditii climatice.

Padurile joaca un rol important in regularizarea debitelor cursurilor de apa, in asigurarea calitatii apei si in protejarea
unor surse de apa importante pentru comunitatile locale fara alte surse alternative de asigurare a apei.

Tn Romania, cresterea temperaturilor medii anuale cu peste 1-22C, va avea ca prima consecinta aridizarea zonelor
sudice si de campie, dar mai ales a zonelor de dealuri, ce poate determina aparitia de conditii nefavorabile pentru
vegetatia forestiera.

Ca oportunitati se evidentiaza: extinderea suprafetelor impadurite, precum si realizarea perdelelor de protectie, care
vor contribui semnificativ la diminuarea proceselor de eroziune a solului, alunecari de teren, vor conduce la
diminuarea debitelor torentilor, protectia culturilor agricole si a altor obiective sociale si economice si la
fmbunatatirea mediului general de viata; adoptarea unor masuri de aparare a integritatii fondului forestier, prin
interzicerea schimbarii folosintei terenurilor acoperite cu paduri si cu alte forme de vegetatie forestiera; dezvoltarea
strategiilor si planurilor de dezvoltare si management durabil a fondului forestier va tine cont de concluziile si
recomandarile studiilor privind impactul schimbarilor climatice asupra resurselor de apa potabila, ecosistemelor si
biodiversitatii.

4.2 Sistemul actual de gestionare a deseurilor

Gestionarea deseurilor cuprinde toate activitatile de colectare, transport, tratare, valorificare si eliminare a
deseurilor, inclusiv monitorizarea acestor operatii si monitorizarea depozitelor de deseuri dupa inchiderea lor.
Deseurile reprezinta ultima etapa din ciclul de viata al unui produs (intervalul de timp intre data de fabricatie a
produsului si data cand acesta devine deseu).

Serviciului de salubrizare este organizat la nivelul Judetului Timis de catre UAT-urile asociate la Asociatia de
Dezvoltare Intercomunitara Deseuri Timis (ADID) printre care se afla si Orasul Deta, serviciul infiintat prin Hotararea

Consiliului Judetean Timis nr. 140/30.09.2013.

Asociatia s-a constituit n scopul infiintarii, organizarii, reglementarii, exploatarii, monitorizarii si gestionarii in comun
a serviciului de salubrizare, avand la baza proiectul “Sistem integrat de management al deseurilor in judetul Timis”,
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proiect co-finantat de Fondul European de dezvoltare Regionald (FEDR) prin Programul Operational Sectorial de
Mediu, Axa prioritara 2, beneficiar judetul Timis, Consiliul Judetean Timis.

Centrul de colectare Deta care deserveste Zona 3 de colectare din cele 4 zone ale judetului

Centrul de colectare Deta este amplasat in Vestul Orasului Deta, in extravilanul acestuia, pe partea dreapta a
Drumului National DN 59 B, mergand dinspre Orasul Deta catre localitatea Banloc, din care se desprinde un drum
care face legdtura cu Centrul de colectare. Terenul aferent Centrului de colectare are suprafata de 0,56 ha si se afla
pe domeniul public al Orasului Deta cu o capacitate de 11.489 tone pe an.

Operatorul Centrului de colectare zona 3 Deta, care a preluat concesiunea serviciilor de la Consiliul Judetean Timis,
din cadrul proiectului “Sistem integrat al deseurilor din judetul Timis” este SC Polaris M Holding SRL. Serviciul public
de salubrizare este efectuat de SC Pej Company SRL, cu sediul in Jebel. Gunoiul se colecteaza in tomberoane si se
transporta cu o masinad speciald pentru transport gunoi. Categoriile de deseuri sunt colectate separat de pe teritoriul
UAT-urilor membre ADID din judetul Timis si transportate la statia de transfer/centrele de colectare/ depozitul de
deseuri Ghizela/ statia de sortare/ tratare stabilite prin Master Plan si Studiul de Fezabilitate:

Zona 3 Deta cu centrul de colectare a deseurilor:

e Deseurile reziduale, biodeseurile si deseurile reciclabile (hartie, carton si lemn, plastic si metale) colectate
din mediul urban si mediul rural din zona 3 de colectare, vor fi transportate la Centrul de colectare Deta.

e Deseurile de sticla vor fi transportate direct catre operatorii reciclatori.

e Deseurile verzi din gradini si parcuri vor fi gestionate si compostate local, prin grija Consiliilor locale.

e Deseurile din piete din mediul urban vor fi transportate prin intermediul centrului de colectare Deta la statia
de tratare mecano-biologica din cadrul depozitului central Ghizela, iar cele din mediul rural vor fi gestionate
si compostate local, prin grija Consiliilor Locale.

e Deseurile stradale vor fi transportate la Depozitul central Ghizela.

INTEGRATED SOLID WASTE MANAGEME;'TASVSYEM = COUNTY ZONING,
WASTE ROUTES , ON GOING PHARE PROJECTS [N TIMIS COUNTY
ZONARE SISTEM DE MANAGEMENT INTEGRAT DESEURI,
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Fig. 23: Masterplan de gestionare a deseurilor in judetul Timis cu cele 4 zone
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CAPITOLUL V - CAPITAL UMAN, INFRASTRUCTURA SOCIALA, EDUCATIE S| SANATATE

5.1 Forta de munca, ocupare si somaj
Se poate observa ca in orasul Deta in anul 2022 conform informatiilor oferite de INS erau 7.577 persoane.

Populatia localitatii fiind in scadere cu 140 de persoane fata de anul 2010 ceea ce inseamna un procent de 1,81%
mai putin. Ponderea populatiei de sex feminin era in 2022 de 52,55 %.

Tabel nr. 24: Evolutia populatiei din Deta dupd domiciliu, la 1 ianuarie, pe sexe, in perioada 2010- 2022

AN 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 2020 2021 2022

Total 7717 | 7725 | 7707 | 7654 | 7666 | 7653 | 7637 | 7635 | 7597 | 7613 7644 7596 7577

Masculin 3668 | 3663 | 3656 | 3625 | 3629 | 3644 | 3633 | 3643 | 3614 | 3616 3622 3604 3595

Femeinin | 4049 | 4062 | 4051 | 4029 | 4037 | 4009 | 4004 | 3992 | 3983 | 3997 4022 3992 3982

Sursa: statistici.insse.ro
Forta de munca si structura ocuparii in orasul Deta

Tabel nr. 25: Evolutia populatiei din Deta pe grupe de varsta la 1 ianuarie in perioada 2010-2022
Sursa: INS - POPULATIA DUPA DOMICILIU la 1 ianuarie pe grupe de varsta si varste, sexe, oras Deta

\(/:éa:Setgéone 2010 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 2020 | 2021 | 2022
0-4 ani 343 330 336 314 330 319 309 312 315 313 309 294 270
5-9 ani 407 414 379 364 342 348 335 342 315 328 320 315 324
10-14 ani 404 397 396 396 409 410 403 387 367 351 360 353 359
15-19 ani 532 488 465 441 406 388 381 366 375 388 391 405 395
20-24 ani 659 669 639 605 589 516 479 468 444 399 383 377 378
25-29 ani 541 555 561 579 628 682 665 629 596 592 527 484 465

30-34ani | 589 595 590 574 563 541 552 571 592 608 677 663 635

35-39ani | 672 645 623 613 613 588 592 592 567 555 530 550 573

40-44 ani | 746 796 854 799 721 668 639 606 602 620 602 586 600

45-49 ani 479 481 472 559 636 729 782 830 778 715 674 642 614

50-54 ani 513 478 479 476 464 473 481 463 544 616 701 749 796

55-59 ani | 469 487 489 488 508 499 470 474 468 454 464 454 443

60-64 ani 347 380 401 419 433 440 466 479 469 485 483 457 443
65-69 ani 276 256 248 263 285 312 346 368 394 407 413 426 438
70-74 ani 309 299 293 279 254 237 220 222 239 253 285 321 317
75-79 ani 201 215 230 226 229 249 237 227 220 205 186 178 181
80-84 ani 139 143 145 143 145 128 151 166 167 172 179 166 157
85 ani si

peste 91 97 107 116 111 126 129 133 145 152 160 176 189
Total

persoane | 7717 7725 | 7707 | 7654 | 7666 | 7653 | 7637 | 7635 | 7597 | 7613 7644 | 7596 | 7577

Tn ceea ce priveste numarul mediu de salariati la nivelul localititii Deta, acesta a inregistrat o evolutie constanta in
perioadfa 1995-2012, urmata apoi de o scadere semnificativa din Tn 2013, cand s-a stabilizat in jurul mediei de 1.850
persoane, an in care numarul mediu de salariati a fost cu 33,28% mai mic fata de nivelul inregistrat in anul 2010,
explicabil prin criza economica de dupa anii 2008 , dar si de numarul tot mai mare de persoane care au ales sa
lucreze in strainatate pe salarii mai mari.

Tabel nr. 26: Numarul mediu al salariatilor din Deta
Sursa: INS - Numarul mediu al salariatilor oras Deta
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AN 2010 | 2011 | 2012 | 2013 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 2019 2020

Nr. mediu salariati 2718 | 2809 2872 1916 1808 1812 1820 1875 1859 1873 1833

Numar mediu salariati 2010-2022
3500
3000 2872
2500
2000
1833
1500
1000

500

2008 2010 2012 2014 2016 2018 2020 2022

Fig . 24: Numarul mediu al salariatilor oras Deta, sursa INS
Numdrul mediu al salariatilor cuprinde persoanele angajate cu contract de muncéd/raport de serviciu pe durata

determinata sau nedeterminata (inclusiv lucratorii sezonieri, managerul sau administratorul), al caror contract de
munca/raport de serviciu nu a fost suspendat in perioada de referinta.

Persoane inregistrate Deta -somaj
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Fig . 25: Numarul somerilor oras Deta, sursa INS

Tncepand cu 1 martie 2002 a intrat in vigoare Legea nr. 76/2002 privind sistemul asigurdrilor pentru somaj si
stimularea ocuparii fortei de muncd. Tn sensul prevederilor noii legi, somer inregistrat este persoand care
indeplineste cumulativ urmatoarele conditii:

a) este in cdutarea unuiloc de munca de la varsta de minimum 16 ani si pana la indeplinirea conditiilor de pensionare;
b) starea de sanatate si capacitatile fizice si psihice o fac apta pentru prestarea unei munci;

¢) nu are loc de munca, nu realizeaza venituri sau realizeaza din activitati autorizate potrivit legii, venituri mai mici
decat valoarea indicatorului social de referinta al asigurarilor pentru somaj si stimularii ocuparii fortei de munca, in
vigoare;

d) este disponibild sa inceapa lucrul in perioada imediat urmatoare daca s-ar gasi un loc de muncg;

e) este inregistrata la Agentia Nationala pentru Ocuparea Forteii de Munca.

Tabel nr. 28: Rata ocuparii in oras Deta, in perioada 2010-2020
Sursa: INS, Numarul mediu al salariatilor in Deta

Perioada 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

15-64 ani 5547 5574 5573 5553 5561 5524 5507 5478 5435 5432 5432

Nr. mediu

salariati 2718 2809 2872 1916 1808 1812 1875 1859 1873 1833 2718
49,00 50,39 51,53 34,45 32,73 32,90 34,05 33,94 34,46 33,74 50,04

Rata de ocupare | % % % % % % % % % % %
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Fig. 26: Rata de ocupare a fortei de munca perioada 2010-2020
Sursa: Prelucrare date INS (POP307A, POP308A), interogare februarie 2020

33,74

2019

50,04

2020

Analizand comparativ populatia oras Deta pe grupe de varsta si numarul mediu de salariati, se observa aceeasi
tendinta, in pofida scaderii cu aprox. 11% a populatiei apte de munca, cu varsta cuprinsa intre 15 si 64 ani.

5.2. Educatie si infrastructura educationala existenta

n oras functioneaza 2 unitati de invatdmant, respectiv Liceul Tehnologic “Sfantul Nicolae” cu un total de 59 de clase
(primar, gimnazial, liceal si profesional) in care invatd 924 elevi respective Gradinita cu program prelungit.

Elevii isi desavarsesc pregatirea si la Scoala de Arte si Meserii cu calificari precum tamplar universal, panel, placaj,
furnire si confectioner piele si inlocuitori.

Liceul ofera urmatoarele specializari: matematica-informatica, filologie, comert, contabilitate si prelucrarea

lemnului.

Unitatile de invatamant dispun si de cabinete pentru limba romana, informatica, desen, tehnologie, de 5 laboratoare
pentru fizica, chimie, biologie, sala festiva, sala de sport, precum si un atelier in scoala.

Tabel nr. 29 - Infrastructura de invatamant din orasul Deta in anul 2020
Sursa: Primaria Deta

crt.

Unitate de

invatamant

Adresa

Personalitate juridica /
Arondata

Arondat  Gradinita

Acreditata /
Autorizata

Tnvatdma
nt public
/

privat

Scoala
Generala
Opatita

Sat Opatita

Program Prelungit

Arondat LT Sfantu Nicolae

1. Cresa Stefan cel Mare, nr.3 . Autorizata public
Program Prelungit
2. Gradinita PN Stefan cel Mare, nr. 3 Arondat Grad!nlta U1 Autorizats public
Program Prelungit
< i Arondat  Gradinit N .
3. Gradinita PP Stefan cel Mare, nr. 4 ronda radinffa —cu Autorizata public

Autorizata

public
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| o .
5 Scoala Victoriei, 50 Arondat LT Sfantu Nicolae | Autorizata public
Generala Deta

Liceul
Tehnologic
Sfantu
Nicolae Deta
Gradinita cu Personalitate juridica Autorizata public
7 Program Stefan cel Mare, nr. 4
Prelungit

Str. Mihai Viteazu, nr. 12 Personalitate juridica Autorizata public

Liceul un corp profesoral calificat si competent format din 46 de cadre didactice titulare; spatii de instruire: un
laborator de informatica, un laborator de fizicd, un laborator de chimie; o sala multifunctionald, o biblioteca, un
cabinet de consiliere psihopedagogica, un atelier de prelucrarea lemnului, un atelier de textile si pielarie.

Fig. 27: Liceul Tehnologic ”Sfantu Nicolae” Deta

Plan de Scolarizare 2022-2023
Tabel nr. 30: Plan de Scolarizare 2022-2023
Sursa: https://licdeta.wordpress.com/

FILIERA/ PROFIL/ DOMENIU PREGATIRII DE BAZA/ | Numdr  de | Numér total

SPECIALIZARE clase locuri Nivel invatamant
Teoreticd/Real/Matematica — informatica 1 26 liceal
Teoreticd/Umanist/Filologie 1 26 liceal
Tehnologica/Servicii/Economic/Tehnician in  activitati

economice 1 24 liceal

Fabricarea produselor din lemn/Tamplar universal 1 24 profesional
Industrie textila si pielarie/Confectioner articole din piele

si inlocuitori 1 24 profesional

Liceul Tehnologic ,,Sfantu Nicolae” Deta, functioneaza pe urmatoarele nivele de invatamant: primar, gimnazial, liceal
si profesional. Activitatea de Tnvatamant se realizeaza in 4 clddiri, proprietate a domeniului public a orasului Deta.
Toate cladirile beneficiaza de conditii bune pentru desfasurarea procesului instructiv educativ au autorizatie de
functionare, incalzire pe gaz cu centrale proprii, acces la apa curenta si canalizare. Scoala beneficiaza de o moderna
sala de sport si doua terenuri acoperite cu bitum.

Liceul Tehnologic ,Sfantu Nicolae” Deta are o baza materiala alcatuita din 55 sali de cursuri, trei laboratoare
informatica, un laborator chimie, doua laboratoare fizica, doua laboratoare de biologie, un cabinet de limba si
literatura romand, un cabinet de specialitate, doud ateliere scoald (un atelier confectii pieldrie si Tnlocuitori
biblioteca) — peste 20.000 volume.
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Liceul Tehnologic Sfantu Nicolae Deta care cuprinde: Liceul orasului Deta, Scoala generala cu clasele I-VIII, Scoala
generala cu clasele I-IV Deta, Scoala generala cu clasele |-V Opatita.

Gradinita cu program prelungit Deta, cuprinde Gradinita PP Deta, Gradinita PN Deta si Gradinita PN Opatita.

Tabel nr. 31: incadrarea personalului didactic in anul scolar 2021 — 2022, pentru invatdmantul preuniversitar, in

orasul Deta

Sursa: Liceul Tehnologic Sfantu Nicolae Deta

Nr. Crt. | Specialitatea catedrei | Norme/posture didactice | Norme/posture didactice acoperite cu:
(postului) (numdr) Titulari Suplinitori

1. Educatoare 14 13 1

2. Invatatori 11 10 1

3. Profesori 41,14 35,93 5,21

4. Discipline tehnice 8,5 5,19 3,31

Total 60,64 51,12 9,52

Aprobarea planurilor de scolarizare ale unitatilor de tnvatamant din orasul Deta s-a realizat conform actelor
normative in vigoare. Astfel, in anul scolar 2021- 2022 au fost Tnscrisi un numar total de 924 elevi.

Tabel nr. 32: Evolutia numarului de elevi, pe ani scolari:
Sursa: Liceul Tehnologic Sfantu Nicolae Deta

Tip institutie / Nr. inscrisi 2018-2019 2019-2020 2020-2021 2021-2022
Gradinite 190 171 161 159
Scoli generale 464 427 410 398
Liceu + Scoala profiosonala 482 509 528 526
TOTAL 946 936 938 924
Tabel nr. 33 - Situatia elevilor inscrisi in anul scolar 2021 — 2022
Sursa: Liceul Tehnologic Sfantu Nicolae Deta
Unitatea de N Nr. . Abandon | Rata
N Nr. inscrisi Clasa . Repetenti e
invatamant promovati scolar promovabilitatii
40 Pregatitoare 40 - - 100
10 Simultan Opatita 10 - - 100
36 I 36 - - 100
Liceul 40 I 39 1 - 97,5
Tehnologic 35 11 34 1 - 94,14
Sfantu  Nicolae | 45 vV 45 - - 100
Deta 54 \Y 52 2 - 96,29
58 Vi 55 3 - 94,82
40 VI 38 2 - 95
40 Vil 39 1 - 97,5
69 IX 69 - - 100
57 X 57 - - 100
Liceul 60 XI 60 - - 100
69 Xl 69 - - 100
Seral
26 XI 26 - - 100
profesionald 28 XII 28 ' ‘ 100
21 Xl 21 - - 100
48 IX 44 4 - 91,66
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67 X 66 1 - 98,50
77 Xl 77 - - 100
Rezultatele elevilor la examenele nationale
Tabel nr. 34 - Situatia testarilor nationale
Sursa: Liceul Tehnologic Sfantu Nicolae Deta
Nr. elevi care au Procent Promovabilitate
An scolar Nr.elevi inscrisi Nr.elevi prezenti ) *** raportat la nr de elevi
promovat .
prezenti
2019/2020 55 54 38 70,37
2020/2021 44 42 21 50
2021/2022 39 39 27 69,23
Tabel nr. 35 - Situatia Examenului de Bacalaureat
Sursa: Liceul Tehnologic Sfantu Nicolae Deta
An scolar Nr.elevi inscrisi Nr.elevi prezenti M COCETEET Procent Promovabilitate
promovat
2019/2020 121 114 56 49,12
2020/2021 90 78 51 65,38
2021/2022 91 81 40 49,38

Burse acordate elevilor

Elevii de la cursurile de zi din Tnvatdamantul de stat pot beneficia de burse de merit, de studiu si de ajutor social.
Acordarea de burse de la bugetul de stat reprezinta o forma de sprijin material vizand atat protectia sociala cat si
stimularea elevilor care obtin rezultate foarte bune la Tnvatatura si disciplina.
Bursele pe care le pot primi elevii pot fi de tipul:

- Burse de ajutor social

- Burse de merit

- Burse de studiu

- Burse de performanta

Tabel nr. 36 - Situatia statistica privind acordarea burselor scolare
Sursa: Liceul Tehnologic Sfantu Nicolae Deta

Denumire unitate de . . Burse de . Burse sociale si
Nr.Crt. |, .. . Ani scolari . Burse de merit .
invatamant performanta medicale
. .| 2018-2019 - 40 83
1 Liceul Tehnologic
’ Sféntu Nicolae Deta | 2019-2020 - 43 58
2020-2021 - 267 53
Liceul Tehnologic | 2021-2022
2. Sféntu Nicolae Deta i 96 220
TOTAL - 446 406

*Situatia statistica prezentata corespunde semestrului al doilea din fiecare an scolar solicitat
*In anul scolar 2021-2022, la bursa sociald este inclus3 si bursa rurald
*Tn anul scolar 2021-2022, bursele de studiu au fost in numér de 20.

5.3. Infrastructura sociala

Potrivit prevederilor Legii nr. 448/2006 republicatd, rolul autoritatii locale este de a monitoriza in conditii optime
atributiile si obligatiile care le revin asistentilor personali in vederea ameliorarii situatiei persoanelor cu handicap
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grav astfel incat sd primeasca ingrijire speciald la nivelul la care starea lor o cere. ingrijirile ce li se acorda pot permite
persoanelor bolnave sa-si valorifice potentialul fizic, intelectual, spiritual, emotional si social, in pofida handicapului
de care sufera.

in prezent in cadrul Primériei orasului Deta sunt angajati 30 persoane ca asistenti personali ai persoanelor cu
handicap din care 24 persoane sunt asistenti personali pentru adulti iar 6 asistenti personali pentru minori.

La nivelul orasului Deta sunt inregistrate 65 persoane cu handicap gradul grav care au optat pentru primirea unei
indemnizatii lunare in locul angajarii unui asistent personal. in ceea ce priveste reprezentantii legali ai persoanelor
cu handicap grav, acestia sunt persoanele cu handicap grav. Handicapul acestor persoane este genetic, cele mai
frecvente afectiuni intalnite sunt encefalopatia infantild, oligofrenia, distrofie musculara, epilepsia, distrofie
musculara progresiva, paralizie cervicala infantila - tetrapareza spastica, glaucom. La adultii cu handicap gradul grav
predomina hemiplegia, paraplegia, HIV, glaucom, intarziere mintala severa, alzheimer.

De asemenea, pe baza 0.U.G. nr. 27/27.08.2013, pentru modificarea si completarea 0.U.G. nr.70/2011 si a H.G. nr.
778/09.10.2013, Primaria acordd ajutoare pentru incalzirea locuinte.

Protectia sociald pentru anul 2021

Din 96 dosare privind acordarea venitului minim garantat, conform Legii 416/2001 cu modificarile si completarile
ulterioare, in anul 2021 s-au preluat un numar de 2 dosar noi. Cu drept de plata la sfarsitul lunii decembrie 2021 au
ramas un numar de 13 familii sau persoane singure.

Cei apti de munca (3 persoane), au obligatia sa presteze un numar de zile lucratoare echivalente cu suma de care au
beneficiat.

in anul 2021, ajutorul social a fost achitat integral, inclusiv luna decembrie 2021. Sumele au fost achitate prin
intermediul Agentiei Judetene pentru Prestatii si Inspectie Sociala Timis.

Ajutor pentru incdlzirea locuintei si suplimentul pentru energie:

Pentru incalzirea locuintelor cu gaz, pentru perioada noiembrie 2021- martie 2022, au beneficiat un numar de 37 de
familii in suma de 4700 lei/luna. Tot acestia au beneficiat si de suplimentul pentru consumul gazului care se achita
pe o perioada de 12 luni -01 noiembrie 2021-01 noiembrie 2022 in suma totala de 370 lei/luna.

Pentru incalzirea locuintelor cu lemne, carbuni sau combustibili petrolieri, pentru familiile si persoanele singure,
inclusiv cele beneficiare de ajutor social, pentru perioada noiembrie 2021- martie 2022, au beneficiat un numar de
37 de familii in suma totala de 42.912 lei pentru toate 5 lunile. Tot acestia au beneficiat si de suplimentul pentru
consumul combustibilului solid care se achitd pe o perioada de 12 luni, 01 noiembrie 2021 —01 noiembrie 2022 in
suma totald de 740 lei/lun3, respective 20 lei/lund/familie.

Pentru incalzirea locuintelor cu energie electrica, pentru perioada noiembrie 2021- martie 2022, au beneficiat un
numar de 2 familii in suma de 300 lei/lund.Suplimentul pentru consumul energiei electrice s-a acordat unui numar
de 54 de familii pe o perioada de 12 luni 01 noiembrie 2021-01 noiembrie 2022 in suma totald de 1.700 lei/luna.

Toate sumele privind ajutorul pentru incdlzirea locuintelor si a suplimentului pentru sunt achitate de catre Agentia
Judeteana pentru PIati si Inspectie Sociald Timis.

Ajutoare de urgenti. in anul 2021 nu s-au acordat ajutoare de urgenta.

Alocatii de stat pentru copii

Primaria Deta, prin compartimentul , Asistenta sociala si relatii cu publicul”, a intocmit si a pus in plata in anul 2021
un numar de 41 de alocatii de stat pentru copii intre 0 - 18 ani . Sumele pentru aceste alocatii sunt oferite de Agentiei
Judetene pentru Prestatii si Inspectie Sociala Timis

|n

Alocatii pentru sustinerea familiei

incepand cu luna ianuarie 2021, Prim&ria Deta ,prin compartimentul de specialitate, a intocmit un numar de 5
dosare,din care 0 pentru familiile monoparentale si 5 pentru familiile complementare al caror venit este pana la 530
lei pe membru de famile pentru a beneficia de acest tip de alocatie. Sumele pentru aceste alocatii sunt oferite de
Agentiei Judetene pentru Prestatii si Inspectie Sociala Timis. La sfarsitul anului 2021 beneficiaza de aceasta prestatie
un numar de 1 familie monoparentala si un numar de 10 familii complementare.
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Tichete pentru gradinita:

n cursul anului 2021 un numér de 4 familii, pentru 5 copii au depus dosare si beneficiazd de tichete pentru gradinita
in valoare de 100 lei/luna.

Indemnizatie pentru cresterea copilului pana la 2 ani. S-au preluat un numar de 29 dosare privind acordarea acestei
prestatii in anul 2021 sau a Stimulentului de insertie.

Indemnizatie cuvenita adultului cu handicap gradul grav cu asistent personal

La sfarsitul anului 2021 se afla in evidentele noastre pentru monitorizare si plata un numar de 38 de dosare. S-au
efectuat un numar de 87 anchete psihosociale solicitate de institutiile abilitate(Judecatorii sau Notariate) privind
incredintarea minorilor in procesul de divort al parintilor.

Cereri locuinta

n anul 2021 s-au depus un numar de 21 cereri noi privind repartizarea de locuinte din fondul locative de stat. Pe
listele de prioritati in vederea repartizdrii acestor locuinte se afla un numar de 27 familii pentru locuinte cu 1 camera,
46 familii pentru locuinte cu 2 camere si un numar de 2 familii pentru locuinte cu 3 camere.

Locuinte construite prin ANL

La sfarsitul anului 2021 avem un numar total de 624 cereri privind solicitarile de locuinte ANL pentru tineri si un
numar de 36 cereri pentru specialistii din Administratie.

n cursul anului 2021 s-au acordat si monitorizat un numér de 32 tichete de mas& pentru pensionari in varstd de
peste 75 ani si beneficiari ai pensiei minime, fiind monitorizati si indrumati pentru utilizarea sumei de 180 lei/luna.

La inceputul anului 2021 s-au distribuit masti chirurgicale pentru protectia persoanelor beneficiare de Venitul Minim
Garantat, Alocatie pentru Sustinerea Familiei si persoane incadrate in gradele de handicap GRAV si ACCENTUAT.

Program POAD

Tot in cursul anului 2021, in doua serii au fost distribuite prin Programul Operational Ajutorarea Persoanelor
Defavorizate, un numar de 64 pachete cuprinzand produse de igiena si produse alimentare pentru beneficiarii
Venitului Minim Garantat si Alocatiei pentru Sustinerea Familiei.

Pe tot parcursul anului 2021 Compartimentul de Asistenta sociala si relatii cu publicul din cadrul Primariei Deta a
monitorizat, indrumat si ajutat persoanele aflate in carantina sau izolare, in special persoanele singure, varstnice si
fara alt sprijin. S-au eliberat circa 2000 certificate de vaccinare pentru toate persoanele vaccinate si domiciliate in
orasul Deta.

Copii aflati in plasament

III

n cadrul compartimentului , Asistenta sociala si relatii cu publicul” se afla un numar de 24 dosare privind plasamentul
unor copii ai caror parinti i-au abandonat, la o ruda apropiata, in cele mai multe cazuri la bunici. Aceste dosare se
reevaluaeaza, efectudndu-se cate o ancheta sociala de doua ori pe an.

Pe raza localitatii Deta exista un numar de 53 copii ai caror parinti sunt plecati la munca in strainatate. Dintre acestia,
un numar de 2 copii sunt cu ambii parinti plecati la munca in strainatate, cu unic sustinator 8 copii si cu un parinte
plecat la munca in strdinatate sunt 43 copii. Acestora li s-a intocmit un dosar de evaluare si sunt monitorizati si
consiliati continuu de angajatii compartimentului de specialitate.

Compartimentul “Asistenta sociala si relatii cu publicul” a efectuat Tn anul 2021 un numar de 16 anchete sociale ,
factori de mediu si monitorizare, raportare si contractare pentru copii care au fost evaluate sau reevaluati de
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Comisia de expertiza medicala in vederea fTncadrarii intr-un grad de handicap. S-au intocmit aceleasi demersuri in
cursul anului 2021 si pentru un numar de 6 copii pentru obtinerea Certificatului de orientare scolara.

n anul 2021 au fost primite si solutionate un numar de 12 cereri privind liberul acces la informatiile de interes public,
conform Legii nr.544 din 2001.

Tabel nr. 37: Bugetul orasului DETA pentru asistenta sociala in perioada 2010 — 2021
Sursa: Primaria DETA

ANUL BUGETUL (lei)
2010 430.000

2011 447.970

2012 515.400

2013 504.340

2014 544.680

2020 1.767.794,12

2021 1.944.386,67

5.4. Sanatate (infrastructura, resurse umane)

Infrastructura pentru sanatate ocupa un loc important in dezvoltarea socio-economica nu numai pentru orasul Deta,
ci si @ microregiunii situata n judetul Timis, mai ales prin dotarile din ultimii 12 ani de zile.

Spitalul Orasenesc Deta se clasifica in categoria spitalelor orasenesti, iar dupa patologia pe care o trateaza in spital
de fingrijiri pentru acuti si cronici, avand o structurd unipavilionara si o infrastructura corespunzatoare pentru
desfasurarea in conditii normale a activitatii medicale. Aceasta clasa include unitati care deservesc unitatea
administrativ-teritoriala si care se limiteaza la afectiuni cu grad mic de complexitate.

Este un spital de categoria a IV a, compartimentul ATl de categoria a lll-a si maternitatea neclasificabila (care nu
intruneste conditiile Ordinului nr. 910/2002 de clasificare la nive 0).

Tabel nr. 38: Furnizori de servicii de sanatate
Sursa: DSP DETA

Nr. Crt. | Furnizori de servicii de sanatate Unitate de stat/Privata
1. Spital Orasenesc Stat

2 Dispensare Privat

3. Clinica de specialitate Privat

4 Policlinica Privat

Tabel nr.39: Indicatori servicii de sanatate
Sursa: DSP DETA

. Cabinete . Ll Cabinete  Medici de .
) . Spitale Stomatologice - Farmacii
Indicatori - Familie
Individuale
De stat Particulare De stat Particulare De stat Particulare De stat | Particulare
Numarul
. 1 0 0 5 0 4 0 3
unitatilor
Numarul de
. 72 0 0 0 0 0 0 0
paturi
Numarul — ~ de |, 0 0 5 0 4 0 3
medici specialisti
Numarul de | 55 0 0 2 0 4 0 3
asistente

Tabel nr.40: Numarul de medici
Sursa: DSP DETA
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@ | LrelesiE 2014 2013 2012 | 2011 2010 2021
2021

1 Numar medici de familie 4 4 4 4 4 4

2 Numar medici specialisti 14 13 13 12 12 14

Spitalul Orasenesc Deta este un spital general de grad IV cu 72 paturi, subordonat Unitatii Administrativ-Teritoriale
Deta - Primaria si Consiliul Local Deta Local in conformitate cu OUG 48/2010, fiind unul dintre cele mai dotate si
organizate spitale care functioneaza in judetul Timis.

Este si singurul spital general din zona de sud vest a judetului, distanta pana la cel mai apropiat spital fiind de cca 50
km, deservind un areal de cca. 60.000 locuitori, adresandu-se oraselor Deta, Gataia, Ciacova, dar si comunelor si
satelor din areal.

Spitalul este situat la granita de vest a Romaniei, in vecinadtate cu Serbia, asigurand astfel si asistenta medicald de
urgenta din regiunea transfrontaliera.

Spitalul Ordsenesc Deta a beneficiat incepand cu anul 2009 de un amplu proces de modernizare, reabilitare si
dezvoltare in urma cdruia a rezultat o infrastructura modernd, adecvata desfasurarii in conditii de calitate si

securitate a actului medical.

Tabel nr. 41: Spitalul orasenesc Deta are urmatoarea structura aprobata:

Sectia medicala Numar de paturi
Chirurgie generala 7

ATI 3

Interne 21

Obstetrica ginecologie + Nou nascuti 1042

Pediatrie 10

Cronici 10

Insotitori 9

TOTAL 72

De asemenea, din anul 2013 a fost dat in folosinta ambulatoriul de specialitate cu 4 cabinete - interne, obstetrica
ginecologie, chirurgie, pediatrie.

Misiunea si viziunea Spitalul Orasenesc Deta este de a isi maximiza beneficiile pentru pacient cu minimalizarea
riscurilor,optimizarea resurselor in vederea obtinerii celor mai bune rezultate cu costurile cele mai mici, in conditii
de siguranta deplind pentru pacient prin aplicarea unui management de conformitate, cu respectarea vietii private,
reducerea evenimentelor adverse in cadrul unui ecosistem medic-pacient-comunitate reprezinta dezideratul major
al unui act medical modern, flexibil, responsabil si integrativ.

Toate compartimentele au saloane, vestiare pentru personal, camere functionale, sali de tratamente, cabinete
medici si asistente, izolatoare, oficii pentru distribuirea mesei, grupuri sanitare si bai, avand un efectiv de 10 medici
si 31 cadre medii. Este acreditat ANMCS din anul 2015.

Spitalul Ordsenesc Deta este un spital modern, cu saloane avand intre 1 si 4 paturi, dintre care unele sunt rezerve cu
grup sanitar propriu. Spitalul este dotat cu microstatie de oxigen.

Sunt respectate circuitele fizice si functionale prevazute de legislatia in vigoare.

Pe timpul pandemiei COVID 19 spitalul a fost dotat cu containere pentru bolnavi covid, deservind ca si centru de
vaccinare.

Pe langa compartimentele enumerate, in structura spitalului mai sunt incluse:
e Ambulatoriu de specialitate (cabinet medicina interna, cabinet chirurgie, cabinet obstetrica-
ginecologie, cabinet pediatrie)
e Camera de garda, care asigura urgentele medico-chirurgicale;
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Bloc operator cu doua sali de operatie;

Punct de sterilizare;

Punct de transfuzii;

Farmacie cu circuit inchis;

Laborator radiologie si imagistica medical3;

Laborator de analize medicale;

Compartiment de prevenire si limitare a infectiilor asociate asistentei medicale (CPLIAAM);
Compartiment de evaluare si statistica medical3;
Cabinet TBC;

Cabinet Planificare Familiala;

Bloc alimentar, prosectura, ploscarie, magazie, arhiva;
Compartiment administrativ;

Camera de gardd a fost dotata prin Banca Mondiala si Ministerul Sanatatii in anul 2010, avand 3 posturi fixe de
asistenta de urgenta, dintre care unul de resuscitare majora dotat cu monitor, defibrilator, sistem de aspiratie si
oxigenoterapie de la reteaua centralda.Camera de garda mai are in dotare injectomate, electrocardiograf, echograf,
otoscop, laringoscop, oftalmoscop.

De asemenea, la camera de garda exista posibilitatea efectuarii in regim de urgenta a unor teste rapide -ASTRUP.
urind, troponina cantitativ si calitativ, glicemie, CKMB, si teste biochimice (TGO, TGP, creatinina, uree, lipaza,
bilirubina si D-dimeri).

Exista de asemenea o trusa portabild pentru urgenta majora dotata conform standardelor in vigoare.

Compartimentul interne are electrocardiograf, defibrilator, holter TA, monitor functii vitale, injectomate,
tensiometre, pulsoximetre, termometre, nebulizatoare.

Compartimentul ginecologie are in dotare echograf, colposcop, cardiotopograf, un incubator performant, baby car,
unit de resuscitare neonatala, lampa fototerapie, pulsoximetru neonatal.

Compartimentul pediatrie are EKG, aparat aerosoli, defibrilator, pulsoximetru, otoscop.

Compartimentul chirurgie si blocul operator au aparat de anestezie generala, turn de chirurgie laparoscopica,
electrocauter, aspiratie fixa si mobild, monitoare, defibrilator.

Laboratorul de analize medicale are in dotare analizor de biochimie Cobas, coagulometru, analizor hematologie
SYSMEX cu 21 de parametri, cititor de stripuri urinare, analizor imunologie Minividas.

Serviciul de radiologie este dotat cu aparat rontgen digital cu posibilitate de stocare si redare a datelor.

Spitalul Orasenesc Deta are propria microstatie de oxigen. Punctul de sterilizare este dotat cu statie de sterilizare
moderna GETINGE GROUP.

Exista sisteme informatice care interconecteaza in timp real toate structurile spitalului (sectii clinice, laborator,
farmacie, birou de internari).

Spitalul Oradsnesc Deta, a obtinut recent in calitate de beneficiar, in anul 2021 o dotare a Camerei de garda si
compartiment ATI Spital Deta prin proiectul “Dotare Camera de garda si compartiment ATI Spital Deta”, cod proiect
SMIS 140854, finantat din Fondul European de Dezvoltare Regionald prin Programul Operational Infrastructura
Mare 2014-2020, urmarind Cresterea capacitatii de gestionare a crizei sanitare COVID-19 prin asigurarea
raspunsului in timp util si eficient al sistemului medical al Spitalului Orasenesc Deta la criza COVID -19 si consolidarea
capacitatii adecvate de ingrijire si tratament a cazurilor de infectie cu virusul SAR - CoV — 2 prin dotarea cu
echipamente/dispozitive/aparaturd medicald necesare pentru tratamentul pacientilor. Valoarea totald a
proiectului: 2.791.990,45 lei.
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Fig. 28: Spitalul ordasenesc Deta

Servicii oferite:

*  Consultatii la camera de garda - spitalul ofera servicii medicale la camera de garda, atat pentru persoane
asigurate, cat si neasigurate, 24 ore din 24, prin 2 linii de garda - una in specialitati medicale si una in
specialitat chirurgicale.

* Internare continua in compartimentele clinice - Interne. Chirurgie, Pediatrie, Ginecologie, Neonatologie,
ATI, Cronici.

= Servicii medicale chirurgicale - interventii chirurgicale clasice si minim invazive - chirurgie laparoscopica - in
sfera digestiva, ginecologica,reno-urinard, osteo-articulara si vasculara.

*  Asistenta de specialitate la nastere naturala si prin cezariana.

*  Consultatii de specialitate in cadrul ambulatoriului integrat in specialitatile -interne, pediatrie, ginecologie,
chirurgie, planning familial.

*  Consultatii pneumoftiziologie

* Investigatii de laborator atat pentru pacientii internati cat di pentru urgente - investigatii hematologie,
biochimie, microbiologie, coagulometrie, biochimia urinii, parazitologie, imunologie.

* Investigatii imagistice - echografie generald, echografie obstetricala, vaginala, radiografii digitale, irigografii,
bariu-pasaj, urografii.

=  Explorari functionale - EKG de repaus, spirometrie, Holter TA, cardiotopografie.

Tabel nr.42 Adresabilitatea pacientilor in anul 2021 a fost de 998 bolnavi, repartizati astfel:

Sectia medicala Numar pacienti externati an 2020 Numar pacienti externati an 2021
Pediatrie 137 205

Interne 543 241

Chirurgie 178 201

Obstetrica ginecologie 193 195

Nou nascuti 18 37

Cronici 105 119

Total 1174 998

= Numarul scazut al pacientilor spitalizati se datoreaza pandemiei cu COVID 19.

= La cei 998 de pacienti spitalizati se adaugd 11.387 pacienti prezentati in camera de garda —urgente.

* La nivel de oras functioneaza 4 cabinete ale medicilor de familie ce deservesc populatia orasului Deta
inscrisa pe listele acestor medici. La fiecare din aceste cabinete, pe langa medici, isi desfasoara activitatea
si cate o asistenta medicala.

= De asemenea in oras mai functioneaza cabinete de specialitate private: stomatologie - 3; chirurgie - 1;
dermato-venerologie — 1; ORL — 1; Diabet-1,Cardiologie-l, Neurologie-1,Laboratoare de analize medicale -
2, un centru medical specializat in domeniul recuperarii medicale; .

= Tnoras functioneazé 3 farmacii private pentru deservirea populatiei din teritoriu, 2 au contract cu CJAS Timis
pentru eliberarea de medicamente in regim compensat si gratuit si 2 farmacii veterinare, 5 medici
stomatologi.

* In structura asistentei medicale pentru prescolari mentionam cé la cresa si gradinita orasului functioneazs
2 asistente medicale.
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Tn localitate mai functioneaza in regim de permanents si Serviciul de Ambulant3 — statia Deta, avand in organigram
4 medici, 10 asistenti si 16 soferi, care de asemenea deserveste intreaga zona a orasului Deta cu al comunelor si
satelor din areal.

Un rol deosebit de important il are statia de pomperi Deta din componenta ISU Timis.

STATIA DE POMPIER! DETA

STATIADE PONPER DETA

MaGiRUS

POMPIERI

{
AU WY

— Flg 29: Suvbuaitate-a de bompieri Deta

Statia de pompieri Deta deserveste un numar de 42 localitati, dintre care 3 orase, Deta, Gataia si Ciacova, 9 comune
si 30 sate apartindtoare. Raionul subunitatii este strabatut de drumul European 70, linia de cale ferata Timisoara-
Belgrad, doua rauri Timis si Barzava si mai multe parauri dintre care cel mai semnificativ este Moravita.

Subunitatea de pompieri militari s-a constituit in localitatea Deta Tn anul 1996, ca si Garda de interventie, aflata in
subordinea Statiei de pompieri Buzias, avand sediul pe strada Victoriei, la nr. 18, in locul fostei banci agricole.

Garda era incadrata cu subofiteri Sefi Garda Interventie Stingere si militari - servanti. Dispune de o autospeciald de
lucru cu apa si spuma tip APCA-AT. Intre anii 2000 - 2004 in subunitate s-au mai adus 2 autospeciale de stingere cu
apa si spuma.

La 1 decembrie 2004, subunitatea s-a transformat in Statie de pompieri, subordonata direct Inspectoratului pentru
Situatii de Urgenta “Banat” al jud. Timis, cu un ofiter comandant de statie si 3 echipaje de interventie.

Tn urma inundatiilor din anul 2005, statia a fost Tnzestratd cu 2 b&rci pneumatice cu motor, motopompe si alte
echipamente specifice.

Incepand cu anul 2006, s-a trecut la inlocuirea militarilor in termen cu personal incadrat din sursd externd cu statut
de subofiter, impartiti pe patru ture de serviciu. Din data de 10 februarie 2015 s-a redus numarul turelor de serviciu
la trei.

Din luna septembrie 2008, la statia de pompieri Deta s-a infiintat serviciul SMURD, cu o ambulanta tip B2, incadrata
cu paramedici din randul personalului propriu.

n anul 2014, in subunitate s-a adus o autospeciald moderna tip IVECO Magirus, cu module de stingere, descarcerare
si prim ajutor medical. De asemenea in subunitate s-a adus o autospeciala IVECO Magirus, cu o motopompa, care a
fost dotata cu echipamente specifice interventiei la inundatii si fenomene meteo periculoase. Subunitatea a mai fost
dotata cu un autoturism de serviciu, un peridoc, o barca pneumatica Bp4 si un sistem de iluminat tip balon.

5.5. Cultura si culte

Mediul cultural al orasului Deta a fost marcat de-a lungul timpului de elementele specifice fiecarui segment etnic al
populatiei, Banatul imbinand particularitati ale fiecaruia intr-o culturda multietnica, aici traind in buna comuniune de
secole romani, cetateni romani de etnie maghiard, cetateni romani de etnie rroma, sarba, germana, bulgara si

altele.

Apropierea dintre comunitatile etnice din Timis a avut ca si consecinte principale deschiderea cdtre nou si
dobandirea abilitdtii de a comunica in mai multe limbi. Convietuirea minoritatilor cu majoritatea romaneasca a

65



Strategia Integrata de Dezvoltare Urband a orasului Deta, judetul Timis, 2022-2030

influentat benefic viziunea celorlalte etnii conlocuitoare, oferind in acest fel modele culturale noi si un
comportament de toleranta inter-individuala, dincolo de politica oficiala promovatd de stapanirile vremelnice.

in Deta, localitate, in care in a doua jumatate a secolului al XIX-lea ritmul dezvoltérii economice se accelerase,
activitatea culturala sub diferite forme a fost o preocupare insemnata a comunitatii. Astfel s-au infiintat societati
literare, reuniuni de cantari, a fost adusa o tipografie, care scotea un ziar local, precum si alte manifestari culturale.

Istoria culturald a fost bogatd in evenimente in Deta, astfel amintim: “Casina civila” din Deta este prima reuniune
sociald care s-a infiintat la 18 lanuarie 1873. Pe atunci avea 100 de membri. Numdarul membrilor in 1925 era: 162
membri ordinari, 1 extraordinar, 3 onorari. Primul presedinte al societdtii a fost Emeric Timar, care a avut aceasta
functie pana la moartea sa in 1888. De la 1889-1922 a fost Emil Braunmiiller, 1923-24 Alexander Jager si de la 1925
Alfred Uhrmann.

“Societatea civild de lecturd Deta”. in interesul dezvoltirii vietii sociale si progresului cultural mai multi cetdteni au
gasit de cuviintd infiintarea unei societati, a carei scop sa fie ridicarea vietii sociale prin reviste, intruniri, conferinte,
biblioteca, aranjari de petreceri si sa sprijine tot ce este frumos, bun si folositor.

“Ziarul Dettaer Zeitung” din 1907. Ideea a fost imbratisata de Jakob Buchler, care actionand harnic a reusit sa
constituie “Societatea civila de lecturd Deta”. Sedinta de infiintare s-a tinut la 17 Februarie 1884 in care s-a ales ca
presedinte Jakob Buchler si tot atunci a fost ales si Comitetul executiv

~ ™~
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Fig 30 Ziarul Dettaer Zeitung din 1907
“Tipografia” a fost infiintata in anul 1875 de Wilhelm Wettel din Verset. Ea este pentru Deta o intreprindere culturala
de o mare valoare. Conducerea o avea Robert Chudy, care redacta si un ziar, dar din cauza lipsei de numerar, a aparut
numai cativa ani.

“Reuniunea germana de cantari”. Cea mai tanara societate este aceastd reuniune, inainte era o reuniune de cantari
si locuitorii se ocupau cu muzica, dar razboiul mondial a anulat aceasta activitate. Dupa razboi si dupa unirea cu
Romania locuitorii Detei au gasit de cuvintd sa initieze o societate corala. Doi oameni ai societatii civile de lectura,
Ludovic Kugler si Ladislau Tringl, realizara aceasta idee. in decembrie 1922 se infiinteaza corul barbatesc al societatii
civile de lectura.

Institutii culturale
Orasul dispune de un Centru Cultural si un Camin cultural al satului Opatita, unitati in care se organizeaza diferite
activitat culturale, precum si de o bibliotecad oraseneasca.

n parcul orasului functioneaza o Sala Mulifunctionald a orasulului si o scena in aer liber pentru manifestari culturale.
n curand se va finaliza constructia noii clidiri a Casei de Culturd a orasului Deta situata in parcul multisecular al
localitatii.

Deasemenea, in oras exista un punct muzeistic in care se afla exponate care atesta continuitatea si dezvoltarea vietii
pe aceste meleaguri.

Viata spirituald a orasului se desfasoara in biserica ortodoxa-romana, realizata cu fonduri de la bugetul de stat si din
donatii, biserica sfintita in data de 25 octombrie 2009, biserica ortodox-sarbeasca si in biserica romano-catolica,
biserica care Tn anul 2000 a aniversat 100 de ani de la constructie, prilej cu care a fost reparata si renovata cu sume
provenite din donatii din straingtate. Din punct de vedere spiritual, sunt intalnite variate confesiuni: ortodoxa,
romano-catolica, greco-catolica, baptisti, penticostali si Martorii lui lehova.
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Activtati culturale

Activitatea culturald se desfasoara de catre Casa de cultura oraseneasca Deta, dupa un plan de activitati anual
elaborat de Primaria Deta si aprobat de Consiliul Local Deta, numit “Agenda principalelor manifestari artistice si
sportive” cu finantare pentru fiecare eveniment.

Pentru derularea activitatilor culturale, conducerea Casei de culturd a cdutat sa atinga urmatoarele obiective
principale:

- Aniversarea marilor evenimente istorice;

- Valorificarea traditiilor si obiceiurilor din spatiul banatean;

- Promovarea culturii banatene;

- Promovarea culturii minoritatilor entice;

- Promovarea manifestarilor culturale si sportive ajunse la mai multe editii.

Structural, Casa de culturd oraseneasca Deta are: formatie de dansuri populare romanesti (3 formatii de copii, adulti,
seniori) impreuna cu Ansamblul “Veselia”, formatie de dansuri populare maghiare "Margaretta”, formatie de dansuri
populare sarbesti “Sveti Nikola”, formatie de dansuri populare bulgaresti ,,Vincze”, un cor de seniori, ansamblul
Edelweiss.

Principalele activitatii:

1. Aniversarea marilor evenimente istorice:

v' 24 lanuarie: simpozion, mese rotunde, spectacol specific

v" 9 Mai: simpozion, depunerii de coroane la Monumentul eroilor, spectacol folkloric

v’ Ziua Eroilor - Ispasul - evocarea evenimentului si depuneri de coroane la Monumentul eroilor din Deta si
Opatita

v' 1 Decembrie - Ziua Nationald a Romaniei, expozitie de desene, depunerii de coroane, spectacole.

2. Activtati culturale si sportive ajunse la mai multe editii:

v' “Cupa Mégineantu”- competitie de minifotbal in sala de sport ih memoria celui care a fosT prof. Mihai
Margineantu — februarie

v' “Maracana” campionat de minifotbal cu echipe organizate pe strizi a cirei prim3 editie a avut loc in 1970
la initiativa Dr. Mihai Vermesan

v' “Zilele culturale ale orasului Deta”

v\ “Ceaunul si gratarul” concurs gastronomic intrenational

v’ “Sarbatoarea Pomului de Craciun”

v' “Ziua curateniei”

v' “Zilele sportului pentru toti”
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Lunar, cetdtenii orasului au ocazia sa fie informati despre evenimentele socio-culturale prin
“Monitorului” Primariei orasului Deta.

Patrimoniul cultural material
v" Turnul Pompierilor
v" Ansamblul urban ,Strazile Victoriei si Mihai Viteazul”
v' Fortificatia medievald sec. XII-XVI din satul Opétita

fac parte din lista monumentelor istorice din judetul Timis cuprinde monumentele istorice din judetul Timis inscrise

in Patrimoniul cultural national al Romaniei.

Patrimoniul cultural imaterial

Alte manifestari cultural-religioase:

AN NN
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Ruga ortodoxa in localitatile: Opatita (de Sfintele Pasti) si Deta (de Rusalii);
Ruga catolicd in localitatea Deta (iulie - de Sf. Ana);
Ruga ortodoxa - sarbeasca in localitatea Deta (15 septembrie - Soborul sfintilor sarbi);
Hramul Bisericii Ortodoxe Romane Deta “Pogorarea Sfantului Duh” sau Rusaliile;

Hramul Bisericii Catolice Deta “Sfanta Ana”;

intermediul
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v" Hramul Bisericii Ortodoxe Sarbe —”Soborul tuturor sfintilor sarbi”;
v' ”Zilele Orasului Deta”;

v' Crosul Orasului Deta;

v Festivul culinar ”Ceaunul si Gratarul”.

Monumente:
v" Monumentul eroilor cizuti in Primul Razboi Mondial: Deta;
v" Monumentul eroilor cdzuti in Al Doilea R3zboi Mondial: Deta;

Placa comemorativa in memoria cetatenilor din Deta deportati in Rusia: Deta;

Monument in amintirea eroilor cazuti in razboiul mondial anii 1914-1918: Opatita;

Monument in amintirea eroilor cazuti in al doilea razboi mondial Opatita;

Monument - Bustul lui Ferdinand I, inaugurat la 28 iulie 2018, in cadrul Programului Centenar. Bustul a fost
realizat cu sprijinul Societatii Cultural-istorice "Mihai Viteazul" Ploiesti (condusa de ing. Mircea Cosma).

ANANENRN

Biserici, manastiri si lacase de cult:

Biserica ortodoxa romana Deta (2008);
Biserica ortodoxa romana Opatita (1725);
Biserica romano-catolica Deta (1900);
Biserica baptista Deta;

Biserica penticostala Deta;

Biserica reformatd Deta;

AR

5.6. Infrastructura de agrement. Tineret si sport

Infrastructura de agrement a localitatii Deta cuprinde:
Sala de sport a orasului Deta;

Stadionul de fotbal Deta;

Baza sportiva in localitatea Opatita;

Teren de tenis Parc Deta;

Strand Termal Deta;

Strandul tineretului olimpic Deta-privat;
Strand de agreement-privat;

Teren de minifotbal “Maracana” Deta;

Teren de handbal, Liceul Tehnologic “Sfantul Nicolae” Deta;
Teren sintetic din incinta stadionului.

SN N N N N SR NE NN

Se mai poate practica cicloturismul prin trase interesante dotate cu piste de biciclete, parcul orasului fiind o
modalitate de petrecere a timpului liber si sportului, acesta mai este dotat cu locuri de joaca pentu copii, dar si
aparatura fitness.

Evenimentele cu caracter sportive sunt organizate cu sprijinul Primariei si Consiliului Local Deta anual, aici amintind
competitii de badminton, curse de biciclete, raliuri, crosuri, toate avand rolul de promovarea a vietii active, mai
aproape de natura.

La 30 iunie 2022 a fost dat in folosinta un teren sintetic nou, dotat cu instalatie de nocturna, amenajat in aer liber
pentru minifotbal in incinta stadionului de fotbal din Deta, terenul fiind construit la initiativa cetatenilor.

n timpul verii a devenit deosebit de populard competia locald de fotbal numitd dupa numele unui arhicunoscut
stadion de fotbal “Maracana”.

La finele anului 2004 localitatea a fost dotatd cu o moderna si complexa sala de sport destinata atat elevilor, cat si
celor care doresc sa fsi petreaca timpul liber prin practicarea de sporturi precum: handbal, volei, baschet, fotbal,
tenis de camp, etc, iar iarna a devenit traditional un turneu, Cupa “Mihai Margineantu” la fotbal de sala.

Deta Badminton Cup, organizata periodic in sala de sport a orasului de catre Clubul Sportiv Oras Deta , cu sprijinul
Primariei si al Consiliului Local

n localitate se mai practicé si alte sporturi precum atletism, sah, tenis de mas3, iar anual are loc traditionalul “Deta
Super Rally & Kart” in centrul orasului.

69



Strategia Integrata de Dezvoltare Urband a orasului Deta, judetul Timis, 2022-2030

Activitatea sportivd este organizata in jurul Clubului Sportiv Ordsenesc Deta, cu sporturi precum fotbalul,
badminton, handbal si in jurul Asociatiei Pescarilor Sportivi Tiparul Deta care organizeaza cu caracter permanent pe
Balta Tiparul Deta, competitii dotate cu premii pentru pescari. O altd asociatie cu caracter sportiv unde se practica
diferite sporturi precum fotbal, sah, turism este Asociatia Sportiva a Seniorilor Deta 2017.

Fig.32: Activitati sportive la nivelul orasului
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CAPITOLUL VI - CAPACITATEA ADMINISTRATIVA SI MEDIUL ASOCIATIV
6.1. Capacitatea administrativa

Organizarea si functionarea administratiei publice Tn orasul Deta functioneaza conform prevederilor Legii
administratiei publice locale nr. 215/2001 si in conformitate cu hotararile Consiliului Local al orasului Deta.

Administratia publica din oras se organizeaza si functioneaza in temeiul principiilor autonomiei locale,
descentralizarii serviciilor publice, eligibilitatii autoritatilor administratiei publice locale, legalitatii si al consultarii
cetatenilor in solutionarea problemelor locale de interes deosebit.

Primarul, viceprimarul si secretarul, impreuna cu aparatul de specialitate al primarului, constituie o structura
functionala cu activitate permanenta, denumita Primaria, care duce la indeplinire hotararile Consiliului Local si
dispozitiile Primarului, solutionand problemele curente ale colectivitatii locale.Administrarea locald se imparte inte
primar (puterea executiva) si consiliul local (puterea legislativa locala).

n administratia publicd locald primarul indeplineste o functie de autoritate publics, acesta fiind seful administratiei
publice locale si al aparatului de specialitate al autoritatii administratiei publice locale, pe care il conduce si il
controleaza.

Primarul raspunde de buna functionare a administratiei publice locale, in conditiile legii si reprezinta unitatea
administrativ-teritoriala in relatiile cu alte autoritati publice, cu persoanele fizice sau juridice romane sau strdine,
precum si in justitie.

Scopul Primariei este solutionarea si gestionarea, in numele si in interesul colectivitatii locale pe care o reprezinta, a
treburilor publice, in conditiile legii.

Consiliul Local al orasului Deta este compus din 15 consilieri locali alesi prin vot universal, egal, direct, secret si liber
exprimat, in conditiile stabilite de legea pentru alegerea autoritatilor administratiei publice locale, in perioada 2018-
2022. Numarul membrilor consiliu local se stabilileste conform legii prin ordin al prefectului judetului Timis, in functie
de populatia orasului, raportata de Institutul National de Statistica si Studii Economice la data de 1 ianuarie a anului
in care se fac alegerile sau, dupa caz, la data de 1 iulie a anului care preceda alegerile.

Aparatul de specialitate al Primariei orasului Deta cuprinde 64 de posturi, structurate pe departamente de
specialitate, astfel:
v' Demnitari - 2 posturi;
v" Functii publice - 26 posturi (din care 3 functii de conducere, si 23 functii de executie, ocupate 21, vacante
5);
v Functii contractuale -36 (din care 1 administrator public si 35 functii de executie, ocupate 32, vacante 4);
v Din totalul de 64 posturi, 55 sunt ocupate iar 9 posturi sunt declarate vacante.

n subordinea Primarului functioneaza urmatoarele servicii si directii:
v' Viceprimar, Secretar General ;
v Audit;
v' Serviciul de buget, contabilitater, finante, impozite si taxe;
v' Compartimentul dezvoltare economico-sociald, prognoz3 si analiza.

n subordinea Secretarului General al orasului functioneazi:
Compartimentul administratie publica;
Compartimentul Cadastru si gospodarire comunal3;
Compartimentul Asistenta sociala si relatii cu publicul;
Compartimentul Juridic;

Cresa;

Gradinita;

Asistenti personali insotitori persoane cu handicap.

SRR NE N NENAN

n subordinea Consiliului Local functioneaza:
v Serviciul public comunitar;
v/ Compartimentul evidenta persoanelor;
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v" Compartimentul stare civil3.

Structura Consiliului Local oras Deta, este compusa din 15 consilieri, organizati in urmdtoarele comisii de specialitate:
v" Comisia pentru studii, prognoze, economie, buget, finante, impozite, taxe, servicii si comert;
v' Comisia pentru urbanism, protectia mediului, lucrari publice, administrarea patrimoniului public si privat al
orasului;
v' Comisia pentru protectie social3, sdnitate, invatdmant, culturd si sport;
v" Comisia juridicd, administratie local3, ordine public3, drepturile omului, culte si relatii de colaborare cu
localitati din strainatate.
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Fig. 33: Organigrama aparatului de specialitate a primarului oras Deta
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6.2. Instituti publice
Institutiile publice au un rol deosebit de complex si important in orasul Deta, in calitatea acestuia de pol de
dezvoltare micro-regionald, dar si datorita faptului institutiile publice deservesc un numar considerabil de cetateni
din aria de responsabilitate, aproximativ 52.000 de cetateni, fiind in slujba acestora prin multitudinea de servicii
oferite, avand un rol si o responsabilitate de asumat in raport cu dezvoltarea economico-sociala a comunitatilor
locale.

a) Administratie Publica Locald, descris anterior

b) Educatie, descris anterior

c) Sanatate, descris anterior

d) Ordine Publica

v Politia orasului Deta, are un rol important in pastrarea ordinii publice si linistii publice

v Politia de Frontierd Deta, cu misiunea de a asigura supravegherea frontierei de stat, respectarea
prevederilor acordurilor tratatelor, conventiilor si protocoalelor de frontier semnate cu statele
vecina cat si cele internationale, precum si misiuni de cooperare si colaborare cu institutiilor
statelor vecin.

v' Sectia de Jandarmi Deta, cu atributiuni in mentinerea ordinii si linistii publice, transportul si paza
valorilor bunurilor si materialelor periculoase, cat si paza obiectivelor de importantd deosebita
cum sunt Judecatoria, Parchetul, Administratia Finantelor Publice, etc.

e) Justitie
Judecatoria Deta si Parchetul de pe langa Judecatoria Deta, reprezinta un organ al puterii judecatoresti din
Romania cu atributii de a solutiona litigiile in prima instantd. Parchetele sunt organe judiciare ce fac parte
din structura Ministerului Public, incadrat cu procurori care exercita atributiile ce revin acestui minister.
Parchetele sunt independente fatd de instantele judec&toresti. in Deta are arondate orasele si comunele
limitrofe.

f) Finante
Administratia Finantelor Publice (ANAF) a orasului Deta, desfasoara activitati operative pentru aplicarea
politicii fiscal a statului, la nivelul oraselor si comunelor din aria de responsabilitate.

g) Bancile
Bancile indeplinesc functia de atragere si concentrare a economiiilor societatii si de canalizarea cestora
catre cele mai eficiente investitii. Acestea au o activitate diversa si se axeaza in principal pe atragerea
depozitelor si acordarea de credite, acceptarea de depuneri, operatiuni valutare pentru personae fizice si
juridice, plasamentul fondurilor si a schimburilor comerciale.
Functioneaza in Deta agentiile bancilor Raiffeisen Bank, BRD - Groupe Societe Generale, CEC Bank, Banca
Cooperatista Begacoop.

h) Servicii publice

v' Agentia de PIati si Interventie in Agriculturd (APIA) cu centrul local la Deta, functioneaza in
subordinea Ministerului Agriculturii si Dezvoltarii Rurale, deruleaza fonduri europene prin masuri
de sprijin finantate din Fondul European de Garantare Agricola (FEGA);

v' AQUATIM SA, este operator regional al serviciilor de utilitate publicd, de alimentare cu ap3 si
canalizare, pe aria judetului Timis;

v Biroul de cadastru si publicitate imobiliara Deta, publicarea, rezolvarea documentelor tehnice ale
cadastrului pentru sectoarele cadastrale din zona de responsabilitate.

6.3. Mediul asociativ

Diversitatea asociatilor (asociatii de locatari, de tineri, de femei, de persoane in varsta, sportive, culturale,
profesionale, sindicate, de solidaritate, de comercianti si consumatori) reprezinta expresia bogatiei si pluralismului
unei societati.

in acest capitol ne vom opri asupra asociatiilor firda scop lucrativ, care se mai numesc siorganizatii
neguvernamentale (ONG) care sunt cele care oferd un serviciu societatii si nu un beneficiu economic membrilor sai,
dat fiind ca activitatile lor se bazeaza pe valorile solidaritatii si cooperarii dezinteresate.

Pentru a cunoaste reglementarea asociatiilor putem consulta Ordonanta nr. 26/2000 cu privire la asociatii si fundatii.
Apartenenta la una dintre aceste asociatii ne permite sa exprimam preocupadrile noastre si favorizeaza convietuirea.
Este de asemenea o modalitate de a aduce o contributie la bunastarea si dezvoltarea orasului.

Organizatiile pe langa faptul ca reprezinta interesul comun al unui grup de persoane, au de asemenea functia de a
informa, dinamiza si apara drepturile asociatiilor in fata instantelor pertinente, fie ca sunt publice sau private ti nu
in ultimul rand sa fie acolo unde administratia si partea privata nu pot rezolva problemele curente.
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Primaria si Consiliul Localal orasului Deta sprijind asociatiile si fundatiile cu fonduri de la bugetul local anual prin
intermediul Programului: “Orasul Deta — sprijin pentru asociatii, fundatii si culte religioase”, 1n baza Legii nr.
350/2005 privind regimul finantarilor nerambursabile din fonduri publice alocate pentru activitati nonprofit de
interes general, cu modificarile si completarile ulterioare, pentru domeniile dezvoltare comunitard, sociald, sportivd

Scopul finantarii: dezvoltarea spiritului civic, al implicarii cetdtenilor orasului Deta in dezvoltare comunitarsg,
cetatenie activa, implicarea tineretului in activitati de promovare si reprezentare a orasului, activitati de protectie a
mediului, promovarea sentimentului de comunitate in randul tinerilor, sprijinirea cultelor religioase existente in
orasul Deta.

Pe langa asociatiile regionale pe care le regasim detaliate anterior mai functioneaza 6 asociatii de locatari, asociatii
religioase, sportive si profesionale.

in localitate functioneazéd un numér de 28 de asociatii dintre care se disting in mod deosebit urmatoarele:

Tabel nr. 43: Asociatii non guvernamentale din oras

Nr.crt | Denumirea asociatiei Domenii de activitate
1 ASOCIATIA SENIORILOR Dedicate pensionarilor
2 ASOCIATIA TEAM ALIFE + Natura, tineret

3 ASOCIATIA PARINTILOR "GRUP SCOLAR SF. NICOLAE" DETA Sprijin activitati elevi
4 ASOCIATIA PESCARILOR SPORTIVI " TIPARUL " DETA Pescuit —sportive

5 ASOCIATIA SPORTIVA A SENIORILOR DETA 2017 Sportiv

6 ASOCIATIA PAKIVALE ROM Drepturi ale romilor
7 ASOCIATIA MOTO CORSARII DETA Specific moto

8 ASOCIATIA CULTURALA ,,BAKALOVITCH EMMA" Sprijinul femeilor

9 ASOCIATIA CULTURALA ARTISTICA VESELIA Cultural artistice

10 ASOCIATIA REVICZKY GYULA Cultural

11 ASOCIATIA" CRESCATORILOR DE OVINE -OVIDET, DETA Crescdtori animale
12 CLUB SPORTIV ORASENESC DETA Sport

6.4. Asocieri regionale

Asociatiile (parteneriatele) regionale sunt constituite pentru rezolvarea problemelor comunitatii, dezvoltarea de
proiecte si solutii care sa acopere o arie larga de proiecte, programe, etc.

RS

Administratia publica, prin statutul ei de “autoritate” in cadrul comunitatii, are un rol determinant in constituirea si
derularea de parteneriate cu diversi actori ai comunitatii Tn vederea solutionarii unor probleme concrete.
Organizatiile neguvernamentale sunt structuri institutionalizate de natura privata ce pot activa fie ca grupuri
informale, fie inregistrate ca persoane juridice, si care sunt independente in raport cu orice autoritate publica. Ele
nu urmaresc nici accesul la puterea politicd si nici obtinerea de profit. Astfel in Romania asociatiile non-
guvernamentale, sau asociatiile functioneaza conform Ordonantei nr. 26/2000 cu privire la asociatii si fundatii.

Orasul Deta face parte din urmatoarele asociatii:

® Asociatia Oraselor din Romania (A.O.R.) a fost infiintata in anul 1994 ca asociatie apolitica,
nonguvernamentala si fara scop lucrativ din dorinta de a raspunde la o necesitate pe care membrii sdi o
considera fundamentala: dezvoltarea societatii romanesti prin intarirea rolului autoritatilor
locale.obiectivul cel mai important al asociatiei este urmarirea agendei legislative a guvernului pentru
administratia publica locala si alte domenii conexe precum si apdrarea intereselor oraselor membre.

e Asociatia de Dezvoltare Intercomunitara Deseuri Timis (A.D.l.D), s-a constituit Tn scopul infiintarii,
organizarii, reglementarii, exploatarii, monitorizarii si gestionarii in comun a serviciului de salubrizare a
localitatilor (denumit Tn continuare Serviciu) pe raza de competenta a unitatilor administrativ — teritoriale
membre, precum si realizarea in comun a unor proiecte de investitii publice de interes zonal sau regional

e Asociatia de Dezvoltare Intercomunitara Apa Canal Timis s-a constituit Tn scopul reglementarii, infiintarii,
organizarii, finantarii, exploatarii, monitorizarii si gestionarii In comun a serviciului de alimentare cu apa si
de canalizare pe raza de competenta a unitatilor administrativ-teritoriale membre precum si realizarea in
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comun a unor proiecte de investitii publice de interes zonal sau regional, destinate infiintarii, modernizarii
si/sau dezvoltarii, dupa caz, a sistemelor de utilitati publice aferente serviciului de alimentare cu apa si de
canalizare, pe baza strategiei de dezvoltare a acestuia.

Asociatia Timis Torontal este o organizatie neguvernamentala si non-profit cu caracter microregional
formata din 15 consilii locale din judetul Timis. Microregiunea Timis-Torontal este situata in Vestul
Romaniei, in partea de sud a judetului Timis, fiind delimitata la sud si sud-vest de frontiera cu Republica
Serbia, la est de judetul Caras-Severin, iar la nord de Municipiul Timisoara.

Grupul de Actiune Locala Asociatia "Timis Torontal Barzava" (judetele Timis si Caras Severin) in ansamblu
si la nivelul fiecdreia din cele 2 orase si 17 comune si-a propus elaborarea si punerea in aplicare a unei
strategii integrate de dezvoltare locald, promovarea parteneriatelor de tip public-privat si interconectarea
parteneriatelor locale, a cooperarii intre Grupurile de Actiune Locala la nivel regional, national si european
in vederea unei dezvoltari durabile si a imbunatatirii guvernantei locale prin implicarea si participarea
membrilor comunitatilor rurale la procesul de dezvoltare locala.

GECT Banat Triplex Confinium, Gruparea Europeana de Cooperare Teritorialda cu Raspundere Limitata
»,Banat — Triplex Confinium” (GECT BTC). Scopul organizatiei, creatd cu membrii asezarilor, satelor si
asociatiilor acestora, maghiare (judetele Bacs-Kiskun si Csongrad), romanesti (judetul Timis) si sarbe
(regiunea Vojdina), este de a profita de oportunitatile de cooperare transfrontaliera.

Asociatia pentru Promovarea si Dezvoltarea Turismului in Timis (APDT) a luat fiintd n luna iunie a anului
2014, scopul asociatiei il reprezintda promovarea potentialului turistic, cultural, a punctelor de atractie
turistica existente, atat in tara, cat si in strainatate, prin cresterea fluxului turistic si asigurarea unei
interactiuni armonioase intre sectorul turistic si factorii de ordin social si de mediu.

Asociatia Statiunilor Turistice (AST) este o asociatie de autoritati publice locale de la nivel
national si care actioneaza unitar pentru dezvoltarea statiunilor turistice din Romania, implicit a
sectorului turistic si al serviciilor ospitaliere. Scopul asociatiei il constituie identificarea si
promovarea valorilor specifice unei societati mai inteligente, ecologice, conectate, sociale si mai
aproape de cetateni prin promovarea si apararea drepturilor si intereselor profesionale, sociale si
culturale ale membrilor sai si ale societatii, precum si a satisfacerii nevoilor acestora cu privire la
dezvoltarea durabild integrata a turismului si a statiunilor turistice

Patronatul Serviciilor Publice (PSP) reuneste ansamblul persoanelor cu responsabilitati
manageriale in domeniul serviciilor comunitare de utilitati publice, de amenajare a teritoriului si
habitat, administratii publice locale si servicii publice din cadrul acestora, asociatii de dezvoltare
intercomunitara, alte servicii publice de interes general, operatori, agenti economici, precum si
alte persoane juridice si specialisti Tn domeni

Asociatia Comunelor din Romania (ACOR) urmareste reprezentarea unitard a intereselor
membrilor in relatiile cu institutiile centrale, europene si internationale.

Infratiri, colaborari cu localititi din afara tarii

infratirea oraselor se poate defini ca un acord de prietenie, implicind cooperarea a cel putin doud colectivititi din
doud, sau mai multe tari, cu sustinerea administratiilor locale. Comunitatile infratite deruleaza proiecte si
desfasoara activitati centrate pe diferite teme si promoveaza intelegerea similaritatilor si diferentelor. Aceste
activitati au o asemenea relevanta, incat Comisia Europeana a infiintat o subventie pentru infratirea oraselor in 1989
in scopul de a sustine activitdtile de schimb intre orasele europene infratite.

Orasul Deta a realizat infratiri institutionale cu fonduri de la bugetul local sau fonduri europene.

1. Comuna Coka, Serbia, regiunea Voivodina anul 2007
2. Comuna Bordany, Ungaria, Judetul Csangrad anul 2006
3.Comuna Gaglianico, Italia, regiunea Biella anul 2009

Domeniile de colaborare ale orasului sunt:

AN NS

Administratie publica locala
Economic si turism

Cultural

Sportiv
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Protectie civila si siguranta persoanei
Societati civile

Interconfesionale si religioase
Sanatate

NN NN

6.5. Experienta locala privind proiectele cu finantare nerambursabila

Finantarile nerambursabile, fondurile europene ofera mari oportunitati de crestere si dezvoltare, permitand liderilor
si factorilor de decizie sa implementeze proiecte ce pot varia de la infrastructura la dezvoltarea resurselor umane.

nca din perioada de preaderare, administratia publica locald din orasul Deta a sustinut, promovat si infiintat prin
Compartimentul de Dezvoltare economico-sociala, prognoze si analize, premisele accesarii de fonduri europene,
nationale. Servicul a fost infiintat in anul 2004, primele proiecte fiind programe Phare, ISPA ale Uniunii Europene
incepand cu 2006.

Autoritatea locald a inteles si dupa aderarea la Uniunea Europeand importanta atragerii de fonduri europene,
rezultatele obtinute au facut din orasul Deta unul din cele mai performante administrati publice din judetul Timis.
Odata cu intrarea Romaniei in marea familie europeand, s-a diversificat si largit aria proiectelor finantate de orasul
Deta, fiind implemetate proiecte in diverse domenii de activitate.

Au urmat proiecte de cooperare transfrontaliera cu parteneri traditionali, Coka din Republica Serbia si Bordany

Ungaria, cu care localitatea este infratita dar si din alte programe de finantare. Amintim cateva din aceste proiecte:

e Modernizarea pietei agroalimentara, proiect realizat prin programul LEADER, Sm 19.2 finantat cu
120.000 euro;

e  Proiectul “Regional Employment Center” RORS-273 din cadrul Programul INTERREG IPA de Cooperare
Transfrontaliera Romania-Serbia, a fost propus la finantare de catre Comitetului Comun de Monitorizare
din cadrul Programului de Cooperare Transfrontaliera Romania-Serbia — IPA. orasul Deta a beneficiat de
171.318 euro cu o cofinantare de 3.426 euro.

e Tmbunétatirea calitatii vietii prin reabilitarea si consolidarea locuintelor sociale, precum si realizarea pistelor
de biciclete — acces la proprietate si acces auto la locuintele sociale, oras Deta, jud. Timis”.

e Tmbunétatirea calitatii vietii populatiei orasului Deta prin crearea de noi structuri sociale” si “imbunétitirea
calitatii vietii prin reabilitarea si consolidarea locuintelor sociale, precum si realizarea pistelor de biciclete —
acces la proprietate si acces auto la locuintele sociale, oras Deta, jud. Timis” de finantari prin Programul
Operational Regional (Regio-POR) 2014-2020.” Valoarea totald a proiectului: 3.704.228,79 lei din care
3.601.678,44 lei sunt nerambursabili;

o Dezvoltarea Punctelor de acces la internet prin WiFi — pe care cetatenii le pot folosi gratuit .Primaria Deta
a beneficiat de finantare europeana in valoare de 15.000 euro pentru implementarea acestui proiect, prin
programul WiFi4EU al Comisiei Europene;

e Imbunétatirea infrastructurii pentru cresterea mobilititii urbane pentru strada Mihai Viteazu si str.
Revolutiei, oras Deta, jud Timis”;

® Amenajarea strazii in Opatita — Ds 15, Ds19 si Ds20 (partial) — Oras Deta, judetul Timis”, sursa investitiei
fiind bugetul local;

®  Proiectului GLOSS (Green Lights for Safety and Sustainability of Roads) Romania, proiect finantat in cadrul
Programului IPA de Cooperare Transfrontaliera Romania — Republica Serbia. Proiectul european in valoare
totald de 797.067,60 euro, dintre care 342.100 euro pentru partenerul roman, a fost implementat in orasele
Deta si Varset;

e  “Europe-Week for Youth 2015”, proiect finantat prin Europe for Citizens Programme 2014-2020, alaturi de
alte 10 primarii din Lituania, Polonia, Croatia si Italia;

e  Finantari din bugetul local care au vizat Casa de culturad, piste de biciclete;

e [luminat verde pentru siguranta si sustenabilitatea drumurilor”, proiect finantat in cadrul Programului IPA
de Cooperare Transfrontaliera Romania — Republica Serbia, Deta fiind finantata cu 342.100 euro.
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CAPITOLUL VII - Contextul strategic European, national, regional si judetean general
7.1. Contextul general

Romania, in calitate de stat membru al Organizatiei Natiunilor Unite (ONU) si Uniunii Europene (UE), si-a exprimat
adeziunea la cele 17 Obiective de Dezvoltare Durabila (ODD) ale Agendei 2030, adoptata prin Rezolutia Adunarii
Generale a ONU /RES/70/1, in cadrul Summit- ului ONU pentru Dezvoltare Durabila din septembrie 2015. Concluziile
Consiliului UE, adoptate in data de 20 iunie 2017, ,,Un viitor durabil al Europei: raspunsul UE la Agenda 2030 pentru
Dezvoltare Durabild” reprezintd documentul politic asumat de statele membre ale UE privind implementarea
Agendei 2030 pentru Dezvoltare Durabila.

Agenda 2030 pentru Dezvoltare Durabila - Transformarea lumii noastre, este o versiune, a cadrului conceptual al
dezvoltarii durabile, structurate pe un pachet de 17 obiective de dezvoltare durabild, sustinute prin 169 de tinte
subiacente. Agenda 2030 solicita actiuni din partea tuturor tarilor, sarace, bogate si cu venituri medii. Recunoaste
ca incetarea sardciei trebuie sa fie insotita de un plan care sa contribuie la crestere economica si abordeaza o serie
de nevoi sociale, inclusiv educatie, sanatate, protectie sociald si locuri de muncd, abordand in acelasi timp
problemele combaterii schimbarilor climatice si protectia mediului. Aceasta acopera, de asemenea, aspecte precum
inegalitatea, infrastructura, energia, consumul, biodiversitatea, oceanele si industrializarea. Agenda promoveaza
implicarea tuturor partilor interesate, prin democratizarea procesului decizional pe tema dezvoltarii durabile. Se
subliniaza responsabilitatea si rolul generatiilor tinere pentru crearea dezvoltarii durabile.

Alaturi de statele membre si respectand principiul subsidiaritatii, UE s-a angajat sa devina lider in punerea in aplicare
a Agendei 2030 si, implicit, a celor 17 Obiective de Dezvoltare Durabila. Comisia Europeana a prezentat in 22
noiembrie 2016 Comunicarea ,,Pasii urmatori pentru un viitor european durabil”. Documentul prezinta raspunsul
Uniunii Europene la Agenda 2030 si confirma integrarea obiectivelor de dezvoltare durabila in cadrul politicii
europene si in prioritatile actuale ale Comisiei Europene, evaluarea situatiei si identificarea celor mai relevante
preocupari privind durabilitatea.

Prin aceasta comunicare, Uniunea Europeana s-a angajat in favoarea unei dezvoltari durabile prin care ,,sa asigure o
viata demna pentru toti, respectand limitele planetei, care sa reuneasca prosperitatea si eficienta economica,
societati pasnice, incluziunea sociala si responsabilitatea fatd de mediu”. Raspunsul UE la Agenda 2030 este de a
integra cele 17 ODD in politicile publice ale Uniunii, in scopul sprijinirii efortului global de construire a unui viitor
durabil in colaborare cu partenerii sdi. Cele 17 ODD sunt deja urmarite de multe dintre politicile Uniunii Europene,

Dezvoltare Durabila.

Ca membra a comunitatii internationale, dar mai ales ca membra a Uniunii Europene, Romania are interesul de a
implementa principiile dezvoltarii durabile pe plan national.

n vederea implementarii acestor obiective de dezvoltare durabild, Romania a redactat un plan strategic din care

redam, succint, principalele orizonturi si tinte pentru 2030 (Strategia Nationala pentru DEZVOLTAREA DURABILA a
Romaniei 2030).
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1. FARA SARACIE. Globalizarea a contribuit la reducerea sériciei absolute, ins3 este necesara continuarea eforturilor
de reducere a sardciei relative pentru a asigura o viata demna pentru toti.

n acest scop, Agenda 2030 tinteste segmentele periferice din societate si incurajeazd orientarea societatii intr-o
directie care sa asigure cetatenilor o viatad echitabila, demna si prospera.

Obiective 2021-2027:

e Stabilirea unor standarde durabile de calitate si de cost pentru toate serviciile sociale, vizand ih mod
special pe cele destinate grupurilor vulnerabile;

e Dezvoltarea unui sistem national de indicatori de incluziune social prin integrarea tuturor bazelor de
date din sfera asistentei sociale in regim digitalizat care sa tina cont de mobilitatea social3;
monitorizarea anuala efectiva a rezultatelor pe baza acestor indicatori;

e Stimularea participarii pe piata muncii a persoanelor apte de munca aflate in risc de excluziune prin
dezvoltarea masurilor active de consiliere si asistenta sociala.

Tinte 2030:
> Eradicarea saraciei extreme pentru toti cetatenii;
> Reducerea cu cel putin jumatate a numarului de cetateni care traiesc in saracie relativa;
> Consolidarea sistemului national unitar al serviciilor de interventie de urgenta, reabilitare ulterioara si
compensare a pierderilor in caz de calamitati naturale, accidente industriale sau evenimente climatice
extreme.

2. FOAMETE ,,ZERO”. Romania a depasit, in mare masura, problemele legate de foamete, dar se dezvolta noi
provocari legate de nutritie. Pentru o societate mai sandtoasd, trebuie dezvoltata o agriculturd durabild si
constientizarea importantei nutritiei sanatoase. Romania detine locul al saselea in Europa din perspectiva suprafetei
agricole utilizate, motiv pentru care eficienta agricold, consolidarea exploatatiilor agricole si a intreprinderilor de
procesare alimentara sunt o prioritate.

Obiective 2021-2027:

e Dezvoltarea unor programe pentru promovarea consumului de alimente sanatoase;
e Continuarea Programului National de Reabilitare a Infrastructurii Principale de Irigatii din Romania;
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Tinte 2030:

>

>
>
>

YV V

Sustinerea productiei si diversificarea speciilor autohtone cu valoare genetica ridicata, dar deficitare
pe piata interna, in domenii precum legumicultura, cresterea efectivelor la rasele valoroase de ovine,
taurine si bivoli, sectorul avicol, colectarea si comercializarea lanii, apicultura, pescuit si acvacultura,
inclusiv prin stimularea cercetarii-dezvoltarii in domeniul agro-alimentar;

Cresterea numdrului de produse recunoscute la nivel european / atestate traditional/ atestate ca retete
consacrate; - Sustinerea si atragerea tinerilor fermieri;

Cresterea numarului de fermieri activi, inregistrati in sistemul de agricultura ecologica si cresterea
suprafetei agricole certificate ecologic;

Cresterea numarului de grupuri aplicante/operatori economici inregistrati pe scheme de calitate
nationale si europene;

Promovarea bunelor practici agricole pentru prevenirea si combaterea poluarii solului.

Eradicarea malnutritiei si mentinerea ratei obezitatii sub 10%, similar cu nivelul inregistrat in anul 2014;
Finalizarea cadastrului agricol;
Dublarea ponderii agriculturii in PIB-ul Romaniei, fata de anul 2018;

Mentinerea si extinderea diversitatii genetice a semintelor, a plantelor cultivate si a animalelor de
ferma si domestice si a speciilor sadlbatice inrudite;

Cresterea gradului de valorificare a productiei agricole autohtone;

Cresterea ponderii agriculturii ecologice n totalul productiei agricole;

Mentinerea si rentabilizarea unor ocupatii si metode traditionale de valorificare a plantelor medicinale
si a fructelor de padure in zona montang;

Mentinerea traditiilor locale prin cresterea numarului de produse cu caracteristici specifice in ceea ce
priveste originea geografica.

3. SANATATE SI BUNASTARE. imbunatatirea serviciilor si accesului la asistentd medicald de calitate este esentiald

pentru functionarea unei societati durabile centrate pe pacient si preventie. Trebuie asigurat un cadru adecvat

pentru promovarea unui mod de viata sanatos si proactiv, favorizarea activitatilor sociale, preventia si educatia

medicala. Abordarea sanatatii si bunastarii populatiei trebuie sa includa si abordarea bolilor psihice si a dizabilitatilor.

Obiective 2020-2027:

Tinte 2030:

>

>

\4

Promovarea educatiei in sdanatate, a preventiei si a unui mod de viata sanatos;

Initierea unui program national pentru sustinerea serviciilor de ingrijire de lunga durata pentru
persoanele varstnice sau cu dizabilitati;

Modernizarea si reabilitarea infrastructurii sanatatii publice la media standardelor UE, cu accent si pe
zona rurala, inclusiv sustinerea cercetarii in medicing;

Implementarea unui sistem transparent si fiabil de patrundere si gestionare a medicamentelor,
dispozitivelor, aparaturii si tehnicii medicale pe piata din Romania, pentru cresterea accesului
populatiei la tehnologii de diagnostic si tratament cat mai noi si performante.

Asigurarea accesului universal la servicii de informare, educare si consiliere pentru promovarea
preventiei si adoptarea unui stil de viata fara riscuri;

Digitalizarea completa a sistemului de sanatate si, implicit eliminarea documentelor si registrelor
tiparite pe suport de hartie, pentru a eficientiza si a facilita interventiile medicale, pentru a asigura
populatiei accesul rapid la servicii medicale de calitate, la tratamente si medicamente, dar si pentru
monitorizarea eficienta a nevoilor;

Reducerea prevalentei mortalitatii materne si infantile, a incidentei cancerului la sén sau de col uterin
si a sarcinilor la adolescente, avand ca obiectiv prioritar grupurile vulnerabile si defavorizate;
Reducerea mortalitatii materne si mortalitatii neonatale, astfel incat sa se situeze sub media UE;

Cresterea acoperirii vaccinale pana la nivelul minim recomandat de OMS pentru fiecare vaccin, prin
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>
>

dezvoltarea unei platforme comune de colaborare intre autoritati, medici, pacienti, organizatii
internationale cu experientd in acest domeniu, ai companiilor in domeniu, precum si alti factori
interesati;

Promovarea constientizarii bolilor psihice, reducerea stigmatului si crearea unui mediu in care cetatenii
afectati se simt acceptati si unde pot cere ajutor;

Stoparea imbolnavirii de tuberculoza si combaterea hepatitei si a altor boli transmisibile;

Reducerea cu o treime a mortalitatii premature cauzate de bolile netransmisibile prin prevenire si
tratament si prin promovarea sanatatii si bunastarii mintale;

Reducerea mortalitatii cauzate de boli cronice;

Reducerea consumului de substante nocive.

4. EDUCATIE DE CALITATE. Accesul si participarea la educatie de calitate sunt esentiale pentru functionarea adecvata

a unei societati durabile. Educatia nu este doar un proces premergator intrarii pe piata fortei de munca. Educatia

trebuie tratata ca un proces care pregateste generatiile tinere pentru provocarile viitorului si se deruleaza pe tot

parcursul vietii, Tncurajand inovatia, meritocratia, gandirea critica constructiva, curiozitatea, conduita si

emanciparea.

Obiective 2021-2027:

Tinte 2030:
>
>

Cresterea accesului la o educatie incluziva si de calitate, inclusiv prin imbunatatirea confortului elevului
si a curriculumului bazat pe competente, implementarea pachetului social garantat, crearea cadrului
normative pentru serviciile de educatie timpurie;

Promovarea culturii antreprenoriale si a deprinderilor necesare in tot sistemul de educatie prin
reinfiintarea si/sau modernizarea atelierelor scolare n fnvatdamantul profesional si tehnologic;
organizarea de concursuri antreprenoriale bazate pe proiecte cu aplicare practica in si intre unitatile
de Tnvatamant; incurajarea activitatilor de mentorat voluntar si a parteneriatelor cu mediul de afaceri
pe plan local; extinderea societatilor antreprenoriale studentesti si incurajarea conlucrarii acestora cu
agentii economici pe baza de contract prin dezvoltarea de parteneriate intre universitati si
reprezentantii mediului antreprenorial;

Modernizarea infrastructurii in domeniul educatiei si formarii profesionale conform standardelor UE
pentru intregul ciclu educational, de la educatia timpurie ante-prescolara la studiile post-doctorale si
fnvatarea pe tot parcursul vietii pentru dobandirea de cunostinte si deprinderi relevante pe piata
muncii si asigurarea egalitatii de sanse indiferent de statut social, sex, religie, etnie sau capacitati
psihomotorii, imbunatatirea coeficientilor din formula de finantare astfel incat sa sprijine mai mult
scolile dezavantajate;

Stabilirea cadrului normativ pentru desfasurarea programelor de formare continud si stimularea
participarii la asemenea programe; infiintarea centrelor comunitare de invatare permanenta de catre
autoritatile locale; cointeresarea companiilor n sprijinirea Tnrolarii angajatilor in asemenea programe;
Sustinerea procesului de invatamant prin programe educationale extrascolare si extra-curriculare care
sa asigure educatia pentru sanatate, educatia civica, cultural- artistica, stiintifica, ecologica si educatia
prin sport.

Reducerea ratei de parasire timpurie a sistemului educational;

Tnvitdmant axat pe competente si centrat pe nevoile elevului, ciruia s3 i fie oferitd o mai mare
libertate in definirea prioritatilor de studiu, prin masuri precum cresterea ponderii de materii
optionale;

Asigurarea faptului ca toti elevii dobandesc cunostintele si competentele necesare pentru promovarea
dezvoltarii durabile, inclusiv prin educatia pentru dezvoltare durabila si stiluri de viata durabile,
drepturile omului, egalitatea de gen, promovarea unei culturi a pacii si non-violentei, aprecierea
diversitatii culturale si a contributiei culturii la dezvoltarea durabil3;

Accentuarea rolului, Tn procesul educational, al educatiei civice, a principiilor si notiunilor despre o
societate durabila pasnica si incluziva, egalitate de gen, despre valorile democratiei si pluralismului,
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despre valorile multiculturalismului, preventia discriminarii si intelegerea perceptiei ,celuilalt”, despre
importanta eradicarii violentei cu accent pe fenomenul de violenta in scoli;

Modernizarea sistemului de Tnvatamant prin adaptarea metodologiilor de predare invatare la folosirea
tehnologiilor informationale si cresterea calitatii actului educational;

Organizarea invatamantului profesional si tehnic in campusuri special amenajate si dotate; pregatirea
personalului didactic bine calificat; elaborarea de curriculum potrivit cerintelor de pe piata muncii prin
dezvoltarea de parteneriate, incluziv cu mediul de afaceri;

Extinderea generalizata a facilitatilor pentru formarea si perfectionarea continua pe tot parcursul vietii,
sporirea considerabila a participarii la sistemele formale si nonformale de cunoastere in vederea
apropierii Romaniei de media performantelor din statele membre ale UE;

Extinderea retelei de centre comunitare de invatare permanenta de catre autoritatile locale;
continuarea cointeresarii companiilor in sprijinirea inrolarii angajatilor in asemenea programe;
Cresterea substantiald a numadrului de tineri si adulti care detin competente relevante, inclusiv
competente profesionale, care sa faciliteze angajarea, crearea de locuri de munca decente si
antreprenoriatul;

Cresterea nivelului de educatie financiara a cetdtenilor;

Extinderea in educatia formalda universitara a dezvoltarii durabile ca principii si specializare si
accentuarea rolului cercetarii interdisciplinare in dezvoltarea unei societati durabile.

5. EGALITATEA DE GEN. intr-o societate dezvoltata, genul cu care se naste cineva

nu trebuie sa influenteze perspectivele, demnitatea si calitatea vietii persoanei. Populatia Romaniei este alcatuita

din peste 51% femei. Desi s-au inregistrat progrese in domeniul egalitatii de gen, persista unele provocari legate de

preconceptiile populatiei Tn privinta rolului femeii in societate si familie, participarea femeilor la luarea deciziilor,

disparitatea salariala si violenta impotriva femeilor.

Obiective 2021-2027:

Tinte 2030:

>
>

>

Organizarea de campanii de informare si sensibilizare privind partajarea echitabild a responsabilitatilor
in cadrul gospodariei si familiei, imbunatatirea serviciilor sociale relevante si concilierea obligatiilor
profesionale cu viata personala si de familie avand ca obiectiv cresterea implicarii barbatilor in viata de
familie si frecventarea cursurilor pentru tineri parinti;

Reglementarea functiei de expert in egalitatea de sanse intre femei si barbati si a posibilitatii
desemnarii persoanelor cu aceste atributii Tn toate institutiile si autoritatile publice, precum si in
companiile private cu peste 50 de angajati;

Crearea unui sistem integrat de monitorizare si raportare privind cazurile de violentd domestica;
Includerea perspectivei de gen in programa scolara si in manuale;

Organizarea unor campanii de informare si sensibilizare pentru combaterea stereotipurilor de gen in
randul tinerilor;

Monitorizarea implementarii dispozitiilor legale privind sanadtatea sexuald si reproductiva si
organizarea de campanii de informare pentru prevenirea si combaterea abuzurilor sexuale si
respectarea drepturilor la nediscriminare si identitate.

Continuarea reducerii disparitatii salariale dintre sexe;

Eliminarea tuturor formelor de violenta impotriva femeilor si fetelor, in sferele publice si private,
inclusiv a traficului, exploatarii sexuale si a altor tipuri de exploatare;

Asigurarea participarii depline si eficiente a femeilor si a egalitatii de sanse la ocuparea posturilor de
conducere la toate nivelurile de luare a deciziilor in viata politica, economica si publica.

6. APA CURATA SI SANITATIE. Pentru a prospera, ecosistemele planetei,
societatea si economia au nevoie de apa proaspata si curatd, in cantitati suficiente. De mai multi ani, unul dintre

elementele politicii UE este protectia sanatatii cetatenilor sdi prin accesul sigur la apa potabila de calitate si sanitatie.
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Obiective 2021-2027:

Tinte 2030:
>

A\

Promovarea si valorificarea durabild a resurselor considerabile ale Romaniei de ape minerale (plate sau
natural carbogazoase) pentru consum, precum si in scopuri terapeutice; folosirea mai activa a apelor
geotermale atat in scopuri energetice, cat si pentru turismul de sdanatate (spa);

Monitorizarea stricta a calitatii apei potabile destinate consumului populatiei pentru mentinerea in
parametrii bio-chimici acceptati; - Asigurarea accesului la apa potabila si la canalizare in zonele
periferice ale oraselor si sprijinirea racordarii unui numar sporit de gospodarii la aceste retele prin grija
autoritatilor locale.

Cresterea substantiala a eficientei folosirii apei Tn activitatile industriale, comerciale si agricole;
extinderea reutilizarii rationale a apelor tratate si reciclate in perspectiva atingerii obiectivelor
economiei circulare;

Cresterea substantiala a eficientei de utilizare a apei in toate sectoarele si asigurarea unui proces
durabil de captare si furnizare a apei potabile, pentru a face fata deficitului de ap3;

Conectarea gospodariilor populatiei din orase, comune si sate compacte la reteaua de apa potabila si
canalizare in proportie de cel putin 90%;

Cresterea accesului la apa potabila pentru grupurile vulnerabile si marginalizate;

Imbunatatirea calitatii apei prin reducerea poludrii, eliminarea depozitarii deseurilor si reducerea la
minimum a produselor chimice si materialelor periculoase, reducand proportia apelor uzate netratate
si sporind substantial reciclarea si reutilizarea sigura;

Realizarea accesului la conditii sanitare si de igiend adecvate si echitabile pentru toti, acordand o
atentie speciald celor in situatii vulnerabile.

7. ENERGIE CURATA SI PRETURI ACCESIBILE. Cererea de energie este in continua crestere la nivel global si numai
prin eficientizarea si promovarea energiei regenerabile se poate face fata nevoilor actuale si ale generatiilor viitoare.

Sectorul energetic contribuie in mod esential la dezvoltarea Romaniei prin influenta profunda asupra competitivitatii

economiei, a calitatii vietii si a mediului.

Obiective 2021-2027:

Tinte 2030:
>

Revizuirea si completarea cadrului legal, inclusiv in privinta legislatiei fiscale in domeniul petrolului si
gazelor; monitorizarea contractelor negociate si asigurarea transparentei procedurilor; intarirea puterii
de decizie si independentei autoritatilor de reglementare si control;

Liberalizarea si extinderea pietei de energie si interconectarea sistemelor energetice la nivel national
siregional in vederea realizarii unei retele complementare si interactive de servicii (contorizare si retele
inteligente) si reducerii costurilor suportate de consumator;

Mentinerea unui mix energetic optim prin valorificarea resurselor proprii, diversificarea surselor de
import si a destinatiilor de export, modernizarea si eficientizarea instalatiilor existente viabile,
promovarea surselor regenerabile de energie si a tehnologiilor de conversie cu emisii reduse de carbon;
Consolidarea politicii de eficienta energetica si protectia consumatorilor;

Reducerea cu 19% a consumului intern de energie primara.

Extinderea retelelor de transport si distributie pentru energie electrica si gaze naturale in vederea
asigurarii accesului consumatorilor casnici, industriali si comerciali la surse sigure de energie la preturi
acceptabile;

Asigurarea securitatii cibernetice a platformelor de monitorizare a retelelor de productie, transport si
distributie a energiei electrice si gazelor naturale;

Decuplarea cresterii economice de procesul de epuizare a resurselor si de degradare a mediului prin
sporirea considerabila a eficientei energetice (cu minimum 27% comparativ cu scenariul de status-quo)
si folosirea extinsa a schemei EU ETS in conditii de piata previzibile si stabile;

Cresterea ponderii surselor de energie regenerabila si a combustibililor cu continut scazut de carbon in
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sectorul transporturilor (autovehicule electrice), inclusiv combustibili alternativi;

> Asigurarea unui cadru de reglementare stabil si transparent in domeniul eficientei energetice in
vederea atragerii investitiilor;

> Sustinerea strategica a ponderii energiei electrice in totalul consumului casnic, industrial si in
transporturi prin stabilirea unor norme de performanta pentru instalatii si aparatura.

8. MUNCA DECENTA SI CRESTERE ECONOMICA. Dezvoltarea durabild incurajeaza delimitarea cresterii economice
de impactul negativ asupra mediului si asupra societdtii. Obiectivul urmareste cresterea economica durabila si
promoveaza munca si un trai decent pentru toti, indiferent de gen, locatie geografica si descendenta. Devine vitala
implementarea principiului ,nimeni nu ramane in urma”.

Obiective 2021-2027:

e Continuarea crearii premiselor pentru aderarea la Zona Euro prin politici monetare prudente si masuri
de sprijinire a productivitatii si competitivitatii economiei romanesti;

e Sprijinirea activitatii intreprinderilor mici si mijlocii, a antreprenoriatului in randul tinerilor prin
incurajarea si sustinerea financiara a start-up-urilor;

e Initierea unor programe de formare profesionala de baza cu finantare UE in corelare cu cerintele pietei
muncii, cu accent pe segmentele tinere sau social vulnerabile ale populatiei;

e ncurajarea incheierii de contracte de muncé cu orar flexibil si / sau telemuncd / teleworking (munca
de la distanta); asigurarea de facilitati si servicii de sprijin pentru ingrijirea copiilor si a membrilor de
familie aflati in intretinere;

e Elaborarea si punerea in aplicare a unui program coerent pentru dezvoltarea turismului, inclusiv a
agroturismului, generator de locuri de munca si venituri considerabile, prin Tmbunatatirea
infrastructurii si cdilor de acces la obiectivele turistice, profesionalizarea personalului si valorificarea
inteleapta a traditiilor culturale si specificului national;

e Valorificarea potentialului pietelor de capital si altor instrumente de finantare, inclusiv a
parteneriatelor public-privat.

Tinte 2030:

> Pastrarea in continuare a unui ritm al cresterii PIB superior fata de media UE pentru a sustine efortul
de reducere a decalajelor In comparatie cu tarile europene avansate, paralel cu aplicarea principiilor
dezvoltarii durabile si imbunatatirea constanta a nivelului de trai al populatiei;

> Promovarea unor politici orientate spre dezvoltare care sustin activitatile productive, crearea locurilor
de munca decente, antreprenoriatul prin startup, creativitatea si inovatia, si care incurajeaza
formalizarea si cresterea intreprinderilor micro, mici si mijlocii, inclusiv prin acces la servicii financiare;

> Atingerea unor niveluri mai ridicate ale productivitatii prin diversificare, modernizarea tehnologica si
inovatie, inclusiv prin accent pe sectoarele cu valoare adaugata sporita si utilizarea intensiva a fortei de
munca;

> Realizarea unui turism competitiv pe termen lung, dezvoltarea agroturismului, ecoturismului,
turismului rural, balnear si cultural si imbunatatirea imaginii Romaniei ca destinatie turistica;

> Consolidarea capacitatii institutiilor financiare interne pentru a incuraja si a extinde accesul la servicii
bancare, de asigurari si servicii financiare pentru toti.

9. INDUSTRIE, INOVATIE SI INFRASTRUCTURA. Evolutia societatii a impus un mod de viatd accelerat, in care pot fi
competitive doar acele tari care incurajeaza inovatia, pe langa o infrastructura rezilienta si o industrie durabila.
Infrastructura moderna este sustinuta de inovatie pentru o industrie eficienta si durabila. Promovarea industrializarii
necesita recunoasterea importantei ,economiei bazate pe cunoastere” pentru avantajul competitiv necesar.

Obiective 2021-2027:
e imbunatitirea conectivitatii intre localitati si regiuni prin sporirea ponderii drumurilor judetene si
comunale modernizate la 61% 1n 2020 (in comparatie cu 39,4% in 2016);
e incurajarea si sprijinirea, in conditii de egalitate, a investitiilor strdine directe ca si a eforturilor
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Tinte 2030:
>

>
>

>

>

investitionale proprii ale capitalului autohton cu accent pe sectoarele de Tnalta si medie tehnicitate,
creatoare de valoare adaugata sporitd si care inglobeaza realizarile de ultima orad ale cercetarii si
dezvoltarii tehnologice moderne, inclusiv in domeniul industriei de aparare;

Cresterea bugetului alocat cercetarii cu aproximativ 30% anual, cu asigurarea unei distributii bugetare
echilibrate, destinate sustinerii cercetarii aplicative si inovarii, a cercetarii fundamentale si de frontiers,
cu accent pe domeniile de specializare inteligenta / cu potential de crestere;

Dezvoltarea programelor sectoriale de finantare a cercetarii aplicative atat din bugetul de stat, cat si
prin stimularea investitiilor private si prin dezvoltare de parteneriate in acest sector.

Modernizarea si dezvoltarea infrastructurii calitative, fiabile, durabile si puternice, inclusiv
infrastructura regionald si transfrontaliera, pentru a sprijini dezvoltarea economicad si bunastarea
oamenilor, cu accent pe accesul larg si echitabil pentru toti;

Imbunatatirea sigurantei rutiere;

Reabilitarea industriilor pentru a deveni durabile, cu eficienta sporita in utilizarea resurselor si adoptare
sporita a tehnologiilor si proceselor industriale curate si ecologice, toate tarile ludnd masuri n
conformitate cu capacitatile respective ale acestora;

Stimularea cu precdadere a economiei digitale si investitiilor industriale care se situeaza in zona mai
profitabild a lantului valoric, care fructifica si rezultatele eforturilor nationale de cercetare-dezvoltare-
inovare si care se adreseaza unor piete stabile si in crestere;

Intarirea cercetdrii stiintifice, modernizarea capacitatilor tehnologice ale sectoarelor industriale;
incurajarea inovatiilor si cresterea semnificativda a numarului de angajati in cercetare si dezvoltare si
sporirea cheltuielilor publice si private pentru cercetare si dezvoltare;

Promovarea industrializarii incluzive si durabile si sporirea ratei de ocupare; - Cresterea accesului
intreprinderilor mici industriale si de alta natura la servicii financiare, inclusiv la credite accesibile, si
integrarea acestora in lanturi valorice si piete externe.

10. INEGALITATI REDUSE. Inegalitatea este un obstacol in procesul de dezvoltarea unei societiti durabile.

Inegalitatea apare in diferite domenii cum ar fi problemele de gen, dificultatile in educatie, aspectele financiare etc.

Unele grupuri vulnerabile, cum ar fi femeile cu dizabilitati sau cele de etnie roma, se confrunta cu discriminare

intersectionald, prin care mai multe caracteristici ale grupului sunt supuse fenomenelor discriminatorii, acesta

devenind astfel in mod particular dezavantajat. Acest obiectiv al reducerii inegalitatilor accentueaza caracterul ideal

si meritocratic al societatii si, totodata, permite tuturor accesul la resurse.

Obiective 2021-2027:

Tinte 2030:
>

Reducerea polarizarii sociale prin asigurarea cresterii constante, pe baza anuald, a veniturilor mici,
alocatiilor pentru copii, tineri, varstnici si persoane cu dizabilitati, pensiilor, ajutoarelor sociale pentru
alte grupuri vulnerabile sau defavorizate intr- un cuantum superior celui mediu pe economie;
Sprijinirea dezvoltarii activitatilor economice productive in mediul rural, pe langa cele agricole, prin
fncurajarea antreprenoriatului, asigurarea accesului la internet pentru munca de la distanta, accesul
sporit la serviciile de microfinantare;

Cresterea intermedierii financiare in mod durabil cu asigurarea stabilitatii si credibilitatii sectorului
bancar;

Promovarea ferma si monitorizarea permanenta a aplicarii legislatiei existente in materie de incluziune
sociald pentru toate categoriile de cetateni, inclusiv a persoanelor apartinand minoritatilor etnice sau
de altad natura, in toate domeniile vietii politice, economice, sociale si culturale.

Adoptarea politicilor, in special fiscale, salariale si de protectie sociald, in scopul nivel functional in cel
mai scurt timp dupd producerea evenimentului, reducerea impactului inundatiilor sau a poluarilor
generate de inundatii si ale alunecarilor de teren asupra ecosistemelor, inclusiv prin imbunatatirea
constanta a cadrului legislative;
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> Asigurarea accesului la sisteme de transport sigure, la preturi echitabile, accesibile si durabile pentru
toti, in special prin extinderea retelelor de transport public, acordand o atentie deosebita nevoilor celor
aflati in situatii vulnerabile, femei, copii, persoane cu dizabilitati si in etate;

> Elaborarea si punerea in aplicare a unui program general de planificare spatiala si amenajare a
teritoriului in corelare cu strategiile sectoriale la nivel national prin aplicarea conceptului de dezvoltare
spatiala policentrica si echilibrata, care sa sustina coeziunea teritoriala;

A\

Educarea si responsabilizarea populatiei pentru situatii de risc seismic;

> Reducerea efectelor pe care poluarea atmosferica le are asupra sanatatii umane si a mediului prin
acordarea unei atentii deosebite calitatii aerului;

> Reducerea substantialda a numarului deceselor si bolilor provocate de produsele chimice periculoase
de poluare si de contaminarea aerului, apei si a solului;

> Consolidarea eforturilor de protectie si salvgardare a patrimoniului cultural si natural, a elementelor
de peisaj din mediul urban si rural;

> Implementarea prevederilor legale referitoare la productia, transportul, depozitarea, utilizarea si

eliminarea produselor chimice, inclusiv a celor farmaceutice, care pot prezenta pericole pentru

sandtatea oamenilor si animalelor si pentru integritatea mediului.

11. ORASE SI COMUNITATI DURABILE. In Romania, conform statisticilor Bincii Mondiale, ponderea populatiei
urbane a crescut la 54,4% in 2014, de la 34% in 1960. Conform Eurostat, media UE era de 72,5% in 2014. Acest proces
de urbanizare este intr-o continua crestere, obligdnd orasele sad devina deschise tuturor, sigure, reziliente si durabile,
pentru a face fata schimbarilor socio- economice si de mediu.

Obiective 2021-2027:

o Cresterea procentului de proprietati cadastrate si inregistrate in toate localitatile la 80% pentru
constructii si finalizarea inregistrarii terenurilor agricole ce fac obiectul subventiilor acordate de
Agentia de Plati si Interventie pentru Agricultura, ca element de baza al planificarii spatiale si amenajarii
teritoriului;

e Implementarea programelor existente si adoptarea de masuri suplimentare pentru avertizarea
timpurie, interventiile de urgenta si actiunile ulterioare de reabilitare prin precizarea responsabilitatii
tuturor factorilor cu atributii in domeniu in caz de calamitati naturale (seisme, inundatii, alunecari de
teren) sau accidente (deversari sau emisii nocive, incendii extinse etc);

® Pregatirea din vreme a unor planuri de contingenta pentru prevenirea si limitarea efectelor previzibile
ale schimbarilor climatice;

Tmbunétatirea calitétii aerului;
Cresterea capacitatii institutionale a autoritatilor cu responsabilitati in domeniul calitatii aerului de
adaptare la cerintele de respectare a obiectivelor de calitate a aerului;

e Valorificarea resurselor culturale specifice pe plan local prin protejarea patrimoniului cultural,
identitatii culturale si indeletnicirilor traditionale (artizanale, artistice, culinare);

e incurajarea dezvoltarii in continuare a Agroturismului;

® Promovarea unui set de masuri teritoriale pentru zonele urbane in vederea dezvoltarii acelor functii si
echipamente care pot asigura cresterea competitivitatii oraselor la nivel european si international.

Tinte 2030:

> Asigurarea accesului la conditii de locuire adecvate pentru toti cetatenii;

> Reducerea semnificativa a pierderilor economice provocate de inundatii si alunecarile de teren,
fmbunatatirea raspunsului colectiv si intarirea capacitatii de adaptare si revenire la nivel functional in
cel mai scurt timp dupa producerea evenimentului, reducerea impactului inundatiilor sau a poluarilor
generate de inundatii si ale alunecarilor de teren asupra ecosistemelor, inclusiv prin imbunatatirea
constanta a cadrului legislative;

> Asigurarea accesului la sisteme de transport sigure, la preturi echitabile, accesibile si durabile pentru
toti, in special prin extinderea retelelor de transport public, acordand o atentie deosebita nevoilor celor
aflati in situatii vulnerabile, femei, copii, persoane cu dizabilitati si in etate;
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> Elaborarea si punerea in aplicare a unui program general de planificare spatiala si amenajare a
teritoriului in corelare cu strategiile sectoriale la nivel national prin aplicarea conceptului de dezvoltare
spatiala policentrica si echilibratd, care sa sustina coeziunea teritorial3;

\4

Educarea si responsabilizarea populatiei pentru situatii de risc seismic;

> Reducerea efectelor pe care poluarea atmosferica le are asupra sanatatii umane si a mediului prin
acordarea unei atentii deosebite calitatii aerului;

> Reducerea substantialda a numarului deceselor si bolilor provocate de produsele chimice periculoase
de poluare si de contaminarea aerului, apei si a solului;

> Consolidarea eforturilor de protectie si salvgardare a patrimoniului cultural si natural, a elementelor
de peisaj din mediul urban si rural;

> Implementarea prevederilor legale referitoare la productia, transportul, depozitarea, utilizarea si

eliminarea produselor chimice, inclusiv a celor farmaceutice, care pot prezenta pericole pentru

sanatatea oamenilor si animalelor si pentru integritatea mediului.

12. CONSUM SI PRODUCTIE RESPONSABILE. Decuplarea cresterii economice de efectele negative asupra mediului
necesitd un nou model de consum si productie durabil. Dezvoltarea durabila propune solutia unei productii mai
eficiente, a unui management durabil al deseurilor si activitati in concordant3 cu principiile protectiei mediului. Tn
termeni de consum, reciclarea este imperativa, acest lucru necesitand tranzitia spre o economie circulara si
constientizarea cetateanului de limitele planetei.

Obiective 2021-2027:

e Continuarea eforturilor pe plan national pentru ameliorarea productivitatii utilizarii resurselor prin
includerea unor tinte precise, riguros monitorizate, in toate strategiile sectoriale si de dezvoltare in
profil teritorial in vederea alinierii la standardele europene si pregatirii trecerii la modelul economiei
circulare;

e Tranzitia de la modelul economic actual bazat pe productie si consum la economia circulara prin
schimbarea mentalitatii prin educatie, schimbarea comportamentului consumatorilor si prin
dezvoltarea de mecanisme financiare pentru sustinerea perioadei de tranzitie;

e Reducerea risipei de alimente pe intregul traseu productie-transport procesarecomercializare-consum,
de la recoltarea in ferma la eliminarea finald a deseurilor;

® Popularizarea si promovarea unor modele de productie si consum durabile prin campanii de informare
pentru publicul larg si demersuri pentru extinderea acestor bune practici in programele educationale
scolare si extrascolare;

e incurajarea companiilor, in special a companiilor mari si transnationale, s adopte practici durabile si
sa integreze informatiile privind durabilitatea in ciclul de raportare;

® Promovarea instrumentelor care conduc la imbunatatirea performantelor de mediu, prin campanii de
informare si constientizare privind avantajele obtinerii etichetei UE ecologice pentru produse si servicii,
precum si a obtinerii inregistrarii in EMAS de catre organizatiile publice sau private;

Finalizarea cadrului legislativ privind promovarea achizitiilor publice verzi;
Ameliorarea procesului de urmarire statistico-economica si sociala a modelelor de consum si de
productie durabila la nivel national, regional si local;

e Cresterea gradului de pregatire a societatii pentru reutilizare si reciclare prin aplicarea ierarhiei de
gestionare a deseurilor;

e Introducerea unui cod al sustenabilitatii care permite o raportare complexa a atitudinii companiilor
privind aplicarea principiilor dezvoltarii durabile de raportare.

Tinte 2030:

> Trecerea etapizata la un nou model de dezvoltare bazat pe utilizarea rationald si responsabila a
resurselor cu introducerea unor elemente ale economiei circulare, elaborarea unei foi de parcurs;

» Tnjumétatirea pe cap de locuitor a risipei de alimente la nivel de vanzare cu amanuntul si de consum si
reducerea pierderilor de alimente de-a lungul lanturilor de productie si de aprovizionare, inclusiv a
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pierderilor post-recoltare;

Reciclarea in proportie de 55% a deseurilor municipale pana in 2025 si 60% pana in 2030;

Reciclarea in proportie de 65% a deseurilor de ambalaje pana in 2025 (materiale plastice 50%; lemn
25%; metale feroase 70%, aluminiu 50%, sticla 70%, hartie si carton 75%) si 70% pana in 2030 (materiale
plastic 55%; lemn 30%; metale feroase 80%, aluminiu 60%, sticla 75%, hartie si carton 85%);
Colectarea separatd a deseurilor menajere periculoase pana in 2022, a deseurilor biologice pana in
2023 si materialele textile pana in 2025;

Stabilirea de scheme obligatorii de raspundere extinsa a producatorilor pentru toate ambalajele pana
in 2024;

Implementarea practicilor durabile de achizitii publice verzi, in conformitate cu prioritatile nationale si
politicile europene.

13. ACTIUNE CLIMATICA. Impactul schimbarilor climatice, inclusiv schimbarea tiparelor climei, cresterea nivelului

marii si a evenimentelor meteorologice extreme afecteaza Romania de astazi. Daca nu se iau Tn continuare masuri

de adaptare si diminuare a efectelor acestora, amenintarile actuale, cum ar fi siguranta alimentara si deficitul de

apa, pot lua amploare.

Obiective 2021-2027:

Tinte 2030:
>

>

>

>

Integrarea masurilor de adaptare la schimbarile climatice in strategiile si politicile de dezvoltare
sectoriala si armonizarea lor intersectoriald;

Constientizarea iminentei schimbarilor climatice atat la nivelul politic al institutiilor statului, cat si in
randul tuturor cetatenilor, indiferent de varsta.

Consolidarea rezilientei si capacitatii de adaptare a Romaniei la riscurile legate de clima si dezastre
naturale;

Tmbunatatirea capacitatii de reactie rapida la fenomene meteorologice extreme intempestive de mare
intensitate;

Tmbuné&titirea educatiei, sensibilizdrii si capacititii umane si institutionale privind atenuarea
schimbarilor climatice, adaptarea, reducerea impactului si alerta timpurie;

Intensificarea eforturilor Romaniei pentru a realiza tranzitia la o economie ,,verde”, cu emisii reduse de
dioxid de carbon, rezilienta la schimbarile climatice si pentru integrarea masurilor de adaptare la
schimbarile climatice in sectoarele vulnerabile economice, sociale si de mediu, in conformitate cu
politicile UE.

14. VIATA ACVATICA. Viata marin, clima, economia si bunastarea sociald depend de existenta unor méri sinitoase.

Schimbarile climatice si concurenta pentru resursele naturale adauga presiuni suplimentare asupra mediului marin.

Schimbarea climei si exploatarea nedurabila a mediului acvatic constituie principalele amenintari pentru oceane si

mari.

Obiective 2021-2027:

Tinte 2030:
>

Dezvoltarea colaborarii internationale cu statele dundrene pentru imbunatatirea starii ecologice a
apelor Dunarii si reducerea impactului negative al afluentilor asupra ecosistemelor marine la varsarea
in Marea Neagr3;

Gestionarea durabila a resurselor acvatice vii printr-o abordare ecosistemica a activitatilor de pescuit;
- Intérirea capacitatii Romaniei de combatere a pescuitului INN;

Sustinerea programelor de cercetare pentru protectia si conservarea ariilor protejate si a resurselor
acvatice vii.

Prevenirea si reducerea semnificativd a poluarii marine de toate tipurile, in special de la activitatile
terestre, inclusiv poluarea cu deseuri marine si poluarea cu nutrienti;
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> Minimizarea si gestionarea impactului acidificarii mediului apelor marine, inclusiv prin cooperare
stiintifica sporita la toate nivelurile;

> Dezvoltarea responsabila si sustenabild a activitatilor de pescuit la speciile salbatice si de acvacultura
cu respectarea cotelor si metodelor stabilite prin lege si mentinerea, in limite rezonabile, a viabilitatii
indeletnicirilor traditionale in acest domeniu, inclusiv a pescuitului sportiv si de agrement;

> Atragerea celorlalte state riverane Marii Negre in actul de management durabil al resurselor acvatice
vii.

15. VIATA TERESTRA. Societatea umand a creat o ,amprentd” imensa pe Pdmant, iar acest impact impune asumarea
unei responsabilitati sporite, un management responsabil si activitati corelate in domeniul protectiei mediului.
Padurile sunt fundamentale pentru viata pe planeta. Gestionarea durabila a acestora are un rol esential in abordarea
provocarilor globale actuale, precum si in combaterea reducerii biodiversitatii, a degradarii solurilor si a prevenirii
schimbdérilor climatice. in plus, padurile reprezintd un furnizor important al unei game largi de servicii ecosistemice
care Tmbunatatesc calitatea vietii, oferind numeroase avantaje pentru mediu, societate si economie, cum ar fi
asigurarea securitatii alimentare, cresterea disponibilitatii apei si sporirea protectiei asezarilor umane. Romania a
intrat in UE cu un capital natural valoros, in unele cazuri, acesta avand caracter de unicat. Aceasta contributie trebuie
sa fie recunoscuta si apreciata ca atare, inclusiv sub raportul sustenabilitatii financiare a investitiilor necesare pentru
conservarea resurselor si mentinerea serviciilor oferite de ecosistemele naturale la standardele stabilite la nivelul
ONU si UE.

Obiective 2021-2027:

® Pastrarea pozitiei Romaniei ca tara cu cea mai mare diversitate biogeografica din Europa atat prin
integrarea Tn continuare a politicilor de mediu Tn toate strategiile nationale si sectoriale relevante, cat
si prin imbunatatirea infrastructurii de mediu, conform standardelor si practicilor UE si prevederilor
conventiilor internationale asumate de Romania;

e Refacerea si completarea bancilor de date genetice, in special pentru speciile autohtone sau endemice,
precum si sprijinirea activitatilor de cercetare stiintifica in acest domeniu; - Asigurarea conservarii,
restabilirii si utilizarii durabile a ecosistemelor de apa dulce terestre si interioare si a serviciilor acestora,
in special paduri, zone umede, munti si terenuri aride, in conformitate cu obligatiile prevazute de
acordurile internationale; - Atragerea si cointeresarea comunitatilor locale si a organizatiilor
neguvernamentale, inclusiv a asociatiilor de vanatoare si pescuit sportiv, in actiunile de combatere
eficienta a braconajului, precum si de conservare a habitatelor sensibile si a biodiversitatii;
compensarea pierderilor de venit ale proprietarilor de paduri sau de terenuri agricole situate in ariile
naturale protejate.

Tinte 2030:

> Dezvoltarea infrastructurii verzi si folosirea serviciilor oferite de ecosistemele naturale (in special in
luncile Dunarii, afluentilor acesteia si in Deltd) prin gestionarea integrata a bazinelor hidrografice si
zonelor umede;

> Conservarea si protejarea zonelor umede, intre care se afla si Rezervatia Biosferei Delta Dunarii, zona
umeda unicat in Europa, ca parte a patrimoniului natural european si mondial;

> Asigurarea conservarii ecosistemelor montane, inclusiv a biodiversitatii acestora, in scopul de a spori
capacitatea acestora de a oferi beneficii esentiale pentru dezvoltare durabila;

> Sustinerea institutiilor si infrastructurilor de cercetare-dezvoltare de interes national si european
pentru studierea, gestionarea, protejarea si conservarea diversitatii patrimoniului natural.

16. PACE, JUSTITIE SI INSTITUTII EFICIENTE. Dezvoltarea durabild este si o paradigma de functionare a unei societati
echitabile. Aceasta abordare implica o societate pasnica in care beneficiile dezvoltarii durabile promoveaza accesul
la justitie pentru toti si crearea unor structuri legislative si institutionale eficiente, responsabile si incluzive la toate
nivelurile. Dezvoltarea durabild poate deveni o abordare functionald doar daca societatea va constientiza si si va
fnsusi aceasta perspectiva ca pe o realitate fireasca.
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Obiective 2021-2027:

Tinte 2030:

>

>

vV V

\4

Aplicarea riguroasa a prevederilor legale existente privind combaterea si condamnarea oricaror acte
de violentd, abuz, exploatare, trafic de persoane sau discriminare de orice fel, indeosebi in privinta
copiilor, femeilor sau persoanelor cu dizabilitati, indiferent de rasa, religie, gen sau orientare sexuala;
Reforma regimului de executare a pedepselor prin modernizarea institutiilor de detentie, consolidarea
sistemului de probatiune si aplicarea dispozitiilor legale privind reintegrarea sociala a persoanelor fata
de care s-au dispus sanctiuni privative sau neprivative de libertate;

Masuri pentru identificarea unor posibilitati de continuare a colaborarii interinstitutionale, in scopul
facilitarii reintegrarii sociale a persoanelor care au fost sanctionate penal;

Redactarea si inceperea implementarii unei strategii nationale pentru fincurajarea cresterii
demografice;

Asigurarea unui tratament corect si nediscriminatoriu pentru cetatenii romani aflati temporar la munca
in strainatate prin interventii oficiale de sustinere a intereselor acestora pe langa autoritatile statelor
respective;

Utilizarea extinsa a tehnicilor digitale avansate in elaborarea si modelarea integratoare a programelor
si proiectelor de dezvoltare in vederea optimizarii deciziilor privind stabilirea prioritatilor si alocarea
rationala a resurselor financiare pe criterii de rentabilitate si competitivitate.

Administrarea justitiei in conditii de impartialitate si celeritate, in conformitate cu legile si procedurile
stabilite, cu respectarea principiului prezumtiei de nevinovatie;

Asigurarea si sustinerea dialogului cu minoritatile nationale in vederea imbunatatirii actului decizional,
prin acces egal pentru toti cetatenii de a-si respecta si valorifica cultura, traditiile, limba materna si de
a participa la viata economica, sociala si politica si pentru combaterea preconceptiilor, a prejudecatilor
si a discrimindrilor in toate formele sale si promovarea dialogului interetnic, valorilor comune,
diversitatii culturale si lingvistice;

Reducerea semnificativa a tuturor formelor de violenta si ratelor de deces conexe;

Stoparea abuzului, exploatarii, traficului si a tuturor formelor de violenta si torturii copiilor;
Reducerea semnificativa a fluxurilor ilicite financiare si de armament, consolidarea recuperarii si
returndrii bunurilor furate si combaterea tuturor formelor de crima organizata;

Asigurarea procesului decizional receptiv, incluziv, participativ si reprezentativ la toate nivelurile;
Dezvoltarea institutiilor eficiente, responsabile si transparente la toate nivelurile;

Profesionalizarea si perfectionarea activitatii tuturor institutiilor administratiei publice centrale si
locale, mai ales a compartimentelor care intra in contact direct cu cetatenii, pentru prestarea unor
servicii prompte si civilizate; extinderea si generalizarea serviciilor pe internet (on-line).

17. PARTENERIATE PENTRU REALIZAREA OBIECTIVELOR. Romania, ca membra a
comunitatii internationale si a familiei europene, isi asuma responsabilitatea de a se implica in efortul comun pentru

sprijinirea dezvoltarii durabile. Problemele globale impun solutii globale, aceasta abordare necesita si colaborare,

respectiv finantare publica (nationala si internationald) pentru atingerea obiectivelor din Agenda 2030.

Obiective 2021-2027:

Sprijinirea unor solutii realiste, favorabile tarilor in curs de dezvoltare in cadrul dezbaterilor
interguvernamentale din cadrul UE, a ONU, precum si a institutiilor sale specializate pe tema dezvoltarii
durabile;

Tncurajarea investitiilor si altor activitdti economice ale unor intreprinzatori din Romania, precum si a
proiectelor bazate pe voluntariat, in special la initiativa tinerilor, care au ca obiect promovarea
principiilor si practicilor dezvoltarii sustenabile Tn tari mai putin dezvoltate;

Sprijinirea comunitatilor de romani din strainatate prin asigurarea accesului la cursuri de limba si
cultura romaneasca si dezvoltarea lectoratelor de limba si literaturd romana in cadrul universitatilor
din Europa si din lume.
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Tinte 2030:

> Majorarea progresiva a cuantumului asistentei oficiale de dezvoltare acordate de Romania in cadrul
programelor ODA, in functie de capacitatea de sustinere a economiei nationale, avand ca obiectiv tinta
atingerea cifrei de 0,33% din venitul national brut la nivelul anului 2030;

> Sporirea si diversificarea ajutorului oficial pentru dezvoltare pe masura cresterii potentialului economic
al Romaniei siincurajarea agentilor economici romani sa investeasca, pe baze competitive, in economia
tarilor mai putin dezvoltate; - Aderarea Romaniei la Zona Euro, la spatiul Schengen si la Organizatia
pentru Dezvoltare si Cooperare Economics;

> Sustinerea angajamentelor internationale si implicarea proactiva pe plan european si international.

Prin strategia “Europa 2020” Uniunea Europeana a promovat, in perioada 2014-2020, un model de crestere mai
inteligent, mai durabil si mai incluziv, prin care s-a promovat noul concept de dezvoltare europeana, in baza caruia
se asigurd suport financiar de la bugetul Uniunii Europene si se deschid noi oportunitati pentru valorizarea resurselor
locale in conditiile unei guvernante economice mai bine coordonate la toate nivelurile de administrare.

n prezent, Comisia Europeand a reinnoit initiativa “Calea citre excelentd” pentru a continua si ofere sprijin adaptat
si expertiza regiunilor ramase in urma in ceea ce priveste inovarea. Initiativa va ajuta regiunile sa-si conceapa, sa-si
actualizeze si sa-si ajusteze strategiile de specializare inteligenta. Altfel spus, strategiile de inovare care se bazeaza
pe domenii de nisa detin atuuri concurentiale, Tnainte de inceperea perioadei bugetare 2021- 2027. Totodata,
initiativa va ajuta regiunile sa identifice resursele U.E. adecvate pentru finantarea proiectelor inovatoare si sa se
asocieze cu alte regiuni care detin atuuri similare pentru a crea clustere de inovare. Alaturi de propunerile Comisiei,
privind viitoarea politicd de coeziune si de noul program “Orizont Europa” si in conformitate cu noua agenda pentru
cercetare si inovare a Comisiei, initiativa “Calea cdtre excelenta” este o alta modalitate prin care Comisia ajuta
regiunile Europei sa se pregateasca pentru viitor, cu strategii de inovare solide, sprijinite de fondurile U.E. in
urmatorul buget pe termen lung al U.E., pentru perioada 2021-2027.

7.2. Context european

n cadrul bugetului pe termen lung al Uniunii Europene pentru perioada 2021 — 2027, Comisia Europeand propune
modernizarea politicii de coeziune, principala politica de investitii a Uniunii Europene.
Sunt propuse cinci prioritati investitionale in cadrul UE:

e Europa mai inteligenta, prin inovare, digitalizare, transformare economica si alte forme de sprijin;

e Europa mai verde, fara emisii de carbon, punerea in aplicare a Acordului de la Paris si investitii in
tranzitia energetica, energia din surse regenerabile si combaterea schimbarilor climatice;

e Europa conectata, cu retele strategice de transport si digitale;

e Europa mai sociala, pentru realizarea pilonului european al drepturilor sociale si sprijinirea calitatii
locurilor de munca, a invatamantului, a competentelor a incluziunii sociale si a accesului egal la sistemul
de sanatate;

e Europa mai apropiata de cetatenii sai, prin sprijinirea strategiilor de dezvoltare conduse la nivel local
si a dezvoltarii urbane durabile in UE.

Strategia UE pentru Dezvoltare Durabild, ce reprezintd fundamentul Strategiei Romaniei in domeniu, completeaza
Strategia de la Lisabona si se doreste a fi un catalizator pentru cei ce elaboreaza politici publice si pentru opinia
publica, Tn scopul schimbarii comportamentului in societatea europeana si, respectiv, in societatea romaneasca si
implicarii active a factorilor decizionali, publici si privati, precum si a cetatenilor in elaborarea, implementarea si
monitorizarea obiectivelor dezvoltarii durabile. Responsabilitatea pentru implementarea Strategiei revine Uniunii
Europene si statelor sale membre, implicand toate componentele institutionale la nivel comunitar si national. Este
subliniata, de asemenea, importanta unei stranse conlucrari cu societatea civild, partenerii sociali, comunitatile
locale si cetatenii pentru atingerea obiectivelor dezvoltarii durabile.

Tn acest scop, sunt identificate patru obiective-cheie:
® Protectia mediului, prin masuri care sa permita disocierea cresterii economice de impactul negativ
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asupra mediului;

e Echitatea si coeziunea sociald, prin respectarea drepturilor fundamentale, diversitatii culturale,
egalitatii de sanse si prin combaterea discriminarii de orice fel;

® Prosperitatea economicd, prin promovarea cunoasterii, inovarii si competitivitatii pentru asigurarea
unor standarde de viata ridicate si unor locuri de munca abundente si bine platite;

e indeplinirea responsabilititilor internationale ale UE prin promovarea institutiilor democratice in slujba
pacii, securitatii si libertatii, a principiilor si practicilor dezvoltarii durabile pretutindeni in lume.

Pentru a asigura integrarea si corelarea echilibrata a componentelor economice, ecologice si socio-culturale ale
dezvoltarii durabile, Strategia UE statueaza urmatoarele principii directoare:
e Promovarea si protectia drepturilor fundamentale ale omului; e Solidaritatea in interiorul generatiilor
si intre generatii;

e Cultivarea unei societati deschise si democratice;

e Informarea si implicarea activa a cetatenilor in procesul decizional;

e Implicarea mediului de afaceri si a partenerilor sociali;

e Coerenta politicilor si calitatea guvernarii la nivel local, regional, national si global;

e Integrarea politicilor economice, sociale si de mediu prin evaluari de impact si consultarea factorilor
interesati;

e Utilizarea cunostintelor moderne pentru asigurarea eficientei economice si investitionale;

Aplicarea principiului precautiunii in cazul informatiilor stiintifice incerte;
e Aplicarea principiului “poluatorul plateste”.

Politica de coeziune mentine investitiile in toate regiunile, pe baza a trei categorii (mai putin dezvoltate, in tranzitie,
mai dezvoltate). Metoda de alocare se bazeazad pe PIB-ul pe cap de locuitor, introducandu-se noi criterii precum
somajul in randul tinerilor, nivelul scazut de educatie si schimbari climatice pentru a reflecta mai bine realitatea de
pe teren.

v Simplificare: reguli mai scurte, mai putine si mai clare
Pentru intreprinderile si antreprenorii care beneficiaza de sprijinul UE, noul cadru
ofera mai putina birocratie si modalitati mai simple de solicitare a platilor, prin utilizarea optiunilor simplificate in
materie de costuri. Pentru facilitarea sinergiilor, un cadru unic de reglementare acopera in prezent 7 fonduri UE
implementate in parteneriat cu statele membre (,,gestionare partajatd”). Comisia propune, de asemenea, controale
mai relaxate la programele cu istoric bun, o mai mare incredere in sistemele nationale si extinderea principiului

,auditului unic”, pentru a evita suprapunerea verificarilor.

v Un cadru mai flexibil
Noul cadru reuneste stabilitatea necesara planificarii investitiilor cu nivelul
corespunzator de flexibilitate bugetara, pentru a face fata unor evenimente neprevazute. O evaluare intermediara
va determina daca este nevoie de modificarea programelor pentru ultimii doi ani ai perioadei de finantare, pe baza
prioritdtilor emergente, a executdrii programelor si a celor mai recente recomandiri specifice fiecirei tari. in
anumite limite, se vor permite transferuri de resurse in cadrul programelor fara a fi necesara o aprobare oficiala a
Comisiei. O dispozitie specifica faciliteaza mobilizarea de fonduri UE incepand din prima zi, in caz de dezastru natural.

v Mai multe oportunitdti pentru sinergii in setul UE de instrumente bugetare
Cadrul de reglementare unic care acopera fondurile politicii de coeziune si Fondul
pentru azil si migratie vor facilita crearea de strategii de integrare a migrantilor la nivel local sprijinite prin resurse
UE utilizate in sinergie: Fondul pentru azil si migratie se va concentra pe nevoile pe termen scurt ale migrantilor in
momentul sosirii, in timp ce politica de coeziune va sprijini integrarea lor social3 si profesionala. in afara cadrului
unic de reglementare, vor fi facilitate sinergii cu alte instrumente UE, cum ar fi politica agricola comuna, Orizont
Europa, programul LIFE sau Erasmus+.

v Interreg: eliminarea obstacolelor transfrontaliere si sprijinirea proiectelor interregionale pentru inovare
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Cooperarea interregionala si transfrontaliera va fi facilitata de noua posibilitate ca o regiune sa utilizeze parti din
propria alocare pentru a finanta proiecte in alta parte a Europei, impreund cu alte regiuni. Noua generatie a
programelor de cooperare interregionald si transfrontalierd (,Interreg”) va ajuta statele membre s3 depaseasca
obstacolele transfrontaliere si sa dezvolte servicii comune. Comisia propune un nou instrument pentru regiunile de
frontiera si pentru tarile dornice sa-si armonizeze cadrele juridice, denumit Mecanismul transfrontalier european.
Pornind de la succesul actiunii pilot din 2014-2020, Comisia propune crearea Investitiilor interregionale pentru
inovare. Regiunile cu active corespunzatoare de , specializare inteligenta” vor fi sprijinite mai mult pentru alcatuirea
clusterelor paneuropene in sectoare precum datele masive (big data), economia circulara, sistemele avansate de
fabricatie sau securitatea cibernetica.

v Mai multe eforturi de comunicare pentru a imbundtdti vizibilitatea politicii de coeziune
Pentru o Europad tot mai apropiata de cetateni, se pune mai mult accent pe necesitatea de a comunica mai bine
rezultatele pozitive ale politicii de coeziune. Statele membre si regiunile au consolidat cerintele de comunicare, de
exemplu Tn ceea ce priveste organizarea de evenimente pentru inaugurarea proiectelor mari cu finantare de la UE si
dezvoltarea unor planuri de informare prin retelele sociale. Tn acelasi timp, comunicarea pe tema proiectelor
finantate de la UE se simplificd, introducandu-se un singur branding pentru toate fondurile UE, un portal unic unde
apar toate finantarile disponibile pentru intreprinderi si o baza de date unica pentru proiecte gestionata de Comisie.

7.3. Contextul national

CORELAREA CADRULUI STRATEGIC DE DEZVOLTARE A ROMANIEI 2014-2020 CU CADRUL STRATEGIC “EUROPA
2021-2027"

Din punct de vedere strategic al dezvoltarii, Romania trebuie sa isi coreleze strategia cu cea Europeana. Astfel, prin
Strategia de Dezvoltare Durabild a Romaniei se stabilesc obiective concrete.

Strategia Romaniei vizeaza realizarea urmatoarelor obiective strategice pe termen scurt, mediu si lung:
v' 2020-2030: Atingerea nivelului mediu actual al tarilor Uniunii Europene la principalii indicatori ai
dezvoltarii durabile;
v' 2020 - 2030: Apropierea semnificativd a Romaniei de nivelul mediu din acel an al tarilor membre ale
UE din punctul de vedere al indicatorilor dezvoltarii durabile.

Romania si-a asumat anumite tinte in corelare cu Strategia Europa 2020, iar acestea sunt:
® rata de ocupare a populatiei cu varsta cuprinsa intre 20 si 64 de ani de 70%;

nivelul investitiilor Tn cercetare si dezvoltare de 2% din PIB-ul Romaniei;

obiectivul 20/20/20 in materie de energie si schimbari climatice:

emisiile de gaze cu efect de sera cu 20% sub nivelul inregistrat Tn 1900;

24% din energia produsa sa provina din surse regenerabile;

cresterea cu 19% a eficientei energetice;

rata de pdrasire timpurie a scolii sub 11,3%;

ponderea tinerilor cu varsta intre 30-34 ani, absolventi ai unei forme de invatamant tertiar, de cel putin
26,7%;
e scaderea numarului de persoane expuse saraciei cu 580.000.

La nivelul Statelor Membre, Strategia Europa 2020 a fost implementata prin intermediul Programelor Nationale de
Reforma (PNR).

Programarea fondurilor europene nerambursabile in perioada 2021-2027
Comisia Europeana a propus un buget pragmatic si modern pentru perioada 2021-2027.

Propuneri legislative UE
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n perioada 29 — 30 mai 2018,Comisia European a publicat propunerea privind pachetul legislativ privind Politica de
Coeziune (PC) 2012-2027.

Acesta cuprinde:

Regulamentul privind prevederile comune (CPR)

Regulamentul privind Fondul european de dezvoltare regionala (FEDR) si Fondul de coeziune (FC)
Regulamentul privind cooperarea teritoriala;

Regulamentul privind mecanismul de cooperare transfrontaliera;

Regulamentul privind ,Fondul social european plus” (FSE+).

e Regulamentul privind prevederile comune contine un set unic de norme pentru 7 fonduri UE
implementate in gestiune partajata, respectiv: Fondul european de dezvoltare regionald, Fondul de coeziune, Fondul
social european+, Fondul european pentru pescuit si afaceri maritime (FEPAM), Fondul pentru azil si migratie (FAMI),
Fondul pentru securitate interna (ISF) si Instrumentul pentru frontiere externe si vize (IBMF). Comparativ cu actuala
perioada de programare, CPR nu mai acopera Fondul european pentru agricultura si dezvoltare rurala (FEADR).

Negocierile privind politica de coeziune la nivelul Consiliului au demarat in luna septembrie 2018, sub Presedintia
austriaca fiind finalizate aspectele privind abordarea strategica si programarea si management si control.

Pe durata Presedintiei romane a Consiliului UE, s-au finalizat aspectele privind conditii pentru eligibilitate si cadrul
de performanta, monitorizare, evaluare, comunicare si vizibilitate, sprijin financiar din fonduri, management
financiar si obiectivele, definitiile, delegarea puterilor, implementarea, prevederile tranzitorii si finale ale CPR,
precum si regulamentele specifice politicii de coeziune, respectiv FEDR, FC, FSE+ si CTE).

in data de 14 ianuarie 2020, Comisia Europeand a publicat propunerea privind Fondul pentru tranzitie echitabila
(Just Transition Fund — JTF), ca parte componentd a unui pachet mai amplu legislativ referitor la Pactul Ecologic

European (European Green Deal).

Fondul pentru Tranzitie Echitabila este complementar fondurilor Politicii de Coeziune, fiind necesara modificarea in

consecintd a proiectului de regulament privind dispozitiile comune ce guverneaza perioada de programare 2021-
2027.

Capacitatea de absorbtie a fondurilor nerambursabile

Un subiect foarte dezbatut in legatura cu fondurile europene se refera la capacitatea de absorbtie. S-au facut
numeroase analize n aceasta directie, incercandu-se sd se masoare capacitatea de absorbtie si sa se compare cu
gradul de absorbtie al altor state member ale UE.

Aceste studii arata ca exista trei factori care influeteaza in mod decisiv capacitatea de absorbtie:
e Situatia macroeconomica,
e Situatia cofinantarii,
e (Capacitatea administrativa.

Pentru accesarea cu success a fondurilor europene sunt necesare parcurgerea anumitor etape:
v Elaborarea strategiei de dezvoltare a zonei si identificarea prioritatilor;

Dezvoltarea proiectului;

Gasirea sursei de finantare;

Tntocmirea cererii de finantare si depunerea ei la autoritatea contractants;

Evaluarea si selectia proiectului;

Semnarea contractului de finantare;

Implementarea proiectului;

AL N N N NS

Evaluare si auditarea proiectului.
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Proiectele de infrastructura implica o documentatie laborioasa, astfel incat sunt necesari de parcurs mai multi pasi.
Totodatad, pentru o reusita a proiectului de investitie este de preferat sa se apeleze la o firma specializata in domeniu,
selectata Tn urma unui proces de achizitie publica.

Comisia Europeana vrea sa aloce mai multi bani pentru agricultura si pescuit in viitorul buget al UE.

in propunerea sa privind cadrul financiar multianual 2021-2027, Comisia va majora bugetele din cadrul politicii
agricole comune (PAC) cu 9 miliarde de euro (4 miliarde de euro pentru Fondul european de garantare agricola si 5
miliarde de euro pentru Fondul european agricol pentru dezvoltare rurald), iar Fondul european pentru pescuit si
afaceri maritime (FEPAM) va fi majorat cu 500 milioane de euro.

O suma suplimentara de 15 miliarde de euro va fi pusa la dispozitie pentru dezvoltare rurala in cadrul instrumentului
»UE - noua generatie”, pentru a sprijini mai mult zonele rurale care au un rol vital in realizarea tranzitiei verzi si in

indeplinirea obiectivelor ambitioase ale Europei in materie de clima si mediu.

Comisia Europeana a propus un program de relansare economica (dupa criza coronavirusului) in valoare de 750 de
miliarde de euro, care sa suplimenteze CFM 2021-2027, preconizat a se ridica la 1.100 de miliarde de euro.

Reteaua Europeand de Dezvoltare Rurald (REDR) este punctul central de informare privind functionarea in practica

a politicii, programelor, proiectelor si initiativelor din domeniul dezvoltarii rurale, precum si privind modalitatile
imbunatatire a acestora. Se adreseaza tuturor celor care doresc sa sustina dezvoltarea rurala in Europa.

REDR sprijina punerea in aplicare efectiva a programelor de dezvoltare rurald ale tarilor UE prin generarea si
partajarea de cunostinte, precum si prin facilitarea schimbului de informatii si a cooperarii intre zonele rurale din

toata Europa.

Aceste activitati sunt facilitate de doua unitati de sprijin: punctul de contact REDR si serviciul european de asistenta

pentru evaluare in domeniul dezvoltarii rurale.

Parteneriatul european pentru inovare in domeniul agriculturii
Si Parteneriatul european pentru inovare privind productivitatea si durabilitatea agriculturii (PEI-AGRI) sprijina
obiectivele dezvoltarii rurale, incurajand inovarea in agricultura si in comunitatile rurale.

PEI-AGRI a fost creat pentru a reduce decalajul dintre solutiile inovatoare create de cercetatori si gradul de utilizare
a noilor tehnologii de catre cei care traiesc si lucreaza in zonele rurale. Prin crearea de parteneriate intre beneficiarii
finali ai noilor tehnologii si cei care le creeaza, PEI-AGRI isi propune sa accelereze adoptarea schimbarilor

CORELAREA CU PLANUL DE DEZVOLTARE EUROPEANA 2021-2027
Viitorul dezvoltdrii rurale conform perspectivei europene

Tn perspectiva viitoarei perioade de programare 2021-2027, Comisia Europeand a prezentat in iunie 2018
propunerile sale legislative privind PAC dupa 2020.

Prin aceste propuneri, PAC ar urma sa devina mai adaptabild, in functie de provocarile actuale si viitoare precum
schimbarile climatice si refnnoirea generatiilor, sprijinind Tn acelasi timp fermierii europeni si competitivitatea
agriculturii.

Propuneri legislative

La 1 iunie 2018, Comisia Europeana a prezentat cateva propuneri legislative privind politica agricola comuna (PAC)
dincolo de anul 2020. Scopul este ca PAC sa devina mai usor adaptabild la provocari actuale si viitoare precum
schimbarile climatice si refnnoirea generatiilor, sprijinind in acelasi timp fermierii europeni si competitivitatea
agriculturii.
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Uniunea Europeana elaboreaza un buget insotit de o planificare pragmatica si moderna, pe termen lung, pentru
perioada 2021-2027. Banii si eforturile trebuie sa se orienteze catre aspectele care conteaza pentru europeni.

Noud obiective clare
Pe baza a noua obiective clare, viitoarea PAC va continua sa asigure accesul la alimente de calitate superioara si un
sprijin puternic pentru modelul european de agricultura, care este unic.

Cele 9 obiective ale viitoarei PAC sunt:
1. sale asigure fermierilor un venit echitabil;
sa amelioreze competitivitatea;
sa restabileasca echilibrul de putere in lantul alimentar;
sa combata schimbarile climatice;
sa protejeze mediul;
sa conserve peisajele si biodiversitatea;
sa sprijine reinnoirea generationald;
sa ajute la dinamizarea zonelor rurale;

LN U A WD

sa protejeze calitatea alimentelor si sanatatea.
Principalele aspecte ale propunerilor

Sprijin mai bine directionat, pentru mai multa echitate
Pentru a asigura stabilitatea si predictibilitatea, sprijinul pentru venit va rdmane o parte esentiald a PAC. Tn cadrul
acestuia, platile de baza vor depinde in continuare de suprafata fermei, in hectare. Viitoarea PAC vrea insa sa
prioritizeze fermele mici si mijlocii si sa incurajeze tinerii sa devina fermieri. De aceea, Comisia propune ca:
e sprijinul pe hectar sa fie mai mare pentru fermele mici si mijlocii proportia de plati directe primite de
o ferma dincolo de suma de 60 000 EUR sa fie redusa, iar platile sa fie limitate la 100 000 EUR/ferms,
pentru o distributie mai echitabila a platilor;
e minimum 2 % din platile directe alocate fiecarei tari din UE sa fie rezervate pentru tinerii fermieri,
fonduri care ar urma sa fie insotite de sprijin financiar din cadrul masurilor pentru dezvoltare rurala si
a celor care faciliteaza accesul la terenuri si transferul de terenuri tarile UE sa trebuiasca sa se asigure
ca nu primesc sprijin decat fermierii veritabili.

Ambitii mai mari pentru protectia mediului si combaterea schimbadrilor climatice
Fermierii joacd un rol-cheie in combaterea schimbarilor climatice, protejarea mediului si conservarea peisajelor si a
biodiversitatii. Propunerea Comisiei Europene stabileste ambitii mari in aceste directii.

Printre cerintele obligatorii ar urma sa se numere:
e conservarea solurilor bogate in carbon, prin protejarea zonelor umede si a
turbariilor utilizarea unui instrument obligatoriu pentru gestionarea nutrientilor, menit sa amelioreze
e calitatea apei si sa reduca nivelurile de amoniac si de protoxid de azot
e  rotatia culturilor, in locul diversificarii acestora.

Fermierii vor putea sa actioneze si mai decisiv, urmand sa fie recompensati daca
depadsesc cerintele obligatorii. Statele membre vor dezvolta programe ecologice voluntare pentru a sprijini si stimula
fermierii sa adopte practici agricole benefice pentru clima si mediu.

Fermierii europeni, in centrul societdtii
Fermierii sunt inima comunitatilor rurale. Ei dau intregii Europe bunuri publice vitale. Viitoarea PAC propune
stimularea zonelor rurale prin masuri care:
e 53 ajute tinerii sa devina fermieri, prin indrumare oferita de fermieri mai experimentati, prin
fmbunatatirea transferului de cunostinte de la o generatie la alta si prin dezvoltarea unor planuri de
succesiune
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e sdincurajeze statele membre sa faca mai mult la nivel national, de exemplu prin norme mai flexibile
privind impozitarea si mostenirea, pentru a imbunatati accesul tinerilor fermieri la terenuri

e sd le impuna fermierilor cerinte mai stricte de siguranta si calitate a alimentelor, de exemplu prin
acordarea sprijinului financiar doar dacd acestia respecta normele de reducere a utilizarii pesticidelor
sau antibioticelor.

Un nou mod de lucru
Comisia Europeana propune un sistem mai flexibil, cu un mod de lucru mai simplu si mai modern. Politica va muta
accentul de pe conformitate si reguli pe rezultate si performanta.

Tarile UE vor elabora planuri strategice in care sa arate cum intentioneaza sa atingd cele 9 obiective europene
utilizand instrumentele PAC si, in acelasi timp, sa satisfaca nevoile specifice ale fermierilor si comunitatilor lor rurale.

Noul mod de lucru va mai presupune:

e simplificarea proceselor administrative: tarile vor trimite un singur plan strategic care sa acopere
platile rurale, dezvoltarea rurala si strategiile sectoriale

e facilitarea practicilor care protejeaza mediul: plecand de la un set de standarde si obiective valabile in
toata Uniunea, fiecare tara isi va adapta la realitatea din teritoriu toate actiunile menite sa protejeze
mediul si s3 combatd schimbdrile climatice

e simplificarea sprijinului pentru tinerii fermieri: planul strategic unic va asigura coerenta actiunilor de
sprijinire a reinnoirii generationale, Intrucat va acoperi atat plitile directe, cat si dezvoltarea rural3. In
plus, tinerii fermieri vor putea obtine mai usor sprijin complementar pentru venit si pentru instalare,
intrucat se vor reduce criteriile UE de eligibilitate.

Cunostintele si inovarea sunt esentiale pentru un sector agricol inteligent, rezilient si sustenabil. Viitoarea PAC va
fncuraja investitiile mai mari in cercetare si inovare si, totodata, va ajuta fermierii si comunitatile rurale sa profite
de rezultate.

Este foarte important sa construim sisteme mai solide de cunostinte si inovare in agricultura (AKIS), prin care sa
sustinem initierea si dezvoltarea proiectelor de inovare, sa le difuzam rezultatele si sa le folosim cat mai mult posibil.
Includerea strategiilor nationale AKIS in planurile strategice ale PAC, asa cum prevede articolul 102 din propunerea
de regulament de stabilire a unor norme de sprijin pentru planurile strategice care urmeaza sa fie elaborate de tarile
UE in cadrul PAC, va stimula structurarea si organizarea ecosistemului national de inovare. Daca toate tarile UE ar
avea sisteme AKIS care functioneaza bine, s-ar evita dublarea eforturilor, s-ar reduce costurile, s-ar mari impactul
finantarii europene, nationale si regionale si s-ar accelera inovarea.

Strategiile AKIS de succes au patru seturi principale de actiuni:
v consolidarea fluxurilor de cunostinte si a legaturilor dintre cercetare si practica

v consolidarea tuturor serviciilor de consiliere pentru fermieri si sustinerea unei bune comunicari intre
acestea in cadrul AKIS

v consolidarea inovdrii interactive care reuneste mai multe teme si mai multe tari

v sprijinirea tranzitiei digitale in agricultura

Comisia Europeana a propus alocarea a 10 miliarde EUR din programul Orizont Europa pentru cercetare si inovare

in domeniul alimentar, agricol, al dezvoltarii rurale si al bioeconomiei. Parteneriatul european pentru inovare in

domeniul agriculturii (PEI-AGRI) va continua sa concentreze sursele de finantare ale programului Orizont Europa si

ale programelor de dezvoltare rurald pentru a stimula competitivitatea si sustenabilitatea agriculturii si silviculturii.
ALTE STRATEGII NATIONALE CARE ACOPERA ORIZONTUL 2021 - 2027

Strategia pentru dezvoltarea sectorului agroalimentar pe termen mediu si lung orizont 2020-2030 - vizeaza
valorificarea inteligenta si durabila a potentialului agroalimentar si dezvoltarea spatiului rural, fiind un document
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suport vizionar, care sustine progresul agriculturii si dezvoltarii rurale in Romania. Document de politica industriala
a Romaniei — reflectd preocuparile referitoare la revitalizarea, consolidarea si diversificarea bazei industriale a
Romaniei prin cresterea competitivitatii sale, prin imbunatatirea capacitatii de inovare la nivelul intreprinderilor,
utilizarea eficienta a resurselor naturale disponibile si o specializare inteligentd, care sa conduca la realizarea de
produse industriale cu valoare addugatd mare. in esentd, documentul reprezintd un ansamblu structurat de
interventii publice (politici, programe si instrumente) menite sa directioneze sistemul industrial catre obiective care
nu ar putea fi atinse in absenta respectivelor interventii.

Strategia Nationala a locuirii — asigura accesul la conditii de locuire adecvate pentru toate categoriile de persoane,
pana in anul 2030 prin identificarea masurilor si crearea instrumentelor necesare, avand ca principii: siguranta
stabilitatii structurale, acces egal si nediscriminatoriu la locuinte pentru comunitatile defavorizate sau marginalizate,
accesibilitate din punct de vedere al pretului, dezvoltare urbana si accesul la servicii de utilitati publice, valorificarea
fondului construit existent etc.

Strategia Nationala de Renovare pe Termen Lung - “Strategia Nationald de Renovare pe Termen Lung pentru
sprijinirea parcului national de cladiri rezidentiale si nerezidentiale, atat publice cat si private, intr-un parc imobiliar
cu un nivel ridicat de eficienta energetica si decarbonat pana in 2050” constituie indeplinirea conditiei favorizante
,Un cadru de politica strategic pentru sprijinirea renovarilor destinate sa imbunatateasca eficienta energetica a
cladirilor rezidentiale si nerezidentiale”,

Strategia de inovare pentru perioada 2021-2027
n iulie 2019, Institutul European de Inovare si Tehnologie, organism independent al UE, creat in 2008, care
consolideaza capacitatea de inovare a Europei, a propus obiectivele pentru Strategia de inovare pentru perioada
2021-2027, a caror implementare va fi urmarita prin urmatorul program al UE de cercetare si inovare Orizont Europa
(2021-2027)1 :

v Obiectiv 1: Cresterea impactului regional al comunitatilor de cunoastere si inovare

v Obiectiv 2: Stimularea capacitatii de inovare a invatamantului superior

v Obiectiv 3: Lansarea noilor CCl-uri (Comunitati de cunoastere si inovare)

Strategia europeana pentru tineret 2019 — 2027 recunoaste ca tinerii sunt dornici sa isi ia in maini propriile destine,
sa stabileasca relatii cu ceilalti si sa le acorde sprijin si ca ar trebui acordata o atentie deosebita tinerilor care risca sa
fie marginalizati pe baza potentialelor surse de discriminare, cum ar fi originea etnica, genul, orientarea sexual3,
handicapul, religia, convingerile sau opinia politica ale acestora.

n cadrul acesteia, au fost definite 11 obiective europene pentru tineret care prezintd o viziune pentru o Europ3 care
le permite tinerilor sa isi realizeze pe deplin potentialul si identifica domenii intersectoriale care afecteaza vietile
tinerilor si indica care sunt provocdrile care trebuie abordate.

Strategia privind drepturile persoanelor cu dizabilitati (2021-2030) adoptata in martie 2021 are obiectivul de a
progresa in directia garantarii faptului ca toate persoanele cu dizabilitati din Europa, indiferent de sex, origine rasiala
sau etnica, religie sau convingeri, varsta sau orientare sexuala, se bucura de drepturile omului, beneficiaza de sanse
egale, de acces egal la viata sociala si economica, sunt in masura sa decida unde, cum si cu cine traiesc, circula liber
in UE, indiferent de nevoile lor de sprijin si nu se mai confrunta cu discriminarea.

Conceptul Strategic de Dezvoltare Teritoriala Romania (CSDTR)

Conceptul Strategic de Dezvoltare Teritoriald Romania 2030, este un document strategic privind dezvoltarea
teritorialad durabila si integrata pe termen mediu si lung a Romaniei. Conceptul asigurd un cadru de fundamentare a
dezvoltarii teritoriale a Romaniei, Tn concordanta cu evolutiile din spatiul european si international, bazandu-se pe
practicile curente Tn domeniul planificarii teritoriale. Conceptul Strategic de Dezvoltare Teritorialda Romania 2030
stabileste liniile directoare de dezvoltare teritoriala a Romaniei la scara regionala, interregionald, nationala, prin
integrarea relatiilor relevante la nivel transfrontalier si transnational, coreland conceptele de coeziune si
competitivitate la nivelul teritoriului.
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Conceptul Strategic de Dezvoltare Teritoriala Romania 2030 urmareste maximizarea impactului investitiilor strdine
si nationale, orientandu-le catre zonele relevante, prin intermediul proiectelor strategice nationale si a politicilor
publice elaborate in conformitate cu obiectivele acestuia.

7.4. Contextul regional

La nivelul Regiunii Vest s-a elaborat Strategia Regionala pentru Dezvoltare Regiunea Vest, care are ca Viziune: La
orizontul anului 2030, Regiunea Vest este o referintd nationald pentru modelul de dezvoltare inovativ, sustenabil si
incluziv, bazat pe crestere economica sustinuta datoratda promovarii inovarii, digitalizarii si creativitatii la toate
nivelurile si pe o dezvoltare teritoriala echilibrata, care asigura tuturor acces echitabil la servicii publice moderne,
educatie si oportunitati.

Viziunea si obiectivele se pot atinge printr-un mix de interventii, grupate ierarhic in piloni, prioritati si masuri
prezentate mai jos:

1. Economie prosperd, competitiva, bazata pe inovare

Prioritatea 1. Transformarea regiunii intr-un “hub de inovare”

Masuri:

Hard:

¢ dezvoltarea si sprijinirea infrastructurilor de CDI, clusterelor, hub-urilor de inovare,

¢ dezvoltarea si sprijinirea entitatilor de transfer tehnologic,

e sustinerea parteneriatelor pentru inovare intre toti actorii din Quadruplu Helix, pentru transferul
rezultatelor cercetarii in piata dezvoltarea si sprijinirea infrastructurilor de sprijin a afacerilor,

e sprijin pentru crearea de spin-offuri si start-upuri inovative, scale-ups

e sprijin pentru dezvoltarea / achizitionarea si utilizarea de tehnologii avansate,

e sustinerea achitionarii de brevete, marci, licente si know-how.

Soft:

¢ consolidarea culturii asociative Tn randul firmelor din regiune,

* promovarea spiritului antrepenorial, a culturii inovarii, leadership-ului,

e atragerea fortei de munca Tnalt calificate si cercetatorilor in regiune prin programe integrate,
¢ dezvoltarea serviciilor pentru inovare si transfer tehnologic,

¢ imbunatatirea continua a competentelor personalului CDI,

¢ dezvoltarea unor centre de excelenta in judetele regiunii,

e crearea unei Agentii Regionale de Inovare

Prioritatea 2. O regiune cu intreprinderi dinamice si competitive

Masuri

Hard:

e sustinerea investitiilor in inovare, noi tehnologii, digitalizare a firmelor,

* sprijin pentru diversificarea / dezvoltarea capacitatii de productie sau a serviciilor IMM-urilor,

e sprijin pentru infrastructuri de afaceri, incubatoare, start-upuri,

e sprijin pentru achizitionarea de facilitati de micro-productie si/sau testare prototipuri.

e Sprijinirea activitatilor destinate IMMurilor pentru ameliorarea starii economice in perioada post-criza
CoVID,

e Sprijinirea parteneriatelor public-privat (tehnopoluri, parcuri industriale, parcuri tehnologice, etc)

Soft:

¢ incurajarea spiritului antreprenorial indeosebi a tinerilor antreprenori, a culturii riscului, inclusiv in
zonele mai putin dezvoltate,

e sustinerea activitatilor de internationalizare si marketing.

* imbunatatirea sprijinului pentru start-upuri / spin-off-uri,
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¢ dezvoltarea instrumentelor financiare specifice pentru IMM-uri,
Prioritatea 3. O regiune pregatita pentru era digitalizarii

Masuri

Hard:

¢ investitii Tn IMM pentru achizitionarea de servicii si echipamente necesare pentru transformarea
digitala,

e sprijin pentru digitalizare la nivelul proceselor de productie pentru trecerea la Industry 4.0,

e sprijin pentru intdrirea securitatii cibernetice,

e sprijin pentru digitalizarea sectorului public,

e sprijin pentru intarirea capacitatii firmelor din regiune de a prelua, dar si de a dezvolta noi tehnologii
(ioT, Al, Robotica),

¢ dezvoltarea e-comertului,

* sprijin pentru dezvoltarea Hub-ului Inovativ Digital (DIH) Regiunea Vest,

Soft:

e sprijinirea dezvoltarii competentelor digitale la toate nivelurile,
¢ Crearea de baze de date si biblioteci virtuale,

« incurajarea interoperabilitatii proiectelor de digitalizare.

2. Tranzitie verde si schimbari climatice
Prioritatea 1. Extinderea si modernizarea infrastructurii de mediu

Masuri

Hard:

¢ continuarea actiunilor integrate de dezvoltare a sistemelor de apa/apa uzata,

¢ reabilitarea si constructia de statii de tratare, transport si distribuire a apei destinate consumului uman
si apa uzata,

e construirea si reabilitarea retelelor de canalizare si construirea / reabilitarea / modernizare (treapta
tertiard) a statiilor de epurare a apelor uzate care asigura colectarea si epurarea incarcarii organice
biodegradabile,

* imbunatatirea accesului la sistemele de apad/apa uzata a gospodariilor, inclusiv in aglomerarile urbane
mici (de ex. mediul rural)

investitii In managementul namolului rezultat in cadrul procesului de epurare a apelor uzate/tratare a
apei potabile,

¢ imbunatatirea calitatii cursurilor de ap3,

e consolidarea si extinderea schemelor de gestionare a deseurilor si a sistemelor integrate de
management al deseurilor,

e sprijin pentru implementarea conceptului “zero deseuri”,

¢ incurajarea reciclarii deseurilor reutilizabile in vederea obtinerii de materie prima,

e investitii Tn infrastructura de colectare si sortare deseuri, compostarea deseurilor biodegradabile

Soft:

¢ consolidarea capacitatii de reglementare economica a sectorului de apa si apa uzata, astfel incat sa se
eficientizieze procesul de economia circulard, inclusiv constientizarea publicului, prevenirea deseurilor,
colectarea separata, reciclarea realizare a planurilor de investitii pentru conformare,

e consolidarea capacitatii actorilor din sistem, pentru a sustine tranzitia la si intoarcerea materialelor
rezultate in circuitul de productie.

Prioritatea 2. Protejarea si conservarea biodiversitatii regionale si decontaminarea siturilor poluate

Masuri
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Hard:

e Investitii pentru protejarea, restaurarea si utilizarea sustenabila a siturilor Natura 2000,

e Masuri de mentinere si de refacere specii si habitate Tn cadrul siturilor Natura 2000, precum si a
ecosistemelor degradate si a serviciilor furnizate in afara ariilor naturale protejate,

e Actiuni pentru ecologizarea / reconversia / bio-decontaminarea siturilor contaminate sau potential
contaminate (poate include si zone miniere / siderurgice), inclusive refacerea / reabilitarea / ecologizarea
ecosistemelor pentru a aduce terenul la starea initiala,

* Dezvoltarea de perdele vegetale de-a lungul cailor de comunicatii,

¢ Achizitia de echipamente si sisteme informatice pentru masurarea poluantilor in aerului ambiental.

¢ Dezvoltarea unei retele regionale de monitorizare a calitatii factorilor de mediu in timp real

Soft:

* Elaborarea, revizuirea si implementarea Planurilor de management a siturilor Natura 2000/ Planuri de
actiune pentru specii, ecosistemelor si realizarea de studii stiintifice,

¢ Consolidarea capacitatii administrative a autoritatilor si entitatilor cu rol in Sporirea actiunilor de
educatie Tn domeniului mediului la nivelul tuturor actorilor regionali,

¢ Actiuni de completare a nivelului de cunoastere a biodiversitatii si a 361 ecosistemelor si realizarea de
studii stiintifice,

¢ Consolidarea capacitatii administrative a autoritatilor si entitatilor cu rol in managementul retelei Natura
2000 si a altor arii naturale protejate.

Prioritatea 3. Promovarea masurilor de eficienta energetica si a energiei din surse regenerabile

Masuri

Hard:

* Renovarea fondului locativ existent in vederea cresterii eficientei energetice (reabilitare termica),

* Renovarea infrastructurilor publice in vederea cresterii eficientei energetice (reabilitare termica),

e Proiecte de eficienta energetica in mari intreprinderi si masuri de sprijin adiacente,

« Tnlocuirea surselor de alimentare bazat3 pe cirbune pentru sisteme de incilzire centralizatd cu surse
regenerabile sau din cogenerare,

e Eficientizarea energetica a sistemelor de termoficare, Utilizarea resurselor regenerabile (geotermale,
solare, eoliene) pentru asigurarea confortului termic,

e Stimularea investitiilor in retele inteligente de transport si distributie a energiei,

« Incurajarea utilizdrii productiei de energie in gospodarii,

¢ Cresterea ponderii de surse regenerabile in consumul de energie al cladirilor,

* Investitii pentru securitatea energetica prin dezvoltarea / modernizarea / retehnologizarea retelelor de
energie: hidro, termica, carbune, gaze naturale.

Soft:

e Schimbarea paradigmei de consum energetic a populatiei,

e Campanii de informare despre masuri de reducere a consumului de energie,

« intdrirea capacittii actorilor locali de implementare a proiectelor de eficientd energetica.

Prioritatea 4. Promovarea adaptarii la schimbarile climatice, a prevenirii riscurilor si a rezilientei la
dezastre

Masuri

Hard:

¢ Consolidarea rezilientei si capacitatii de adaptare a regiunii la riscurile legate de clima si dezastre
naturale,

101



Strategia Integrata de Dezvoltare Urband a orasului Deta, judetul Timis, 2022-2030

* Investitii in valorificarea durabila a mediului: sisteme de irigatii/umectare, sisteme de drenaj — desecari,
lucrari de combatere a eroziunii solurilor, sisteme de protectie antigrindina,

e Investitii Tn infrastructura verde (in special impaduriri, refacerea ecosistemelor forestiere),

¢ |nvestitii in sisteme noi sau modernizate de monitorizare, de pregatire, de alerta si de reactie in caz de
dezastre.

Soft:

* imbunatatirea capacitatii de reactie rapida la fenomene meteorologice extreme,

« Imbunétatirea educatiei si capacitatii umane si institutionale privind atenuarea schimbdrilor climatice,
adaptarea, reducerea impactului si alerta timpurie.

3. Accesibilitate
Prioritatea 1. Continuarea investitiilor la infrastructura aferenta retelelor TEN-T

Masuri

Transport Rutier:

¢ Finalizarea kilometrilor ramasi de construit din Autostrada A1l si demararea constructiei altor autostrazi
(ex: Via Carpatia, Timisoara-Belgrad)

¢ Constructia centurilor rutiere ocolitoare pentru orasele de pe reteaua rutiera europeana (de baza si
extinsa),

¢ Construirea de drumuri de legatura intre drumuri nationale si Al,

Transport Feroviar:

e Continuarea reabilitarii tronsonului feroviar Simeria — Coslariu;

¢ Modernizarea coridorului Orient/EstMediteranean pe relatia Arad — Timisoara — Caransebes — Drobeta
Turnu Severin;

e Modernizarea statiei de cale ferata Timisoara Nord;

* Modernizarea liniei de cale ferata Timisoara — Stamora Moravita;

* Modernizarea unor linii de cale feratd secundare, pentru eficientizarea transportului public regional;

Transport Naval:

e Modernizarea si dezvoltarea portului Moldova Noua ca nod de transport multimodal de pasageri si
marf3a;

¢ Introducerea unui sistem performant de monitorizare a parametrilor de navigatie, de-a lungul Dunarii si
de informare asupra situatiilor “speciale”.

Transport aerian:

¢ Cresterea importantei nationale a Aeroportului Timisoara prin: modernizarea si dezvoltarea sistemelor
de supraveghere a spatiului aerian si a sistemelor de dirijare, informare aeronautica si informare
meteorologica, o imbunatatirea legaturilor intermodale, pentru o mai rapida si eficienta legatura cu alte
destinatii (conexiunile rutiere cu autostrada Al, cadi de acces feroviar, modernizarea infrastructurii de
transport urban care sa faca legatura intre aeroport si reteaua de transport public din municipiul
Timisoara, realizarea unei autogari in reabilitarea si modernizarea infrastructurii aeroportuare, o
modernizarea si dezvoltarea sistemelor de supraveghere a spatiului aerian si a sistemelor de dirijare,
informare aeronautica si informare meteorologica, o imbunatatirea legaturilor intermodale, pentru o mai
rapida si eficienta legatura cu alte destinatii (conexiunile rutiere cu autostrada A1, cai de acces feroviar,
modernizarea infrastructurii de transport urban care sa faca legatura intre aeroport si reteaua de
transport public din municipiul Timisoara, realizarea unei autogari in proximitatea aeroportului,
conectarea acestuia cu orasele mari din regiune),
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* Dezvoltarea rolului Aeroportului Arad si Caransebes prin sustinerea unor nise, precum aviatie utilitara,
militara, privata, avioane usoare si ultra usoare,
¢ Stimularea relansarii traficului de pasageri pe Aeroportul International Timisoara,
¢ Dezvoltarea unui centru intermodal de marfuri la Aeroportul International Timisoara:
o Conectarea aeroportului la reteaua feroviara,
o Centru regional intermodal de transport cargo,

Prioritatea 2. Dezvoltarea infrastructurilor de transport cu rol de artere suport pentru retelele TEN-T

Masuri:

e modernizarea si reabilitarea retelei de drumuri judetene care asigura conectivitatea directa (drumuri
judetene sau trasee compuse din mai multe drumuri judetene legate direct) sau indirectd (drumuri
judetene/trasee legate de retea prin intermediul unui drum national modernizat) cu reteaua TEN-T,

e construirea unor noi segmente de drum judetean pentru conectarea la autostrazi sau drumuri expres,
e constructia / modernizarea variantelor ocolitoare pentru orase cu statut de drum judetean,

e investitii in infrastructura de drumuri de interes local si a conectivitatii cu drumurile de interes judetean
si national in cadrul UAT- urilor din cadrul ZUF,

¢ Imbunatatirea sistemelor si marcajelor de semnalizare si siguranta rutiera,

e construirea/modernizarea de statii pentru transport public pe traseul drumului judetean,

¢ realizarea de investitii destinate sigurantei rutiere pentru pietoni si biciclisti,

* realizarea de perdele forestiere si parapeti pentru protectie, realizarea de investitii suplimentare pentru
protectia drumului respectiv fata de efectele generate de conditii meteorologice extreme.

Prioritatea 3. Dezvoltarea infrastructurii digitale

Masuri:

¢ Dezvoltarea serviciilor de telefonie si internet mobil in zonele mai putin accesibile,

* Dezvoltarea si extinderea infrastructurii de banda larga (broadband), in special in mediul rural,
¢ Dezvoltarea retelelor de Wi-Fi gratuit pentru cetateni,

e Utilizarea tehnologiilor wireless de incarcare in spatiile publice,

¢ Extinderea mobilierului urban de tip ”"wi-fi free” si “green charge”,

¢ Dezvoltarea infrastructurii de tip 5G, in special in institutiile publice.

4. Educatie, Sanatate si Sisteme sociale performante
Prioritatea 1. Acces egal la o educatie modernd, conectata la tendintele pietei muncii
Masuri
Hard:
¢ Reabilitarea/modernizarea unitatilor de invatamant din regiune, in functie de nevoile identificate;
¢ Construirea/extinderea unitatilor de invatamant in zonele supraaglomerate;
» Dotarea scolilor cu echipamente specifice, sali/ terenuri de sport de sport, astfel incat sa se asigure o
baza materiala moderna si sd se creeze spatii de invatare proiectate special pentru a promova noi abordari
de predare si invatare, inclusiv cu ajutorul tehnologiilor moderne;
¢ Achizitia de mijloace de transport destinate transportului elevilor, cu precadere in arealele periferice;
¢ Transformarea infrastructurii scolare si achizitionarea de echipamente, astfel incat sa se permita
digitalizarea procesului educational;
« infiintarea/construirea unor centre de reconversie profesionald/pregitire profesionald/invitare pe
parcursul vietii in mediul urban si mediul rural;
e infiintarea/dezvoltarea de centre/cluburi pentru tineret orientate citre activititi specifice si
consiliere/monitorizare.

Soft:
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* Adaptarea ofertei de educatie si formare profesionala la dinamica pietei muncii si la provocarile inovarii
si progresului tehnologic;

« imbunatatirea accesului si a participarii la educatie a copiilor cu dizabilitati si/sau CES;

¢ Adaptarea metodelor de predare la nevoile elevilor din toate categoriile, inclusiv medii dezavantajate;
¢ Sustinerea adoptarii unor metode educationale flexibile, centrate pe elev;

¢ |dentificarea, sprijinirea si promovarea copiilor supradotati;

* Programe de informare, consiliere si educatie parentala pentru familiile copiilor, cu focalizare pe familiile
copiilor proveniti din grupuri vulnerabile;

e Dezvoltarea sistemului de formare continua a cadrelor didactice, inclusiv in ceea ce priveste
digitalizarea; ¢ Extinderea programelor after-school;

* Promovarea si furnizarea unor pachete integrate de masuri de activare a tinerilor, inclusiv NEET;

¢ Facilitarea dobandirii de calificari pentru persoanele care au parasit timpuriu scoala;

¢ Cresterea accesului si participarii adultilor la programe pentru pentru dezvoltarea competentelor cheie;
¢ Pachete de formare pentru angajati adaptate nevoilor pietei;

¢ Extinderea si diversificarea ofertei pentru programele de scoala dual3;

e Cursuri de formare pentru personalul din centrele de pregatire profesionala.

Prioritate 2. Acces incluziv la servicii medicale performante si inovative, orientate catre pacient

Masuri

Hard:

« Infiintarea unui spital regional,

* Modernizarea/reabilitarea/ unitatilor medicale existente si achizitii de aparatura medicala de ultima
generatie,

« inlocuirea spitalelor vechi care nu mai corespund standardelor actuale cu unele noi, ® Investitii in servicii
medicale de urgenta,

¢ Dezvoltarea retelei si a serviciilor oferite in regim ambulatoriu, ® Crearea unui centru Cercetare-
Dezvoltarelnovare in domeniul medical,

* Dezvoltarea si modernizarea centrelor medicale de permanenta din zonele rurale,

¢ Dezvoltarea retelei de centre de recuperare pentru bolile cu incidenta mare,

¢ Dezvoltarea retelei de diagnostic de precizie si a medicinei personalizate,

¢ Dezvoltarea si dotarea unitatilor medicale scolare cu aparatura specifica,

e Modernizarea, extinderea si dotarea retelei de medicina de familie si scolara,

¢ Dezvoltarea, modernizarea si dotarea centrelor medicale de permanenta.

Soft:

¢ Consolidarea si dezvoltarea relatiilor de CDI intre sistemul medical si firmele din domeniul IT,

e Digitalizare sistemului medical prin servicii de tip e-Sanatate si specializarea personalului

» Realizarea unui sistem de monitorizare a pacientilor care sufera de boli grave,

» Dezvltarea serviciilor de reabilitare/recuperare, serviciilor de ingrijire paliativa, serviciilor de ingrijire pe
termen lung,

¢ Cresterea gradului de siguranta a pacientului in unitatile sanitare,

« imbunétitirea raspunsului echipajelor de interventie rapid3,

¢ Actiuni de constientizare la nivelul populatiei a importantei preventiei medicale,

¢ Realizarea de programe privind educatia sanitara si promovarea unui stil de viata sanatos,

» Cresterea accesibilitatii a persoanelor vulnerabile catre sistemul medical,

e Sprijinirea programelor de instruire si formare profesionald, cu accent pe abordarile inovative,
e Sprijinirea schimburilor de experienta interregionale si internationale in vederea perfectionarii,
¢ Asigurarea unui acces egal si echitabil |a servicii de sanadtate a tuturor categoriilor de persoane,
¢ Asigurarea accesului a elevilor si studentilor la servicii de medicina scolara,
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e Reducerea mortalitatii prin boli transmisibile si netransmisibile,
¢ Modelarea serviciilor medicale in functie de specificul si tendintele demografice ,
¢ Asigurarea accesului elevilor si studentilor la servicii medicale.

Prioritatea 3: Asigurarea unor servicii sociale echitabile, limitarea excluziunii sociale si riscului de saracie

Masuri

Hard:

* Crearea/modernizarea/extinderea/dotare a serviciilor sociale,

¢ Crearea de locuinte sociale pentru persoanele aflate in risc de saracie si excluziune social3,

¢ Dezvoltarea retelei de locuinte sociale, inclusiv pentru victimele violentei in familie,

¢ Dezvoltarea unei retele de asistenta sociala in zonele marginalizate,

* Dezvoltarea/ reabilitarea serviciilor de ingrijire destinate copiilor vulnerabili,

¢ Dezvoltarea infrastructurii care asigura servicii de alimentatie

¢ Cresterea capacitatii de recuperare a persoanelor cu handicap si includerea acestora in activitati socio-
economice,

» Cresterea accesibilitatii fizice a persoanelor cu dizabilitati in localitati,

« Infiintarea si dotarea cu infrastructur si logisticd specifica a unor centre judetene cu echipe mobile de
servicii sociale,

¢ Dezvoltarea intreprinderilor din sectorul economiei sociale

Soft:

e Diversificarea si imbunatatirea calitatii serviciilor sociale,

» Cresterea accesului la servicii sociale a tuturor categoriilor defavorizate (persoane varstnice, persoane
cu handicap, victime ale violentelor si abuzurilor in familie, familii monoparentale, copii, someri si alte
categorii vulnerabile),

» Cresterea accesului pe piata muncii a persoanelor vulnerabile,

¢ Cresterea implicarii serviciilor sociale in relatiile cu tinerii care abandoneaza scoala,

» Cresterea capacitatii centrelor de educatie si reconversie profesionala pentru someri,

* Dezvoltarea parteneriatelor intre furnizorii publici si privati de servicii sociale

e Sprijinirea infiintarii si dezvoltarii ONGurilor din domeniul social,

¢ Specializarea personalului din serviciile sociale,

¢ Asigurarea unui acces egal la servicii de asistenta social3,

« incurajarea voluntariatului in servicii de asistenta social3,

¢ Implicarea persoanelor vulnerabile Tn activitati cultural-sportive,

¢ Digitalizarea serviciilor sociale si crearea unei retele de monitorizare de tip SMART pentru persoanele
varstnice,

e Dezvoltarea si specializarea serviciilor sociale pentru reabilitarea persoanelor care se confrunta cu
adictie.

Prioritatea 4. Cresterea ocuparii fortei de munca si asigurarea incluziunii pe piata muncii
Masuri

Hard:

* Consolidarea si sprijinirea antreprenoriatului si economiei sociale pentru integrarea fortei de munca din
categoriile dezavantajate,

e Sprijinirea infiintarii de noi afaceri,

e Crearea /continuarea dezvoltarii de programe regionale de tip ”"a doua sansa”,

e Sprijinirea credrii unor centre de reconversie si formare profesionala.
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Soft:

e Masuri pentru integrarea tinerilor pe piata muncii,

¢ Dezvoltarea culturii antreprenoriatului,

¢ Promovarea produselor si serviciilor furnizate de intreprinderi sociale,

* Asigurarea accesului la piata muncii a tuturor persoanelor, inclusiv a celor defavorizate,

¢ Asigurarea unui venit minim garantat pentru persoanele vulnerabile,

¢ Asigurarea protectiei financiare a persoanelor vulnerabile,

¢ Asigurarea egalitatii de sanse si gen pentru toti,

* Imbun3tétirea calitatii si eficienti actorilor implicati in sistemul de ocupare a fortei de muncs,
¢ Promovarea flexibilitatii si reconversiei profesionale in vederea mobilitatii profesionale,

¢ Actualizarea si dezvoltarea competentelor formatorilor,

e Sprijinirea mobilitatii regionale in vederea asigurarii unui loc de munca,

e Sprijinirea si ameliorarea conditiilor de munca,

« imbunatatirea nivelului de competente,

e Stimularea intreprinderilor pentru insertia tinerilor NEETs Tn campul muncii,

e Cresterea accesului copiilor din zonele rurale marginalizate la educatie, orientare si consiliere
profesionala personalizate.

5. Sustenabilitate prin turism si cultura
Prioritatea 1. Crearea unui brand turistic regional prin promovarea potentialului endogen

Masuri

Hard:

¢ reabilitarea, modernizarea si echiparea statiunilor turistice,

¢ valorizarea resurselor de ape minerale pentru promovarea regiunii ca destinatie turistica medicala
transfrontaliera si regiune pilot anti-imbatranire,

¢ dezvoltarea si punerea in valoare a infrastructurii turistice publice, in special in zone care dispun de un
potential turistic valoros;

e investitii Tn tabere si centre de agrement pentru refunctionalizare, modernizare, extindere si dotare,

* punerea in valoare a patrimoniului natural regional in scopul dezvoltarii ecoturismului,

¢ dezvoltarea unor rute turistice, culturale si de agrement integrate

¢ dezvoltarea infrastructurii turistice si a serviciilor conexe in zonele cu potential turistic,

e investitii integrate in orasele cu potential pentru turism de afaceri/MICE care sa puna in valoare
principalele elemente de patrimoniu cultural, investitii in facilitati pentru petrecerea timpului liber.

Soft:

* promovarea resurselor statiunilor turistice pe plan national si international,

e promovarea patrimoniului natural,

¢ dezvoltarea unor produse turistice integrate,

e suport pentru dezvoltarea unor planuri de marketing a destinatiilor turistice prioritare la nivel regional
si local,

e masuri specifice care incurajeaza persoanele defavorizate de a participa la realizarea actului turistic

* pregatirea profesionala initiala si formarea profesionala continua a fortei de munca in turism

Prioritatea 2: Valorificarea patrimoniului cultural

Masuri Hard:

¢ Cercetarea, conservarea si reabilitarea obiectelor de patrimoniu de importanta nationala si a celor
inscrise Tn patrimoniul mondial UNESCO.

* Punerea in valoare a cladirilor ce fac parte din ansambluri sau situri urbane cu scopul de a promova
identitatea culturala regionala si de a ridica atractivitatea zonei.
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* Punerea in valoare a patrimoniului din orase mici si comune ca suport socioeconomic pentru abordarea
problemelor identificate la nivel local, stabilite in cadrul unor strategii participative de dezvoltare bazate
pe valorile patrimoniale - arhitectural-urbanistice, istorice.

* Reabilitare/reamenajarea/revitalizarea patrimoniului construit din statiunile balneare.

» Reabilitarea si refunctionalizarea patrimoniului industrial pentru conservarea si exploatarea acestuia in
SCop economic.

e Cercetarea, conservarea si reabilitarea obiectelor de patrimoniu de importanta locala cu potential
turistic. ® Dezvoltarea infrastructurii turistice (inclusiv si indeosebi pentru persoanele cu dizabilitati) care
sa protejeze monumentele ce pot fi afectate de turismul in masa.

Soft

* Pregatirea profesionald a fortei de munca din domeniul constructiilor si restaurarilor pentru meserii
specifice restaurarii cladirilor de patrimoniu si a obiectelor apartenente.

¢ |dentificarea peisajelor culturale; crearea de branduri si circuite turistice (eventual transfrontaliere) pe
baza acestora.

* Promovarea patrimoniului imaterial.

¢ Facilitarea accesului spre elementele de patrimoniu cultural din zona rurala (inclusiv si indeosebi pentru
accesul persoanelor cu dizabilitati).

* Pregatirea de specialisti arhitecti, urbanisti, istorici pentru elaborarea strategiilor de dezvoltare prin
patrimoniu.

¢ Actiuni de educare si constientizare a locuitorilor de importanta si rolul patrimoniului.

¢ Dezvoltare integrata a zonei adiacente a patrimoniului cultural reabilitat.

e Dezvoltarea si extinderea colaborarilor la nivel interregional si international in vederea promovarii
patrimoniului, inclusiv prin includerea monumentelor din regiune in trasee transfrontaliere.

Prioritatea 3: Promovarea culturii in regiune

Masuri

Hard:

e Modernizarea infrastructurii si serviciilor culturale, cu accent pe pastrarea si valorificarea identitatii
regionale,

* amenajare de muzee/centre expozitionale moderne si interactive care sa creascd potentialul turistic
regional,

¢ realizare/amenajare spatii destinate organizdrii de evenimente culturale deanvergura care sa
deserveasca serviciile turistice,

¢ implementarea tehnologiilor multimedia si a tehnicilor digitale pentru promovarea infrastructurilor
culturale,

¢ Investitiile in facilitati pentru petrecerea timpului liber si in dezvoltarea de servicii culturale

e dezvoltarea unor rute culturale.

Soft:

e crearea unui portofoliu de evenimente culturale de anvergura care sa consolideze statutul cultural
regional, ¢ sprijin pentru organizarea de evenimente, festivaluri, expozitii, targuri de talie internationala
care sporesc vizibilitatea nationala si internationala a regiunii in plan cultural.

6. Dezvoltare urbana durabila
Prioritatea 1. Mobilitate urbana durabila

Masuri

Hard:

» dezvoltarea /modernizarea infrastructurii sistemelor de transport public curat,
¢ dezvoltarea infrastructurii pentru biciclete si a zonelor pietonale,
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* dezvoltarea de sisteme inteligente de transport, e-ticketing, management de trafic, car-sharing, smart
parking, utilizarea cailor ferate din jurul marilor orase pentru operarea transportului public metropolitan;
¢ dezvoltarea unui sistem de transport public inter-judetean,

¢ accesibilizarea mediului fizic pentru persoanele cu dizabilitati.

Soft:

® promovarea si incurajarea tipurilor de transport ecologice.

Prioritatea 2. Orasele Regiunii Vest — orase smart

Masuri

Hard:

« implementarea de proiecte ce utilizeazape scara larg3 tehnologii ,, smart
e sprijinirea digitalizarii serviciilor publice,

¢ dezvoltarea infrastructurilor pentru interoperabilitatea serviciilor publice.

7 A
|

n diverse domenii/sectoare,

Soft:

* promovarea utilizarii tehnologiilor smart/digitale pentru dezvoltarea durabila a oraselor,

e sprijin pentru Intdrirea capacitatii administrative de a utiliza si gestiona solutii de tip smart city a
autoritatilor locale.

Prioritatea 3. Regenerare urbana

Masuri

Hard:

¢ valorificarea terenurilor publice neutilizate prin transformarea acestora in spatii verzi sau reconversie
pentru integrare in viata orasului,

¢ imbunatatirea si modernizarea spatiilor verzi in orase, inclusiv a accesibilitatii si conectivitatii acestora,
¢ dezvoltarea sistemului de spatii publice in orase,

* amenjarea de locuri de joaca pentru copii,

¢ dezvoltarea sistemelor de supraveghere a spatiilor publice,

* modernizarea si reabilitarea fondului de cladiri pentru cresterea atractivitatii spatiilor publice.

Soft:

¢ consolidarea institutiilor cu rol in planificarea si gestionarea proceselor de dezvoltare a teritoriului si
implementarea strategiilor teritoriale integrate,

e digitalizarea serviciilor de amenajare teritoriala si urbanism,

e digitalizarea Registrului Local al Spatiilor Verzi,

¢ consolidarea institutiilor cu rol in planificarea, gestionarea si evidenta spatiilor verzi.

7. Traditie si diversificare in mediul rural
Prioritate 1. Dezvoltarea sustenabila si inteligenta a spatiului rural

Masuri

Hard:

e Dezvoltarea retelelor de infrastructura tehnica edilitara (apa, canalizare, gaze naturale) si a
infrastructurii de drumuri,

¢ Sustinerea diversificarii activitatilor economice,

e Sustinerea producatorilor locali, incurajarea mestesugurilor si activitatilor traditionale,

¢ Dezvoltarea retelelor de medicina de familie si actiuni de constientizare a preventiei, ® Dezvoltarea
retelelor de colectare si depozitare a produselor agricole si sustinerea modernizarii agriculturii,
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¢ Crearea si modernizarea de retele de irigatii inteligente Tn contextul schimbarilor climatice,

* Valorificarea sustenabild, regenerarea si extinderea suprafetelor silvice,

¢ Modernizarea si dezvoltarea targurilor si pietelor locale

e Amenajarea de spatii de agrement, spatii publice si spatii verzi,

e Sustinerea lucrarilor de Tmbunatatiri funciare, ecologizarea terenurilor, protejarea si adaptarea la
schimbarile climatice,

* Asigurarea unui acces egal la servicii sociale de baza (educatie, sanatate, sociale),

e Sprijinirea dezvoltarii turismului rural si a ramurilor ecoturismului.

Soft:

¢ Consolidarea si diversificarea mediului antreprenorial din sectorul non agricol,
« incurajarea investitiilor in digitalizare si crearea unui sector agricol inteligent,

* Tncurajarea transferului de cunostinte si a inovarii in agriculturd si silviculturs,
e Sprijinirea investitiilor in CDI in sectorul agroalimentar,

e Sprijinirea actiunilor de tranzitie spre o economie circulara,

e Sprijinirea reconversiei profesionale a persoanelor active din mediul rural,

¢ Cresterea vizibilitatii zonelor rurale cu potential turistic si agro-alimentar,

« incurajarea micilor producitori locali pentru a se asocia in activitatea agricol3,
« incurajarea natalitatii pentru a contracara declinul populatiei.

7.5. Contextul judetean

STRATEGIA DE DEZVOLTARE ECONOMICO-SOCIALA A JUDE TULUI TIMIS pentru perioada 2021 — 2027
Viziunea de dezvoltare este detaliata printr-un set de 6 obiective strategice, ce evidentiaza domeniile principale de
interventie in perioada 2021-2027:

O1. TIMIS HUB EUROPEAN INOVATIV: cel mai vestit hub de investitii si cunoastere din europa si cel mai important
si atractiv pol de antreprenoriat din tara, dupa capitala

Obiectivul strategic dedicat dezvoltarii economice si competitivitatii vizeaza transformarea si consolidarea
economiei locale, astfel incat judetul Timis sa se impuna ca un hub european pentru investitii si cunoastere.

Astfel, perioada 2021-2027 presupune o noud etapa de crestere in care judetul isi va consolida rolul de model de
buna practica in specializarea inteligenta (“influencer industrial”) Tn economia europeana, va inspira companiile sa
inoveze si sa gandeasca global si va atrage si mentine talente care se pot adapta cu usurinta la schimbare, reziliente.
Acest obiectiv strategic este detaliat prin 5 obiective specifice, cu directiile de actiune aferente:

OS 1.1. ReinvenTM - Consolidarea capacitatilor de CDI25 cu focus pe domeniile regionale de specializare inteligenta
Competitivitatea judetului si a mediului de afaceri depinde de capacitatea acestuia de a se reinventa, de a inova.
Capacitatea de reinventare nu presupune numai inovare disruptiva sau solutii si procese complet noi, ci presupune
fmbunatatire continua, cu pasi mici in fiecare zi.

Astfel, acest obiectiv propune dezvoltarea si consolidarea ecosistemului local de cercetare-dezvoltare-inovare si a
infrastructurii necesare, precum si dezvoltarea si promovarea unei reputatii puternice a inovarii, prin crearea si
activarea unei retele locale de lideri in domeniu.

Acest obiectiv va fi operationalizat prin intermediul urmatoarelor directii de actiune:
e D1.1.1 Dezvoltarea facilitatilor si serviciilor de CDI si transfer tehnologic de la nivelul entitatilor cheie
(universitati, institute, statiuni, centre de cercetare) din judet;
e D1.1.2 Stimularea activa a inovarii;
e D1.1.3 Promovarea cooperarii dintre companiile mari, actorii de cercetare si companii mici in activitati de
CDI si transfer tehnologic.

OS 1.2. Cea mai ofertantd experientd de business
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Leadershipul si vizibilitatea globald sunt elemente de baza care influenteaza capacitatea judetului de a se pozitiona
ca destinatie de afaceri la nivel national si european si de a promova nisele de specializare inteligenta. Acest obiectiv
vizeazad dezvoltarea serviciilor si infrastructurii suport pentru afaceri, masuri active de promovare a judetului ca
destinatie de afaceri prin campanii, participare la targuri/ evenimente, platforme online, facilitati pentru atragerea
de investitori, precum si dezvoltarea competentelor antreprenoriale, mai ales in domeniile de specializare
inteligenta la nivel regional si in nisele de la nivel judetean, precum si stimularea initiativelor antreprenoriale.

Totodatd, este importanta implicarea companiilor locale in rezolvarea unor probleme de natura economica, sociala
sau tehnologica cu care se confrunta judetul, intr-un cadru partenerial deschis (de ex. prin evenimente competitive
de tip provocari pentru generarea de solutii inovatoare).

Acest obiectiv va fi operationalizat prin intermediul urmatoarelor directii de actiune:
e D1.2.1 Parteneriate pentru investitii si vizibilitate global3;
e D1.2.2 Enterprising Growth - dezvoltarea si valorificarea competentelor antreprenoriale, mai ales in
domeniile regionale de specializare inteligenta si in nisele de la nivel judetean;
e D1.2.3 Infrastructura si servicii suport pentru antreprenoriat;
e D1.2.4 Angajament civic al companiilor locale.

OS 1.3. Hub al talentelor si al competentelor relevante pentru viitor

Asigurarea competentelor si capabilitatilor relevante pentru viitor se poate realiza prin dezvoltarea de modele agile
pentru a raspunde rapid nevoilor de competente, prin promovarea invatarii continue la nivel individual si prin
dezvoltarea multiculturala a industriilor, retentia si atragerea talentelor in judet.

Tn acest context, este importantd colaborarea business-scoala, Tn special in ceea ce priveste formarea profesional,
pentru a satisface nevoile viitoare ale pietei fortei de munca.

Dincolo de formulele clasice, se va promova formarea prin programe inovatoare (de ex. programe rapide de formare
de tipul coding bootcamps, scoliinformale pentru reconversie profesionala in functie de nevoile din piata, concursuri
universitare hightech).

Acest obiectiv va fi operationalizat prin intermediul urmatoarelor directii de actiune:

e D1.3.1 Dezvoltarea unor modele agile pentru a raspunde rapid nevoilor de competente din piat3;

e D1.3.2 Atragerea si retentia talentelor de la nivel 110lexible si 110lexible110e110ve in judetul Timis;

e D1.3.3 Stimularea formarii si specializarii fortei de munca (cresterea pe scara competentelor) pentru
adaptarea la provocarile economiei 110lexible110e110ve, bazate pe cunoastere;

e D1.3.4 Dezvoltarea competentelor tehnice, antreprenoriale, manageriale, creative si circulare cu focus pe
domeniile de specializare inteligenta identificate la nivel regional (110lexible110 sprijin pentru self-
employment si 110lexible110e de economie 110lexib);

e D1.3.5 Promovarea de catre angajatori a unor forme 110lexible de lucru si promovarea principiului “shared

resources”.
OS 1.4. Hinterland agricol
Acest obiectiv vizeazd valorificarea potentialului judetului Timis in domeniul agriculturii, prin promovarea,
fncurajarea si dezvoltarea productiei agricole si marketingul produselor. Totodata, urmareste sustinerea dezvoltarii
produselor tipice locale (ex. usturoiul de Cenad), precum si conservarea soiurilor locale (seminte, legume, fructe) in

vederea promovarii unei identitati locale in ceea ce priveste domeniul agriculturii.

Acest obiectiv va fi operationalizat prin intermediul urmatoarelor directii de actiune:
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e D1.4.1 Diversificarea activitatilor economice non-agricole si dezvoltarea lanturilor valorice locale, scurte
("din ferm3, direct in farfurie”);

e D1.4.2 Modernizarea si dezvoltarea targurilor si pietelor locale;

e D1.4.3 Dezvoltarea retelelor de colectare, depozitare si marketingul produselor agricole si sustinerea
modernizarii agriculturii, inclusiv a viticulturii;

e D1.4.41ncurajarea investitiilor in digitalizare (ex. blockchain pentru cresterea veniturilor fermierilor etc.) si
crearea unui sector agricol intelligent;

e D1.4.5 Viabilizarea terenurilor si dezvoltarea retelelor de irigatii inteligente in contextul schimbarilor
climatice;

e D1.4.6 Sprijinirea fermelor mici si medii in vederea cresterii productiei si rentabilitatii;

e D1.4.7incurajarea/sprijinirea/ promovarea investitiilor pentru dezvoltarea agriculturii ecologice certificate;

e D1.4.8 Promovarea identitatii locale prin revitalizarea soiurilor si produselor tipice locale.

OS 1.5. Hotspot productiv si sustenabil

Cresterea sustenabild va fi consolidata prin mobilizarea companiilor de a dezvolta produse mai ecologice, prin
sprijinirea dezvoltarii ecosistemelor sustenabile inteligente si prin Tncurajarea infiintarii de clustere in economia
circulara.

Acest obiectiv va fi operationalizat prin intermediul urmatoarelor directii de actiune:
e D1.5.1 Crearea de noi clustere si dezvoltarea celor existente;
e D1.5.2 Tehnologizarea, digitalizarea (tehnologii verzi, automatizare, robotizare, loT, Al, Big Data, Cloud,
Security, 5G, Machine Learning, Blockchain) si internationalizarea IMM-urilor;
e D1.5.3 Imbunitatirea accesului la instrumente financiare inovatoare si la retele de business angels.

02. TIMIS CONECTAT: cel mai eficient si ecologic nod intermodal de transport al marfurilor si persoanelor din tara

Obiectivul strategic vizeaza dezvoltarea intregului sistem de transport de la nivelul judetului si conturarea acestuia
ca un pol principal la nivel national, in special din punct de vedere al transportului ecologic. Valorificarea tuturor
resurselor disponibile, inclusiv a cadilor navigabile interioare, asigura optimizarea legaturilor in teritoriu.
Modernizarea si extinderea infrastructurii existente contribuie la cresterea accesibilitatii si eficientei sistemului si,
implicit, la cresterea calitatii locuirii la nivelul judetului.

Acest obiectiv strategic este detaliat prin 4 obiective specifice, cu directiile de actiune aferente:
OS 2.1. Poartd de intrare in tard, cu legdturi facile cdtre centrele urbane europene

Acest obiectiv vizeaza dezvoltarea legaturilor cu statele invecinate, precum si dezvoltarea infrastructurii si serviciilor
de transport aerian si naval de pe teritoriul judetului. in cadrul obiectivului sunt cuprinse masuri orientate citre
dezvoltarea logisticii si a transportului de marfa, dar si a transportului de pasageri, inclusiv prin amenajarea Canalului
Bega si dezvoltarea infrastructurii aferente aeroportului. Judetul Timis dispune de un potential ridicat de dezvoltare
a transportului pe apa, care sa permitd racordarea judetului la reteaua majora de canale navigabile din Europa,
respectiv la Canalul Rin — Main — Dunare.

Acest obiectiv va fi operationalizat prin intermediul urmatoarelor directii de actiune:
e D2.1.1. Dezvoltarea infrastructurii aeroportuare si a unui centru intermodal de transport;
e D2.1.2. Reabilitarea Canalului Bega;
e D2.1.3. Dezvoltarea serviciilor de transport naval pentru marfa si pasageri;
e D2.1.4. Extinderea retelei rutiere majore.

OS 2.2. Infrastructurd rutierd modernizatd, ce asigurd legaturi optime la nivel local si interjudetean
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Obiectivul are ca scop dezvoltarea infrastructurii rutiere in vederea conturarii legaturilor optime intre localitatile din
judet, dar si intre acestea si centrele urbane majore din vecinatate. De asemenea, obiectivul vizeaza asigurarea unor
legaturi transfrontaliere optimizate care sa asigure accesul locuitorilor din judet catre reteaua europeana majora.
Astfel, in cadrul obiectivului sunt propuse masuri si interventii de modernizare, reabilitare si extindere, dupa caz, a
infrastructurii rutiere judetene si locale.

Acest obiectiv va fi operationalizat prin intermediul urmatoarelor directii de actiune:
e D2.2.1. Amenajarea variantelor ocolitoare pentru localitatile din judet;
e D2.2.2. Modernizarea si reabilitarea drumurilor judetene si comunale;
e D2.2.3. Extinderea, modernizarea si reabilitarea drumurilor locale;
e D2.2.4. Extinderea si modernizarea parcarilor la nivel local;
e D2.2.5. Dezvoltarea infrastructurii pentru utilizarea autovehiculelor electrice.

OS 2.3. Transport public judetean si metropolitan optimizat, atractiv si digitalizat

Obiectivul de fata contribuie la sustinerea navetismului de la nivelul judetului si la asigurarea acestei cereri de
deplasare intr-un mod eficient si sustenabil. Scopul principal al obiectivului este de a asigura servicii de transport de
persoane calitative pentru locuitorii judetului si de a utiliza noile tehnologii pentru a creste eficienta acestora si
pentru a asigura un impact cat mai scazut asupra mediului. Extinderea serviciilor de transport public metropolitan
asigura optimizarea legaturilor spre si dinspre municipiul resedinta de judet. Diversificarea ofertei si eficientizarea
serviciilor de transport public contribuie direct la cresterea atractivitatii acestor mijloace in defavoarea
autovehiculului personal.

Acest obiectiv va fi operationalizat prin intermediul urmatoarelor directii de actiune:
e D2.3.1. Modernizarea si extinderea retelei judetene de cdi ferate;
e D2.3.2. Cresterea calitatii serviciilor de transport public judetean pe cale rutiera;
e D2.3.3. Cresterea calitatii serviciilor de transport public local;
o D2.3.4. Dezvoltarea serviciilor de transport public metropolitan pe cale ferata;
e D2.3.5. Digitalizarea serviciilor de transport public din judet;
e D2.3.6. Dezvoltarea intermodalitatii la nivelul judetului.

OS 2.4. Retea de transport pentru deplasdri nemotorizatd

Performanta, sigura si extinsa a realizat demersuri importante in dezvoltarea deplasarilor nemotorizate, in special
din punct de vedere al mersului pe bicicleta si al cicloturismului. Aceste demersuri trebuie extinse si continuare
pentru a sustine tranzitia catre un sistem de mobilitate urbana durabila la nivel judetean. Astfel, acest obiectiv fsi
propune sa extinda si sa amenajeze infrastructura destinata deplasarilor nemotorizate, precum si a facilitatilor
aditionale necesare care sa permitd deplasarea eficienta si in siguranta a pietonilor si biciclistilor la nivelul intregului
judet si in cadrul localitatilor acestuia.

Acest obiectiv va fi operationalizat prin intermediul urmatoarelor directii de actiune:
e D2.4.1. Amenajarea coridoarelor de mobilitate si a traseelor de cicloturism la nivel local si transfrontalier;
e D2.4.2. Dezvoltarea retelei de pe teritoriul localitatilor componente;
e D2.4.3. Dezvoltarea retelei de deplasari pietonale de pe teritoriul judetului si a localitatilor componente.

03. TIMIS ECHIPAT: teritoriu deservit echitabil de servicii publice si infrastructura de utilitati moderne si
performante

Obiectivul strategic vizeaza asigurarea accesului populatiei judetului Timis la servicii publice si infrastructura de

utilitdti moderne, la standarde inalte de calitate, prin reabilitarea, modernizarea si dezvoltarea serviciilor si
infrastructurilor existente. Se urmareste totodata reducerea disparitatilor intrajudetene in ceea ce priveste
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deservirea populatiei, astfel incat serviciile si infrastructura publica performante sa asigure suportul pentru o calitate
ridicata a locuirii in intregul judet.

Acest obiectiv strategic este detaliat prin 4 obiective specifice, cu directiile de actiune aferente:
OS 3.1. Sistem de educatie atractiv si performant, ce dezvoltd competente pentru viitor

Obiectivul propune dezvoltarea infrastructurii educationale astfel incat intreg teritoriul judetean sa fie deservit de
dotari scolare de proximitate si reabilitarea, modernizarea sau dotarea infrastructurii existente pentru ca toti tinerii
sa poata fnvata intr-un mediu placut, cu facilitati care sa 1i mentina interesati de procesul educational, sa fi orienteze
n cariera si sd le ofere posibilitatea de performanta la toate nivelurile (preuniversitar, universitar), fara a fi nevoie
sa paraseasca judetul. La nivel universitar, judetul mizeaza pe traditia universitara a municipiului Timisoara si pozitia
acestuia in top la nivel national si pe implicarea universitatilor in dezvoltarea locala. Totodata, obiectivul vizeaza
adaptarea sistemului educational la cerintele actuale si viitoare ale pietei muncii.

Acest obiectiv va fi operationalizat prin intermediul urmatoarelor directii de actiune:
e D3.1.1 Dezvoltarea, reabilitarea, modernizarea infrastructurii scolare preuniversitare;
e D3.1.2 Dezvoltarea, reabilitarea si modernizarea infrastructurii scolare universitare;
e D3.1.3 Digitalizarea si echiparea sistemului de fnvatamant judetean cu dotari adaptate meseriilor
viitorului;
e D3.1.4. Dezvoltarea si cresterea atractivitatii invatamantului dual;
e D3.1.5. Sprijinirea performantei in educatie;

e D3.1.6. Asigurarea unui sistem de invatamant incluziv.

OS 3.2. Retea de sdndtate modernd, cu rol regional si o bund deservire a teritoriului

Obiectivul propune asigurarea furnizarii de servicii medicale performante mai ales la nivel regional si judetean,
precum si asigurarea serviciilor si dotarilor de proximitate din teritoriu, in special prin asigurarea deservirii zonelor
rurale si a oraselor mici. Mai mult, acest obiectiv vizeaza pozitionarea judetului Timis in topul celor mai performante
judete de la nivel national prin asigurarea unor servicii medicale variate si eficiente si a unei retele de unitati sanitare
optim distribuite Tn teritoriu si prin sustinerea demersurilor de dezvoltare a telemedicinei.

Acest obiectiv va fi operationalizat prin intermediul urmatoarelor directii de actiune:
e D3.2.1 Reabilitarea, modernizarea si dotarea infrastructurii de sdnatate existente
e D3.2.2 Dezvoltarea infrastructurii si serviciilor de sanatate pentru a asigura buna deservire a teritoriului
e D3.2.3 Dezvoltarea masurilor pentru asigurarea unui nivel optim de sanatate a populatiei

0S 3.3. Sistem de servicii sociale diversificate si performante, ce rdspunde nevoilor tuturor tipurilor de beneficiari
si sprijind inovarea sociald

Obiectivul vizeaza dezvoltarea si diversificarea serviciilor sociale, pentru a raspunde nevoilor tuturor categoriilor de
utilizatori si a asigura buna deservire a teritoriului.

Acest obiectiv va fi operationalizat prin intermediul urmatoarelor directii de actiune:
e D3.3.1 Dezvoltarea serviciilor sociale pentru persoanele varstnice
e D3.3.2 Dezvoltarea, reabilitarea si modernizarea infrastructurii de servicii sociale pentru copii si tineret
e D3.3.3 Dezvoltarea serviciilor sociale si a infrastructurii de servicii sociale pentru a raspunde nevoilor
tuturor grupurilor de beneficiari si a deservi echilibrat teritoriul
o D3.3.4 Dezvoltarea de parteneriate si sprijinirea activitatilor de dezvoltare a serviciilor sociale

OS 3.4. Sisteme de utilitdti extinse si modernizate, cu impact redus asupra mediului
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Pana in 2027, implementarea acestui obiectiv va avea in vedere cresterea considerabila a numarului de UAT-uri cu
infrastructura tehnico-edilitara de bazda completd si/ sau modernizata, asigurand astfel acoperirea nevoilor
majoritatii locuitorilor si agentilor economici din judet. Totodata, se va avea in vedere atingerea tintelor privind
protectia mediului, in special pe sectoarele apa-canal si managementul deseurilor (corelat cu obiectivul)

Acest obiectiv va fi operationalizat prin intermediul urmatoarelor directii de actiune:

e D3.4.1 Modernizarea sistemului si extinderea retelei electrice de distributie in zonele nedeservite

e D3.4.2 Modernizarea iluminatului public si organizarea serviciului de iluminat public in localitatile unde nu
existd

e D3.4.3 Modernizarea infrastructurii de telecomunicatii si extinderea infrastructurii broadband in zona
rurald

e D3.4.4 Reabilitare, extindere si realizare infrastructuri de alimentare cu apa si canalizare apa uzata

e D3.4.5 Reabilitare, extindere si realizare infrastructuri de alimentare cu gaze naturale

e D3.4.6 Modernizarea/ retehnologizarea sistemelor de alimentare cu energie termica

O4. TIMIS VERDE: judet verde si rezilient, cu emisii scazute de CO2

Obiectivul strategic vizeaza tranzitia judetului Timis cdtre un sistem energetic cu impact scazut asupra calitatii
mediului, ca urmare a valorificarii potentialului de utilizare al energiei din surse regenerabile (solar, geotermal), dar
si a eficientizarii energetice a fondului construit public si privat si corelat cu modernizarea infrastructurii tehnico-
edilitare (complementar cu obiectivul

Acest obiectiv strategic este detaliat prin 4 obiective specifice, cu directiile de actiune aferente:
OS 4.1. Tranzitie avansatd cdtre un sistem energetic cu impact scdazut asupra calitdtii mediului

Productia de energie electrici este industria cu cel mai mare impact asupra calititii aerului. Tn acest context, |a nivel
judetean se va promova si sprijini, pe de-o parte, utilizarea energiei din surse regenerabile, si, pe de alta parte,
investitiile n eficientizarea energetica a fondului construit (cladiri rezidentiale, institutii publice).

Eficientizarea energetica are efecte benefice atat in ceea ce priveste reducerea impactului negativ asupra mediului,
cat si in ceea ce priveste reducerea costurilor de intretinere resimtite de cetateni si administratie (termoficare,
electricitate, gaze etc.). Toate acestea asigurd reducerea consumului de energie electrica, termica si de gaze
naturale.

Acest obiectiv va fi operationalizat prin urmatoarele directii de actiune:
e DA4.1.1.incurajarea utilizérii energiei din surse regenerabile;
e DA4.1.2. Eficientizarea energetica a fondului construit.

OS 4.2. Retea verde-albastrd protejatd, extinsd si valorificatd

Prezentul obiectiv vizeaza dezvoltarea retelei verde-albastre de la nivelul judetului prin interventii si actiuni de
reabilitare si extindere a spatiilor verzi, inclusiv in lungul principalelor cursuri de apa.

Totodata, obiectivul urmareste conservarea si gestiunea corespunzatoare a ariilor naturale protejate si a zonelor
fmpadurite, fiind urmarita valorificarea acestora in mod durabil, fara a fi afectate ecosistemele existente. Cresterea
suprafetei de spatii verzi la nivel urban raméane una dintre prioritatile la nivel judetean, fiind urmarita atingerea
suprafetei de 26 mp spatiu verde / cap de locuitor in toate localitatile urbane.

Acest obiectiv va fi operationalizat prin urmatoarele directii de actiune:

e DA4.2.1. Conservarea biodiversitatii si valorificarea ariilor naturale protejate;
e DA4.2.2. Extinderea suprafetei de spatii verzi in orasele din judet;
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e DA4.2.3. Conservarea si cresterea suprafetelor impadurite, in special in zonele periurbane.

0S 4.3. Judet cu o vulnerabilitate redusd la riscuri naturale si poluare

Scopul acestui obiectiv este de a spori masurile de protectie impotriva riscurilor naturale existente in prezent la
nivelul judetului, conducand la o vulnerabilitate cat mai scazuta a teritoriului in fata acestor riscuri. Principalele
actiuni vor fi orientate catre prevenirea riscurilor si gestiunea corespunzatoare a situatiilor de urgenta, completate
de interventii care sa imbunadtdteasca calitatea tuturor factorilor de mediu, prin reducerea surselor de poluare.

Acest obiectiv va fi operationalizat prin urmatoarele directii de actiune:
e DA4.3.1. Reducerea vulnerabilitatii judetului la riscuri naturale;
e DA4.3.2. Reducerea presiunii surselor de poluare asupra calitatii mediului.

0S 4.4. Sistem modern de management al deseurilor, ce sprijind economia circulard la nivel judetean

Acest obiectiv urmareste eficientizarea managementului deseurilor prin intermediul unor investitii in sistemul
actual, care sa permita o mai buna colectare, sortare si reciclare a deseurilor de la nivelul judetului Timis. Acest fapt
vine si in sprijinul dezvoltarii economiei circulare, unul dintre factorii cheie in tranzitia catre un mediu durabil, ce va
asigura pe de o parte o mai buna utilizare a resurselor, iar pe de altad parte o reducere a cantitatii de deseuri generate.

Scopul obiectivului este de a sustine judetul in procesul de dezvoltare intr-un mod durabil prin reducerea impactului
asupra mediului, asigurarea unei cresteri a calitatii locuirii si, nu in ultimul rand, prin incurajarea unor tipare mai
sustenabile de utilizare a resurselor in randul actorilor din judet.

Acest obiectiv va fi operationalizat prin urmatoarele directii de actiune:
e D4.4.1. Modernizarea si extinderea infrastructurii de gestiune a deseurilor
e D.4.4.2. Cresterea gradului de constientizare a populatiei cu privire la importanta utilizarii produselor
ecologice, reciclate si reutilizate

05. TIMIS CREATIV SI ATRACTIV: pol national creativ, cultural si turistic, cu o identitate bine definita si cu o oferta
variata de servicii pentru comunitate si turisti

Acest obiectiv are ca scop definirea intregului judet drept o destinatie plina de vitalitate, in cadrul careia se pot
descoperi oricdnd numeroase optiuni de petrecere a timpului liber. Valorificarea sustenabila a resurselor locale are
scopul de a spori notorietatea judetului Timis si de a influenta calitatea vietii comunitatii locale, precum si imaginea
acestuia, astfel incat judetul sa devina din ce in ce mai atractiv si pentru turisti sau (viitorii) locuitori.

Acest obiectiv strategic este detaliat prin 5 obiective specifice, cu directiile de actiune aferente:

0.5.1. Vitalitate culturald crescutd, sustinutd de o ofertd culturald adaptatd diverselor categorii de public local si
extern (incl. sprijinirea ICC)

Statutul municipiului Timisoara de Capitala Europeana a Culturii in anul 2023 va consolida imaginea de ansamblu a
municipiului si pe cea a intregului teritoriu, judetul Timis fiind recunoscut ca unul dintre cele mai importante centre
culturale la nivel national. Acest deziderat va fi atins printr-o gestionare integrata a agendei culturale judetene,
inclusiv prin noi evenimente culturale pe tot teritoriul judetului, ce promoveaza specificul local, impreuna cu
parteneriate intre actorii locali relevanti si autoritatile publice locale.

Totodatad, corelarea cu programul Novi Sad Capitala Europeana a Culturii 2022, reprezinta o oportunitate pentru
dezvoltarea ofertei culturale si a ecosistemului cultural si turistic la nivel euro-regional.

Acest obiectiv va fi operationalizat prin urmatoarele directii de actiune:
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e D5.1.1. Implementarea programului Timisoara — Capitala Europeana a Culturii 2023
e Db5.1.2. Diversificarea si promovarea ofertei culturale la nivelul judetului
e D5.1.3. Sprijinirea actorilor din domeniile cultural-artistice

05.2. Infrastructurd culturala modernd si diversd, ce sustine si promoveazd o viatd urband activd

Acest obiectiv vine in completarea celui de a sustine oferta culturald si propune continuarea interventiilor din
domeniul dezvoltarii si promovarii activitatilor culturale, prin reabilitarea si modernizarea infrastructurii culturale si
dezvoltarea unor noi obiective cultural-turistice care sa promoveze cultura si specificitatea locurilor din judetul Timis.

Obiectivul este complementar si obiectivelor ce tin de spatiul public, acesta fiind, aldturi de infrastructura culturalg,
suportul pentru o viata urbana activa.

Acest obiectiv va fi operationalizat prin urmatoarele directii de actiune:
e D5.2.1. Amenajarea, modernizarea si dezvoltarea infrastructurii culturale din judet;
e D5.2.2. Introducerea in circuitul cultural a unor elemente de patrimoniu / spatii abandonate / spatii
dezafectate reprezentative ale judetului Timis.

05.3. Patrimoniu cultural (material si imaterial) protejat, valorificat si promovat sustenabil

Obiectivul are ca scop protejarea si valorificarea patrimoniului cultural si implicit a celui arhitectural, care contureaza
si contribuie la promovarea identitatii judetene, o atentie speciala fiind alocatd monumentelor istorice si a
elementelor de patrimoniu arheologic, precum si factorilor de patrimoniu imaterial care fac parte din oferta culturala
a judetului.

Acest obiectiv va fi operationalizat prin urmatoarele directii de actiune:
e D5.3.1. Conservarea si valorificarea patrimoniului istoric si a cladirilor cu valoare arhitecturalambientala
ridicata;
e D5.3.2. Conservarea si valorificarea patrimoniului imaterial cu valoare ridicata pentru comunitatea locala si
promovarea semnificatiei lor;

e D5.3.3. Promovarea unor festivaluri si evenimente care sustin cultura traditionala locala.

05.4. Destinatie turisticd recunoscutd pentru turismul cultural-artistic, gastronomic, in naturd si de agrement, cu
servicii de inaltd calitate pentru turisti

Obiectivul are ca scop dezvoltarea si consolidarea judetului Timis ca o destinatie turistica de notorietate la nivel
national si chiar international. Mai mult, prin dezvoltarea si consolidarea identitatii turistice, judetul fsi va
promovarea produsele turistice existente si potentialul de a practica diferite tipuri de turism experential — turismul
de tip city-break, turismul de afaceri, ecoturismul, turismul de wellness si chiar turismul de evenimente, fiind gazda
unor atractii importante, care atrag un flux constant de turisti dornici de experiente unice.

De asemenea, infrastructura turistica este una modernizata si dezvoltata, fiind puse la dispozitia turistilor servicii de
cea mai nalta calitate, accesibile tuturor indiferent de preferintele de informare si calatorie.

Acest obiectiv va fi operationalizat prin urmatoarele directii de actiune:
e D5.4.1. Promovarea judetului Timis ca destinatie turistica;
e D5.4.2. Extinderea si modernizarea infrastructurii turistice si a amenajarilor conexe;
e D5.4.3. Sprijinirea excelentei in turism si a actorilor locali pentru dezvoltarea de noi produse si servicii
turistice;
e D5.4.4. Implementarea Academiei de servicii Horeca la standarde europene.
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05.5. Infrastructura sportiva si de agrement dezvoltata si moderna, ce sustine o oferta diversa si atractiva de
activitati sportive si de petrecere a timpului liber

Acest obiectiv isi propune dezvoltarea si modernizarea infrastructurii sportive si de agrement existente pe teritoriul
judetului Timis, precum si crearea unor noi facilitati de acest fel, pentru a incuraja sportul de masa si de performanta,
precum si pentru a asigura o oferta cat mai variata de oportunitati de petrecere a timpului liber pentru comunitatea
locala si pentru turisti.

Acest obiectiv va fi operationalizat prin urmatoarele directii de actiune:
e D5.5.1. Dezvoltarea infrastructurii de sport si de agrement a judetului Timis prin constructia si amenajarea
de noi facilitati sau reabilitarea, modernizarea si dotarea infrastructurii existente. D5.5.2. Dezvoltarea si
promovarea ofertei de activitati de sport si agrement a judetului Timis.

06. TIMIS PERFORMANT: administratie locala inovatoare, eficienta si deschisa, ce formuleaza politici publice si ia
decizii bazate pe date

Cresterea capacitatii administrative, atat la nivelul Consiliului Judetean Timis, cat si la nivelul UAT-urilor componente,
va ramane un obiectiv important al perioadei 2021-2027, si va constitui baza dezvoltarii sustenabile a teritoriului si
inovdrii locale.

n acest sens, se vor continua eforturile de eficientizare si digitalizare a administratiei publice locale, se va investi in
capacitatea de dezvoltare si implementare a proiectelor, in dezvoltarea resurselor umane si in implementarea unui
nou tip de management public, axat pe rezultate si pe dezvoltare parteneriala.

Astfel, prezentul obiectiv are ca scop atat intdrirea capacitatii administratiei publice ca principal factor de decizie,
cat si consolidarea relatiilor parteneriale intre actorii relevanti din judet care pot contribui la initierea, coordonarea,
implementarea sau monitorizarea diferitelor proiecte si actiuni si a rezultatelor acestora. Digitalizarea va reprezenta
o directie strategica importantd in perioada 2121-2027, ce va sprijini cresterea si consolidarea capacitatii
administrative la nivel judetean si local, prin:

1. Eficientizarea serviciilor publice, prin elaborarea si implementarea Strategiei Sectoriale de Digitalizare a
Judetului, pe baza auditului sistemului de servicii publice existente si al gradului de digitalizare a serviciilor publice.
Pe baza strategiei, se va realiza migrarea graduala a acestor servicii in mediul online si interconectarea lor in logica
functionala in functie de specific.

Implementarea strategiei va include: sincronizarea tuturor bazelor de date (de preferat intr-un mediu comun
national) pentru interoperabilitate si functionalitate Single-Sign-On, standardizarea bazelor de date si a metodelor
de procesare a lor, asigurarea accesului catre si din partea sectorului public la date sigure si transparente, cresterea
calitatii relatiilor digitale cu mediul antreprenorial pentru atragerea investitiilor.

2. Configurarea infrastructurii digitale - Concomitent cu digitalizarea serviciilor publice, volumul de date si
complexitatea acestora va fi in continua crestere, de aceea, pentru configurarea infrastructurii digitale trebuie avute
in vedere o serie de considerente: stabilirea in Strategia Sectoriala de Digitalizare a infrastructurii digitale (hardware)
de baza, care sa permita dezvoltarea, compatibilitatea si implementarea tehnologiilor viitoare (Al, VR, AR,
Blockchain, 10T etc), identificarea standardelor de interconectare si securizare date intre bazele de date si/sau alti
utilizatori (UAT-uri, mediul privat, public), aproximarea bugetului necesar pentru implementare, mentenanta si
dezvoltare.

3. Sporirea increderii, transparentei si coparticiparii - increderea in digitalizare este o reactie a publicului, a mediului
privat si a institutiilor partenere la un ecosistem sigur, din punct de vedere cibernetic, dar si transparent. Pentru o
adaptare usoara si o mai buna intelegere a digitalizarii sunt fundamentale programe de dezvoltare a competentelor
digitale, atat in randul personalului din institutii, cat si a publicului.
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De asemenea, va fi avuta in vedere coparticiparea mediului privat si a cetatenilor la crearea si interpretarea datelor
publice de interes comun, prin metode prestabilite de comunicare (sesizari, comentarii, recomandari etc).

4. Sprijinirea proceselor decizionale bazate pe date - Procesele decizionale, din punct de vedere al utilizarii datelor,
pot fi de 3 tipuri: automate (atunci cand infrastructura digitala ofera raspunsuri in mod automat), semiautomate
(atunci cand este nevoie de decizia umand pe date sintetizate automat de sistem) si decizii umane (decizii luate dupa
interpretarea unei persoane a datelor puse la dispozitie de sistem).

Obiectivul urmarit pe termen mediu consta in automatizarea cat mai multor procese decizionale si expunerea
datelor sintetizate intr-un grad cat mai mare in platforme de Business Intelligence pentru factorii decizionali,
urmarind eficientizarea proceselor din institutie si reducerea nivelului de munca de rutina.

Acest obiectiv strategic este detaliat prin 3 obiective specifice, cu directiile de actiune aferente:

0S 6.1. Administratie publicd locald si servicii publice eficiente si digitalizate

Utilizarea noilor tehnologii, informatizarea si integrarea sistemelor si a bazelor de date reprezinta un pas important
pentru eficientizarea functionadrii autoritatii publice judetene (inclusiv imbunatatirea cooperarii intre directiile,
serviciile si compartimentele Consiliului Judetean), a coordonarii la nivel judetean si monitorizarii dezvoltarii si
tendintelor la nivelul teritoriului judetean, dar si pentru reducerea birocratiei si interactiunea mai facila cu cetatenii,
cu mediul de afaceri si alti actori locali relevanti.

Acest obiectiv va fi operationalizat prin urmatoarele directii de actiune:

e D6.1.1. Sporirea capacitatii de gestionare a dezvoltarii la nivel local si judetean printr-o abordare bazata pe
principiile dezvoltarii inteligente si o planificare strategica eficients;

e D6.1.2. Cresterea gradului de adoptare a noilor tehnologii in activitatea autoritatilor publice la nivel local si
judetean si prestarea de servicii publice.

OS 6.2. Capacitate administrativd crescutd, bazatd pe resurse umane si materiale performante

Calitatea si performanta resurselor materiale si umane pe care administratia publica localad le are la dispozitie
reprezinta baza unui management urban eficient si modern.

O directie importanta este reprezentata de dezvoltarea si actualizarea instrumentelor de planificare a teritoriului,
inclusiv utilizand solutii digitale, corelat cu dezvoltarea competentelor personalului la nivel judetean si local, pentru
dezvoltarea capacitatii de lucru cu date cat mai complexe.

Acest obiectiv va fi operationalizat prin urmatoarele directii de actiune:
e D6.2.1. Reabilitarea, modernizarea si extinderea cladirilor publice
e D6.2.2. Dotarea cu resurse materiale a autoritatilor publice la nivel local si judetean
e D6.2.3. Dezvoltarea competentelor personalului

OS 6.3. Cadru partenerial solid la nivel local, regional si international, ce asigurd guvernanta multinivel

Strategia urmareste promovarea democratiei participative, precum si consolidarea parteneriatului si sinergiilor cu
alte autoritati si institutii publice, parteneri regionali, nationali si internationali, cu scopul pozitionarii judetului ca
pol si furnizor de servicii la nivel regional si national. La nivel regional, cooperarea Arad — Timisoara — Oradea - Cluj-
Napoca reprezinta un obiectiv asumat ce va contribui la dezvoltarea zonei de vest a tarii, iar la nivel european
participarea judetului in Euroregiunea Dunare-Cris-Mures-Tisa si in parteneriate transfrontaliere si transnationale
ofera acces la resurse si cunostinte suplimentare.
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Acest obiectiv va fi operationalizat prin urmatoarele directii de actiune:
e D6.3.1. Diversificarea mijloacelor de interactiune cu cetatenii si dezvoltarea culturii civice, pentru o
comunitate implicata in luarea deciziilor;

e D6.3.2. Sporirea transferul de cunostinte si bune practici in cadrul unor parteneriate / retele zonale /
regionale / transfrontaliere / transnationale.

Sursa: Site-ul Consiliului Judetean Timis: https://www.cjtimis.ro/

CAPITOLUL VIII - Strategia de dezvoltare

8.1. Analiza SWOT

Analiza SWOT este o metoda folosita in medii administratiei publice si cel al mediului de afaceri, pentru a ajuta la
proiectarea unei viziuni de ansamblu asupra unei localitatii sau a unei firme pe operioada de timp.

Analiza SWOT reprezinta o radiografie a autoritatii publice, firmei sau a ideii de afaceri si evalueaza in acelasi timp
factorii de influenta interni si externi ai unei organizatii, precum si pozitia acesteia pe piata sau in raport cu ceilalti
competitori cu scopul de a pune in lumina punctele tari si slabe ale unei companii, in relatie cu oportunitatile si
amenintarile existente la un moment dat pe piata.

Descriere

Conceptul analizei strategice SWOT provine dintr-o cercetare efectuata intre anii 1960 si 1970 la Stanford Research
Institute din SUA. Acronimul SWOT provine din engleza Strengths, Weaknesses, Opportunities, Threats, insemnand
,Puncte tari, Puncte slabe, Oportunitati, Amenintari”

Analiza SWOT se realizeaza, in general, in prima faza a unui proiect, pentru ca elementele de analiza sa poata alcatui

baza planului de proiect si sa poata fi folosite ulterior in cadrul proiectului, daca acesta intampina dificultati in ceea
ce priveste planificarea, livrabilele sau bugetul alocat si trebuie readus pe linia de plutire.

Analiza SWOT

Benefice Pun in pericol
antingerii obiectivelor antingerea obiectivelor

Puncte tari Puncte slabe

Sursa interna
(organizatia)

Oportunitati Amenintari

Sursa externa
(mediul extern)

n cadrul analizei SWOT se va tine seama de faptul ca:

® Punctele tari si punctele slabe sunt concepte ,statice”, bazate pe parametrii descriptivi ai unei zone, intr-o
perioada determinata de timp. Ele reprezinta ceea ce existd.

e Oportunitatile si amenintarile au in vedere viitorul, si se refera la alegerile pe care le au de facut persoanele
implicate in procesul de planificare. Ele reprezinta ceea ce va fi.
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Exemple de intrebari la care ar trebui sa raspunda managementul unei UAT cand efectueaza analiza SWOT:

S — Puncte tari W - Puncte slabe
® La ce suntem cei mai buni? ® Lace suntem cei mai slabi?
e (e aptitudini specifice are forta de munca de care | ® Ce fel de instruire le lipseste angajatilor nostri?
dispunem? e (Care este nivelul de atasament al angajatilor
e De ce avantaje dispunem pentru a atrage personal nostri?
de calitate? e Care e pozitia noastra financiara?
e (Ce experientd detine echipa de proiect din | e Este disponibila o estimare solida a costurilor?
proiecte similare? e A alocat compania un buget suficient pentru a
e Ceresurse unice detinem? acoperi anumite cheltuieli neprevazute?
e De ce resurse financiare dispunem? e E nevoie ca anumite parti din proiect sa fie
e (e tehnologie folosim? externalizate?
e Care este gradul de optimizare al proceselor | @ Ce nufacem bine?
interne? e (e ar trebui sa fie Imbunatatit?
e Ce ar trebui evitat pentru a nu repeta greselile din
trecut?
e (Care sunt dezavantajele proiectului?
O - Oportunitati T — Amenintari
® Ce schimbari ale mediului extern putem exploata? ° Exista deja pe piata o competitie bine
e Lace tehnologie noua am putea avea acces? inchegata?
e (e piete noi ni s-ar putea deschide? ° Ce ar putea face concurenta in detrimentul
e Cum s-a modificat comportamentul de consum al nostru?
potentialilor clienti? ° Ce legislatie noua ne-ar putea lovi interesele?
e (Care sunt directiile strategice majore ale afacerii: ° Ce schimbari ale normelor sociale, ale
- Consolidare / Diversificare ? profilurilor populatiei si a stilurilor de viata ar putea
- Specializare / Generalizare ? fi 0 amenintare pentru noi:
e (Care sunt punctele slabe ale competitorilor, daca - Schimbarile tehnologice?
acestea exista? - Schimbari ale curentelor artistice?
e Unde se poate identifica, sau cum se poate crea, - Schimbari ale cererii pentru anumite tipuri de
un avantaj concurential? servicii, probabil legate de influenta deosebita a
Internetului?
e E dificila Tinlocuirea personalului cu
experienta?
o Afost noua tehnologie testata corespunzator?
e Cum ne va afecta ciclicitatea economica?

Procesul decisional
in urma analizei SWOT, indiferent de actiunile stabilite, procesul decizional ar trebui s3 includd urmatoarele
elemente prioritare:

e Construieste pe Punctele Tari,
e Eliminad Punctele Slabe,

e Exploateaza Oportunitatile

o indepirteazid Amenintarile
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ANALIZA SWOT A ORASULUI DETA

CADRU NATURAL, DEMOGRAFIE

PUNCTE TARI

PUNCTE SLABE

Cadru natural:

v’ pozitionarea geografici in apropierea oraselor
Timisoara si Resita, la frontiera cu Serbia; (13
capitale situate pana la 700 km) fapt ce
favorizeaza dezvoltarea economica;

v' traversarea teritoriului transport rutier: DN
59(E70) Timisoara - Belgrad si apropierea DN 58
Timisoara — Resita;

v' apropierea de aeroport la 50 km Timisoara
(Traian Vuia) si 120 km Belgrad (Nikola Tesla);

v’ traversarea teritoriului de o retea importanta de
cai ferate;

v" magistrala Bucuresti-Timisoara-Belgrad-Milano

v’ traversarea teritoriului de de |a est spre vest rau
Barzava ;

v rezerve bogate de ap3;

v' uniformitatea teritoriului, majoritatea cu o
altitudine sub 100 m, o campie intinsa de la nord
la sud;

v’ vestigii istorice, incepand| cu epoca bronzului,
continuand cu cucerirea romana, ocupatia turca,
etc.;

v" amplasarea intr-o zona transfrontaliera care
faciliteazad cooperarea cu doua tari: Ungaria,
Serbia;

V' conditii geografice favorabile (climatice,
hidrogeologice);

v" clim3 temperat continental;

v' prezenta resurselor natural bogate :gaze metane de
sonda, ape geotermale, fauna si flora diversificata;

v' amplasare favorabild 1anga frontiera cu Serbia, dar si
fata de tarile din U.E.;

v' fauna si flora diversificata;

v'  posibilitatea accesarii fondurilor structurale si de
coeziune n perioada 2021-2027 in scopul protejarii
mediului si al cadrului natural;

v" Parcul natural Anton Kratzer;

Demografie:

v' grad de convietuire armonioasd si tolerantd a
diferitelor confesiunii  diversificate, regasindu-
sebpreponderant: ortodoxa, luterana, romano-
catolica, neoprotestanta, etc.;

v/ existenta unei culture multietnice si compozitii
entice, principalele minoritati:unguri, germani, sarbi,
bulgari, romi

v" somaijul inregistrat este mic

v' proportie mare a populatiei cu potential de munc3 si
a populatiei tinere

Cadru natural:

v'uniformitatea terenului — neatractivad din punct
de vedere turistic;

v/ teren cu altitudine joass;

v" nevalorificarea la capacitatea existentd a
bogatiilor naturale;

v’ relif deloc variat, numar mai redus de peisaje,

v' tendinte de migrare a populatiei in si dinspre
Deta;

v' folosire ineficientd a gazelor natural si a apelor
geotermale;

v' devin mai frecvente si mai intense conditiile
meteorologice extreme care conduc la riscuri de
genul inundatiilor si a secetei;

v' degradarea  mediului  natural  datorita
iresponsabilitatii; populatiei si al gradului redus
de valorificare al deseurilor

v/ zond cu risc seismic.

Demografie:

v sciderea populatiei orasului la majoritatea
grupelor de varsta conform trendului
national;

v' proces de imbatranire a populatiei;

v" migrarea populatiei tinere citre orase mai
mari sau tarile dezvoltate;

v' scidere usoard anumarului de nasteri n

perioada 2015--2021 si accentuate a
sporului natural;
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v’ variatii ale fluxurilor legate de plecari/sosiri
din localitate;

v" migrarea tinerilor cu diverse grade de
pregatite profesionald in marile orase si
strdinatate.

OPORTUNITATI

AMENINTARI

Cadru natural:
v'  posibilitatea accesarii fondurilor guvernamentale,

structurale si de coeziune in perioada 2021-2027 in
scopul protejarii mediului si al cadrului natural;

v accesarea de fonduri de investitii pentru dezvoltarea
teritoriului, datorita faptului ca zona este cuprinsa in
Grupul de Actiune Locala ,,Asociatia Timis Torontal
Barzava”.

Demografie:

v’ folosirea experientei persoanelor revenite in

localitate din alte localitati/ strainatate la
dezvoltarea localitatii, prin imigratie interna;

v’ forta de munca disponibila.

Cadru natural:

v' Devin mai frecvente si mai intense conditiile
meteorologice extreme care conduc la riscuri de
genul inundatiilor si a secetei

v' Degradarea  mediului  natural  datoritd
iresponsabilitatii populatiei si al gradului redus
de valorificare al deseurilor

Demografie:

v' scaderea populatie orasului;

v' scdderea numarului persoanelor calificate, prin
iesirea acestora din viata active;

v" reducerea populatiei scolare din cauza scaderii
natalitatii, plecarilor in strdinatate;

v"declinul demografic preconizat pentru Regiunea
Vest pana in 2050 si eventualele consecinte
negative la nivel local;

v'  ponderea populatiei inactive este in crestere,
generalizatda la nivel national si regional
(pensionari, dificultati de angajare pentru tineri).

ECONOMIE , INDUSTRIE, AGRICULTURA, TURISM

PUNCTE TARI

PUNCTE SLABE

AN NN

NN

Orasul Deta pol micro-regional de dezvoltare;
existenta unui parc industrial;

asezare relativ buna a orasului in cadrul;

judetului si a tarii, cu conexiuni rutiere, feroviare si
aeroportuare appropriate;

economie locala dezvoltata si diversificata

accesul populatiei la tehnologia informatiei si
serviciile de comunicatii care conecteaza societatea
rurald la progresele globale, facilitind o mai buna
participare la dezvoltarea economica;
accesare foarte buna a fondurilor
nerambursabile de catre primarie;
suportul administratiei locale oferit noilor investitori
prin existenta unei zone industriale;

traditie economica in diferite ramuri, in special in
industria lemnului, industria textil3;

comertul cu amanuntul de marfuri alimentare si
nealimentare, cat si cu diverse produse agricole
(cereale, legume, fructe etc.), animale si pasari vii,
articole de uz casnic si gospodaresc, atat in cadrul
targului saptamanal, cat si in cadrul unor magazine
specializate, inclusiv de tip super — market (Profi) etc;

europene

v" masuri insuficiente pentru sustinerea
anteprenoriatului local;

v' lipsa promovdrii conceptului

circular,

acces redus la pietele internationale;

lipsa personalului calificat in zon3;

legislatie greoaie, birocratie institutionala in

relatiile cu institutiile statului;

scaderea numarului de angajati in oras;

situatie internationala grava;

fragmentarea suprafetelor agricole ce conduce

la practicarea unei agriculturi traditionale, slab

competitive economic;

v" imbétranirea fortei de muncé in agricultura;

v'  prezenta animalelor salbatice cerbi, mistreti

care distrug culturile;

degradarea solurilor;

cadrul legislativ instabil;

slaba informare a agricultorilor cu privire la

normele europene;

v' cresterea numarului de fenomene climatice
extreme si a intensitatii acestora;

de economie

ASRNEN

AN

AN
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v" GAL Asociatia Timis Torontal Barzava cu rol de | v raspandirea bolilor contagioase severe in randul
dezvoltare microregionalda prin fonduri destinate animalelor si pasarilor (ex. pesta porcina, gripa
mediului rural; aviara etc);

v' reticenta fermierilor 1in utilizarea noilor
tehnologii;

v' Orasul Deta a devenit statiune turisticd de interes | v' [ipsa interesului agricultorilor pentru asociere;
local; v’ organizarea ineficientd a producatorilor in

v' diversitatea tipurilor de unitati de primire turistica vederea comercializdrii produselor agricole si
(hoteluri, hostel); numarul mic de contracte de preluare a

v' acces facil: apropiere fatd de aeroport, distanta productiei;
foarte redusd fatd de Municipiul Timis, acces la | v/ infrastructura turisticd medie dezvoltats;
autostradd, acces feroviar etc.; v lipsa de promovare a obiectivelor turistice;

v' prezenta indicatoarelor turistice rutiere; v instabilitate legislative;

v/ existenta unor unitati de cazare tip hotel si hostel, | v resurse financiare limitate pentru dezvoltarea
casute; infrastructurii turistice;

v’ existenta unor servicii de masd tip restaurant, | v/ distrugerea cadrului natural;
pizzerie, fast-food; v’ cresterea poludrii mediului;

v' conservarea traditiilor si ospitalitatii locuitorilor; v intensificarea traficului;

v diversitatea resurselor turistice rurale; v'  nerespectarea principiilor ,,dezvoltarii durabile”;

v'  existenta obiectivelor culturale de interes turistic pe | v/ constrangeri financiare.
teritoriul orasului, cum ar fi muzeu, biserici, case
vechi.

OPORTUNITATI AMENINTARI

v' atragerea unor noi investitori in comung; v politica nefavorabild dezvoltarii afacerilor (taxe si

v’ existenta si posibilitatea accesarii programelor de impozite numeroase);
finantare nerambursabild din Fonduri Europene | v cadrul legislativ instabil;
pentru dezvoltarea activitatii sau sustinerea v' schimbari, modificdri legislative la nivel
antreprenoriatului; antreprenorial in ultimii ani;

v' programe guvernamentale in derulare de sustinerea | v' interes redus al investitorilor pentru demararea
sectorului IMM; de afaceri in oras;

v' posibilitatea dezvoltarii sectorului turistic; v' recesiune economicd siinflatie crescutd;

v' dezvoltarea lanturilor de aprovizionare care si | v’ crizd energeticd, gaze, curent, cresterea
conecteze producatorii si consumatorii, inclusiv sa preturilor;
asigure o legaturd mai bund intre mediul rural si | v" conflictul ruso-ucrainian cu efecte in intreaga
urban; lume;

v' posibilitatea realizarii de parteneriate public-privat | v' cresterea preturilor la materii prime si materiale;
intre agentii economici si Primarie; v cresterea preturilor la energie si gaze;

v' amenajarea unei piete pentru desfacerea produselor | v' lipsa masurilor de retinere a populatiei tinere in
locale; mediul rural;

v" imbunatatirea serviciilor publice pentru reducerea | v cresterea ponderii muncii la negru, cu efecte
disparitatilor intre mediul urban si rural; negative asupra pietei muncii si economiei

v’ atragerea investitorilor si/sau promovarea locale;
antreprenoriatului rural; v' informarea precara a populatiei din mediul rural

v diversificarea activitatilor economice rurale; cu privire la procedurile de infiintare a unei

v facilitarea si favorizarea infiintarii si dezvoltarii de afaceri;
societati comerciale de catre tineri; v' migratia fortei de munca specializat] si calificatd

v'  existenta programelor de finantare din fonduri spre alte tari;
structurale privind dezvoltarea capacitatii umane; v’ cresterea ratei inflatiei si a ratei somajului

v'  posibilitatea de comasare a terenului agricol Tn conduce la scaderea puterii de cumparare a
vederea obtinerii de exploatatii agricole de produselor si serviciilor in randul populatiei;
dimensiune medie; v situatii de criza generate de pandemii;

v'investitii privind dezvoltarea unei piete | v lipsa unui sistem de sprijin  pentru
agroalimentare locale; implementarea notiunilor de marketing;

v’ existenta celei mai mari si modern piete | v slaba implementare a sistemului de asigurare a
agroalimentare din sudul judetului Timis; calitatii productiei si produselor;

v tendintd de crestere a sectorului de produse | v' slaba preocupare pentru introducerea noilor

ecologice;

tehnologii si pentru activitatea de cercetare-
dezvoltare;
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v' cresterea interesului consumatorilor pentru | v' lipsa canalelor de colectare a produselor
alimentele naturale si sdnatoase; agricole;
v infiintarea de forme asociative cu rol economic si | v" informarea succintd cu privire la normele
cooperarea intre fermieri (Cooperativa Gradina europene;
Banateana); v' resurse financiare la nivel local, insuficiente
v' cresterea valorii nete adaugate la nivelul fermelor pentru sustinerea / promovarea unor investitii;
zootehnice si mixte; v folosirea unor tehnologii vechi, cu productivitate
v'  existenta fondurilor europene ce pot fi absorbite in si eficienta economica scazute;
vederea impulsiondrii afacerilor in agriculturd ex. | v lipsa de receptivitate si flexibilitate a populatiei
Programul National de Dezvoltare Ruralda 2014- locale la cerintele pietei care determina decalaje
2020/Planul National Strategic 2023-2027; economice mari, greu de recuperat;
v" imbunatatirea conditiilor infrastructurii fizice si de | v" oferte de creditare greu accesibile (garantii
utilitati; mari);
v'amenajarea parcurilor; v'  rata ridicatd a dobanzii la credite;
v valorificarea potentialului turistic din zong; v cresterea ponderii muncii la negru, cu efecte
v' disponibilitatea unor resurse suplimentare, posibil a negative asupra pietei muncii, economiei locale
fi accesate prin utilizarea programelor de finantare si asistentei sociale Tn perspectiva;
ale Uniunii Europene; v' hazarde naturale ce se pot transforma fin
v/ promovarea intensd a zonei si punerea in valoare a dezastre;
conditiilor naturale; v reactia redusd a mediului local la schimbdrile si
v diversificarea produselor turistice; provocarile zilelor noastre;
v' accesarea fondurilor de investitii pentru dezvoltarea | v" nepromovarea suficientd a zonei pentru
unor forme de turism recreational; atragerea turistilor;
v' cresterea gradului de instruire in domeniul turistic | v/ migrarea turisticd ctre alte regiuni;
din partea potentialilor investitori sau a viitorilor | v/ produse turistice neatractive;
angajati. v infrastructura turistici neadecvats;
v' migrarea fortei de muncj;
v venituri insuficiente pentru a mentine o afacere
turistica.
INFRASTRUCTURA SI ECHIPARE
TERITORIALA
PUNCTE TARI PUNCTE SLABE
v' context european favorabil unei dezvoltari urbane | v retea feroviard invechitd si slab dezvoltatd ,
durabile, orasele din statele member devin necesita lucrari de modernizare;
parteneri in procesul de politici urbana de la nivel |v" lipsa canalizare sat Opétita;
european si national; v lipsa investitiilor la nivel national in infrastructura
v' Agenda Teritoriald a UE 2030 se axeaza pe o Europa feroviara;
echitabild care oferd perspective de viitor pentru | v lipsa iluminatului public pe 10 % din strizile
toate comunitatile (indiferent de marime) si toti orasului, din cauza accesului foarte greu si/sau a
indivizii; perspectivd optimist inclusiv pentru distantelor foarte mari intre locatia postului trafo si
judete mai putin dezvoltate sicu anumite clivaje zonele locuite;
teritoriale; v" imbétranirea componentelor sistemului.
v' Orasul Deta dispune de toate serviciile necesare
populatiei (Trezorerie, Banci, Judecatorie, Politie,
Jandarmerie, APIA, servicii comerciale, etc);
v' servicii diversificate de internet, telefonie mobil3,
si  fixa, televiziune dezvoltate si in continua
dezvoltare expansiune;
v' centurd ocolitoare, strazii asfaltate in totalitate;
v' existenta electricitatii in localitate;
v’ sistem de alimentare cu apd si canalizare
dezvoltata;
v céile rutiere bine dezvoltate si modernizate;
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90 % din strazile orasului sunt asigurate cu iluminat
public;

iluminatul public este functional pe toata perioada
de noapte;

nou si eficient sistem performant de iluminare cu
LED-uri in oras;

exista iluminat festiv in fiecare an, in preajma
sarbatorilor de iarna;

modernizarea sistemului de iluminat in U.A.T. Oras
Deta utilizand tehnologia LED.

OPORTUNITATI

AMENINTARI

introducerea unei noi retele de distributie gaz
metan pe ruta Timisoara Moravita.

v' méarimea orasului Deta influenteazd auto

sustenabilitatea financiara, capacitatea de a presta
servicii si a efectua investitii, precum si partial forta
de polarizare;

v" producerea de avarii importante care sd conduci la
imposibilitatea furnizarii serviciului.

MEDIU, INFRASTRUCTURA DE MEDIU

PUNCTE TARI

PUNCTE SLABE

dotarea cu pubele in localitate si colectarea selectiva
a gunoiului menajer;

sistem performant de epurare a apelor, canalizare si
alimentare cu apa;

actiuni de Tintretinere a spatiilor publice prin
mobilizarea cetatenilor orasului Deta;

existenta unor programe si activitati regulate de
stangere a deseurilor electronice, electrice;
inchiderea gropi de gunoi a orasului Deta;

existenta unui punct de colectare a gunoiului
microregional;

inscrierea Tn asociatiile de dezvoltare intercomunitaa
ADID Timis, Aquatim, etc.;

depozitarea gunoiului de la animale in cadrul fermei
si utilizarea acestuia ca ingrasamant;

Orasul Deta, potential important din punct de vedere
al energiei solare, eoline, biomasa, biogas;

numar mic de cladiri (sedii administrative, scoli,
gradinite, biserici, etc.;

Orasul Deta are experienta in implementarea
proiectelor inovative;

mentalitatea pozitivd a noii generatii legate de
mediu.

v' necunoasterea si nerespectarea legislatiei de
catre o anumita categorie a populatiei;

v' reticenta unor locuitori fatd de actiunile de
mediu ale administratiei locale;

v'  deseurile inerte sunt depozitate de multe oriin
locuri nepermise;

v’ valorificarea deseurilor se realizeaza in cantitati
nesemnificative;

v' cresterea emisiilor de CO2 datorate numarului
in crestere a autovehiculor personale si al
stilului de viata actual;

v deficienta energetica a cladirilor publice;

v' instabilitate legislativa a preturilor la produsele
energetice;

v’ terenuri si spatii publice degradate/folosite;

v'  educatie deficitard a cetatenilor in ceea ce
priveste aplicarea masurilor de protectie a
mediului;

v'  potential redus al resurselor enegetice datoritd
limitarilor tehnologice;

v rezistenta la nou a cetatenilor, lipsa acestora de
informare;

v lipsa unui sistem performant de canalizare in
Opatita;

v' pondere semnificativa a populatiei cu grad de
vulnerabilitate odata cu cresterea acentuata a
costurilor la energie;

v instalatii de producere , transport, distributie a
energiei invechite;

v' greu acces al prosumatorilor la generarea in
sistemul energetic national;

125




Strategia Integrata de Dezvoltare Urband a orasului Deta, judetul Timis, 2022-2030

v'  depozitarea haoticd a deseurilor menajere in
anumite zone ale localitatii;
v educatia ecologic3 este superficiala.
OPORTUNITATI AMENINTARI
v politicile Uniunii Europene si nationale favorabile | v lipsa progresului educational in domeniul
eficientizarii consumului si producerii de energie mediului in randul locuitorilor;
verde; v concurentd mare privind accesul la finantari in
v/ existenta a numeroase programe de finantare in domeniu;
domeniul protectiei mediului domeniul energiei, ale | v conflicte in apropierea teritoriului Romaniei care
UE, Fond Mediu, etc.; genereazad poluare;
v' cadru institutional si legislative adaptat la principiile | v* devin mai frecvente si mai intense conditiile
pietei interne din Uniunea Europeana meteorologice extreme, datorita incalzirii
v' posibilitatea colectarii selective a deseurilor; globale care conduc la riscuri de genul
v'  existenta unei statii de transfer a gunoiului menajer inundatiilor si a secetei, fenomene extreme;
in apropiere; v' factorul antropic care poate contribi la
v' deschiderea si diversificarea pietelor interne si distrugerea ariilor naturale protejate;
internationale; v' asupra mediului ca rezultat al intensivizarii
v" dezvoltarea mai multor programe de educatie privind agriculturii;
protectia mediului; v cresterea emisiilor de GES, ca urmare a cresterii
v'  existenta unui sistem de colectare a deseurilor numarului de animale din gospodariilor
menajere; individuale si a numarului redus de facilitati si
v' depozitarea gunoiului de la animale in cadrul fermei echipamente de gestionare a gunoiului de grajd;
si utilizarea acestuia ca ingrasamant; v/ presiuni antropice ridicate asupra resurselor de
v" implementarea legislatiei privind protectia mediului; apa si sol pe suprafetele agricole si forestiere;
v' posibilitdti de amenajare a platformelor de gunoi; v"lipsa unor instrumente fiscal eficiente pentru
v" implicarea comunitatii in actiunile de colectare sustinerea programelor de investisii in eficienta;
selectiva a gunoiului; energetica si dezvoltarea serviciilor energetice;
v"interventiile previzute prin Politica Agricold Comund | v' interesul scdzut al agentilor economici fn
care pot avea un impact pozitiv asupra atenuadrii si aplicarea legislatiei privind protectia mediului
adaptarii schimbarilor climatice (energii durabile, inconjurator;
economie circulara); v'  -lLipsa resurselor financiare, inclusiv pentru
v' accesarea fondurilor europene pentru agricultura cofinantarea proiectelor europene pentru
ecologica si alte practici prietenoase cu mediul care indeplinirea obiectivelor de investitii propuse;
sa conduca la reducerea gazelor cu efect de ser3; v' -Cunostinte insuficiente legate de elaborarea si
v' cresterea interesului consumatorilor fatd de administrarea proiectelor finantate din fondurile
produsele obtinute Tn agricultura ecologica si prin europene pentru proiecte de infrastructura si
intermediul altor practici agricole prietenoase cu mediu;
mediul; v lipsa informatiilor legate de normele europene
v’ existenta unor game variate de surse de energie de mediu in randul micilor intreprinzatori;
regenerabild la preturi acceptabile ce pot fi utilizate; | v" mentalitatea de indiferentd fatd de protectia
v’ utilizarea instrumentelor de gestionare a riscurilor; mediului;
v'  expertizd tehnic3 si resurse umane calificate pentru | v' lipsa informatiei in legaturd cu programele de
activitatiledin domeniul energetic; finantare europeana.
v' potential important de resurse regenerabile
exploatabile, sustinut de o piata functionalda de
Cerificate Verzi;
v’ oportunitdti crescute de investitii in domeniul
eficientei energetice si al resurselor regenerabile;
v stimularea utilizarii surselor alternative.

CAPITAL UMAN , CULTURA , SANATATE SI ASISTENTA SOCIALA,

SPORT

PUNCTE TARI

PUNCTE SLABE
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v' acordarea de finantdri nerambursabile de la bugetul | v' activitatile culturale si sportive sunt prea putin
local pentru cultura si sport; promovate;

v'  organizarea de competitii sportive; v' numdr redus de facilitdti  culturale

v' existenta Clubului Sportiv Oras Deta cu mai multe sectii (cinematograf, muzeu etc);
sportive; v' suprafetele de spatii verzi insuficiente;

v' existenta unui liceu cu traditie; v' implicare slaba a mediului de afaceri in

v'  existenta a patru scoli generale; promovarea culturii;

v' existenta mai multor scoli primare; v/ zone putine cu potential de petrecere a

v/ existenta unei gradinite, inclusiv cu program prelungit; timpului liber;

v'  existenta unitatilor de cult; v' facilitdti reduse dedicate tineretului sau

v'  existenta unei s3li de sport, a unui stadion si a mai turistilor;
multor terenuri de fotbal; v" numar redus al manifestarilor cu scop caritabil;

v'  existenta unei echipe de fotbal la nivelul orasului, atdt | v' cadre medicale care fac naveta;
la seniori, cat si la juniori; v' procent ridicat din populatie cu varsta de peste

v’ existenta unei biblioteci ordsenesti si a biblioteci 65 ani.
scolare;

v'  existenta Casei de Culturd, a unui cdmin cultural si
constructia unei noi Case de Cultur3;

v'  existenta infrastructurii (publice) ce oferd posibilitati
diverse de practicare a activitatilor sportive, precum:
fotbal, tenis, inclusiv cursuri de initiere in tenis pentru
copii si adulti;

v' obtinerea fondurilor necesare pentru construirea unei
teren de sport;

v elaborarea si participarea in cadrul programului
pentru tineret Erasmus+;

v' pastrarea unor vechi traditii culturale- rugile;

v colaborare strdnsd cu personae emigrate in
strainatate datorate conditiilor istorice;

v' spital modern, policlinic3, cabinet medicale.

OPORTUNITATI AMENINTARI

v posibilitatea programelor de finantare nationale, | ¥ discrepante intre domeniul cultural si nevoile,
fonduri europene sau a fondurilor norvegiene care respectiv interesele comunitdtii, pierderea
sprijind dezvoltarea activitatilor culturale si sportive; relevantei actului cultural pentru comunitate;

v informatizarea bibliotecilor si a serviciilor oferite de | ¥~ fonduri proprii limitate pentru dezvoltarea
acestea; infrastructurii culturale si sportive;

v constientizarea interesului sectorului privat pentru | ¥  crize generate de epidemii sau pandemii;
implicarea in restaurarea si conservarea patrimoniului | ¥ pierderea traditiilor si a valorilor culturale (risc
cultural; crescut pentru minoritati);

v crearea de parteneriate cu institutii de invatimantdin | ¥ abandonul scolar in conditiile inrdutatirii
Uniunea Europeand in vederea schimbului de nivelului de trai si a cresterii excluziunii sociale;
experient3; v' cresterea raportului de dependentd a

v" accesarea granturilor SEE si Norvegiene; varstnicilor fata de fondurile sociale;

v organizare si dezvoltare periodici de programe si | ¥ tendinta dereducere a exigenteiin procesul de
actiuni cultural - artistice Tn oras. evaluare didactics;

v" buget incad insuficient alocat invatdmantului
public generand fenomene de dotare
materiald la limita necesarului unitatilor;

v" neimplicarea factorilor de decizie la nivelul

judetului sau ministerelor.

ADMINISTRATIE, MEDIU ASOCIATIV

PUNCTE TARI

PUNCTE SLABE
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v'  experientd semnificativd a UAT Deta acumulatd in 15 | v implicarea precard in cadrul programelor
ani de implementare proiecte cu finantare bazate pe schimburi de eperienta;
nerambursabili a Compartimentului Dezvoltare | v lipsa indicatorilor si criteriilor de evaluare a
ecegislativ muncii prestate de functionarii publici;

v' onomico-sociala, prognoze si analize pentru proiecte | v' locare insuficientd de fonduri pentru formarea
de mediu, sociale, economice profesional3;

v' asocieri ale UAT Deta avantajoase prin rezolvarea | v' dificultati de comunicare interne ce genereaza
problemelor de mediu, apa canal, gaze, obtinerea de o rezistenta crescuta la schimbare;
fonduri v" lipsa unei culturi de promovare a

v" nivel mediu la nivel asociativ, cu domenii diferite sport, parteneriatelor public-privat in prestarea
cultura, social, economic serviciilor publice;

v" functionarea Serviciului pentru Situatii de Urgentd si | v/ rezistenta la schimbare manifestatd de o parte
modernizarea acestui serviciu- --Existenta Serviciului din personalul institutiei;

Public Comunitar Local de -Evidentd a Persoanelor al | v' resurse financiare insuficiente destinate
Oras Deta modernizarii  si  dezvoltarii  activitatilor

v' Compartiment de Urbanism propriu institutiei;

v' posibilitatea colectarii on line a taxelor si impozitelor v" Imposibilitatea promovarii pe post a

v'  existenta unui cadru legal coerent si stabil privind salariatilor, din cauza legislatiei in vigoare;
liberul acces la informatia de interes public si | v" Resurse financiare limitate pentru sustinerea
transparenta actului administrative. programului de pregatire;

v' transparentd 1in recrutarea si in promovarea | v' incarcarea cu sarcini suplimentare peste cele
personalului; prevazute in fisa postului;

v' existenta unei cladiri noi cu suficiente spatii de birouri, | v nu se realizeazd testarea periodicd a
dotata si utilata corespunzator; functionarilor publici;

v' personal calificat pentru toate posturile ocupate; v'  existenta fondurilor limitate alocate formarii

v" implicarea efectivd a conducerii la nivel de varf in continue a functionarilor publici;
procesul de constientizare si aplicare a actiunilor legate | v imposibilitatea de motivare suplimentard a
de reforma tn administratie; personalului;

v'  existenta procedurilor ce reglementeazd fluxul de | v dificultdti legate de aplicarea curentd a noilor
documente in institutie. acte normative din cauza multitudinii si

complexitatii acestora.
OPORTUNITATI AMENINTARI

v' parteneriatul intre institutiile publice si societatea civild | v' inertie mare privind implicarea factorilor
pentru dezvoltarea serviciilor publice; responsabili, dar si a comunitatii in programele

v' realizarea de catre UAT a unor studii in vederea de dezvoltare;
identificarii nevoilor si asteptarilor cetatenilor fatd de | v' fluctuatia functionarilor publici — din cauze
serviciile oferite de acestea; financiare sau alte cauze, pe de o parte, pe de

v'  exercitarea de citre societatea civild a dreptului de a fi alta parte, imposibilitatea angajarii imediate a
implicata activ in luarea deciziilor de catre autoritatile altor functionari publici, influentand in mod
publice locale; negativ continuitatea activitatilor;

v'  existenta programelor si proiectelor privind reforma | v' schimbéri legislative prea frecvente pentru a fi
administratiei, asimilate efficient;

v'  existenta programelor de finantare pentru digitalizarea | v* concurentd mare in accesarea fondurilor de
serviciilor publice; catre alte institutii.

v' posibilitdti de accesare a unor fonduri externe
destinate in mod special modernizarii administratiei
publice;

v' dezvoltarea capacitatii administrative a primariei Deta
prin introducerea unor departamente noi pentru a veni
n sprijinul nevoilor cetatenilor;

v' dezvoltarea unor legaturi puternice intre consiliul
judetean si autoritatile locale;

v" mai multe posibilitdti de instruire a personalului

administrativ prin programe de formare cu finantare
europeana.
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8.2. Viziune. Obiective strategice de dezvoltare.

8.2.1. Viziunea de dezvoltare

Viziunea de dezvoltare a Orasului Deta este:
“Deta oras activ, verde si sustenabil care sa ofere un mediu propice de crestere, educatie,
dezvoltare personald si antreprenoriald pentru locuitorii sai.”

Masurile impuse ca fiind necesare in dezvoltarea Orasului Deta Tn urmatorii ani vor trebui orientate pentru
crearea premiselor necesare prevenirii migratiei locuitorilor catre Timisoara sau alte tari prin crearea unor
conditii adecvate si variate de munca si de petrecere a timpului liber pentru pentru locuitorii orasului si
pentru nou-veniti. Atragerea si mentinerea populatiei in Deta va fi bazata pe implementarea unor
activitati culturale, recreative, din sfera industriei creative, a stiintei si tehnologiei, cu potential major de
revitalizare a orasului.

Deta va deveni un oras activ, cu o industrie preponderent productiva, prelucratoare si non-poluanta,
avand la dispozitie forta de munca calificata tanara si adulta. Spatiul urban va fi reconstituit si va fi primitor
pentru oameni, astfel incat sa devina un spatiu ,viu”, cu o arhitectura unitara, cu o infrastructura
destinata, in special, mersului pe jos si mersului pe bicicletd. Transportul public in comun va fi dezvoltat
ca alternativa la transportului individual. Spatiul verde reconsiderat va deveni preocupare de baza a
administratiei locale si o componenta cheie a calitatii vietii cetatenilor, precum si pentru cresterea
atractivitatii orasului in randul vizitatorilor, alaturi de celelalte componente ale unui mediu sanatos.

Nu n ultimul rand, una dintre prioritatile de baza ale administratiei locale va consta si in viitor in crearea
conditiilor si a investitiilor necesare, astfel incat tinerii din Deta sa identifice oportunitati reale de
valorificare a potentialului de dezvoltare al acestora. De asemenea, Deta va deveni o statiune turistica de
interes atractiva indifferent de sezon ca urmare a izvoarelor de apa termala, atat la nivel judetean cat si
regional. Turistii vor beneficia de servicii turistice de calitate, diversificate si atractive pe toata perioada
anului. Deta va fi destinatia ideald, atat a turistilor care doresc sa beneficieze de proprietatile curative ale
apelor termale, cat si a celor care cauta un loc de odihna sau de relaxare activa in natura, departe de grijile
cotidiene, a celor care vor sa se distreze cu prietenii in timp ce se plimba cu bicicleta sau viziteaza obiective
locale.

8.2.2. Obiective strategice de dezvoltare

Pentru realizarea viziunii au fost identificare urmatoarele obiective strategice de dezvoltare durabil3,
programe de dezvoltare si masuri/actiuni:

OB1. Oras activ, verde si sustenabil
Deta va deveni un reper al dezvoltarii urbane sustenabile, o comunitate urbana active, verde, rezilienta si
accesibila, Tn concordanta cu principiile de dezvoltare durabila, reducand semnificativ impactul

activitatilor umane asupra mediului.

Se vor organiza periodic campanii de educare a populatiei in domenii de ecologie, se vor derula actiuni
comunitare spcifice si se vor dezvolta programe de voluntariat.

Masuri:
M1.1. Masuri de infrumusetare si pastrare a curateniei in ambele localitati ale UAT Deta;
M1.2. Amenajare parcuri in orasul Deta, ambele localitati;

M1.3. Reabilitare si modernizare Centru Civic localitatea Deta;
M1.4. Amenajare centru civic in localitatea Opatita;
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M1.5. Implementare de sisteme de colectare selectiva pentru mai multe tipuri de deseuri;

M1.6. Extinderea mobilierului urban (cosuri de gunoi, banci) pe intreaga suprafata a UAT Deta;

M1.7. infiintarea de liziere de protectie Deta si Opétita;

M1.8. Sprijin pentru intreprinzatori care doresc sa investeasca in colectarea deseurilor sau in tehnologii prietenoase
cu mediul;

M1.9. impéadurirea terenurilor degradate de pe raza UAT Deta Deta;

M1.10. Amenajare platformad deseuri;

M1.11. Amenajare platformad comunala de depozitare si gestionare a gunoiului de grajd;

M1.12. Amenajare spatiu destinat evenimentelor in aer liber;

OB2. Infrastructura durabila si sustenabila, servicii publice de calitate

Orasul Deta va beneficia de infrastructura locala de calitate, un mediu urban placut din punct de vedere
vizual, care sa incurajeze mersul pe jos, pe bicicleta si interactiunile sociale. Va fi implementat transportul
verde public si privat, in conditii sporite de siguranta rutiera.

Program: 2.1. Amenajareas teritoriului si infrastructura rutierd
Masuri:

M2.1.1. Actualizare planului urbanistic general (PUG);

M2.1.2. intocmire PUZ-uri pentru locuinte in localitatea Opatita;

M2.1.3. Extindere PUZ locuinte pentru locuinte Tn localitatea Deta;

M2.1.4. intocmire PUZ zon& industriala in ambele localitati ale UAT Deta;

M2.1.5. Delimitarea teritoriului Tn conformitate cu PUG-ul actualizat;

M2.1.6. Reabilitarea si modernizarea strazilor din localitatea Opatita, orasul Deta;
M2.1.7. Reabilitarea si modernizarea strazilor din localitatea Deta, orasul Deta;

M2.1.8. Modernizarea trotuarelor/aleilor pietonale pe intreaga lungime a strazilor din Deta si Opatita;
M 2.1.9. Construirea de piste pentru biciclete paralel cu strazile/drumurile UAT Deta;

M 2.1.10. Construire pista biciclete intre Deta si Opatita;

M 2. 1.11. Extinderea retelei de evacuarea a apelor pluviale pe intreg teritoriul orasului;

M2.1.12. Modernizare drumuri de exploatare agricol3;

M2.1.13. Realizare varianta de ocolire a Orasului Deta;

M2.1.14. Modernizare si reabilitare drumuri si strazi in ambele localitati ale UAT Deta;

M2.1.15. Construire de parcari pe spatiul public.

Program: 2.2. Infrastructura de utilitati
Masuri:

M2.2.1. Extinderea retelei de apa potabila, in localitatea Deta;

M2.2.2. Extindere si/sau modernizare retea de alimentare cu apa potabild in localitatea Opatita, orasul Deta;
M2.2.3. Infiintare, reabilitare si/sau extindere sistem de canalizare menajerd cu statie de epurare ape uzate in
localitatile Deta si Opatita;

M2.2.4. Extindere retea de distributie a gazului metan in Deta;

M2.2.5. Realizare retea de distributie a gazului metan in Opatita;

M2.2.6. Realizare de studii pentru surse alternative de incalzire pe timp de iarng;

M2.2.7. infiintare sisteme de incilzire centralizate si/sau verzi in imobilele de interes public din oras, inclusiv din
surse alternative;

M2.2.8. infiintarea/extinderea sistemului de incilzire cu apa geotermal3 citre populatie;

M2.2.9. Extinderea si/sau modernizare retelei de iluminat public atat in localitatea Deta, cat si in localitatea Opatita;
M2.2.10. Modernizarea infrastructurii de acces la internet;

M2.2.11. Realizarea de retele intranet la institutiile publice locale;
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M2.2.12. Facilitarea accesului gratuit la internet in spatiile publice;

M2.2.13. infiintare statii de incircare electrica a automobilelor electrice;

M2.2.14. Realizare de studii pentru surse alternative de energie electrica;

M2.2.15. infiintare parcuri fotovoltaice;

M2.2.16. Realizare proiecte de dezvoltare a sistemelor de energie regenerabil3;

M2.2.17. Realizarea unui sistem centralizat de producere si distributie a energiei termice pentru cladiri publice din
orasul Deta, jud. Timis, utilizand surse regenerabile de energie geotermala;

M2.2.18. Implementare sisteme de transport public si mobilitate urbana

Program: 2.3. Infrastructura de servicii (vizeazd domeniile administratie publicd, invdtdmdént-educatie, culturd,
sdndtate, asistentd sociald, securitatea si sandtatea populatiei)

Masuri:

M2.3.1. Modernizare si dotare camin cultural in localitatea Opatita;
M2.3.2. Modernizare, extindere si dotare Casa de Cultura Deta;

M2.3.3. Infiintare, modernizare si dotare institutii culturale locale;
M2.3.4. Reabilitare si dotare institutii de cult locale;

M2.3.5. Modernizare, extindere si dotare institutii de Tnvatamant locale;

M2.3.6. Construirea unei crese in localitatea Deta;
M2.3.7. Construirea unui camin pentru persoane varstnice in localitatea Opatita;
M2.3.8. Constructie si dotare Baza sportiva in localitatea Deta;

M2.3.9. Modernizare si dotare locuri de joaca pentru copii in ambele localitati ale UAT Deta;

M2.3.10. Infiintare centru pentru tineret;

M2.3.11. Construirea/reabilitarea de locuinte sociale in ambele localitati ale UAT Deta;

M2.3.12. Construire locuinte pentru tineri/profesionisti in ambele localitati ale UAT Deta;

M2.3.13. Terenuri pentru constructie de locuinte pentru tineri;

M2.3.14. Infiintare centru comunitar de servicii sociale;

M2.3.15. Construire cantina sociala;

M2.3.16. Dezvoltarea de servicii sociale fard cazare: centre si sau unitdti de Tngrijire la domiciliu, catering,
servicii mobile, pentru diferite categorii de beneficiari din oras;

M2.3.17. Extindere, modernizare si dotare baza sportiva Orasul Deta;

M?2.3.18. Dezvoltarea si incurajarea parteneriatelor intre furnizorii publici si furnizorii privati de servicii sociale/
ONG-uri din domeniul social;

M2.3.19. Sprijinirea dezvoltarii activitatii ONG-urilor din domeniul social, inclusiv prin asigurarea unor spatii si
dotari pentru desfasurarea activitatilor;

M2.3.20. Reabilitare si dotare cimitir localitatea Deta (capeld, imprejmuire, parcare);

M2.3.21. Reabilitare si dotare cimitir localitatea Opatita (capeld, imprejmuire, parcare);

M2.3.22. Extindere si modernizare imobil primarie;

M2.3.23. Extindere si modernizare sistemului de supraveghere video in ambele localitati ale UAT Deta;

M2.3.24. Cresterea eficientei energetice a cladirilor publice si rezidentiale;

M2.3.25. Cabinete medicale locale dotate (stomatologie, medicina de familie);

M2.3.26. infiintare centru de permanents;

M2.3.27. infiintare cabinete medicale scolare;

M2.3.28. Reabilitare/extindere imobil, modernizare si dotare sectii Spital Orasenesc Deta;

M2.3.29. Modernizarea si dotarea unitatilor de asistenta medico-sociala;

M2.3.30. Construire bazine de Tnhot

OB3. Economie locala inteligenta, inovativa si prietenoasa cu mediul

Deta va deveni un oras competitiv economic, atractiv pentru antreprenori, care se va axa pe inovatie, va
valorifica resursele locale, oferind o economie diversificata intr-un mediu prietenos.
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Program: 3.1. Antreprenoriat local eficient si durabil
Masuri:

M3.1.1. Dezvoltarea / achizitionarea si utilizarea de tehnologii si echipamente inovative;
M3.1.2. Promovarea antreprenoriatului in randul cetatenilor orasului — sprijin pentru activitdtile economiei locale;

M3.1.3. Dezvoltarea turismului prin includerea orasului in Ruta EuroVelo.
M3.1.4. infiintare de puncte gastronomice locale/pensiuni/unitati hoteliere locale;

M3.1.5. Sprijinirea sistemelor inovative (produse, procese, servicii);

M3.1.6. Facilitarea legaturilor dintre investitorii straini si economia local3;

M3.1.7. Sprijinirea crearii si dezvoltarii de intreprinderi sociale;

M3.1.8. Dezvoltare zonei industriala in ambele localitati ale UAT Deta in vederea atragerii investitorilor;

M3.1.9. Acordarea de facilitati (fiscale, teren, racord utilitati) pentru investitorii importanti din domeniul productiei;
M3.1.10. infiintare zon3 de agrement (tip parc acvatic) prin exploatarea resurselor geotermale;

M3.1.11. infiintare piat3 agroalimentara pe o suprafatd de 600 mp cu hala acoperit3;

Program: 3.2. Agriculturd inteligentd

Masuri:

M3.2.1. Sprijinirea asocierii intre producatorii agricoli;

M.3.2.2. Sprijin pentru dezvoltarea unor unitati de procesare a produselor agricole locale;

M.3.2.3. Sprijin pentru crearea lanturi scurte locale;

M3.2.4. Sprijinirea agriculturii ecologice;

M3.2.5. Masuri pentru dezvoltarea agroturismului;

M3.2.6. Calificarea fortei de munca locale in meserii necesare desfasurarii unei agriculturi competitive — tractoristi,
ingineri agronomi, zootehnisti, medici veterinari, etc.;

OBA4. Oras activ, educat, incluziv, sigur si sanatos

n Deta, accesibilitatea la serviciile sociale, educative, sanitare, culturale va fi imbunatititd semnificativ.
De asemenea, diversificarea oportunitatilor de petrecere a timpului liber, bazate pe cultura, va aduce un
plus de vitalitate si va atrage atat locuitorii proprii, cat si personae din localitati limitrofe, ceea ce va
contribui la revitalizarea vietii sociale.

Actiunile aferente obiectivului vor viza toti locuitorii, inclusiv grupurile dezavantajate, precum persoanele
cu dizabilitati, copiii cu nevoi speciale, copii crescuti in familii mono-parentale, dar si varstnicii sau alte
persoane care se afla in situatii de vulnerabilitate.

Program: 4.1. Servicii medicale

Masuri:
M4.1.1. Dezvoltare de programe educative pentru promovarea unui mod de viata sanatos;
M4.1.2. Programe de educatie medicala pe categorii de varsta;

Program: 4.2. Educatie de calitate si invdtare pe tot parcursul vietii

Masuri:

M4.2.1. Dotarea permanenta cu material didactic a institutiilor de invatamant (cresa, gradinita, scoald);
M4.2.2. Dotarea corespunzatoare a bibliotecilor locald/scolare — innoirea fondului de carte;

M4.2.3. Dezvoltarea de servicii suport (educatie si training) pentru intreprinderile locale;

M4.2.4. Dezvoltarea unui program de tip after school, pentru prevenirea abandonului scolar;

M4.2.5. Masuri pentru “alfabetizarea digitald”, inclusiv utilizarea dispozitivelor smart;
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M4.2.7. Cresterea nivelului de dotare cu echipamente TIC in unitatile de invatamant si asigurarea conexiunii la
internet;

M4.2.8. Reintegrarea in educatie a celor care au parasit timpuriu scoala (inclusiv programe de educatie de
tip “a doua sansd”);

M4.2.9. Dezvoltarea de programe integrate pentru cresterea accesului si participarii in invatdmantul primar si
secundar pentru persoanele apartinand grupurilor vulnerabile (consiliere, mediere, programe de tip “scoala dupa
scoald”, educatie remediala si invatare asistata, etc), inclusiv sprijin financiar pentru familiile acestora;

M4.2.10. Masuri de crestere a sigurantei in scoli (supravegere video, paza sporitd, testarea psihologica a elevilor)
si campanii de prevenire a violentei in scoli;

M4.2.11. Sustinerea performantei scolare si finantarea educatiei in functie de rezultate;

M4.2.12. Dezvoltarea si implementarea solutiilor/ instrumentelor software pentru imbunatdtirea proceselor si
activitatilor educationale;

M4.2.13. Operationalizarea parteneriatului scoald, parinti si comunitate, care sa duca la diminuarea riscului
abandonului scolar;

M4.2.14. Identificarea tinerilor needucati, aflati cautarea unui loc de munca;

M4.2.15. Programe de orientare si consiliere pentru tineri, in vederea asigurarii unei tranzitii line de la educatie la
viata activa;

M4.2.16. Crearea unui centru comunitar local de invatare permanenta;

M4.2.17. Informarea, orientarea si consilierea elevilor in etapele de trecere de la un nivel educational la altul, in
functie de aptitudinile si abilitatile acestora, capacitatea de invatare si piata fortei de munca;

M4.2.18. Sprijin pentru deschiderea unei intreprinderi de catre tineri si persoanele aflate in cdutarea unui loc
de munca/ someri/ persoane inactive (acordarea de servicii juridice, de marketing, financiare, metode si tehnici
eficiente de management si alte servicii de consultantd, inclusiv stimulente financiare);

M4.2.19. Tncurajarea responsabilititii sociale a intreprinderilor, inclusiv angajarea de persoane apartinand
grupurilor vulnerabile;

M4.2.20. Promovarea programelor de educatie financiara si cresterea nivelului de educatie financiara a cetatenilor;
M4.2.21. Actiuni de combatere si eliminare a tuturor formelor de violenta impotriva femeilor si fetelor, in sferele
publice si private, inclusiv a traficului, exploatarii sexuale si a altor tipuri de exploatare;

M4.2.22. Asigurarea participarii depline si eficiente a femeilor si a egalitatii de sanse la ocuparea posturilor de
conducere la toate nivelurile de luare a deciziilor in viata politica, economica si publica;

M4.2.23. Facilitarea accesului cadrelor didactice la programe de formare profesionald continua, inclusiv stagii de
specializare realizate in cadrul firmelor si evaluarea periodica a competentelor acestora;

Program: 4.3. Culturd si sport

Masuri:

M4.3.1. Diversificarea programelor culturale, sportive si de agrement la nivelul UAT Deta;

M4.3.2. Punerea accentului pe activitatile creative (muzica, arte plastice), sport (inclusiv inot) si competente
lingvistice;

M4.3.3. Sustinerea activitatii cultural artistice locale — infiintare ansambluri folclorice de dansuri, coruri, ansambluri
instrumentale;

M4.3.4. Derulare de programe culturale locale: proiectii de film, spectacole de teatru, rezidente artistice, ateliere
artistice, workshopuri, etc.

M4.3.5. Diversificarea competitiilor sportive.

OB5. Administratie smart/digitala, in folosul cetateanului
Deta va deveni un oras inteligent si sustenabil prin utilizarea mijloacelor moderne precum tehnologia
informatiilor si a comunicatiilor, pentru a Tmbunatatii calitatea vietii locuitorilor, eficienta serviciilor

publice, precum si competitivitatea administratiei locale.

Program 5.1.: Administratie locala smart
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Masuri:

M5.1.1. Promovarea aplicatiilor de tip: e-guvernare, e-sanatate si e-educatie si instruirea cetatenilor in vederea
utilizarii acestora;

M5.1.2. Implementarea la nivelul Primdriei a unor soft-uri integrate (registru agricol, impozite si taxe, stare civil3,
urbanism);

M5.1.3. Facilitarea platilor electronice/cu cardul a impozitelor si taxelor locale;

M5.1.4. Formarea profesionala si cresterea competentelor manageriale ale personalului de conducere din
institutiile locale;

M5.1.5. Digitalizarea relatiei cu cetateanul

8.2.3. Indicatori SMART de masurare a atingerii obiectivelor strategice

SMART este un instrument eficient de management, care ofera claritatea, concentrarea si motivatia de care ai nevoie
ca sa-ti atingi obiectivele. De asemenea, iti poate imbunatati capacitatea de a le atinge, incurajandu-te sa iti definesti
obiectivele si sa stabilesti o data de finalizare.

Liderii si managerii cauta o modalitate prin care sa-si poata indruma organizatiile si echipele de lucru spre victorie
prin stabilirea unor obiective care sa plaseze compania pe o pozitie mai buna. Ca sa realizeze acest lucru, multi au
inceput sa priveasca spre stabilirea obiectivelor si indicatorilor de rezultat prin metoda SMART, care este un mod de
stabilire corectd a obiectivelor in raport cu resursele si mijloacele disponibile.

Ce sunt obiectivele SMART?

Criteriile SMART sunt asociate Tn mod obisnuit cu conceptul de management prin obiective al lui Peter Drucker .
Prima utilizare cunoscutd a termenului apare in editia din noiembrie 1981 a Management Review (Revista de
management) in cadrul unui articol scris de George T. Doran si intitulat ,There’s a S.M.A.R.T. way to write
management’s goals and objectives” ("Existd o metodd S.M.A.R.T. de a scrie obiective manageriale”).

Obiectivele SMART sunt considerate esentiale in managementul proiectelor, managementul resurselor umane si in
dezvoltarea personald. Obiectivele SMART sunt, de asemenea, usor de utilizat de catre oricine, oriunde, fara a fi
nevoie de instrumente specializate sau de instruire.

Tn fapt, SMART (Specific, Measurable, Attainable, Relevant, and Time-Bound) este un acronim din limba englez3 al
caracteristicilor considerate esentiale pentru corecta formulare a unui obiectiv: specifice, masurabile, accesibile,
relevante si incadrate in timp.

SPECIFIC: un obiectiv vag risca sa ne faca sa urmam ,,mai mult sau mai putin” o directie gresita. Pe de alta parte, un
obiectiv precis face posibilad alocarea resurselor potrivite pentru un rezultat fara echivoc. Nu vom fixa ca obiectiv in
vanzari ,,sa facem vanzari mai mari decat anul trecut”, ci ne vom fixa o tinta de a creste cifra de afaceri cu 10%, de
exemplu. Afirmatia trebuie, de asemenea, sa fie una pozitiva pentru a elimina orice ambiguitate. Cand iti redactezi
obiectivul, ar trebui sa incerci sa raspunzi la cinci intrebari:

Ce vreau sa realizez?

De ce este important acest obiectiv?
Cine este implicat?

Unde se afla?

Ce resurse sau limite sunt implicate?

MASURABIL: nu numai ci obiectivul trebuie s& fie observabil, dar, pentru a evalua rezultatul, este necesar sa il putem
masura si, prin urmare, sa il putem cuantifica. Pentru anumite performante, precum cele care isi propun cresterea
vanzarilor de exemplu, acest lucru este evident. Vor fi insd mai dificil de cuantificat caracteristicile calitative. intregul
exercitiu consta in redefinirea tintelor, astfel incat sa fie posibila masurarea rezultatului. Corolarul acestui criteriu
este dezvoltarea unor indicatori de monitorizare care vor face posibila observarea in timp si pas cu pas a progresului
catre obiectivul final. Un obiectiv masurabil ar trebui sa raspunda la intrebari precum:

e (Catcosta?
e (Catde mult?
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e Cum voi sti cand se va realiza?

e AMBITIOS/ACCESIBIL: Un obiectiv trebuie sa fie o provocare pentru a trage inainte echipa sau individul.
Dar el trebuie sa poata fi intr-adevar atins cu capacitatea si resursele disponibile. De multe ori, mai ales in
cazul micilor afaceri, intreprinzatorii se lasa cuprinsi de entuziasm si isi propun obiective nerealizabile. Riscul
stabilirii unor astfel de obiective, dincolo de impactul negativ asupra unui potential investitor, este acela de

a demotiva intreaga echipa implicata in atingerea sa. Un obiectiv prea usor ii va putea face pe angajati sa fie prea
putin implicati in dezvoltarea firmei, in timp ce un obiectiv prea dificil ii poate descuraja sau chiar ii va descuraja.
Arta managerului este de a gasi echilibrul potrivit, astfel incat un obiectiv sa fie o sursa de motivatie si nu o frana
pentru dezvoltare. Oamenii sunt adesea motivati de obiective provocatoare, cu toate acestea este important sa nu
stabilesti un obiectiv atat de provocator incat nu poate fi atins. Un obiectiv realizabil va raspunde de obicei la
intrebari precum:

e Cum pot atinge acest obiectiv?
e (Cat de realist este obiectivul, pe baza altor constrangeri, cum ar fi factorii financiari?

REALIST/RELEVANT: Realizarea obiectivului trebuie sa contribuie la impactul vizat de afacere. Obiectivele ar trebui
sa fie conforme cu directia strategici. In caz contrar, obiectivele care pot fi atinse si realiste nu pot conduce
organizatia in directia dorita. Pentru a fi relevant un obiectiv specific trebuie sa contribuie in mod esential la
atingerea unui obiectiv mai mare, mai general. Relevanta obiectivului se evalueaza in raport cu acest obiectiv mai
general. Tn acest sens, el trebuie s vizeze un anumit impact. Un obiectiv relevant ar trebui sd primeascé raspunsul
,da” la aceste intrebari:

Merita sa mi stabilesc aceasta tinta?

Este momentul potrivit?

Se potriveste asta cu celelalte eforturi/nevoi ale noastre?
Sunt persoana/echipa potrivitd pentru a atinge acest obiectiv?
Este aplicabil Tn mediul socio-economic actual?

LIN” TIMP: Fir3 un termen, obiectivul nu exist3. Fiecare obiectiv are nevoie de o datd tinta, astfel Tncat si ai un
termen limita pe care sa te concentrezi. Aceasta caracteristicd a obiectivelor SMART ajuta la prevenirea situatiei in
care sarcinile zilnice sa capete prioritate fata de obiectivele pe termen lung. Un obiectiv legat de timp va raspunde
de obicei la aceste intrebari:

Cand?

Ce pot face in sase luni de acum?

Ce pot face in sase saptamani de acum?
Ce pot face azi?

Cum se seteaza corespunzator un obiectiv SMART?

Definirea unui scop SMART nu este un scop in sine. Prin urmare, obiectivul trebuie sa fie insotit de mai multe
elemente pentru a fi viabil: evaluarea comuna a contextului (impartdsirea aceleiasi realitati), nevoile de a obtine
rezultatul si mijloacele date ca rezultat (fiecare trebuie sa poarte o parte din obligatii, deoarece este o colaborare),
conditiile de succes si riscurile esecului, consecintele in cazul in care obiectivul este atins sau daca nu este atins, in
cele din urma, angajamentul managerului si al angajatului de a valida pe deplin obiectivul.

Nu n ultimul rand: un obiectiv se poate schimba in timp! Prin urmare, este necesar sa stabilim termene (destul de
scurte) in timp pentru a discuta in mod regulat angajamentul reciproc si nivelul de realizare a obiectivelor (si nu sa
asteptam ca analiza anuala sa arate prea tarziu ca suntem pe directia gresita)

Cele 5 principii ale Teoriei stabilirii obiectivelor SMART

Claritate: Obiectivele trebuie sa fie clare si usor de inteles pentru a fi eficiente.

Provocare: Obiectivele bune au un nivel de dificultate suficient de ridicat incat trebuie sa te fortezi pentru a le atinge.

Angajament: Fara un nivel ridicat de angajament, este dificil sa atingi orice obiectiv, in special cele care sunt
provocatoare.
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Feedback: Trebuie sa poti primi informatii despre cat de bine progresezi catre obiectivul tau. Aceste informatii pot
fi folosite ca un motivator sau pot semnala ca obiectivul tau este fie prea usor, fie prea provocator si trebuie ajustat.

Complexitatea sarcinilor: Cu cat un obiectiv este mai complex, cu atat ai nevoie de mai mult timp ca sa-l atingi.
Obiectivele bune nu trebuie sa fie complexe, dar intelegerea complexitatii lor este o parte importanta a planificarii
modului in care le vei atinge.

De ce este importanta stabilirea obiectivelor SMART?

Cand utilizezi obiectivele SMART pentru un proiect, poti crea tinte clare, realizabile si semnificative si poti dezvolta
motivatia, planul de actiune si sprijinul necesar pentru a le atinge.

Obiectivele SMART sunt mai usor de urmarit. Sunt, de asemenea, indicatori excelenti ai productivitatii tale: daca
urmaresti obiective masurabile, vei vedea imediat daca ai facut progrese sau nu.

-Cresterea veniturilor la bugetul de stat cu ....si scaderea cheltuielilor pana in anul 2030

Pentru indeplinirea obiectivelor strategice si stabilirea indicatorilor SMART, pentru perioada 2022-2030 s-a
intocmit un portofoliu de proiecte si o serie de fise de proiecte prioritare:

Indicatori de realizat pana la sfarsitul anului 2027

v" Numar statii de refncarcare vehicule electrice existente in orasul Deta

v" Numdr de reabilitdri energetice blocuri de locuinte

v Kilometri de piste de biciclete pe teritoriul UAT Orasul Deta, judetul Timis

v Kilometri de retea canalizare si ap3 realizati si reabilitati la Deta si Opatita

v" Numér de amenajiri drumuri, canalizare menajera, retea gazeificare si retea electrica in PUZ industrial, Oras
Deta, judet Timis

v Activititi de imbunétatirea calitatii vietii populatiei Orasului Deta prin crearea de noi structuri sociale

v" Numér de locuinte sociale construite si alte locuinte

v Kilometri trotuare amenajate

v" Numér obiective reabilitate energetic

v" Numa de amenajari zona agrement

8.2.4. PORTOFOLIUL DE PROIECTE PRIORITARE PENTRU PERIOADA 2022-2030

1. infiintare parc fotovoltaic in PUZ industrial CF403373, CF403374 si CF403375, Deta, judet Timis

2. Realizare unui sistem centralizat de producere a energiei termice pentru cladiri publice din Orasul Deta, judetul
Timis, utilizand resurse regenerabile de energie geotermala

3. Realizare varianta de ocolire a Orasului Deta

4. Modernizare si reabilitare centrului civic in Orasul Deta, judetul Timis

5. Realizare retea de canalizare in localitatea Opatita

6. Eficientizare energetica, reabilitare, modernizare si dotare Liceu tehnologic “Sfantul Nicolae” strada Mihai
Viteazul, nr. 12, Oras Deta, judet Timis

7. Eficientizare energetica prin reabilitare cladire sediul primarie Oras Deta, str. Victoriei, nr. 32, judetul Timis

8. Reabilitarea energetica a Muzeului Orasului Deta, Str. Mihai Viteazu, Nr. 2

9. Reabilitare, modernizare si dotare Scoala Generala cu clasele V — VIII, cladire invatamant gimnazial, din Orasul
Deta, judetul Timis, str. Victoriei, nr.50

10. Reabilitare energetica blocuri de locuinte in orasul Deta

11. Realizarea transportului public electric in Orasul Deta si zona periurbana

12. Sisteme inteligente de transport urban la nivelul Orasului Deta, judet Timis

13. Instalare statie reincarcare vehicule electrice

14. Amenajare drumuri, canalizare menajera, retea gazeificare si retea electrica in PUZ industrial, Oras Deta, judet
Timis

15. Amenajare trotuare in localitatea Opatita

16. Reabilitarea sistemului de alimentare cu apa n localitatea Opatita si Orasul Deta

17. Reabilitarea sistemului de canalizare menajera a Orasului Deta

18. Sistematizare calea Voitegului Orasul Deta, judet Timis

19. Sistematizare calea Victoriei Orasul Deta, judet Timis

20. Sistematizare str. infratirii Orasul Deta, judet Timis

21. Amenajare parcari si drum de legatura in Orasul Deta, cartier Targu Mare, intre blocurile A5 si B3, CF 404107
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22. Sistematizare cartier Targu Mare

23. Construire locuinte sociale in regim de Thaltime P+3E+sarpanta, str. Targu Mare, Orasul Deta, judetul Timis

24. Sistematizare Zona Elena Ghenescu, Orasul Deta, judetul Timis

25. Reabilitare si modernizare sistem iluminat public In Orasul Deta prin inlocuirea de corpuri de iluminat existente
si modernizarea punctelor de aprindere existente

26. iImbunététirea calitatii vietii populatiei Orasului Deta prin crearea de noi structuri sociale

27. imbunétatirea calitatii vietii prin reabilitarea si consolidarea locuintelor sociale precum si realizarea pistelor de
biciclete- acces la proprietate si acces auto la locuintele sociale, oras Deta, judetul Timis

28. Construire asezamant cultural in Orasul Deta, judetul Timis

29. Amenajare zona agreement

in parcul Anton Kratzer, Oras Deta, judetul Timis

30. Construire bloc de locuinte de serviciu cu 12 unitati locative destinate inchirierii, P+3E, CF404062, Deta, str.
Orhideelor, bloc F, Oras Deta, judetul Timis

31. Realizare bazin de inot pentru copii in incinta Strandului Termal Deta

32. Construire capeld mortuara, imprejmuire si amenajare locuri de parcare, localitatea Opatita, nr. 97, Oras Deta,
judetul Timis

33. Realizare piste de biciclete pe teritoriul UAT Orasul Deta, judetul Timis

34. Extindere si dotare corp cladire spital Orasenesc

35. Dezvoltarea sistemelor integrate tip strazi inteligente: supraveghere video, mobilier urban intelligent, iluminat
inteligent

FISELE PROIECTELOR PRIORITARE PENTRU PERIOADA 2022 - 2030

1. infiintare parc fotovoltaic in PUZ industrial CF403373, CF403374 si CF403375, Deta, judet Timis

Stadiul actual: in prezent, ca urmare a cresterii pretului la energia electricd destinata
consumatorilor non-casnici, factura de curent a UAT Deta pentru acoperirea
necesitatilor curente de energie electrica — iluminat public si iluminat in
cladirile publice apartinatoare — a crescut considerabil.

in vederea transformdrii orasului intr-un oras verde si sustenabil se impune
cautarea de solutii alternative de alimentare cu energie electrica si realizarea de
parcuri fotovoltaice.

Descrierea proiectului: | e infiintare parc fotovoltaic in PUZ industrial CF403373, CF403374 si
CF403375, Deta, jud. Timis

Grup tinta / Beneficiari | populatia Detei

potentiali: Institutiile publice
Parteneri: UAT Deta

Gradul de maturitate: Idee de proiect

Buget: 20.000.000 lei fara TVA
Surse de finantare: POIM

Obiectiv Strategic SIDU | OB2. Infrastructura durabila si sustenabila, servicii publice de calitate
Program: 2.2. Infrastructura de utilitati
Mésura: M2.2.15. infiintare parcuri fotovoltaice;

2. Realizare unui sistem centralizat de producere a energiei termice pentru cladiri publice din Orasul
Deta, judetul Timis, utilizand resurse regenerabile de energie geotermala

Localizarea proiectului: | UAT Deta

Stadiul actual: Majoritatea cladirilor publice din Deta au fost construite dupa proiecte
elaborate in perioada in care nu se punea un accent deosebit pe eficienta
energetica a cladirilor. Pentru asigurarea confortului termic necesar aceste
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cladiri sunt caracterizate de un consum excesiv de energie termica, tot mai
scumpa in prezent si folosind resurse considerate in curs de epuizare.

Descrierea proiectului:

e Reabilitarea si cresterea performantelor energetice a cladirilor

publice din Orasul Deta;

e Inventarierea domeniului public si evaluarea potentialului de
imbunatatire a eficientei termice, cu cel mai mare potential de
imbunatatire si numar de beneficiari;

e Stabilirea unor standarde de performanta pentru anveloparea cladirilor
publice;

e Realizare unui sistem centralizat de producere a energiei termice pentru
cladiri publice din Orasul Deta, jud. Timis, utilizand resurse regenerabile
de energie geotermala.

Grup tinta / Beneficiari
potentiali:

Populatia Detei
Institutiile publice locale

Parteneri:

UAT Deta

Gradul de maturitate:

Studiu de Fezabilitate

Buget:

17.164.851,09 fara TVA

Surse de finantare:

POIM

Obiectiv Strategic SIDU

OB2. Infrastructura durabila si sustenabila, servicii publice de calitate
Program: 2.2. Infrastructura de utilitati

Masura: M2.2.17. Realizarea unui sistem centralizat de producere si distributie a
din Deta,
utilizand surse regenerabile de energie geotermala.

energiei termice pentru cladiri publice orasul jud. Timis,

3. Realizare varianta de ocolire a Orasului Deta

Stadiul actual:

O etapa importanta in dezvoltarea economica a orasului a constituit-o deschiderea
soselei de centurd, una din putinele din judetul Timis, care construita cu fonduri
europene si de la guvern, permite orasului sa se extinda si sa atraga noi investitori.
Centura are circa 8 km lungime si deviaza traficul de pe drumul european E70, ce
leagd municipiul capitald de judet Timisoara, de frontiera cu Republica Serbia,
respectiv capitala Belgrad situata la 120 km de Deta.

Daca insa se doreste a se ajunge Tn oras pentru aprovizionare sau pentru
access in localitatile rurale invecinate, peste 90% din traffic se realizeaza
trecand prin centrul orasului, crednd un discomfort crescut in orele de varf,
atat pentru cetatenii care locuiesc Tn proximitatea arterei principale, cat si
pentru ceilalti participanti in traffic.

Din acest motiv, cea mai bunad solutie este construirea unei variante
ocolitoare a orasului.

Descrierea proiectului:

e realizare varianta de ocolire a Orasului Deta

Grup tinta / Beneficiari
potentiali:

Populatia Detei
Vizitatorii/turistii

Parteneri:

UAT Deta

Gradul de maturitate:

Aprobat la finantare (Studiu de fezabilitate in curs de realizare)

Buget:

14.091.876,35 lei fara TVA

Surse de finantare:

Anghel Saligny
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Obiectiv Strategic SIDU

OB2. Infrastructura durabila si sustenabila, servicii publice de calitate
Program: 2.1. Amenajarea teritoriului si infrastructura rutiera

Masurad: M2.1.13. Realizare varianta de ocolire a Orasului Deta.

4. Modernizare si reabilitare centrului civic in Orasul Deta, judetul Timis

Localizarea proiectului:

UAT Deta

Stadiul actual:

n Deta lipsesc spatiile publice care s& , invite” pietonii s3 se aseze si s3
interactioneze sunt limitate doar la parcul orasului. Sun necesare spatii cu
un mobilier urban adecvat, utilizat inclusiv in cazul unor conditii meteo
nefavorabile (arsita, ploaie), spatii cu o vedere buna, un nivel de zgomot
redus Tn proximitate.

Descrierea proiectului:

Modernizare si reabilitare centru civic prin reabilitarea spatiilor
publice degradate si derularea de actiuni integrate unitare si
sustenabile de amenajare peisagistica;

Introducerea de mobilier urban adaptat conditiilor climatice (arsita,
vant, ploaie) si cu un grad sporit de confort in zonele pietonale si de
agrement;

Actiuni de educatie in ceea ce priveste toaletarea arborilor de pe
spatiile publice sau private;

Actiuni de educatie ecologic3;

Modernizarea infrastructurii de access la spatiu: drumuri, trotuare;
Modernizarea infrastructurii de deservire a spatiului: fantane
publice, toalete publice, locuri de agreement.

Grup tinta / Beneficiari
potentiali:

Populatia Detei
Vizitatorii/turistii din oras

Parteneri:

UAT Deta

Gradul de maturitate:

Studiu de fezabilitate

Buget:

9.245.983,33 lei fara TVA

Surse de finantare:

Alte surse

Obiectiv Strategic SIDU

OB1. Oras activ, verde si sustenabil
Masura: M1.3. Reabilitare si modernizare Centru Civic localitatea Deta;

5. Realizare retea de canalizare in localitatea Opatita

Localizarea proiectului:

UAT Deta

Stadiul actual:

n localitatea Opétita nu exista retea de canalizare.
Pentru ridicarea standardului de viata a locuitorilor este necesara
introducerea retelei de canalizare.

Descrierea proiectului:

o Infiintare retea canalizare si realizare racorduri individuale;
e Diminuarea surselor de poluare si iTmbunatatirea mediului;
e Dezvoltarea zonei d.p.d.v economic.

Grup tinta / Beneficiari
potentiali:

Locuitorii si agentii economici din localitatea Opatita

Parteneri:

Aquatim SA
UAT Deta
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Gradul de maturitate:

Idee de proiect

Buget:

6.947.663,54 lei fara TVA

Surse de finantare:

Depus Anghel Saligny

Obiectiv Strategic SIDU

OB2. Infrastructura durabila si sustenabila, servicii publice de calitate
Program 2.2.: Infrastructura de utilitati

M2.2.3. infiintare si/sau extindere sistem de canalizare menajerd cu statie de
epurare ape uzate in localitatile Deta si Opatita;

6. Eficientizare energetica, reabilitare, modernizare si dotare Liceu tehnologic “Sfantul Nicolae” strada
Mihai Viteazul, nr. 12, Oras Deta, judet Timis

Localizarea proiectului:

UAT Deta

Stadiul actual:

Reabilitarea cladirii Liceului tehnologic “Sfantul Nicolae” se impune deoarece nu
corespunde din punct de vedere al protectiei termice, se inregistreaza pierderi mari
de energie, generand costuri ridicate cu incalzirea spatiilor pe perioada de iarna,
elementele de constructie ale fatadelor sunt degradate/deteriorate, instalatiile
interioare sunt degradate si neperformante din punct de vedre energetic.

Descrierea proiectului:

e Cresterea eficientei energetice a cladirii Liceului;

e  Stabilirea unor standarde de performanta pentru renovarea elementelor de
anvelopa a cladirii si a sistemelor HVAC;

e Implementarea Sistemului de Management al cladirii;

e Modernizarea instalatiilor interioare;

e  Utilizarea surselor regenerabile de energie;

e Dotare cu material didactic, inclusive dispozitive smart.

Grup tinta / Beneficiari
potentiali:

Elevii/cadrele didactice/ personalul auxiliar

Parteneri:

Gradul de maturitate:

Idee de proiect

Buget:

11.456.363,42 lei fara TVA

Surse de finantare:

Depus PNRR, CCRS

Obiectiv Strategic SIDU

OB2. Infrastructura durabila si sustenabila, servicii publice de calitate
Program: 2.3. Infrastructura de servicii (vizeazd domeniile administratie publicd,

invdtdmdnt-educatie, sdndtate, asistentd sociald, securitatea si sdndtatea
populatiei)
Masura: M2.3.5. Modernizare, extindere si dotare institutii de invatamant locale.

7. Eficientizare energetica prin reabilitare cladire sediul primarie Oras Deta, str. Victoriei, nr. 32, judetul

Timis

Localizarea proiectului:

UAT Deta

Stadiul actual:

Majoritatea cladirilor publice din Deta au fost construite dupa proiecte
elaborate in perioada in care nu se punea un accent deosebit pe eficienta
energetica a spatiilor publice. Pentru asigurarea confortului necesar aceste
cladiri sunt caracterizate de un consum excesiv de energie termica si
electrica.

Descrierea proiectului:

e Reabilitarea si cresterea performantelor energetice a cladirilor

publice din Orasul Deta;

e Stabilirea unor standarde de performanta pentru anveloparea cladirilor
publice;
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e Implementare sistem de management integrat al cladirilor (BMS);

e Implementarea celei mai bune solutii care sa asigure confortul termic
necesar (anvelopare, ventilatie, recuperatoare de caldura, pompe de
caldura, system centralizat de Tncalzire cu apa geotermala, iluminat led,
panouri fotovoltaice etc);

Grup tinta / Beneficiari
potentiali:

Primaria Deta
Angajatii primariei/ beneficiarii serviciilor primariei/populatia Detei

Parteneri:

UAT Deta

Gradul de maturitate:

Tn curs de contractare

Buget:

2.797.261,26 lei fara TVA

Surse de finantare:

PNRR

Obiectiv Strategic SIDU

OB2. Infrastructura durabila si sustenabila, servicii publice de calitate
Program: 2.3. Infrastructura de servicii (vizeazd domeniile administratie publicd,
invdtdmdnt-educatie, sdndtate, asistentd sociald, securitatea si sdndtatea
populatiei)

Masurd: M2.3.3. infiintare, modernizare si dotare institutii culturale locale;

8. Reabilitarea energetica a Muzeului Orasului Deta, Str. Mihai Viteazu, Nr. 2

Localizarea proiectului:

UAT Deta

Stadiul actual:

Majoritatea cladirilor publice din Deta au fost construite dupa proiecte
elaborate in perioada in care nu se punea un accent deosebit pe eficienta
energetica a spatiilor publice. Pentru asigurarea confortului necesar aceste
cladiri sunt caracterizate de un consum excesiv de energie termica si
electrica.

Descrierea proiectului:

e Reabilitarea si cresterea performantelor energetice a cladirilor

publice din Orasul Deta;

e Stabilirea unor standarde de performanta pentru anveloparea cladirilor
publice;

e Implementare sistem de management integrat al cladirilor (BMS);

e Implementarea celei mai bune solutii care sa asigure confortul termic
necesar (anvelopare, ventilatie, recuperatoare de caldura, pompe de
caldura, system centralizat de Tncalzire cu apa geotermala, iluminat led,
panouri fotovoltaice etc);

Grup tinta / Beneficiari
potentiali:

Muzeul orasului Deta
Angajatii muzeului/vizitatori/populatia Detei

Parteneri:

UAT Deta

Gradul de maturitate:

Tn curs de contractare

Buget:

686.618,20 lei fara TVA

Surse de finantare:

PNRR

Obiectiv Strategic SIDU

OB2. Infrastructura durabila si sustenabil3, servicii publice de calitate
Program: 2.3. Infrastructura de servicii (vizeazd domeniile administratie publicd,
invdtdmdnt-educatie, sdndtate, asistentd sociald, securitatea si sdndtatea

populatiei)
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Masurd: M2.3.3. Infiintare, modernizare si dotare institutii culturale locale;

9. Reabilitare, modernizare si dotare Scoala Generala cu clasele V — VIII, cladire invdtdmant gimnazial, din orasul
Deta, jud. Timis, str. Victoriei, nr.50

Localizarea proiectului:

UAT Deta

Stadiul actual:

Reabilitarea cladirii Scolii Generala cu clasele V — VIl se impune deoarece nu
corespunde din punct de vedere al protectiei termice, se inregistreaza pierderi mari
de energie, generand costuri ridicate cu incalzirea spatiilor pe perioada de iarna,
elementele de constructie ale fatadelor sunt degradate/deteriorate, instalatiile
electrice si sanitare interioare sunt degradate si neperformante, mobilierul este
vechi, iar materialele didactice nu sunt adaptate noilor tendinte in educatie.

Descrierea proiectului:

e Cresterea eficientei energetice a cladirii scolii prin reabilitare si anvelopare;

e  Stabilirea unor standarde de performanta pentru renovarea elementelor de
anvelopa a cladirii si a sistemelor HVAC;

e Implementarea Sistemului de Management al cladirii;

e Modernizarea instalatiilor interioare;

e  Utilizarea surselor regenerabile de energie;

e Dotare cu mobilier si material didactic, inclusive dispozitive smart.

Grup tinta / Beneficiari

Elevii/cadrele didactice/ personalul auxiliar

potentiali:

Parteneri: -

Gradul de maturitate: Proiect tehnic

Buget: 11.265.792,28 lei fara TVA

Surse de finantare:

CNI - Compania Nationala de Investitii

Obiectiv Strategic SIDU

OB2. Infrastructura durabila si sustenabila, servicii publice de calitate
Program: 2.3. Infrastructura de servicii (vizeazd domeniile administratie publicd,

invdtdmdnt-educatie, sdndtate, asistentd sociald, securitatea si sdndtatea
populatiei)
Masura: M2.3.5. Modernizare, extindere si dotare institutii de invatamant locale.

10. Reabilitare energetica blocuri de locuinte in orasul Deta

Localizarea proiectului:

UAT Deta

Stadiul actual:

Majoritatea cladirilor rezidentiale din Deta au fost construite dupa proiecte
elaborate in perioada in care nu se punea un accent deosebit pe eficienta
energetica a cladirilor de locuit. Pentru asigurarea confortului necesar
aceste cladiri sunt caracterizate de un consum excesiv de energie termica.

Descrierea proiectului:

e reabilitarea si cresterea performantelor energetice a cladirilor
rezidentiale multifamiliale;

e Inventarierea stocului locativ si evaluarea potentialului de
fmbunatatire a eficientei energetice si cu cel mai mare potential de
fmbunatatire si numar de beneficiari;

e Stabilirea unor standarde de performanta pentru renovarea
elementelor de anvelopa a cladirilor si a sistemelor HVAC;

¢ Implementare sistem de management integrat al cladirilor (BMS);

e Implementarea unor solutii care sa asigure confortul termic necesar
(anvelopare, ventilatie, recuperatoare de caldurd, pompe de
caldura etc);

142




Strategia Integrata de Dezvoltare Urband a orasului Deta, judetul Timis, 2022-2030

Grup tinta / Beneficiari
potentiali:

Populatia orasului

Parteneri:

Gradul de maturitate:

Exista 7 S.F., 35 doar depuse co-expertizare

Buget:

58.316.484,96lei fara TVA

Surse de finantare:

PNRR, PRV 2021-2027

Obiectiv Strategic SIDU

OB2. Infrastructura durabila si sustenabil3, servicii publice de calitate
Program: 2.3. Infrastructura de servicii (vizeazd domeniile administratie publicd,

invdtdmdnt-educatie, sdndtate, asistentd sociald, securitatea si sdndtatea
populatiei)
Masurd: M2.3.24. Cresterea eficientei energetice a cladirilor publice si rezidentiale;

11. Realizarea transportului public electric in Orasul Deta si zona periurbana

Localizarea proiectului:

UAT Deta

Stadiul actual:

n prezent, in orasul Deta nu functioneaza trasee de trasnport local in
comun. Se asigura doar transport scolar in interiorul UAT.

Una din nevoile de baza ale locuitorilor este asigurarea transportului public
pe ruta Opatita-Deta si retur, precum si in interiorul orasului.

Descrierea proiectului:

e amenajarea statiilor de transport public in comun;

e dezvoltarea sistemului de transport public local de calatori si
informatizarea acestuia (depou, mijloace de transport, statii de

e transport, sistem de e-ticketing, etc.);

e dezvoltarea infrastructurii de incarcare a vehiculelor electrice si
electrice-hibride;

e crearea unui centru de control al traficului (monitorizarea traficului,
controlul vitezei, gestiunea semaforizarii, monitorizarea
transportului public, informarea cetatenilor, etc.);

Grup tinta / Beneficiari
potentiali:

Populatia orasului
Vizitatorii/turistii din oras

Parteneri:

Gradul de maturitate:

Finantat PNRR

Buget:

3.869.242,20 lei fara TVA

Surse de finantare:

PNRR

Obiectiv Strategic SIDU

OB2. Infrastructura durabila si sustenabila, servicii publice de calitate
Program: 2.2. Infrastructura de utilitati
Masura: M2.2.18. Implementare sisteme de transport public si mobilitate urbana

12. Sisteme inteligente de transport urban la nivelul Orasului Deta, Judet Timis

Localizarea proiectului:

UAT Deta

Stadiul actual:

n prezent, in orasul Deta nu functioneazi trasee de trasnport local in
comun. Se asigura doar transport scolar in interiorul UAT.

143




Strategia Integrata de Dezvoltare Urband a orasului Deta, judetul Timis, 2022-2030

Deplasarile populatiei se realizeaza majoritar cu autoturismul personal,
ceea ce determina cresterea poluarii fonice si a aerului in oras.

Este necesara dezvoltarea de sisteme de transport alternative si inteligente
pentru reducerea efectelor daunatoare a transportului cu vehicule
motorizate, precum si decongestionarea traficului din oras.

Descrierea proiectului:

e dezvoltarea unui sistem de management inteligent al transportului
public, parcarilor si mobilitatii urbane;

e montare de radare fixe;

e montare indicatoare rutiere si semafoare;

e implementare sistem Tel-park in zonele centrale pentru
decongestionarea traficului si stimularea transportului verde;

e implementare system de bike-sharing;

e crearea unui centru de supraveghere a mobilitatii urbane
(monitorizarea traficului, controlul vitezei, gestiunea semaforizarii,
monitorizarea transportului public, gestiunea parcarilor, informarea
cetatenilor, etc.);

Grup tinta / Beneficiari
potentiali:

Populatia orasului
Vizitatorii/turistii din oras

Parteneri:

Gradul de maturitate:

Finantat POR

Buget:

1.575.570, 75 lei fara TVA

Surse de finantare:

PNRR, PAT

Obiectiv Strategic SIDU

OB2. Infrastructura durabila si sustenabila, servicii publice de calitate
Program: 2.2. Infrastructura de utilitati

Masurad: M2.2.18. Implementare sisteme de transport public si mobilitate urbana

13. Instalare statie de incarcare vehicule electrice

Localizarea proiectului:

UAT Deta

Stadiul actual:

in prezent in orasul Deta nu exist3 statie de incircare a autovehiculelor
electrice.

Descrierea proiectului:

e Montare in diverse zone ale orasului de statii de incarcare a
autovehiculelor electrice.

Grup tinta / Beneficiari
potentiali:

Populatia orasului
Vizitatorii/turistii din oras

Parteneri:

Gradul de maturitate:

Idee de proiect

Buget:

1.000.000 lei fara TVA

Surse de finantare:

PNRR, PTJ

Obiectiv Strategic SIDU

OB2. Infrastructura durabila si sustenabil3, servicii publice de calitate
Program: 2.2. Infrastructura de utilitati
Mésurd: M2.2.13. infiintare statii de incércare electricd a automobilelor electrice;
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14. Amenajare drumuri, canalizare menajera, retea gazeificare si retea electrica in PUZ industrial, oras Deta,

jud. Timis

Localizarea proiectului:

UAT Deta

Stadiul actual:

n localitatea Deta este aprobat un PUZ industrial la care este necesar a se
realiza drumurile de access si legatura si racordul la utilitati Tn vederea
cedarii parcelelor catre agenti economici interesati.

Descrierea proiectului:

e Amenajare drumuri de access si legatura PUZ industrial;

¢ infiintare retea de alimentare cu ap4 si canalizare PUZ industrial;
e infiintare retea de alimentare cu gaz metan PUZ industrial;

e infiintare retea de alimentare cu energie electricd PUZ industrial;
e Dezvoltarea zonei d.p.d.v economic.

Grup tinta / Beneficiari
potentiali:

Locuitorii si agentii economici din UAT Deta

Parteneri:

Gradul de maturitate:

Idee de proiect

Buget:

39.000.000 lei fara TVA

Surse de finantare:

PDD, CNI, alte surse

Obiectiv Strategic SIDU

OB2. Infrastructura durabila si sustenabila, servicii publice de calitate
Program 2.2.: Infrastructura de utilitdti

M2.2.3. Tnfiintare si/sau extindere sistem de canalizare menajerd cu statie de
epurare ape uzate in localitatile Deta si Opatita;

15. Amenajare trotuare in localitatea Opatita

Localizarea proiectului:

UAT Deta

Stadiul actual:

in localitatea apartindtoare Opétita necesitd amenajare in proportie de
100% deoarece fie nu exista, fie sunt intr-un stadiu avansat de degradare.

Descrierea proiectului:

e Amenajare trotuare pe intreaga lungime a strazilar in Opatita.
e Dezvoltarea zonei d.p.d.v economic.

Grup tinta / Beneficiari
potentiali:

Locuitorii si agentii economici din localitatea Opatita

Parteneri:

Gradul de maturitate:

Idee de proiect

Buget:

600.000 lei fara TVA

Surse de finantare:

PNRR, CNl,alte surse

Obiectiv Strategic SIDU

OB2. Infrastructura durabila si sustenabila, servicii publice de calitate
Program: 2.1. Amenajarea teritoriului si infrastructura rutierd

Masura: M2.1.8. Modernizarea trotuarelor/aleilor pietonale pe intreaga lungime a
strazilor din Deta si Opatita;
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16. Reabilitarea sistemului de alimentare cu apa in localitatea Opatita si Orasul Deta

Localizarea proiectului:

UAT Deta

Stadiul actual:

Sistemul de alimentare cu apa necesita reabilitare, sistemul de conducte
fiind vechi de peste 30 de ani in mare parte din oras.

Descrierea proiectului:

e TInlocuirea conductelor de alimentare cu apa din oras;

Grup tinta / Beneficiari
potentiali:

Locuitorii si agentii economici din orasul Deta si satul Opatita

Parteneri:

Aquatim SA
UAT Deta

Gradul de maturitate:

Idee de proiect

Buget:

5.000.000 lei fara TVA

Surse de finantare:

PDD

Obiectiv Strategic SIDU

OB2. Infrastructura durabila si sustenabild, servicii publice de calitate
Program 2.2.: Infrastructura de utilitdti

Masura: M2.2.2. Extindere si/sau modernizare retea de alimentare cu apa potabila
in localitatea Opatita, orasul Deta;

17. Reabilitarea sistemului de canalizare menajera a orasului Deta

Localizarea proiectului:

UAT Deta

Stadiul actual:

Sistemul de canalizare necesita reabilitare deoarece este vechi.

Descrierea proiectului:

e finlocuirea sistemului de canalizare din oras;

Grup tinta / Beneficiari
potentiali:

Locuitorii si agentii economici din orasul Deta

Parteneri:

Aquatim SA
UAT Deta

Gradul de maturitate:

Idee de proiect

Buget:

5.000.000 lei fara TVA

Surse de finantare:

PDD

Obiectiv Strategic SIDU

OB2. Infrastructura durabila si sustenabila, servicii publice de calitate
Program 2.2.: Infrastructura de utilitati

Masura: M2.2.3. infiintare, reabilitare si/sau extindere sistem de canalizare
menajera cu statie de epurare ape uzate in localitatile Deta si Opatita;

18. Sistematizare Calea Voitegului orasul Deta, judetul Timis

Localizarea proiectului:

UAT Deta

Stadiul actual:

Artele principale din Deta, precum Calea Voitegului, nu sunt calibrate la
nevoile de trafic actuale si pot fi suprasolicitate in anumite momente. Acest
lucru duce la probleme de siguranta si confort pentru conducatori si
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pietoni, precum si la probleme de intretinere si durabilitate pentru drumul
in sine. Din acest considerent este necesara modernizarea acestora pentru
a face fata cererii actuale de trafic si pentru a Tmbunatati siguranta si
confortul pentru toti utilizatorii. De asemenea, este important ca
autoritatile locale sa tina cont de previziunile de trafic pentru viitor atunci
cand proiecteaza si construiesc noi drumuri pentru a evita problemele
legate de suprasolicitare in viitor.

Descrierea proiectului:

Sistematizarea unui drum fintr-o localitate inseamna realizarea de lucrari
pentru a imbunatati accesibilitatea si siguranta drumului pentru vehiculele
de interventie, cum ar fi pompierii, ambulantele si alte servicii de urgents,
precum si pentru utilizarea sa de catre vehiculele obisnuite si pietoni. Acest
lucru poate include repararea si intretinerea drumului existent, construirea
de trotuare sau marcaje rutiere pentru a imbunatati siguranta, sau chiar
construirea unui drum nou daca este necesar. Sistematizarea drumurilor intr-
o localitate poate avea un impact pozitiv semnificativ asupra comunitatii,
deoarece poate imbunatati accesul la servicii si facilitati esentiale, precum
scoli, spitale si centre comerciale, si poate ajuta la dezvoltarea economica a
zonei.

Grup tinta / Beneficiari
potentiali:

Locuitorii si agentii economici din orasul Deta

Parteneri:

Gradul de maturitate:

Idee de proiect

Buget:

2.000.000 lei fara TVA

Surse de finantare:

BL, alte surse

Obiectiv Strategic SIDU

OB2. Infrastructura durabila si sustenabila, servicii publice de calitate
Program: 2.1. Amenajareas teritoriului si infrastructura rutierd

Masura: M2.1.14. Modernizare si reabilitare drumuri si strazi in ambele localitati ale
UAT Deta.

19. Sistematizare Calea Victoriei orasul Deta, judetul Timis

Localizarea proiectului:

UAT Deta

Stadiul actual:

Artele principale din Deta, precum Calea Victoriei, nu sunt calibrate la nevoile
de trafic actuale si pot fi suprasolicitate Tn anumite momente. Acest lucru
duce la probleme de siguranta si confort pentru conducatori si pietoni,
precum si la probleme de intretinere si durabilitate pentru drumul in sine.
Din acest considerent este necesara modernizarea acestora pentru a face
fata cererii actuale de trafic si pentru a imbunatati siguranta si confortul
pentru toti utilizatorii. De asemenea, este important ca autoritatile locale sa
tind cont de previziunile de trafic pentru viitor atunci cand proiecteaza si
construiesc noi drumuri pentru a evita problemele legate de suprasolicitare
n viitor.

Descrierea proiectului:

Sistematizarea unui drum intr-o localitate inseamnad realizarea de lucrari
pentru a imbunatati accesibilitatea si siguranta drumului pentru vehiculele
de interventie, cum ar fi pompierii, ambulantele si alte servicii de urgents,
precum si pentru utilizarea sa de catre vehiculele obisnuite si pietoni. Acest
lucru poate include repararea si intretinerea drumului existent, construirea
de trotuare sau marcaje rutiere pentru a imbunatati siguranta, sau chiar
construirea unui drum nou daca este necesar. Sistematizarea drumurilor intr-
o localitate poate avea un impact pozitiv semnificativ asupra comunitatii,
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deoarece poate imbunatati accesul la servicii si facilitati esentiale, precum
scoli, spitale si centre comerciale, si poate ajuta la dezvoltarea economica a
zonei.

Grup tinta / Beneficiari
potentiali:

Locuitorii si agentii economici din orasul Deta

Parteneri:

Gradul de maturitate:

Idee de proiect

Buget:

5.000.000 lei fara TVA

Surse de finantare:

BL, alte surse

Obiectiv Strategic SIDU

OB2. Infrastructura durabila si sustenabila, servicii publice de calitate
Program: 2.1. Amenajarea teritoriului si infrastructura rutierd

Masura: M2.1.14. Modernizare si reabilitare drumuri si strazi in ambele localitati ale
UAT Deta.

20. Sistematizare strada Infratirii, orasul Deta, judetul Timis

Localizarea proiectului:

UAT Deta

Stadiul actual:

Mare parte din strazile UAT Deta (mai ales cele de legatura cu alte localitati)
nu sunt calibrate la nevoile de trafic actuale si pot fi suprasolicitate in
anumite momente. Acest lucru duce la probleme de siguranta si confort
pentru conducatori si pietoni, precum si la probleme de intretinere si
durabilitate pentru drumul in sine. Din acest considerent este necesara
modernizarea acestora pentru a face fata cererii actuale de trafic si pentru a
fmbunatati siguranta si confortul pentru toti utilizatorii. De asemenea, este
important ca autoritatile locale sa tina cont de previziunile de trafic pentru
viitor atunci cand proiecteaza si construiesc noi drumuri pentru a evita
problemele legate de suprasolicitare in viitor.

Descrierea proiectului:

Sistematizarea unui drum fintr-o localitate inseamna realizarea de lucrari
pentru a imbunatati accesibilitatea si siguranta drumului pentru vehiculele
de interventie, cum ar fi pompierii, ambulantele si alte servicii de urgenta,
precum si pentru utilizarea sa de catre vehiculele obisnuite si pietoni. Acest
lucru poate include repararea si intretinerea drumului existent, construirea
de trotuare sau marcaje rutiere pentru a imbunatati siguranta, sau chiar
construirea unui drum nou daca este necesar. Sistematizarea drumurilor intr-
o localitate poate avea un impact pozitiv semnificativ asupra comunitatii,
deoarece poate imbunatati accesul la servicii si facilitdti esentiale, precum
scoli, spitale si centre comerciale, si poate ajuta la dezvoltarea economica a
zonei.

Grup tinta / Beneficiari
potentiali:

Locuitorii si agentii economici din orasul Deta

Parteneri:

Gradul de maturitate:

Idee de proiect

Buget:

2.000.000 lei fara TVA

Surse de finantare:

BL, alte surse

Obiectiv Strategic SIDU

OB2. Infrastructura durabila si sustenabil3, servicii publice de calitate
Program: 2.1. Amenajareas teritoriului si infrastructura rutiera
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Masura: M2.1.14. Modernizare si reabilitare drumuri si strazi in ambele localitati ale
UAT Deta.

21. Amenajare parcari si drum de legatura in orasul Deta, cartier Targu Mare, intre blocurile A5 si B3, CF

404107

Localizarea proiectului:

UAT Deta

Stadiul actual:

n prezent in cartier nu sunt parciri amenajate corespunzator, iar drumurile
de legatura sunt greu practicabile.

Amenajarea de parcari si a unui drum de legatura in cartierul Targu Mare din
orasul Deta are un impact pozitiv semnificativ asupra comunitatii. Parcarile
ofera oportunitati suplimentare de parcare pentru rezidentii si vizitatorii
cartierului, ceea ce va imbunatati accesul la servicii si facilitati esentiale si
poate face mai usor pentru oameni sa se deplaseze in zond. De asemenea,
un drum de legatura poate ajuta la Tmbunatatirea circulatiei in cartier si
poate face mai usoara accesul catre alte parti ale orasului. Aceste lucrari pot
contribui la dezvoltarea economica a cartierului si la imbunatatirea calitatii
vietii pentru rezidenti.

Descrierea proiectului:

Amenajarea drumului de legatura si a parcarilor din cartier presupun o serie
de lucrari, in functie de necesitatile specifice ale zonei:

e Demolarea de cladirisi/sau inlaturarea de obstacole (autoturisme
vechi) pentru a face loc noilor parcari sau drumuri

e Nivelarea terenului si pregatirea pentru constructie

e Construirea de parcari noi, fie prin asfaltarea/pavarea terenului sau
prin construirea de niveluri suplimentare pentru parcare

e Amenajarea drumului de legdtura existent prin repararea si
intretinerea acestuia

e Instalarea de iluminat si semnalizare rutiera pentru a Tmbunatati
siguranta rutiera

e Plantarea de arbori si a altor elemente de verdeatd pentru a
fmbunatati aspectul si sanatatea mediului inconjurator

Grup tinta / Beneficiari
potentiali:

Locuitorii si agentii economici din orasul Deta

Parteneri:

Gradul de maturitate:

Proiect Tehnic

Buget:

899.609,85 lei fara TVA

Surse de finantare:

BL, alte surse

Obiectiv Strategic SIDU

OB2. Infrastructura durabila si sustenabila, servicii publice de calitate
Program: 2.1. Amenajareas teritoriului si infrastructura rutiera

Masura:

M2.1.14. Modernizare si reabilitare drumuri si strazi in ambele localitati ale UAT
Deta.

M2.1.15. Construire de parcari pe spatiul public.

22. Sistematizare cartier Targu Mare

Localizarea proiectului:

UAT Deta
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Stadiul actual:

Desi este un cartier important al orasului Deta, Cartierul Targu Mare are
nevoie urgenta de modernizare si sistematizare.

Descrierea proiectului:

Sistematizarea cartierului Targu Mare presupune proiectarea si realizarea de
lucrari pentru a imbunatati infrastructura si serviciile din cartier, prin:
-parcare bloc

- construirea de drumuri;

- construirea de parcari;

- construirea de trotuare;

- reabilitarea sistemelor de apa si canalizare;

- Tngroparea linii de curent electric;

- Tngropare cabluri TV si internet;

- extinderea iluminatului stradal;

- amenajarea zonelor verzi din cartier;

- alte facilitati publice, ca de exemplu toalete publice, statii de transport in
comun, etc.

Sistematizarea va avea un impact pozitiv semnificativ asupra comunitatii,
deoarece va imbunatati calitatea vietii pentru rezidenti si va contribui la
dezvoltarea economica a zonei.

Grup tinta / Beneficiari
potentiali:

Locuitorii si agentii economici din orasul Deta

Parteneri:

Gradul de maturitate:

Proiect tehnic

Buget:

476.300 lei fara TVA

Surse de finantare:

BL, PRV 2021-2027

Obiectiv Strategic SIDU

OB2. Infrastructura durabila si sustenabila, servicii publice de calitate
Program: 2.1. Amenajareas teritoriului si infrastructura rutierd

Program: 2.2. Infrastructura de utilitati
cu masurile specifice

23. Construire locuinte sociale in regim de indltime P+3E+sarpantd, str. Targu Mare, Orasul Deta, judetul

Timis

Localizarea proiectului:

UAT Deta

Stadiul actual:

Administratia publica locala este interesata:

- sa ofere oportunitati de locuit accesibile pentru cetatenii cu venituri mai
mici;

- sa sprijine diversitatea permitand locuitorilor cu diferite niveluri ale
veniturilor sa locuiasca impreuna intr-o zona.

- sa imbunatateasca integrarea social3;

- sd creasca fondul locativ si sa Tmbunatateasca conditiile de locuire ale
populatiei.

Descrierea proiectului:

Identificarea terenului

Realizarea studiilor de fezabilitate si proiectului tehnic

Demolarea de cladiri sau a altor obstacole pentru a face loc noilor locuinte
Nivelarea terenului si pregatirea pentru constructie

Construirea de fundatii si structurile de rezistenta pentru locuintele noi
Instalarea de sisteme de apa, canalizare, caldura si electricitate

Finisarea locuintelor, cum ar fi tamplaria, gresia, vopsirea si amenajarea
interioara

Construirea de trotuare, parcari si alte facilitati

Grup tinta / Beneficiari
potentiali:

Locuitorii si agentii economici din orasul Deta
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Parteneri:

Gradul de maturitate:

Finalizare 2023

Buget:

7.961.457,00 fara TVA

Surse de finantare:

CNI, 114/76

Obiectiv Strategic SIDU

OB2. Infrastructura durabila si sustenabila, servicii publice de calitate
Program: 2.3. Infrastructura de servicii (vizeazd domeniile administratie publicd,
invdtdmdnt-educatie, sdndtate,
populatiei)

M2.3.11. Construirea/reabilitarea de locuinte sociale in ambele localitati ale UAT
Deta;

asistentd sociald, securitatea si sdndtatea

24. Sistematizare Zona Elena Ghenescu, orasul Deta, judetul Timis

Localizarea proiectului:

UAT Deta

Stadiul actual:

Desi este o zona important a orasului Deta, Zona Elena Ghenescu, are are
nevoie urgenta de modernizare si sistematizare.

Descrierea proiectului:

Sistematizarea Zona Elena Ghenescu presupune proiectarea si realizarea de
lucrari pentru a imbunatati infrastructura si serviciile din cartier, prin:

- construirea de drumuri;

- construirea de parcari;

- construirea de trotuare;

- reabilitarea sistemelor de apa si canalizare;

- Ingroparea linii de curent electric;

- ingropare cabluri TV si internet;

- extinderea iluminatului stradal;

- amenajarea zonelor verzi din cartier;

- alte facilitati publice, ca de exemplu toalete publice, statii de transport in
comun, etc.

Sistematizarea va avea un impact pozitiv semnificativ asupra comunitatii,
deoarece va Imbunatati calitatea vietii pentru rezidenti si va contribui la
dezvoltarea economica a zonei.

Grup tinta / Beneficiari
potentiali:

Locuitorii si agentii economici din orasul Deta

Parteneri:

Gradul de maturitate:

Idee de proiect

Buget:

7 00.000 lei fara TVA

Surse de finantare:

BL, PRV 2021-202

Obiectiv Strategic SIDU

OB2. Infrastructura durabila si sustenabila, servicii publice de calitate
Program: 2.1. Amenajareas teritoriului si infrastructura rutiera
Program: 2.2. Infrastructura de utilitati

cu masurile specifice

25. Reabilitare si modernizare sistem iluminat public in orasul Deta prin inlocuirea corpurilor de iluminat existente
si modernizarea punctelor de aprindere existente
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Localizarea proiectului:

UAT Deta

Stadiul actual:

Desi sistemul de iluminat public al orasului este functional 100%, in
contextual crizei energetice se identifica o nevoie acuta de surse alternative
de energie electrica si de eficientizare a acestuia.

Descrierea proiectului:

Proiectul de reabilitare si modernizare a sistemului de iluminat public in
orasul Deta are ca obiectiv imbunatatirea calitatii iluminatului public din oras
prin inlocuirea corpurilor de iluminat existente cu modele mai noi si mai
eficiente din punct de vedere energetic si prin modernizarea punctelor de
aprindere existente. Activitatile proiectului includ instalarea de senzori de
miscare si a altor tehnologii moderne pentru a spori eficienta sistemului de
iluminat si pentru a reduce costurile de intretinere. Proiectul va avea un
impact pozitiv semnificativ asupra calitatii vietii pentru rezidentii orasului
Deta, deoarece va imbunatati siguranta si atractivitatea zonelor publice
iluminate.

Grup tinta / Beneficiari
potentiali:

Populatia Detei
Vizitatorii/turistii Detei
Societatile comerciale din UAT Deta

Parteneri:

UAT Deta
Operatorul de distributie a energiei electrice

Gradul de maturitate:

Finalizare martie 2023

Buget:

3.351.552,00 lei fara TVA

Surse de finantare:

PRV 2021-2027

Obiectiv Strategic SIDU

OB2. Infrastructura durabila si sustenabild, servicii publice de calitate
Program: 2.2. Infrastructura de utilitati

Masura: M2.2.9. Extinderea si/sau modernizare retelei de iluminat public atat in
localitatea Deta, cat si in localitatea Opatita;

26. Imbunatatirea calitatii vietii populatiei orasului Deta prin crearea de noi structuri sociale

Localizarea proiectului:

UAT Deta

Stadiul actual:

Serviciile social la nivel de oras sunt derulate de Compartimentul de Asistenta
Sociald a Primariei si se limiteaza la ajutoarele sociale care pot fi obtinute
potrivit legislatiei in vigoare de anumite grupuri vulnerabile.

Descrierea proiectului:

Proiectul are ca obiectiv imbunatatirea accesului populatiei la servicii si
facilitati care 1i pot imbunatati calitatea vietii. Va include construirea unui
centru comunitar de servicii sociale, care va sprijini nevoile comunitatii.
Proiectul va include, de asemenea, activitati de formare si educatie care sa
incurajeze dezvoltarea personala si profesionala a populatiei orasului Deta.
Proiectul va avea un impact pozitiv semnificativ asupra calitatii vietii pentru
rezidentii orasului Deta, deoarece poate imbunatati accesul la servicii
esentiale si poate sprijini dezvoltarea personala si profesionala a acestora.

Grup tinta / Beneficiari
potentiali:

Locuitorii si agentii economici din orasul Deta

Parteneri:

Gradul de maturitate:

Finalizare august an 2023

Buget:

5.551.850,71 lei fara TVA

Surse de finantare:

POR, PRV 2021-2027
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Obiectiv Strategic SIDU

OB2. Infrastructura durabila si sustenabila, servicii publice de calitate
Program: 2.3. Infrastructura de servicii (vizeazd domeniile administratie publicd,
invdtdmdnt-educatie, sdndtate, asistentd sociald, securitatea si sdndtatea
populatiei)

M2.3.14. Infiintare centru comunitar de servicii sociale;

M2.3.15. Construire cantinad social3;

M2.3.16. Dezvoltarea de servicii sociale fara cazare: centre si sau unitdti de
ingrijire la domiciliu, catering, servicii mobile, pentru diferite categorii de beneficiari

din oras;

27. imbunititirea calititii vietii prin reabilitarea si consolidarea locuintelor sociale precum si realizarea

pistelor de biciclete- acces |

a proprietate si acces auto la locuintele sociale, oras Deta, judetul Timis

Localizarea proiectului:

UAT Deta

Stadiul actual:

Administratia publica locala este interesata:

- sa ofere oportunitati adecvate de locuit accesibile pentru cetatenii cu
venituri mai mici;

- sa sprijine diversitatea permitand locuitorilor cu diferite niveluri ale
veniturilor sa locuiasca impreuna intr-o zona.

- sa imbunatateasca integrarea social3;

- sa imbunatateasca conditiile de locuire ale populatiei.

Descrierea proiectului:

Reabilitarea si consolidarea locuintelor sociale existente, prin:

reabilitarea instalatiilor electrice si sanitare

reabilitare termica a locuintelor sociale prin anvelopare si montare
de sisteme de incdlzire

finisarea locuintelor, cum ar fi tamplaria, placare cu gresie, faiant3,
zugraveli si amenajarea interioara

Grup tinta / Beneficiari
potentiali:

Locuitorii orasului Deta

Parteneri:

Gradul de maturitate:

Finalizare august an 2023

Buget:

10.719.587,27 lei fara TVA

Surse de finantare:

POR

Obiectiv Strategic SIDU

OB2. Infrastructura durabila si sustenabila, servicii publice de calitate
Program: 2.3. Infrastructura de servicii (vizeazd domeniile administratie publicd,
invdtdmdnt-educatie, sdndtate, asistentd sociald, securitatea si sdndtatea
populatiei)

M2.3.11. Construirea/reabilitarea de locuinte sociale in ambele localitati ale UAT

Deta;
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28. Construire asezamant cultural in Orasul Deta, judetul Timis

Localizarea proiectului:

UAT Deta

Stadiul actual:

Orasul dispune de un Centru Cultural si un Camin cultural al satului Opatita, unitati
in care se organizeazd diferite activitat culturale, precum si de o biblioteca
oraseneasca.

n parcul orasului functioneazd o Sala Mulifunctionald a orasulului si o scen& in aer
liber pentru manifestari culturale. Tn curand se va finaliza constructia noii cladiri a
Casei de Cultura a orasului Deta situata in parcul multisecular al localitatii.
Deasemenea, n oras exista un punct muzeistic in care se afla exponate care atesta
continuitatea si dezvoltarea vietii pe aceste meleaguri.

Asa cum reiese din cercetarea efectuata pe un esantion semnificativ al
populatiei, orasului 1i lipseste diversitatea culturala si activitatile culturale
periodice.

Asezamantul cultural este in curs de construire in Parcul din centrul orasului.

Descrierea proiectului:

Proiectul are ca obiectiv construirea unui asezamant cultural in Orasul Deta,
care sa ofere locuitorilor acces la diverse activitati culturale si educationale.
Asezamantul cultural va include sala de spectacole, biblioteca, galerie de
arta, spatiu pentru rezidente culturale. Proiectul va include, de asemenea,
programe de formare (cursuri de teatru si dansuri de societate) si activitati
pentru toate varstele, pentru a sprijini dezvoltarea personala si profesionala
a comunitatii. Proiectul va avea un impact pozitiv semnificativ asupra calitatii
vietii pentru locuitorii orasului Deta, deoarece poate oferi oportunitati de
invatare si dezvoltare culturala si va contribui la imbunatatirea atractivitatii
orasului ca destinatie turistica si culturala.

Grup tinta / Beneficiari
potentiali:

Locuitorii si agentii economici din orasul Deta

Parteneri:

Gradul de maturitate:

Finalizare an 2023 iunie

Buget:

4.544.055,85 lei fara TVA

Surse de finantare:

CNI

Obiectiv Strategic SIDU

OBA4. Oras activ, educat, incluziv, sigur si sanatos
Program: 4.3. Culturd si sport

M4.3.1. Diversificarea programelor culturale, sportive si de agrement la nivelul UAT
Deta;

M4.3.2. Punerea accentului pe materiile creative (muzica, arte plastice), sport
(inclusiv Thot) si competente lingvistice;

M4.3.3. Sustinerea activitatii cultural artistice locale —infiintare ansambluri folclorice
de dansuri, coruri, ansambluri instrumentale;

M4.3.4. Derulare de programe culturale locale: proiectii de film, spectacole de
teatru, rezidente artistice, ateliere artistice, workshopuri, etc.

29. Amenajare zona agrement in parcul Anton Kratzer, oras Deta, judetul Timis

Localizarea proiectului:

UAT Deta

Stadiul actual:

Parcul orasului Deta reprezintda unul dintre principalele atractii turistice ale
localitatii, avand o puternica incarcatura istorica. Avand o intindere de peste 14 ha,
astazi parcul este o ramasitd a padurilor care existau in timpul colonizarilor in
localitatea Deta. Suprafata generoasa este o atractie pentru locuitorii orasului, motiv
pentru care este necesar sa se transforme intr-o adevarata zona de agreement.
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Descrierea proiectului:

e Adaugarea de noi facilitati de recreere: modernizare si dotare
terenuri de joaca pentru copii, terenuri de street-ball, alei pentru
plimbari cu bicicleta sau trotinete electrice, skate-parc, etc.

e Organizarea de evenimente si activitati: Organizarea periodica de
evenimente si activitati in parc, cum ar fi concerte, festivaluri, targuri
de artizanat, etc., pentru a atrage vizitatori si a oferi oportunitati de
divertisment pentru comunitate.

e Instalarea de mobilier public: banci, mese si alte tipuri de mobilier
public pentru a oferi oamenilor un loc confortabil pentru a se relaxa
si a petrece timp in aer liber.

e ingrijirea si intretinerea parcului: Asigurarea c& parcul este ingrijit si
intretinut poate contribui la atractivitatea sa si la crearea unei
atmosfere placute pentru vizitatori.

e Asigurarea conditiilor de igiena: montarea de cismele publice,
toalete publice.

e Semnalizarea si promovarea parcului: Asigurarea ca parcul este bine
semnalizat si promovat poate ajuta la atragerea vizitatorilor si la
incurajarea oamenilor sa-I exploreze.Reabilitarea si modernizarea
drumurilor de acces, utilitatilor aferente, retelei de iluminat public,
etc

e Asigurare wi-fi.

Grup tinta / Beneficiari
potentiali:

Populatia Detei
Vizitatorii/turistii din oras

Parteneri:

UAT Deta

Gradul de maturitate:

Idee de proiect

Buget:

21.500.000 lei fara TVA

Surse de finantare:

PR VEST - TURISM, alte surse de finantare

Obiectiv Strategic SIDU

OB1. Oras activ, verde si sustenabil

30. Construire bloc de locuinte de serviciu cu 12 unitati locative destinate inchirierii, P+3E, CF404062, Deta,
str. Orhideelor, bloc F, oras Deta, jud. Timis

Localizarea proiectului:

UAT Deta

Stadiul actual:

Administratia publica locala este interesata:

- sa atraga profesionisti in oras: medici, ingineri, profesori, politisti, etc.

- sa ofere oportunitati de locuit accesibile pentru profesionistii care activeaza
in oras pentru prevenirea migratiei;

- sd creasca fondul locativ si sa Tmbunatateasca conditiile de locuire ale
populatiei.

Descrierea proiectului:

Identificarea terenului

Realizarea studiilor de fezabilitate si proiectului tehnic

Demolarea de cladiri sau a altor obstacole pentru a face loc noilor locuinte
Nivelarea terenului si pregatirea pentru constructie

Construirea de fundatii si structurile de rezistenta pentru locuintele noi
Instalarea de sisteme de apa, canalizare, caldura si electricitate si efectuarea
racordurilor
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Finisarea locuintelor, cum ar fi tamplaria, gresia, vopsirea si amenajarea
interioara

Construirea de trotuare, parcari si alte facilitati

nchirierea acestora catre viitorii beneficiari

Grup tinta / Beneficiari
potentiali:

Locuitorii orasului
Agentii economici din orasul Deta si institutiile publice care vor beneficia de
servicii la standarde profesionale Thalte

Parteneri:

Gradul de maturitate:

Studiu de fezabilitate

Buget:

5.696.597,20 lei fara TVA

Surse de finantare:

CNI, ANL

Obiectiv Strategic SIDU

OB2. Infrastructura durabila si sustenabila, servicii publice de calitate
Program: 2.3. Infrastructura de servicii (vizeazd domeniile administratie publicd,
invdtdmdnt-educatie, sdndtate, asistentd sociald, securitatea si sdndtatea
populatiei)

M2.3.12. Construire locuinte pentru tineri/profesionisti in ambele localitati ale UAT
Deta;

31. Realizare bazin de inot pentru copii in incinta Strandului Termal Deta

Localizarea proiectului: | UAT Deta
Stadiul actual: in prezent in UAT Deta nu existd niciun bazin de inot destinat exclusive
copiilor.

Realizarea unui centru de agrement care sa ofere posibilitatea de a desfasura
activitati recreative in cadrul unui bazin de Thot pentru copii in incinta
Strandului Termal Deta este necesar pentru a oferi oportunitati de invatare
a Tnotului pentru copiii din comunitate. inotul este o activitate importanta
pentru dezvoltarea fizica si mentala a copiilor si poate ajuta la imbunatatirea
abilitatilor de viata si la cresterea increderii in sine. De asemenea, inotul
poate fi o activitate distractiva si placuta pentru copii si poate contribui la
imbunatatirea calitatii vietii pentru membrii comunitatii locale. Realizarea
unui centru de agrement pentru copii in incinta Strandului Termal Deta poate
oferi oportunitati de tnvatare a fnotului intr-un mediu sigur si controlat si,
totodata va oferi oportunitati de a incuraja activitatile culturale si recreative
pentru copiii.

De asemenea, in spatiul exterior din incinta centrului de agrement va fi
amenajat un spatiu (scena exterioara mobild) unde se vor desfasura diferite
activitati culturale pe parcursul anului. Printre aceste activitati amintim
urmatoarele: ateliere creative, teatru si povesti si activitati educative si
interactive, in colaborare cu Centrul cultural al orasului Deta, a unei institutii
de educatie sau al unui ONG.

Descrierea proiectului:

Proiectarea bazinului: Acest lucru include luarea n considerare a marimii si
formei bazinului, a profunzimii acestuia si a altor aspecte care pot afecta
siguranta si confortul copiilor care invata sa thoate.

De asemenea, se va proiecta spatiul expozitional pentru activitatile culturale
propuse a se desfasura in incinta centrului de agrement.
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Obtinerea aprobirilor si a permiselor necesare: Tnainte de a incepe
constructia bazinului, este necesar sa se obtind aprobarile si permisele
necesare de la autoritatile locale, judetene, nationale.

Constructia bazinului: Dupa obtinerea aprobarilor si permiselor necesare, se
poate incepe constructia bazinului de Thot pentru copii. Acest lucru poate
include prepararea terenului, instalarea sistemelor de filtrare si de incalzire.

Grup tinta / Beneficiari
potentiali:

Locuitorii orasului
Vizitatorii/turistii din oras

Parteneri:

Gradul de maturitate:

Idee de proiect

Buget:

18.000.000 lei fara TVA

Surse de finantare:

PR VEST- TURISM, CNI, alte surse

Obiectiv Strategic SIDU

OB2. Infrastructura durabila si sustenabila, servicii publice de calitate
Program: 2.3. Infrastructura de servicii (vizeazd domeniile administratie publicd,

invdtdmdnt-educatie, sdndtate, asistentd sociald, securitatea si sdndtatea
populatiei)
M2.3.30. Construire bazine de Tnot.

32. Construire capela mortuara, imprejmuire si amenajare locuri de parcare, localitatea Opatita, nr. 97, Oras Deta,

judetul Timis

Localizarea proiectului:

UAT Deta

Stadiul actual:

Cimitirul din Opatita nu este imprejmuit pe toata suprafata, nu beneficiaza
de parcare la intrare si nici de capeld moturara modernizatd si dotata
corespunzator.

Acest proiect se justifica prin:

- Necesitatea de a oferi un spatiu adecvat pentru ceremonii si
fnmormantadri: O capeld mortuara poate oferi un spatiu adecvat
pentru ceremoniile si Tnmormantarile familiilor care au pierdut un
membru drag.

- Asigurarea securitatii si a ordinii in timpul ceremoniilor si
inmormantarilor: imprejmuirea cimitirului poate asigura o mai bun3
securitate si ordine in timpul ceremoniilor si inmormantarilor,
reducand riscul de incidente nedorite.

- Oferirea unui spatiu de parcare adecvat pentru cei care participa la
ceremonii si iTnmormantari: Amenajarea unui loc de parcare adecvat
poate asigura accesul usor si convenabil pentru cei care participa la
ceremonii si Tnmormantari.

- Asigurarea intretinerii adecvate a cimitirului: Tmprejmuirea
cimitirului poate ajuta la asigurarea intretinerii adecvate a acestuia,
contribuind la mentinerea unui aspect curat si Tngrijit.

Descrierea proiectului:

Construire capelg;

imprejmuire cimitir;

Amenajare locuri de parcare;

Dotare capela cu mobilier si instalatiile aferente.

Grup tinta / Beneficiari
potentiali:

Locuitorii orasului
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Parteneri:

UAT Deta
GAL Timis-Torontal-Barzava

Gradul de maturitate:

Idee de proiect —finalizare 2023

Buget:

480.000 lei fara TVA

Surse de finantare:

PNS, BL

Obiectiv Strategic SIDU

OB2. Infrastructura durabila si sustenabila, servicii publice de calitate
Program: 2.3. Infrastructura de servicii (vizeazd domeniile administratie publicd,

invdtdmdnt-educatie, sdndtate,
populatiei)
M2.3.21. Reabilitare si dotare cimitir localitatea Opatita (capela, Tmprejmuire,

asistentd sociald, securitatea si sdndtatea

parcare);

33. Realizare piste de biciclete pe teritoriul UAT Orasul Deta, judetul Timis

Localizarea proiectului:

UAT Deta

Stadiul actual:

Pe tot teritoriul Detei este nevoie de piste pentru bicilete continue si sigure
pe toata lungimea drumurilor si strazilor.

Descrierea proiectului:

e infiintarea de piste de biciclete continue si sigure, precum si
infrastructura de bike-sharing;

e Achizitionarea si instalarea sistemului de bike sharing;

e incurajarea deplasérilor cu bicicleta cu efecte benefice atat asupra
mediului, cat si asupra infrastructurii rutiere;

e Promovarea activitatilor de constientizare a populatiei cu privire la
avantajele/beneficiile modurilor nemotorizate de transport.

Grup tinta / Beneficiari
potentiali:

Populatia Detei
Vizitatorii/turistii din oras

Parteneri:

UAT Deta

Gradul de maturitate:

Acceptat la finantare

Buget:

4.430.430,00 lei fara TVA

Surse de finantare:

PNRR

Obiectiv Strategic SIDU

OB2. Infrastructura durabila si sustenabila, servicii publice de calitate
Program: 2.1. Amenajarea teritoriului si infrastructura rutierd

Madsura: M 2.1.9. Construirea de piste pentru biciclete paralel cu strazile/drumurile
UAT Deta;

34. Extindere si dotare corp cladire spital Ordasenesc

Localizarea proiectului:

UAT Deta

Stadiul actual:

Spitalul Orasenesc Deta este un spital general de grad IV cu 72 paturi, subordonat
Unitatii Administrativ-Teritoriale Deta - Primaria si Consiliul Local Deta Local in
conformitate cu OUG 48/2010, fiind unul dintre cele mai dotate si organizate spitale
care functioneaza in judetul Timis.
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Lipsa infrastructurii regionale, obliga pacientii sa se deplaseze in alte regiuni
pentru a se trata, aceasta ducand la nevoia iminenta de dezvoltare si
modernizare a infrastructurii spitalicesti locala de diagnostic si de terapie.

Descrierea proiectului:

e construirea unui nou corp de cladire;

e dotarea cu echipamente si aparaturd medicald care utilizeaza
tehnologie moderng;

e adaptarea infrastructurii spitalicesti pentru o eficienta energetica
crescuta;

Grup tinta / Beneficiari
potentiali:

Populatia Detei
Populatia din localitatile limitrofe
Personalul medical si administrativ din Spital

Parteneri:

UAT Deta

Gradul de maturitate:

Idee de proiect

Buget:

28.000.000 lei fara TVA

Surse de finantare:

PNRR, Bugetul local

Obiectiv Strategic SIDU

OB2. Infrastructura durabila si sustenabila, servicii publice de calitate
Program: 2.3. Infrastructura de servicii (vizeazd domeniile administratie publicd,
invdtdmdnt-educatie, sdndtate, asistentd sociald, securitatea si sdndtatea
populatiei)

M2.3.28. Reabilitare/extindere imobil, modernizare si dotare sectii Spital Orasenesc

Deta;

35. Dezvoltarea sistemelor integrate tip strazi inteligente: supraveghere video, mobilier urban intelligent, iluminat

inteligent

Localizarea proiectului:

UAT Deta

Stadiul actual:

Deta nu are iIn momentul de fata strazi inteligente. Corpurile de iluminat stradal au
o eficienta energetica scazuta si o duratd mica de viata. Sistemul de supraveghere
video este uzat si depdsit de tehnologia actuald. Mobilierul urban este uzat.

Descrierea proiectului:

e Dezvoltarea de sisteme integrate tip strazi inteligente avand sisteme
de supraveghere video inteligente cu senzori loT, mobilier urban
inteligent, iluminat inteligent, etc

Grup tinta / Beneficiari
potentiali:

Populatia Detei

Parteneri:

UAT Deta

Gradul de maturitate:

Finantat PNRR

Buget:

2.500.000 lei fara TVA

Surse de finantare:

PNRR

Obiectiv Strategic SIDU

OB2. Infrastructura durabila si sustenabila, servicii publice de calitate
Program: 2.3. Infrastructura de servicii (vizeazd domeniile administratie publicd,

invdtdmdnt-educatie, sdndtate, asistentd sociald, securitatea si sdndtatea
populatiei)

M2.3.23. Extindere si modernizare sistemului de supraveghere video in ambele
localitati ale UAT Deta;
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CAPITOLUL IX - POLITICA DE GESTIONARE $I IDENTIFICARE A RESURSELOR FINANCIARE

Posibilele surse de finantare pentru masurile propuse a fi realizate prin strategie:

9.1. PLANUL NATIONAL STRATEGIC (PNS)

Romania pune in practica PAC post 2023 prin intermediul Planului National Strategic (PNS) prin masuri de dezvoltare
a unui sector agricol rezilient si durabil, cu accent pe asigurarea veniturilor echitabile fermierilor, respectarea
angajamentelor de mediu prin remunerarea fermierilor care contribuie la protejarea mediului peste cerintele
nivelului de baza, pe dezvoltarea sectoarelor deficitare si o dezvoltare socioeconomica coerentd a mediului rural in
baza unei strategii a interventiei fundamentata pe identificarea nevoilor.

PNS al Romaniei se va concentra pe atingerea urmatoarelor obiective:

I Promovarea unui sector agricol inteligent, rezilient si diversificat care sa asigure securitatea alimentarg,
cresterea viabilitatii fermelor prin stabilizarea veniturilor fermierilor si eliminarea discrepantelor si disparitatilor
intre categorii de ferme;

Il Consolidarea orientarii catre piata si cresterea competitivitatii sectorului agro-alimentar prin intensificarea
cooperarii, Tncurajarea investitiilor colective, modernizarea, restructurarea fermelor, prin investitii pentru
fmbunatatirea productivitatii concomitent cu dezvoltarea, modernizarea industriei alimentare;

M. Dezvoltarea socio-economica a spatiului rural prin atragerea si sustinerea tinerilor si facilitarea dezvoltarii
afacerilor precum promovarea ocupadrii fortei de munca, a cresterii, a incluziunii sociale si a dezvoltarii locale in
zonele rurale

Interventii:

PD-01 - Sprijin de baza pentru venit in scopul sustenabilitatii (BISS)

PD-02 - Sprijin redistributiv complementar pentru venit in scopul sustenabilitatii (CRISS)

PD-03 - Sprijin complementar pentru venit pentru tinerii fermieri

PD-04 - Practici benefice pentru mediu aplicabile in teren arabil

PD-05 - Practicarea unei agriculturi prietenoase cu mediul in fermele mici (gospodariile traditionale)

PD-06 - Inierbarea intervalului dintre randuri in plantatiile pomicole, viticole, pepiniere si hameisti

PD-07 - Cresterea nivelului de bunastare a vacilor de lapte

PD-08 - Masura pentru bunastarea tineretului bovin la ingrasat

PD-09 - Sprijin cuplat pentru venit-Soia

PD-10 - Sprijin cuplat pentru venit-Lucerna PD-11 - Sprijin cuplat pentru venit- Leguminoase pentru industrializare -
mazare de grading, fasole boabe si fasole pastai

PD-12 - Sprijin cuplat pentru venit-Canepa

PD-13 - Sprijin cuplat pentru venit-Orez

PD -14 - Sprijin cuplat pentru venit -Samanta de cartof

PD -15 - Sprijin cuplat pentru venit -Hamei

PD -16 - Sprijin cuplat pentru venit -Sfecla de zahar

PD -17 - Sprijin cuplat pentru venit - Legume cultivate Tn cdmp pentru consum in stare proaspata sau destinate
industrializarii (tomate, castraveti, ardei, vinete)

PD -18 - Sprijin cuplat pentru venit -Legume cultivate in sere si solarii (tomate, castraveti, ardei, vinete)

PD -19 - Sprijin cuplat pentru venit - Fructe (prune, mere, cirese, visine, caise si piersice)

PD -20 - Sprijin cuplat pentru venit - Seminte pentru plante furajere

PD -21 - Sprjin cuplat pentru venit - vaci de lapte

PD -22 - Sprjin cuplat pentru venit - carne vita

PD -23 - Sprjin cuplat pentru venit — bivolite de lapte

PD -24 - Sprjin cuplat pentru venit — ovine -caprine

PD -25 - Sprjin cuplat pentru venit pentru viermii de matase

IS -LF -01 - imbunétatirea infrastructurii utilizate pentru planificarea si organizarea productiei, ajustarea productiei
in functie de cerere, in special in ceea ce priveste calitatea si cantitatea, optimizarea costurilor
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IS -LF -02 - Interventii in sectorul fructelor si legumelor — Tmbunatitirea sau mentinerea calitatii produselor,
indiferent dacd acestea sunt proaspete sau procesate.

IS -LF -05 - Interventii in sectorul fructelor si legumelor - Masuri de mediu si de adaptare a schimbarilor climatice

IS -LF -07 - Interventii in sectorul fructelor si legumelor — Cercetare si dezvoltare

IS -LF -08 - Interventii in sectorul fructelor si legumelor — imbunititirea competitivititii pe termen mediu si lung in
special prin modernizare.

IS -LF -06 - Interventii Tn sectorul fructelor si legumelor — Masuri de formare profesional3, (altele decat cele aferente
prevenirii si gestionarii crizelor) si de promovare produs

IS -LF -03 - Interventii in sectorul fructelor si legumelor - Masuri care vizeaza imbunatatirea comercializarii.

IS -LF -04 - Masuri de prevenire si gestionare a crizelor pe piata fructelor si legumelor

IS - A -09 - Asistentd tehnicd pentru apicultori si organizatiile de apicultori - Consultanta in apicultura

IS - A -10 - Asistenta tehnica pentru apicultori si organizatiile de apicultori - Promovarea apiculturii si a produselor
apicole

IS - A -11 - Asistenta tehnica pentru apicultori si organizatiile de apicultori - Organizarea de cursuri de perfectionare
in apicultura

IS - A -12 - Asistenta tehnica pentru apicultori si organizatiile de apicultori - Achizitia de catre formele asociative de
echipament pentru procesarea cerii in vederea obtinerii fagurilor artificiali

IS - A -13 - Asistentd tehnica pentru apicultori si organizatiile de apicultori - Achizitia de catre formele asociative
apicole de echipament pentru ambalarea mierii

IS - A -14 - Combaterea agresorilor si a bolilor specifice stupilor, in special a varoozei

IS - A-15 - Masuri de asistenta pentru repopularea septelului apicol din Uniune - Achizitionarea de matci si/sau familii
de albine pentru apicultura

IS - A -16 - Masuri de asistentd pentru repopularea septelului apicol din Uniune - Achizitionarea de produse proteice
solide pentru familii de albine de catre stupinele de elitd si multiplicare

IS - A -17 - Masuri de asistentd pentru repopularea septelului apicol din Uniune - Achizitionarea de accesorii apicole
de catre stupinele de elita/multiplicare

IS - A-18 - Rationalizarea transhumantei/stuparitului pastoral - Achizitionarea de cutii noi in vederea inlocuirii cutiilor
uzate in urma deplasarii in pastoral

IS - A -19 - Rationalizarea transhumantei/stuparitului pastoral - Achizitionarea de accesorii apicole

IS - A -20 - Rationalizarea transhumantei/stuparitului pastoral - Achizitionarea de unelte apicole si echipamente de
protectie

IS - A -21 - Rationalizarea transhumantei/stuparitului pastoral - Achizitionarea de mijloace de transport apicol fara
autopropulsie - remorca apicold/pavilion apicol si mijloace fard autopropulsie de incarcare -descarcare a stupilor in
pastoral

IS - A -22 - imbunététirea calitétii produselor in vederea unei mai bune valorificiri a produselor pe piatd

IS - V -23 - Restructurarea si reconversia plantatiilor viticole

IS - V -24 - Investitii in active corporale si necorporale

IS - V -25 - Asigurarea recoltelor

IS -V -26 - Actiuni de informare

IS -V -27 - Promovarea enoturismului

IS -V -28 - Promovarea si comunicarea efectuata in tari terte

IS - V -29 - Investitii in active corporale si necorporale menite sa sporeasca durabilitatea productiei de vin

DR -01 - Agro -mediu si clima - Pajisti cu Tnalta valoare naturala (HNV)

DR -02 - Agro -mediu si clima - Culturi verzi

DR -03 - Agro -mediu si clima - Cresterea animalelor de ferma din rase locale in pericol de abandon

DR -04 - Agricultura ecologica — conversie

DR -05 - Agricultura ecologica — mentinerea certificarii

DR -06 - Bunastarea animalelor

DR -07 - Silvo -mediu si clima

DR -08 - impadurire - intretinere si ingrijire suprafetelor impadurite

DR -09 - Zone afectate de constrangeri naturale - Zona Montana

DR -10 - Zone afectate de constrangeri naturale semnificative
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DR -11 - Zone afectate de constrangeri naturale specifice

DR -12 - Investitii in consolidarea exploatatiilor tinerilor fermieri instalati si a fermierilor recent instalati

DR -13 - Investitii Tn exploatatiile pomicole

DR -14 - Investitii Tn productia primara in sectorul legume si/sau cartof

DR -15 - Investitii in productia primara in sectoarele hamei, flori si struguri de masa

DR -16 - Investitii in productia primara in sectorul zootehnic

DR -17 - Investitii in conditionarea, procesarea si marketingul — produselor agricole si pomicole in afara exploatatiei
DR -18 - Investitii pentru procesarea si marketingul produselor agricole in vederea obtinerii unor produse alimentare
si produse transformate, altele decat cele prevazute in Anexa 1 a Tratatului de Functionare a Uniunii Europene

DR -19 - Investitii in tehnologii forestiere care imbunatatesc rezilienta si valoarea de mediu a ecosistemelor forestiere
DR -20 - Modernizarea infrastructurii de irigatii

DR -21 - Infiintarea sistemelor de irigatii

DR -22 - Crearea/modernizarea infrastructurii de acces agricola

DR -23 - Crearea/modernizarea infrastructurii rutiere de baza din spatiul rural

DR -24 - Investitii in crearea si dezvoltarea de activitati neagricole

DR -25 - Sprijin pentru instalarea tinerilor fermieri

DR -26 - Contributii financiare la plata primelor de asigurare

DR -27 - Instrumentul national de sprijin al fermierilor afectati de pierderi ale productiei agricole

DR -28 - Infiintarea grupurilor de producatori in sectorul agricol/pomicol

DR -29 - Cooperare si inovare in agricultura prin intermediul grupurilor operationale PEI

DR -30 - LEADER - Dezvoltarea locala plasata sub responsabilitatea comunitatii

DR-31 - Transfer de cunostinte

DR-32 - Consiliere in afaceri agricole
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9.2. Programului Regional Vest 2021-2027

Obiectivul general al Programului Regional Vest 2021-2027 este reprezentat de cresterea competitivitatii
economice si Tmbunatatirea conditiilor de viata ale comunitatilor locale si regionale prin sprijinirea dezvoltarii
mediului de afaceri, a conditiilor infrastructurale si a serviciilor, care sa asigure o dezvoltare sustenabila a regiunii,
capabild sa gestioneze in mod eficient resursele, sa valorifice potentialul ei de inovare si de asimilare a progresului
tehnologic.

Tipurile de actiuni propuse vor conduce la reducerea disparitatilor si la transformarea Regiunii Vest intr-o regiune
mai atractiva, intr-un spatiu economic stabil si diversificat in care cercetarea si inovarea au un rol activ. POR 2021-
2027 s-a construit pe o abordare de tip bottom up, dar si top-down, in largi parteneriate, pentru asigurarea coreldrii
cu PDR 2021-2027, precum si cu strategiile nationale sectoriale si documentele europene relevante.

Este principalul instrument de finantare din fonduri europene care sprijind cresterea economicd, dezvoltarea
durabila si imbunatatirea calitatii vietii locuitorilor din Regiunea Vest.

Programul Regional Vest este primul program de finantare descentralizat.

Regiunea Vest beneficiaza de 1,18 miliarde euro pentru investitii. Finantarile sunt grupate in 8 prioritati de finantare.
Ce se finanteaza

PRIORITATEA 1 Regiune inovatoare si competitiva

Sprijind cercetarea si inovarea, cresterea competitivitatii si productivitatii IMM-urilor, precum si digitalizarea si
dezvoltarea de competente

BUGET ALOCAT 236,11 mil. EUR
Centre de cercetare, dezvoltare, inovare

Ce se finanteaza:

. Activitati In vederea dezvoltarii ecosistemului regional de inovare, accelerarii transferului tehnologic in
conformitate cu cerintele pietei, schimbului de cunostinte si intaririi culturii si capacitatilor organizationale;

. Investitii in active fixe si necorporale, legate direct de activitati de inovare si cercetare aplicata, disruptiva,
cu valoare addugata, in domeniile de specializare inteligenta regional3d;

o Achizitionarea de solutii tehnice rezultate din activitati de cercetare, cu scopul de a dezvolta sau adopta
solutii inovatoare Tn conformitate cu cerintele consumatorilor si tranzitia catre industria 4.0 si 5.0;

. Activitati care sa sustina si sa accelereze integrarea actorilor regionali in lanturile de valori specifice.
Cine poate obtine finantare

. Parteneriate formate din minim 1 IMM si organizatii/infrastructuri de cercetare si alte intreprinderi (inclusiv

intreprinderi mari).

Cine poate obtine finantare:

. Parteneriate formate din minim 1 IMM si organizatii/infrastructuri de cercetare si alte intreprinderi (inclusiv
intreprinderi mari).

Centre de creativitate si inovare

Ce se finanteaza

. Operationalizarea a 4 Centre de Creativitate si Inovare (CCl) in domeniile de specializare inteligenta care
vor lua forma unor Open-Labs de inovare si vor urmari accelerarea transferului de cunostinte si abilitati de
cercetare-dezvoltare-inovare (CDI) catre utilizatorii finali.

Cine poate obtine finantare

° CCl-urile formate din membrii ecosistemului regional de inovare, colaborari intre mediul academic, de
cercetare si privat.

Clustere de inovare

Ce se finanteaza
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. Valorificarea resurselor comune existente sau noi, inclusiv de CDI, pentru a genera produse, procese si
servicii inovative;

o Sprijinirea membrilor clusterelor pentru avansarea pe lanturile valorice in domeniile tehnologiilor
industriale avansate, economiei circulare sau tehnologiei digitale;

. Organizarea de intalniri tematice specifice, sesiuni de formare si dezvoltare de competente, evenimente de

benchmarking, matchmaking si alte seminarii, participarea la evenimente nationale si internationale,
angrenarea membrilor in activitati de networking si schimburi de experients;

o Facilitarea implementarii de noi modele financiare, de planificare, de management si marketing la nivelul
membirilor clusterelor.

Cine poate obtine finantare
. Entitatea juridica care asigura managementul clusterului de inovare (organizatia clusterului).

Sprijin pentru inovare

Ce se finanteaza

o Investitii in active fixe, necorporale si activitati de inovare a departamentelor de CDI din cadrul IMM-urilor;

. Dezvoltarea si/sau adoptarea tehnologiilor avansate: block-chain, big data, cloud computing, Internet of
Things, productie avansata, robotica, inteligenta artificiala, securitate cibernetica, printare 3D (fabricatie
aditiva), metode avansate de productie, tehnologii sustenabile si economie circulara etc.;

. Facilitarea si stimularea colaborarii efective intre actorii ecosistemului regional de inovare - precum si intre
intreprinderi mari si IMM-uri, pentru cresterea valorii addaugate.

Cine poate obtine finantare
o IMM-uri din Regiunea Vest care activeaza in domeniile de specializare inteligenta — individual sau in
parteneriat cu alte intreprinderi.

Cine poate obtine finantare
IMM-uri din Regiunea Vest care activeaza in domeniile de specializare inteligenta — individual sau Tn parteneriat cu
alte intreprinderi.

Vouchere de inovare

Ce se finanteaza
Voucherul de inovare poate fi utilizat pentru urmatoarele tipuri de activitati:

. Servicii de cercetare privind punerea in aplicare a ideilor inovatoare;
o Dezvoltarea de algoritmi si metode noi;

o Pregatirea si introducerea brevetelor in cadrul IMM-urilor;

o Sprijin pentru dezvoltarea de prototipuri;

o Concepte pentru managementul inovarii tehnice;

. Explorarea de noi tehnologii si noi idei de afaceri.

Cine poate obtine finantare
. IMM-uri din Regiunea Vest care activeaza in domeniile de specializare inteligenta.

Digitalizare IMM
Pregatim IMM-urile pentru un viitor digital!

Ce se finanteaza

. Achizitia de echipamente hardware TIC;

. Achizitia de licente;

o Investitii in aplicatii particularizate, inclusiv solutii de automatizare;

. Servicii pentru securitate cibernetica;

. Platforme online de comercializare;

. Servicii de gazduire si stocare;

. Utilizarea tehnologiilor moderne ex. blockchain, big data, realitate virtual3;

Cine poate obtine finantare
o IMM-uri din Regiunea Vest.
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Microintreprinderi

Ce se finanteaza
A. Apelul 1 - PRODUCTIE

Investitii in spatii de productie de tip constructie industriala;

Dotarea cu active corporale - echipamente tehnologice, utilaje, instalatii de lucru, mobilier, inclusiv
instalatii/echipamente specifice in scopul obtinerii unei economii de energie si active necorporale exclusiv
legate de functionarea mijloacelor fixe care se achizitioneaza;

Activitati pentru extinderea pietelor de vanzare, a gamei de produse si servicii oferite, precum si
participarea la principalele canale si platforme de internationalizare, inclusiv activitati de marketing
generate de codul CAEN finantat;

Activitati din domeniul economiei circulare sau activitati de dezvoltare de noi lanturi de aprovizionare
ecologice.

B. Apelul 2 - SERVICII

Dotarea cu active corporale, inclusiv instalatii/echipamente specifice in scopul obtinerii unei economii de
energie si active necorporale exclusiv legate de functionarea mijloacelor fixe care se achizitioneaza;
Construirea/extinderea de infrastructuri multifunctionale de agrement si fitness, pentru educatie fizicd si
sport, inclusiv infrastructuri de tratament balnear, exclusiv in statiunile turistice atestate si exclusiv pentru
investitiile aferente codurilor CAEN cuprinse in cadrul punctului B al Anexei 19_Domenii de activitate
eligibile la Ghidul solicitantului de finantare;

Activitati pentru extinderea pietelor de vanzare, a gamei de produse si servicii oferite, precum si
participarea la principalele canale si platforme de internationalizare, inclusiv activitati de marketing
generate de codul CAEN finantat;

Activitati din domeniul economiei circulare sau activitati de dezvoltare de noi lanturi de aprovizionare
ecologice.

Cine poate obtine finantare
Microintreprinderile cu o vechime de minim 1 an fiscal integral si cu sediul social situat in Regiunea Vest sau care
detin un sediu secundar/punct de lucru in Regiunea Vest, inregistrat la Oficiul National al Registrului Comertului cel
tarziu la data de 31.12.2021.

Sprijin pentru IMM-uri

Ce se finanteaza

Spatii de productie de tip constructie industriala si spatii pentru prestari servicii;

Echipamente tehnologice, utilaje, instalatii de lucru, mobilier, echipamente informatice, birotica, de natura
mijloacelor fixe;

Instalatii/echipamente specifice care incorporeaza tehnologii avansate, sustin industrializarea automatizata
si inovarea; instalatii/echipamente specifice in scopul obtinerii unei economii de energie;

Activitati din domeniul economiei circulare/activitdti de dezvoltare de noi lanturi de aprovizionare
ecologice;

Active necorporale, exclusiv legate de desfasurarea activitatii finantate: brevete, licente, marci comerciale,
programe informatice, alte drepturi si active similare;

Activitati pentru extinderea pietelor de vanzare, a gamei de produse si servicii oferite; participarea la
principalele canale si platforme de internationalizare; dezvoltarea de activitati de marketing;
Certificare/recertificare a produselor, serviciilor sau diferitelor procese specifice, etc.Cine poate obtine
finantare

Cine poate obtine finantare

Microintreprinderi (0-9 angajati) cu locatia de implementare in mediul urban, inclusiv statiunile turistice
atestate din mediul urban sau rural;

Tntreprinderi mici (10-49 angajati) si mijlocii (50-249 angajati) cu locatia de implementare in mediul urban
sau rural, inclusiv in statiunile turistice atestate din mediul urban sau rural.

Structuri de sprijin pentru afaceri

Ce se finanteaza

Investitii Tn active corporale (lucrari de construire, achizitionarea de echipamente tehnologice si
informatice, utilaje, instalatii de lucru, mobilier, echipamente informatice de natura mijloacelor fixe);
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. Investitii in active necorporale necesare prestarii serviciilor;
. Dezvoltarea si oferirea de servicii suport pentru IMM-urile gazduite.

Cine poate obtine finantare

. Entitatile care au calitatea de fondator al incubatorului de afaceri, (autoritati publice, institutii de
fnvatamant superior acreditate, institute, centre si statiuni de cercetare-dezvoltare, camere de comert care
infiinteaza un incubator de afaceri etc.).

Intreprinderi nou infiintate

Ce se finanteaza

. Achizitia de echipamente tehnologice, utilaje, instalatii de lucru, mobilier;
. Achizitia de active necorporale (ex. brevete, licente, programe informatice).
. Servicii suport de tip: consiliere, mentoring, coaching.

Cine poate obtine finantare
. Intreprinderi nou create in judetele Hunedoara si Caras-Severin din mediul urban.

Instrumente financiare

Ce se finanteaza

° Investitii corporale si necorporale, capitalul de lucru dar si orice alte actiuni care permit implementarea
planului de afaceri, pe baza caruia va fi posibila cresterea rapida a valorii business-ului si internationalizarea
afacerii;

. Finantarea se va face prin doua instrumente: Instrument de capital de risc de accelerare a afacerilor

(Accelerator combinat cu grant si fond seed) si instrument de venture capital.

Cine poate obtine finantare

. Pentru instrumentul de accelerare a afacerilor: Start-up-uri care au nevoie de infuzie de capital pentru
dezvoltarea produselor si serviciilor inovative proprii;
. Pentru venture capital: IMM-uri cu produse si servicii inovative si/sau care utilizeaza tehnologii noi si care

au potential mare de crestere si de internationalizare.
Competente pentru inovare

Ce se finanteaza

. Tmbuné&titirea competentelor specifice Tnh legdturd cu procesele antreprenoriale de inovare avansats,
disruptiva, tranzitia industriala catre i4.0 si i5.0, precum: management de inovare, management tehnologic,
competente privind economia circulara, etc.;

. Tmbuné&taitirea competentelor digitale, precum: robotic3, mecatronicd, nanotehnologii - conductori, calcul
de Tnalta performanta, Al, loT, 3D, realitate augmentata, blockchain si securitate cibernetica;
° Dezvoltarea capacitatii si competentelor organizatiilor de cercetare pentru a aprofunda cooperarea cu

operatorii economici, pentru a Tnsoti tranzitia catre organizatii antreprenoriale, cresterea viabilitatii
comerciale si relevanta pe piata a proiectelor lor de cercetare, sporirea capacitatilor de a participa la
procese de inovare interactive si deschise;

. Instruirea angajatilor organizatiilor CDI (de ex. entitatile de inovare si transfer de tehnologie) pentru
furnizarea si promovarea serviciilor, precum si pentru a introduce inovarea si spiritul antreprenorial in
curricula.

Cine poate obtine finantare
. IMM-urile din Regiunea Vest si angajatii acestora din domeniile de specializare inteligenta;
. Organizatii de cercetare publice.

Agentia Regionala de Inovare

Ce se finanteaza

. Operationalizarea Agentiei Regionale de Inovare (ARI) Vest prin sprijinirea unor activitati specifice;
. Organizarea de intalniri de descoperire antreprenoriala;
. Monitorizarea si evaluarea politicilor regionale de inovare;
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. Elaborarea, implementarea si monitorizarea Strategiei RIS3;

° Efectuarea unei analize teritoriale a ecosistemului de inovare;

. Pregatirea Agendei Regionale de Inovare;

. Inventarierea si promovarea nevoilor si oportunitatilor din domeniul competentelor legate de inovare;

. Alcatuirea unui portofoliu de experti tematici capabili sa ofere sprijin procesului de generare, selectare sau
implementare de proiecte inovatoare la nivel regional, de ex. vouchere de inovare;

. Furnizarea de servicii suport si de consultanta pentru inovare;

. Dezvoltarea conceptuala a celor 4 Centre de Creativitate si Inovare.

Cine poate obtine finantare

. Membrii ecosistemului regional de inovare (sectorul academic si de cercetare, sectorul privat, sectorul non-
profit,

administratia publica).

PRIORITATEA 2 Regiune smart
Sprijina digitalizarea administratiei publice si dezvoltarea unor solutii de tip smart city, in beneficiul cetatenilor si al
mediului de afaceri

BUGET ALOCAT: 34,12 mil. EUR
Digitalizare administratie publica

Sprijinim autoritatile si institutiile publice sa utilizeze tehnologii digitale si inovative pentru interactiunea cu cetatenii
si mediul de afaceri!

Ce se finanteaza

. Platforme cu functii si servicii digitale oferite de institutii publice, plecand de la nevoile si in beneficiul
cetatenilor si al intreprinderilor, realizate in proiecte integrate la nivel regional/judetean. Activitatile vor fi
finantate etapizat si granulat, in functie de dimensiunea si tipologia localitatii urbane, fiind Tncurajate
parteneriatele;

° Achizitia de soft/servicii ICT pentru digitalizarea interactiunii dintre autoritatile/institutiile publice locale,
cetateni si mediul de afaceri.

Cine poate obtine finantare
e  Unitati administrativ-teritoriale: judete, municipii si orase;
e Institutii publice locale si regionale.

Smart City
Dezvoltam orase inteligente!

Ce se finanteaza

o Aplicatii Smart City de tipul: Smart People, Smart Environment, Smart Economy, Smart Governance, Smart
Mobility si Smart Living. Aplicatiile vor fi noi si vor fi implementate sub forma unor proiecte-pilot in
localitatile solicitante, care ulterior vor fi replicate si adaptate particularitatilor locale;

. Infrastructura si echipamentele necesare pentru faza de dezvoltare, testare si pilotare, in procent limitat.

Cine poate obtine finantare
. Unitati administrativ-teritoriale: judete, municipii si orase.

PRIORITATEA 3 Regiune verde
Sprijina eficientizarea energetica a cladirilor rezidentiale si publice cu functiuni sociale si crearea de noi spatii verzi
urbane

BUGET ALOCAT 156,79 mil. EUR

Eficienta energetica in cladiri rezidentiale
Sprijinim Tmbunatatirea confortului termic si reducerea cheltuielilor pentru energie!

Ce se finanteaza
. Reabilitarea termica a elementelor de anvelopa a cladirii;
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. Tmbuné&tatirea/modernizarea sistemelor tehnice ale cladirii: sisteme de ventilare,
reabilitarea/modernizarea/instalarea instalatiei de distributie centralizatd a agentului termic,
reabilitarea/modernizarea instalatiilor de iluminat, finlocuirea circuitelor electrice deteriorate sau
subdimensionate — pentru partile comune, senzori de miscare, sisteme centralizate de incalzire, etc;

. Achizitionarea si instalarea surselor regenerabile de producere de energie, concepute si dimensionate
pentru partile comune ale cladirii, integrate cu alte tipuri de actiuni si in procent limitat;
. Alte interventii aferente madsurilor conexe care contribuie la implementarea proiectului, in procent limitat.

Cine poate obtine finantare
. Unitati administrativ teritoriale: municipii resedinta de judet, municipii si orase din Regiunea Vest, inclusiv
cele aferente ITI Valea Jiului.

Eficienta energetica in cladiri publice
Sprijinim renovarea cladirilor publice si reducerea consumului de energie!

Ce se finanteaza

Reabilitarea energetica a cladirilor publice cu functiuni sociale (educationale, de sanatate, servicii sociale):

. Reabilitarea termica a elementelor de anvelopa a cladirii;

° Tmbunétdtirea sistemului tehnic al cladirii, respectiv instalatii care contribuie la eficienta energetici a
cladirii: ex. achizitia de echipamente de incdlzire si rdcire eficiente energetic, sisteme de
ventilatie, reabilitare termicd a sistemului de fincalzire/a sistemului de furnizare a apei calde de
consum, corpuri de iluminat cu LED, senzori de miscare;

. Utilizarea surselor regenerabile de energie, in masura in care sunt concepute si dimensionate pentru
consumul propriu al cladirii, integrate cu alte tipuri de actiuni si intr-un procent limitat;

. Achizitia de utilaje, echipamente tehnologice si functionale cu si fard montaj, dotari care se incadreaza in
limita valorica a mijloacelor fixe, active necorporale care sunt necesare implementarii proiectului;

. Alte interventii aferente masurilor conexe care contribuie la implementarea proiectului.

Cine poate obtine finantare

° Autoritati publice locale (Unitati Administrativ Teritoriale din cadrul Regiunii Vest): UAT municipii resedinta
de judet, UAT municipii si orase si UAT comune din zonele de interventie definite in SIDU, inclusiv localitatile
componente si satele apartinatoare municipiilor si oraselor, UAT judete,

° Institutii publice si servicii publice organizate ca institutii publice de interes local sau judetean, finantate din
bugetul local sau judetean, aflate in subordinea UAT enumerate anterior;
. Institutii de invatamant superior de stat din cadrul Regiunii Vest.

Infrastructura verde
. Sprijinim dezvoltarea de ecosisteme urbane sanatoase!

Ce se finanteaza

° Crearea de spatii verzi noi - parcuri, gradini, scuaruri, spatii verzi pentru recreere, prin activitati de pregatire
teren, realizare de plantdri, amenajari de straturi ecologice urbane, realizare de sisteme de irigatii
sustenabile, ameliorare a solului, amenajari minimale aferente suprafetelor acvatice urbane, echipare si
dotare specifica pentru protectia biodiversitatii, realizare suprafete multifunctionale cu imbracaminte si
fundatie permeabila — care permit infiltrarea apei pluviale in sol;

. Amenajarea, echiparea si dotarea spatiilor cu: alei pietonale, piste pentru biciclisti, mobilier urban, facilitati
pentru recreere, sisteme inteligente de supraveghere video a spatiilor amenajate prin proiect; sisteme de
iluminat; instalare Wi-Fi in spatiile publice, etc., in procent limitat.

Cine poate obtine finantare

. Unitati administrativ-teritoriale (UAT): municipii resedinta de judet, municipii si orase din Regiunea Vest,
inclusiv cele aferente ITI Valea Jiului;
. Parteneriate intre UAT municipii resedinta de judet, municipii sau orase, in calitate de lider si UAT judet, in

calitate de membru.

PRIORITATEA 4 Regiune cu mobilitate sustenabild
Sprijind investitii pentru un transport public ecologic, calitativ si atractiv

BUGET ALOCAT 157,36 mil. EUR
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Mobilitate urbana sustenabila
Facem orasele mai curate si transportul public prima optiune!

Ce se finanteaza
A. Investitii privind sistemele de transport public local de calatorisi sistemele pentru transport alternativ
nemotorizat:

. Modernizarea, dezvoltarea, extinderea, optimizarea infrastructurii de transport urban curat (linii de tramvai
si troleibuz);

. Achizitionarea materialului rulant;

. Achizitionarea de troleibuze, autobuze pentru transport urban curat, inclusivitatii de incarcare si
alimentare;

. Dezvoltarea si modernizarea infrastructurii pentru transportul nemotorizat;

. Dezvoltarea sistemelor de bike-sharing, achizitia de biciclete sau a altor mijloace de transport ecologice.

B. Alte investitii integrate in cadrul celor specificate la punctul A, destinate reducerii emisiilor de CO2 in zona
urbana:

° Dezvoltarea de sisteme inteligente de transport, e-ticketing, management de trafic, management al flotei;

° Dezvoltarea unor solutii de organizare a traficului care faciliteaza circulatia eficienta a transportului public,
inclusiv masuri de siguranta rutier3;

° Dezvoltarea, extinderea, optimizarea statiilor de transport public, inclusiv a statiilor si conexiunilor inter-
modale;

° Achizitionarea de echipamente, utilaje, instalatii necesare pentru exploatarea si intretinerea infrastructurii

de transport public si a flotei mijloacelor de transport public.

Cine poate obtine finantare

. Unitatile administrativ-teritoriale (UAT) municipii resedinta de judet, municipii si orase din Regiunea Vest;

° Parteneriate intre UAT municipii resedinta de judet, municipii sau orase - lider de parteneriat, si UAT
judet/e, UAT comuna/e din zona definitd in cadrul Strategiei Integrate de Dezvoltare Urbana si tratata in
Planul de Mobilitate Urbana Durabila, dupa caz - membri.

PRIORITATEA 5 Regiune conectatd
Sprijind modernizarea drumurilor judetene, decongestionarea traficului si transportul inter si intrajudetean

BUGET ALOCAT 158,36 mil. EUR

Drumuri judetene
Sprijinim cresterea conectivitatii si accesibilitatii la nivelul Regiunii Vest!

Ce se finanteaza

° Modernizarea si extinderea retelei de drumuri judetene care asigura conectivitatea directa sau indirecta cu
reteaua TEN-T, inclusiv lucrdri de artd, masuri de crestere a sigurantei rutiere si ecologice;

° Crearea sau extinderea variantelor ocolitoare cu statut de drum judetean, care asigura conectivitatea
directa sau indirecta cu reteaua TEN-T, inclusiv lucrari de arta, masuri de siguranta rutiera si ecologice;

o Construirea unor noi segmente de drum judetean pentru conectarea la autostrazi sau drumuri expres.

Cine poate obtine finantare

. Unitati administrativ-teritoriale (UAT) Judet din cadrul Regiunii Vest, respectiv UAT Judetul Arad, UAT
Judetul Caras-Severin, UAT Judetul Hunedoara si UAT Judetul Timis;
. UAT Judet din cadrul Regiunii Vest (lider de parteneriat), in parteneriat cu UAT Judet/e, UAT Municipiu/i,

UAT Oras/e, UAT Comuna/e (membri).

Decongestionare trafic
. Sprijinim fluidizarea traficului in jurul municipiilor resedinta de judet!

Ce se finanteaza

. Decongestionarea traficului din jurul marilor orase prin investitii in construirea si modernizarea de pasaje
sau noduri rutiere, pasarele pietonale, sosele de centura, intersectii periculoase etc., in scopul facilitarii
tranzitiei catre un sistem de transport urban sustenabil.
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Cine poate obtine finantare
. Unitati administrativ-teritoriale municipii resedinta de judet, individual sau in parteneriat cu alte UAT-uri.

Sistem de transport inter si intrajudetean
. Sprijinim dezvoltarea unui sistem de transport public verde intre judetele Regiunii Vest!

Ce se finanteaza

. Dezvoltarea unui sistem pilot de transport inter si intrajudetean orientat spre nevoile utilizatorilor, inclusiv
achizitia de mijloace de transport ecologice si statii de incarcare aferente. La baza dezvoltarii acestui sistem
va sta elaborarea Planului Regional de Mobilitate Durabila, ca activitate eligibil3;

. Aplicatii digitale de tip e-ticketing regional.

Cine poate obtine finantare
e Parteneriate intre unitatile administrativ-teritoriale: judete, eventual si cu alte unitati administrativ-
teritoriale: municipii, orase, comune.

PRIORITATEA 6 Regiune educata si atractivd
Sprijind modernizarea unitatilor de invatamant la toate nivelurile si dezvoltarea durabila a turismului

BUGET ALOCAT 193,96 mil. EUR

Gradinite
Sprijinim Tnvatamantul prescolar in conditii moderne!

Ce se finanteaza

. Dotarea salilor de clasa;

. Lucrari de modernizare/reabilitare si extindere/construire a infrastructurii de tnvatamant, in cazuri
temeinic justificate. Constructiile noi vor fi eligibile in zonele si nivelurile de nvatamant in care aceasta
nevoie a fost identificatd ca urmare a supraaglomerdrii, tinand cont de nivelul de ocupare a unitatilor
de Tnvatamant de acelasi nivel in aria geografica in cauza si tendinta demografica. Proiectele vor include
obligatoriu si achizitii de dotari.

Cine poate obtine finantare

. Unitati administrativ-teritoriale: judete, municipii, orase, comune.
Scoli
. Sprijinim dotarea si modernizarea scolilor la nivelul intregii regiuni!

Ce se finanteaza

. Dotarea salilor in care se desfasoara actul educational, laboratoarelor, atelierelor etc, in conformitate cu
noile tendinte educationale si tehnologice, corelat cu dinamica pietei fortei de munca si dubla tranzitie -
verde si digital3;

° Lucrari de modernizare/reabilitare si extindere/construire a infrastructurii de invdtamant, in special in
cazul nivelului preuniversitar, in cazuri temeinic justificate. Constructiile noi vor fi eligibile in zonele si
nivelurile de invatamant in care aceasta nevoie a fost identificata ca urmare a supraaglomerarii, tinand cont
de nivelul de ocupare a unitatilor de invatamant de acelasi nivel in aria geograficad in cauza si tendinta
demografica. Proiectele vor include obligatoriu si achizitii de dotari.

Cine poate obtine finantare
. Unitati administrativ-teritoriale: judete, municipii, orase, comune.

Tnvatidmant liceal
e Sprijinim investitiile in infrastructura de educatie pentru a asigura conditii moderne de invatare!

Ce se finanteaza

° Dotarea salilor in care se desfasoara actul educational, laboratoarelor, atelierelor etc, in conformitate cu
noile tendinte educationale si tehnologice, corelat cu dinamica pietei fortei de munca si dubla tranzitie -
verde si digitald;
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. Lucrari de modernizare/reabilitare si extindere/construire a infrastructurii de invdtdmant, in special in
cazul nivelului preuniversitar, in cazuri temeinic justificate. Constructiile noi vor fi eligibile in zonele si
nivelurile de invatamant in care aceasta nevoie a fost identificata ca urmare a supraaglomerarii, tinand cont
de nivelul de ocupare a unitatilor de invatamant de acelasi nivel in aria geografica in cauzad si tendinta
demografica. Proiectele vor include obligatoriu si achizitii de dotari.

Cine poate obtine finantare
. Unitati administrativ-teritoriale: judete, municipii, orase.

Universitati
. Sprijinim modernizarea infrastructurii si dezvoltarea invatamantului superior!

Ce se finanteaza

. Dotarea cu active corporale de tipul mobilier si echipamente a spatiilor educationale: laboratoare, sali de
curs si seminar, amfiteatre, aule, etc.;

° Dotarea cu active necorporale: programe informatice, licente, software, brevete, dezvoltarea de platforme
e-learning, biblioteci digitale, digitalizarea cursurilor etc.;

. Lucradri de modernizare/reabilitare a infrastructurii universitare, in procent limitat;

° Activitati de crestere a calitatii si accesului la educatie, inclusiv pentru dezvoltarea de noi specializari, de

tipul Fondului Social European Plus (FSE+), conform principiilor Pilonului European al Drepturilor Sociale.

Cine poate obtine finantare
. Universitati de stat, care au sediul social si/sau desfasoara activitati de invatamant superior in Regiunea
Vest.

Tabere scolare
. Readucem la viata taberele scolare din Regiunea Vest!

Ce se finanteaza

° Investitii in modernizarea centrelor de agrement - tabere scolare, pentru copii si tineri: infrastructura
accesibild si dotdri pentru cazare, sali de mese, facilitati de agrement si pentru a acomoda nevoile
persoanelor cu dizabilitati sialte servicii de agrement sau madsuri de promovare a accesului
persoanelor vulnerabile la aceste activitati.

Cine poate obtine finantare

. Unitati administrativ-teritoriale judete, individual sau in parteneriat cu alte unitati administrativ-teritoriale;
. Institutii publice locale si nationale.
Turism

Valorificdim potentialul turistic si cream oportunitati economice!

Ce se finanteaza

Dezvoltarea durabild si punerea in valoare a statiunilor turistice atestate, din mediul urban si din mediul rural, prin

dezvoltarea infrastructurii turistice specifice, prin:

. Dezvoltarea infrastructurii turistice - ex. amenajarea si dezvoltarea unor trasee pentru practicarea
activitatilor recreative si sportive, alei pietonale, crearea si dezvoltarea de trasee turistice tematice, alte
infrastructuri locale cu functiune turistica, dezvoltarea si modernizarea infrastructurii de utilitate publica,
servicii si facilitati turistice care pot creste durata sejurului — finantate prin grant;

. Constructia, extinderea, dezvoltarea unor infrastructuri multifunctionale de agrement, inclusiv dezvoltarea
unor instalatii de tratament balnear - ex. spa, aquapark-uri, instalatii de transport pe cablu, parcuri de
aventurd/tematice, etc. - finantate prin instrumente financiare.

Cine poate obtine finantare

. Unitatile administrativ-teritoriale: judet
. Unitatile administrativ-teritoriale: municipii, orase, comune atestate ca statiuni turistice;
. Parteneriate intre entitatile de mai sus.

Patrimoniu UNESCO
. Valorificdm mostenirea culturala regionald pentru generatiile viitoare!
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Ce se finanteaza
. Conservarea, protectia, restaurarea si valorificarea durabila a patrimoniului cultural UNESCO, inclusiv
digitalizarea obiectivelor.

Cine poate obtine finantare
. Unitatile administrativ-teritoriale: judet.

PRIORITATEA 7 Regiune pentru oameni
Sprijina cresterea calitatii spatiilor publice, restaurarea obiectivelor de patrimoniu si infrastructurile culturale publice

BUGET ALOCAT 193,01 mil. EUR

Patrimoniu cultural
. Punem in valoare obiectivele de patrimoniu si scoatem istoria la luminad!

Ce se finanteaza

. Conservarea, protectia, restaurarea si valorificarea durabild a patrimoniului cultural clasa A, prin investitii
fn monumente de importantd nationald, incluse in rute/circuite/trasee turistice tematice si care genereaza
un impact economic semnificativ la nivel local, inclusiv masuri de promovare si digitalizare.

Cine poate obtine finantare
. Unitati administrativ-teritoriale (UAT): municipii, orase, judete;
. UAT in calitate de lider de proiect in parteneriat cu institutii publice, unitati de cult, ONG-uri.

Infrastructura culturala publica
Aducem cultura mai aproape de oameni!

Ce se finanteaza
. Construirea, modernizarea, amenajarea spatiilor infrastructurii culturale publice (biblioteci, muzee si
colectii publice, institutii de spectacole sau concerte).

Cine poate obtine finantare

. Unitati administrativ-teritoriale municipiu resedinta de judet;

. Parteneriate intre unitatile administrativ-teritoriale municipiu resedinta de judet si alti actori publici
relevanti pentru proiect.

Revitalizare si regenerare urbana
° Redam oamenilor spatiul public urban!

Ce se finanteaza
Redarea spatiilor publice cetatenilor prin investitii in amenajarea de:

. piete si piatete publice, zone pietonale, zone de tip shared space, promenade, splaiuri etc;

. spatii verzi existente: scuaruri, parcuri, gradini publice etc.;

° spatii verzi-albastre existente: maluri de cursuri de apa, canale, maluri de lacuri etc.;

o masuri si elemente pentru circulatie nemotorizata;

o spatii si facilitati pentru activitati recreative, de mici dimensiuni, in cartierele rezidentiale/zonele
centrale/istorice dens populate;

o reconversia in spatii publice a unor areale/terenuri degradate, abandonate, neutilizate sau cu functiuni
neadecvate/depasite/neutilizate;

. renovarea fetei urbane a cladirilor cu functiuni publice.

. activitati integrate pentru securitatea in spatiile publice: iluminat public, supraveghere video, facilitati wi-
fi;

o reabilitarea peisagistica si arhitecturala a spatiilor verzi.

Cine poate obtine finantare
. Unitati administrativ-teritoriale municipii resedinta de judet, municipii si orase din cadrul Regiunii Vest,
inclusiv cele aferente ITI Valea Jiului;
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. Parteneriate intre UAT municipii resedinta de judet/municipii/orase in calitate de lider si: UAT judet - in
calitate de membru;institutii publice de interes local care detin cladiri cu functiuni publice - in calitate de
membru.

PRIORITATEA 8 Asistentd tehnicd
Sprijind dezvoltarea capacitatii administrative a beneficiarilor si a Autoritatii de Management

BUGET ALOCAT 49,37 mil. EUR

. Sprijinirea solicitantilor de finantare/ beneficiarilor in accesarea finantarilor europene disponibile prin PR
Vest si in implementarea proiectelor finantate;

. Gestionarea eficienta si transparenta a programului;

. Activitati de informare si comunicare.

PROGRAMUL OPERATIONAL CRESTERE INTELIGENTA, DIGITALIZARE SI INSTRUMENTE FINANCIARE 2021-2027
(POCIDIF)

Crearea in Romania a unui ecosistem care potenteaza competitivitatea societdtii in contextul schimbarilor
tehnologice, plecand de la nevoile de dezvoltare identificate prin Strategia Nationala si cele 8 Strategii Regionale de
Specializare Inteligenta si concentrarea eforturilor pentru atingerea potentialului tehnologiilor digitale pentru a crea
noi oportunitati de dezvoltare atat pentru sistemul public, cat si pentru mediul de afaceri.

Programul Operational Crestere Inteligenta, Digitalizare si Instrumente Financiare este format din masuri si actiuni
in domeniile cercetarii, dezvoltarii si inovarii inteligente si in domeniul digitalizarii. Principalul obiectiv de la nivel
european urmarit este Obiectivul de Politica 1 ,,0 Europa mai competitiva si mai inteligentd, prin promovarea unei
transformari economice inovatoare si inteligente si a conectivitatii TIC regionale”.

AXA PRIORITARA NUMARUL 1. Sustinerea si promovarea unui ecosistem de CDI atractiv si competitiv in Roméania
Actiuni finantate
Integrarea ecosistemului national CDI in Spatiul de Cercetare European si international

Crearea si incurajarea colaborarii actorilor din sistemul public si privat in domeniul CDI
Sprijinirea proiectelor in domeniul tehnologiilor avansate

o Asigurarea formarii/specializarii/perfectionarii profesionale, pentru resursa umand implicata in activitatile
CDl/transfer tehnologic

Solicitanti eligibili

e Mediul de afaceri si personalul din organizatiile de CDI.; personalul din cadrul organizatiilor de cercetare si
intreprinderi; Organizatii publice de cercetare (institutii de invatdmant superior/INCD/ICAR); IMM-uri,
intreprinderi mari; consortii.

AXA PRIORITARA NUMARUL 2. Digitalizare in administratia publici central, educatie, culturi si mediu de afaceri

o Actiunifinantate

o Digitalizarea evenimentelor de viata ale cetatenilor si firmelor

o Proiectele de interoperabilitate

o Proiectele de sustinere a procesului guvernamental de luare a deciziilor

o Proiectele open data

o Transformarea digitald a serviciilor publice aferente altor evenimente de viata ale cetdtenilor si firmelor

o Implementarea sistemelor informatice necesare pentru serviciile publice electronice asociate procedurilor
administrative stabilite prin regulamentul (UE) 2018/1724

o Achizitia de echipamente de infrastructura digitala din domeniul educatiei

o Dezvoltarea unei infrastructuri educationale unitare, la nivel national

o Interconectarea bazelor de date educationale existente si/sau in proces de dezvoltare

o Digitalizarea pentru cultura (echipamente si infrastructura, baze de date, soft, platforme digitale, sisteme

integrate, mijloace TIC, modele digitale 3D, infrastructuri informatice si solutii de tip cloud,
o exploatarea digitalizata)
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o Co-finantarea huburilor de inovare digitala europene din Romania (EDIH) selectate pentru finantare din
Digital Europe Programme
o Finantarea dezvoltarii la nivelul IMM-urilor din domeniul TIC, de noi tehnologii/servicii/aplicatii

Solicitanti eligibili

e Mediul de afaceri si personalul din organizatiile de cercetare; intreprinderile vizate de procesul de
descoperire antreprenoriald la nivel national sinpersonalul din cadrul organizatiilor de cercetare, inclusiv
studenti, APL.

AXA PRIORITARA NUMARUL 3. . Stimularea accesului la finantare al IMM-urilor prin utilizarea Instrumentelor
Financiare

Actiuni finantate

o Proiectele cu accent pe elementul de inovare sub conditia de a contribui la transformarea economica
inteligenta

o Proiectele intr-unul din domeniile de specializare inteligenta identificate prin strategia nationald de
cercetare, inovare si specializare inteligenta

Solicitanti eligibili

e Mediul de afaceri si personalul din organizatiile de cercetare, studenti.

9.3. PROGRAMUL DEZVOLTARE DURABILA (PDD)

Strategia PDD este in concordanta cu obiectivul Uniunii Europene de conservare, protectie si imbunatatire a calitatii
mediului, cu Semestrul European, Recomandarile Specifice de Tara relevante, Programul se bazeaza pe obiective
care vizeaza asigurarea coeziunii sociale, economice si teritoriale prin sprijinirea unei economii cu emisii scazute de
gaze cu efect de sera si prin asigurarea utilizarii eficiente a resurselor naturale.

Prin PDD se urmdreste maximizarea valorii adaugate a sprijinului financiar alocat Romaniei din bugetul european
prin finantarea nevoilor de dezvoltare nationale din urmatoarele sectoare: adaptarea la schimbarile climatice prin
cresterea eficientei energetice si dezvoltarea sistemelor inteligente de energie, a solutiilor de stocare si a adecvantei
sistemului energetic; infrastructura de apa si apa uzata; economia circulara; conservarea biodiversitatii; calitatea
aerului; decontaminarea siturilor poluate si managementul riscurilor.

Programul Dezvoltare Durabild este elaborat dupa obiectivul Uniunii Europene de conservare, protectie si
fmbunatatire a calitatii mediului si obiectivele sale vizeaza asigurarea coeziunii sociale, economice si teritoriale prin
sprijinirea unei economii cu emisii scazute de gaze cu efect de sera si utilizarea eficienta a resurselor. Sectoarele in
care sunt vizate investitiile sunt: adaptarea la schimbarile climatice prin cresterea eficientei energetice si dezvoltarea
sistemelor inteligente de energie, infrastructura de apa si apa uzatd, economia circulara, conservarea biodiversitatii,
calitatea aerului si decontaminarea siturilor poluate, managementul riscurilor.

AXA PRIORITARA NUMARUL 1. Promovarea eficientei energetice, a sistemelor si retelelor inteligente de energie
si a solutiilor de stocare si reducerea emisiilor de gaze cu efect de sera.

Actiuni finantate:

o Tmbun3tstirea eficientei energetice a IMM-urilor si a intreprinderilor mari

o Modernizarea/extinderea retelelor termice primare si secundare din sistemele de alimentare cu energie
termica, inclusiv a punctelor termice
Cogenerarea de Tnalta eficienta in termoficare urbana

o Constructia retelelor noi de distributie a gazelor naturale, doar pentru conectarea noilor centrale pe gaz
care inlocuiesc vechile centrale pe carbune

o Promovarea utilizarii de echipamente si sisteme inteligente pentru asigurarea calitatii energiei electrice

o Implementarea de solutii digitale pentru localizarea/izolarea defectelor si realimentarea cu energie in
mediul rural si urban

o Digitalizarea statiilor de transformare si solutiilor privind controlul retelei de la distanta - integrarea statiilor
in SCADA

o Implementarea de solutii privind stocarea energiei “behind the meter”
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Solicitanti eligibili

e  Operatori nationali de distributie; IMM-uri; Concesionari ai serviciilor publice; UAT-uri; intreprinderi mari(
HG 495/2014); Societati comerciale din industrie, cu consumuri de peste 1.000 tep/an; Transelectrica.

AXA PRIORITARA NUMARUL 2. Dezvoltarea infrastructurii de apa si apa uzati si tranzitia la o economie circular
Actiuni finantate

o Construirea si reabilitarea retelelor de canalizare si a statiilor de epurare a apelor uzate care asigura
colectarea si epurarea incarcarii organice biodegradabile in aglomerari mai mari de 2.000 l.e.

o Construirea si reabilitarea si de sisteme de captare si aductiune a apei, statii de tratare, retele de transport

si distribuire a apei

Masurile necesare pentru eficientizarea proiectelor si sustenabilitatea investitiilor

Extinderea sistemelor de colectare separata

nfiintarea instalatiilor de tratare a deseurilor reziduale

Valorificarea materiala a deseurilor

inchiderea depozitelor de deseuri neconforme

O O O O O

Solicitanti eligibili

e  Operatori regionali; ADI; ANRSC; MMAP; MS (Institutul de Sanatate Publicd); AM PODD; Asociatiile de
Dezvoltare Intercomunitara prin Consiliile Judetene; Autoritatile publice centrale.

AXA PRIORITARA NUMARUL 3. Protectia mediului prin conservarea biodiversititii, asigurarea calitatii aerului si
remedierea siturilor contaminate

Actiuni finantate

o Conservarea biodiversitatii pentru a indeplini cerintele directivelor de mediu

o Imbunétatirea monitorizdrii calitétii aerului si reducerea emisiilor

o Investigarea preliminara si detaliatda a siturilor contaminate, evaluarea riscurilor asupra mediului si
remedierea siturilor

Solicitanti eligibili

e  Ministerul Mediului, Apelor si Padurilor (MMAP); autoritati publice centrale si locale; alte organisme publice
in domeniul protectiei mediului; ANANP; Administratori ai ariilor naturale protejate; ONGuri; Institute de
cercetare; parteneriate cu alte entitati de drept public; administratori desemnati in conditiile legii si/sau
proprietari ai suprafetelor de teren ce constituie ecosistem degradat aflat in proprietate publica.

AXA PRIORITARA NUMARUL 4. Promovarea adaptirii la schimbérile climatice si managementul riscurilor
Actiuni finantate

o Amenajarea complexa a bazinelor hidrografice prin utilizarea infrastructurii verzi

o Dezvoltarea infrastructurii de monitorizare, avertizare si alarmare a fenomenelor hidrometeorologice
severe

o Consolidarea capacitatii administrative pentru asigurarea implementarii directivelor europene
Combaterea eroziunii costiere

o Tmbunatatirea sistemului de management al riscurilor

Solicitanti eligibili

e MAI/IGSU si structurile cu atributii in managementul situatiilor de urgenta si asigurarea functiilor de sprijin;
Ministerul Mediului, Apelor si Padurilor; Administratia Nationald Apele Romane (ANAR), Administratia
Nationald de Meteorologie; ROMSILVA; Agentia Nationald de Tmbun&tatiri Funciare; parteneriate intre
institutiile publice centrale cu rol in gestionarea inundatiilor, precum

si cu ONG-urile si alte structuri cu o anumita specializare Tn domeniul ecologic; Serviciul de Telecomunicatii Speciale.

9.4. PROGRAMUL SANATATE (PS)
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Datorita importantei majore pe care o constituie domeniul sanatatii publice iTn Romania, Programul Sanatate
cuprinde investitii prioritare pentru remedierea principalelor provocari din sistemul public de sanatate si atingerea
mediei nivelului european de dezvoltare a domeniului.

AXA PRIORITARA NUMARUL 1. Cresterea calitatii serviciilor de asistentd medicald primara, comunitari si
serviciilor oferite in regim ambulatoriu

Actiuni finantate

o

Dotarea/ modernizarea/ reabilitarea cabinetelor medicilor de familie

Dotarea structurilor publice responsabile cu distributia vaccinurilor la nivel teritorial

Dotarea/ modernizarea/ reabilitarea publica in care se furnizeaza servicii de asistentda medicald scolar3,
inclusiv servicii de asistenta stomatologica

Dotarea/ extinderea/ modernizarea/ reabilitarea unitatilor sanitare/ altor structuri publice care desfasoara
activitati medicale de tip ambulatoriu/ acorda asistentd medicala ambulatorie

Imbuntitirea accesibilitatii si eficacititii asistentei medicale primare si integrarea cu serviciile de asistents
medicald comunitara

Tmbunatatirea accesibilitatii si eficacititii serviciilor oferite in regim ambulatoriu

Implementarea de programe in sandtatea reproducerii, inclusiv stimularea natalitatii prin masuri de suport
a cuplurilor infertile

Implementarea de masuri de sprijin destinate recuperarii persoanelor cu tulburari psihice

Tmbunatatirea accesibilitatii si eficacitatii retelei de medicind scolara, inclusiv a celei stomatologice, ca parte
a asistentei medicale primare adresate copiilor si tinerilor care urmeaza o forma de fnvatamant, atat din
mediul urban, cat si din mediul rural

Solicitanti eligibili

Cabinete medicilor de familie; Structuri publice responsabile cu distributia vaccinurilor la nivel teritorial;
Unitati scolare publice unde se vor furniza servicii de asistentd medicald scolara; Unitati sanitare publice/
alte structuri publice care desfidsoara activitati medicale de tip ambulatoriu/ acorda asistentd medicala
ambulatorie; Unitati sanitare publice cu paturi de acuti care se reorganizeaza/ reconvertesc sectii in paturi
de spitalizare de zi.

AXA PRIORITARA NUMARUL 2. Servicii de reabilitare, paliatie si ingrijiri pe termen lung adaptate fenomenului
demografic de imbatranire a populatiei si profilului epidemiologic al morbiditatii

Actiuni finantate

@)
@)

Investitii in infrastructura publica a unitatilor sanitare care furnizeaza servicii de reabilitare/ recuperare
Investitii in infrastructura publica a unitatilor sanitare care furnizeaza servicii de paliatie si ingrijiri medicale
pe termen lung

Investitii in infrastructura publica a unitatilor sanitare de acuti in vederea transformarii acestora n unitati
sanitare care furnizeaza servicii de reabilitare/ recuperare, servicii de paliatie si ingrijiri medicale pe termen
lung

Investitii Tn infrastructura publica a unitatilor medico-sociale care furnizeaza servicii medicale de ingrijire de
lunga durata

Investitii in infrastructura centrelor/ unitatilor sanitare/unitatilor medico-sociale care furnizeaza servicii de
paliatie si Tngrijiri medicale pe termen lung

Investitii Tn infrastructura centrelor pilot pentru servicii integrate dedicate tratamentului/ reabilitarii
persoanelor cu tulburari de spectru, autism

Tmbunétatirea accesibilitatii, a eficacitatii serviciilor de reabilitare/ recuperare

Tmbunatatirea accesibilitatii, a eficacitatii serviciilor de ingrijire paliativa si ingrijirilor la domiciliu
Tmbunatatirea accesibilitatii, a eficacitatii serviciilor de ingrijire pe termen lung

Solicitanti eligibili

Unitati sanitare; Unitati medico-sociale; Centre/unitati care furnizeaza servicii de paliatie si ingrijiri medicale
pe termen lung; Centre pilot pentru servicii integrate dedicate tratamentului/ reabilitarii persoanelor cu
tulburari de spectru autism.
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AXA PRIORITARA NUMARUL 3. Cresterea eficacititii sistemului medical pentru preventie, diagnostic si tratament
precoce al bolilor prioritare prin investitii in servicii si infrastructura

Actiuni finantate

Extinderea/ modernizarea/ reabilitarea/ dotarea unitatilor sanitare - serviciilor esentiale pentru

o afectiuni complexe

o Investitiile in infrastructura publicd a structurilor sanitare unde se realizeaza depistarea, diagnosticarea,
tratarea si recuperarea pacientilor cu afectiuni genetice si a celor cu anomalii congenitale si estimarea
riscului de recurenta a bolilor genetice in familiile pacientilor

o Investitiile in infrastructura publica a structurilor sanitare unde se realizeaza examinari asupra persoanelor
n viata care au suferit vatamari ale integritatii corporale sau agresiuni sexuale sau solicita stabilirea varstei
si sexului

o Investitiile n infrastructura unitatilor sanitare care au autorizate centre de expertiza in boli rare si a
unitatilor sanitare care furnizeaza servicii medicale pentru pacientii cu boli rare si genetice in colaborare cu
centrele de expertiza in boli rare si cu centrele de genetica medicala

o Investitiile in infrastructura publica a structurilor sanitare care au atributii in prevenirea, controlul,
diagnosticul si supravegherea bolilor transmisibile, inclusiv in epidemii, pandemii, controlul si
supravegherea infectiilor asociate actului medical si a celor implicate in sdanatatea publica

o Investitiile in infrastructura publica a sistemului national de transfuzii, inclusiv a infrastructurii de testare a

sangelui si/sau procesare a plasmei

Implementarea de programe de screening populational/ diagnosticare si tratament precoce

Implementarea de programe de diagnosticare precoce si tratament

Implementarea programelor de masuri privind sanatatea mamei si nou-nascutului

Cresterea capacitatii de ingrijire medicala a pacientilor cu boli rare

Masurile destinate cresterii capacitatii de Tngrijire medicala a pacientului critic neonatal/ postneonatal

Implementarea de programe de schimbare a stilului de viata si aplicarea de politici de incurajare a unei vieti

sanatoase, inclusivimplementarea de mdsuri de preventie

Implementarea de masuri destinate diagnosticarii s Tn tratamentului pacientilor cu afectiuni osteoarticulare

(coloana vertebrala si alte articulatii) cu potential invalidant

Implementarea de programe/ mdsuri destinate controlului infectiilor asociate actului medical

Masurile pentru dezvoltarea capacitatii personalului

Masurile destinate cresterii eficacitatii serviciilor de laborator

Investitii pentru sistemul national de transfuzii, inclusiv infrastructura de testare a sangelui si procesare a

plasmei

o Redefinirea circuitelor de depozitare si transport a deseurilor medicale in unitatile medicale

0O O O O O O

o

O O O O

Solicitanti eligibili

e  Unitati sanitare: INSP; Centre Regionale ale INSP; DSP; INHT; Centre de transfuzii; Institutul National de
Sanatate Publica si structurile sale teritoriale; Institutul National de Hematologie si centrele de transfuzii;
Spitale publice mici, altele decat institutele, spitalele judetene; Unitati sanitare publice care trateaza mari
arsi; Unitati sanitare pentru servicii critice (ex. Bloc operator, ATIl, UPU sau conexiune cu UPU etc.); Centre
regionale de genetica medicald; Institute oncologice; INML si structurile teritoriale.

AXA PRIORITARA NUMARUL 4. Investitii pentru construirea spitalelor regionale si infrastructuri spitalicesti publice
noi cu impact teritorial major

Actiuni finantate

o Continuarea investitiilor in spitalele regionale de urgenta: lasi, Cluj, Craiova (faza Il)
o Investitiile in infrastructuri spitalicesti publice noi cu impact teritorial major
o Dezvoltarea capacitatii personalului sanitar

Solicitanti eligibili
e Spitalele regionale de urgenta: lasi, Cluj, Craiova; Unitati sanitare publice cu impact teritorial major.
AXA PRIORITARA NUMARUL 5. Abordari inovative n cercetarea din domeniul medical

Actiuni finantate
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Cercetarea si inovarea prin implementarea de solutii de cercetare cu aplicabilitate Tn domeniul

medical

Adoptarea tehnologiilor medicale inovative si avansate

Programe dedicate cercetarii si/sau utilizarii clinice: ex. Productie de vaccinuri, seruri si alte medicamente
biologice

Cercetarea in domeniul bolilor netransmisibile

o Realizarea unei infrastructuri de cercetaredezvoltare in domeniul genomica

O O O O

o

Solicitanti eligibili

e Entitati relevante; Unitati medicale singure sau in parteneriat cu entitati relevante; organizatii de cercetare;
institutii partenere in activitatea de cercetare dezvoltare.

AXA PRIORITARA NUMARUL 6. Digitalizarea sistemului medical
Actiuni finantate

infiintarea observatorului national pentru date n sinitate

Realizarea de aplicatii de telemedicina

Dezvoltarea integrata a unor solutii de e-sanatate

Digitalizarea internd a unitatilor sanitare altele decat cele din subordinea MS pentru acuratetea datelor

O O O O

Solicitanti eligibili

e Autoritati si institutii publice din domeniul medical; Autoritati si institutii publice relevante pentru
implementarea de solutii informatice in domeniul de sanatate.

AXA PRIORITARA NUMARUL 7. Mésuri care sustin cercetarea, informatizarea in sanatate si utilizarea de metode
modern de investigare, interventie, tratament

Actiuni finantate

o Investitii in infrastructura publica a unitatilor sanitare implicate in activitati de prelevare si transplant
acreditate, inclusiv a infrastructurii In domeniul terapiilor celulare, structurilor responsabile cu bancile de
tesuturi/ celule/ stocarea tesuturilor, a unitatilor sanitare acreditate HLA, inclusiv a unitatilor care
coordoneaza activitatea de transplant

o Investitii Tn infrastructura publica structurilor sanitare unde se realizeaza depistarea, diagnosticarea,
tratarea pacientilor oncologici

o Investitii in infrastructura publica a institutelor oncologice

o Masuri pentru implementarea operatiunilor in domeniul cercetarii medicale la toate nivelurile

o Masuri pentru implementarea operatiunii in domeniul transplantului/ terapii celulare

o Dezvoltarea capacitatii personalului medical si non medical - utilizare echipamente medicale inovative

o Utilizarea de metode moderne de investigare, interventie, tratament

o Asigurarea accesului universal la diagnostic si tratament de calitate, inclusiv la transplant de tesuturi si
celule, conform standardelor internationale

o Dezvoltarea de programe/ module specifice si transversale de la nivelul universitatilor de medicina, care sa

permita perfectionarea sau reconversia profesionala

o Sustinerea parteneriatelor dintre furnizorii de formare (de la nivelul invatamantului tertiar) si institutiile din
domeniul medical, pentru dezvoltarea unor programe de formare continua in domeniul medical si zonele
conexe

Solicitanti eligibili

e  Structuri sanitare unde se realizeaza depistarea, diagnosticarea, tratarea pacientilor oncologici/ institute
oncologice; unitati sanitare acreditate pentru prelevare organe/ unitati sanitare implicate in activitati de
prelevare si transplant acreditate, inclusiv in domeniul terapiilor celulare/ spitale clinice acreditate pentru
prelevare organe; unitati care coordoneaza activitatea de transplant;

e  structuri responsabile cu bancile de tesuturi/ celule/ stocarea tesuturilor; unitati sanitare acreditate HLA.
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9.5. PROGRAMUL TRANSPORT (PT) 2021-2027

Viziunea pentru anul 2030 este de a extinde infrastructura de transport pe teritoriul Romaniei in vederea
imbunatatirii conectivitatii intre regiunile tarii dar si cu restul tarilor din Uniunea Europeana.

Principala provocare pe care PT 2021-2027 va trebui sa o rezolve o reprezinta recuperarea decalajului de dezvoltare
a infrastructurii de transport a Romaniei, adaptata inclusiv utilizarii duale si asigurand in acelasi timp atingerea
obiectivelor europene de reducere a emisiilor de carbon si transferul spre o mobilitate durabila si sigura.

Programul Transport are ca scop extinderea si modernizarea infrastructurii de transport de pe teritoriul Romaniei
pentru a creste si imbunatati gradul de conectivitate in interiorul tarii dar si cu celelalte tari din Uniunea Europeana.
Strategia s-a dezvoltat dupd modelul european evidentiat prin Politica TEN-T, Strategia Europa 2020, pachetul
,Europa in miscare” si nevoile nationale de dezvoltare a infrastructurii si serviciilor de transport.

AXA PRIORITARA NUMARUL 1. imbunititirea conectivititii prin dezvoltarea retelei TEN-T de transport rutier
Actiuni finantate

o Finalizarea proiectelor fazate din perioada precedenta
o Proiectele prioritizate pentru finalizarea retelei primare a Romaniei situate pe reteaua TEN-T centrala si
TEN-T globala

Solicitanti eligibili
e Compania Nationala de Administrare a Infrastructurii Rutiere - C.N.A.l.R

AXA PRIORITARA NUMARUL 2. IMVBUNATATIREA conectivititii prin dezvoltarea infrastructurii rutiere pentru
accesibilitate teritoriala

Actiuni finantate

o Constructia variantelor de ocolire si realizarea accesului municipiilor la sectoarele retelei rutiere primare
o Constructia altor sectoare de drum national situate pe reteaua secundara
o Proiectele care vizeaza drumuri expres, transregio sau eurotrans, dar si noduri rutiere pe reteaua primara

Solicitanti eligibili

e Compania Nationala de Administrare a Infrastructurii Rutiere -C.N.A.I.R; Directiile Regionale de Drumuri si
Poduri (7 directii regionale si Bucuresti); Administratii Publice Locale (inclusiv asociatii ale acestora si
parteneriate cu ceilalti beneficiari).

AXA PRIORITARA NUMARUL 3. imbunatitirea conectivitatii prin dezvoltarea retelei TEN-T de transport pe calea
ferata

Actiuni finantate

Constructia infrastructurii feroviare aflate pe reteaua TEN-T (inclusiv ERTMS)

Modernizarea infrastructurii feroviare aflate pe reteaua TEN-T (inclusiv ERTMS si modernizarea garilor)
Achizitia de trenuri de lucru si echipamente conexe pentru modernizarea si electrificarea CF
Modernizarea/reabilitarea podurilor si podetelor feroviare

O O O O

Solicitanti eligibili

e Compania Nationalad Caile Ferate Romane — CN CFR SA; Directiile Regionale de Cai Ferate (individual sau in
parteneriat cu APL).

AXA PRIORITARA NUMARUL 4. imbunitatirea mobilititii nationale, durabile si reziliente fatid de schimbari
climatice prin cresterea capacitatii de transport pe calea ferata

Actiuni finantate

o Achizitia de material rulant ecologic
o Masurile de reforma in domeniul transportului feroviar de calatori

Solicitanti eligibili
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e Autoritatea pentru Reforma Feroviara (ARF); Parteneriate ale operatorilor feroviari de transport

de calatori cu ARF.

AXA PRIORITARA NUMARUL 5. imbunitatirea conectivititii prin cresterea gardului de utilizare a transportului cu
metroul in regiunea Bucuresti-lifov

Actiuni finantate

o Infrastructura de metrou (noi tronsoane, statii aferente)

o Achizitia materialul rulant

o Achizitia de echipamente conexe, masurile de crestere a accesibilitatii persoanelor cu deficiente de
deplasare, inclusiv sistemele de siguranta

o Modernizarea statiilor

o Sustinerea integrarii calatoriilor la nivel metropolitan cu alte sisteme de transport public de calatori

Solicitanti eligibili
e  METROREX (inclusiv parteneriate cu PMB si primariile de sector).

AXA PRIORITARA NUMARUL 6. imbunatitirea conectivitatii si mobilititii urbane, durabili si rezilient3 in fata
schimbarilor climatice prin cresterea calitatii serviciilor de transport pe calea ferata

Actiuni finantate

o Achizitia de trenuri metropolitane (material rulant)

o Constructia/modernizarea/optimizarea infrastructurii necesare transportului pe cale ferata
o Asigurarea legaturii feroviare cu aeroportul ce deserveste zona metropolitana

o Optimizarea mersului trenurilor — graficului de calatorii, sistemele de ticketing

Solicitanti eligibili

e  Parteneriate intre Autoritatile Publice Locale (inclusiv asocieri ale acestora) si Compania Nationala Caile
Ferate Romane-C.N.C.F.R. si/sau ARF.

AXA PRIORITARA NUMARUL 7. Dezvoltarea de centre logistice
Actiuni finantate

Investitiile in modernizarea centrelor logistice multimodale

Dezvoltarea de centre logistice multimodale

Achizitia instalatiilor si echipamentele de operare in cadrul centrelor logistice multimodale
Investitiile in infrastructura de acces la centrele logistice multimodale

O O O O

Solicitanti eligibili

e  Agenti economici privati.
AXA PRIORITARA NUMARUL 8. Cresterea gradului de utilizare a Dunirii si a porturilor maritime si fluviale
Actiuni finantate

Modernizarea si dezvoltarea infrastructurii portuare (inclusiv infrastructura de acces)

Asigurarea conditiilor optime de navigatie in bazinele portuare prin dragaj

Dezvoltarea instalatiilor, echipamentelor si facilitatilor de incarcare/descarcare in porturile retelei primare
Lucrarile hidrotehnice pentru eliminarea punctelor critice pentru navigatie pe Dunare si cresterea eficientei
transportului naval pe canalele navigabile ale acesteia

O O O O

Solicitanti eligibili
e Administratorii porturilor maritime si fluviale; Operatori Privati; MTIC.
AXA PRIORITARA NUMARUL 9. Cresterea gradului de siguranta pe reteaua rutiera de transport

Actiuni finantate
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o Masurile ,,hard” si ,,soft” care contribuie la imbunatatirea sigurantei traficului pe reteaua rutiera
o Eliminarea punctelor negre
o Achizitia de echipamente de interventie pentru conditii meteo speciale

Solicitanti eligibili
e  CNAIR; Directiile regionale de drumuri si poduri; Politia rutiera.
9.6. PROGRAMUL EDUCATIE SI OCUPARE (PEO) 2021-2027

Din perspectiva capitalului uman, viziunea nationala la orizontul anului 2027 este de a crea ,0 Romanie mai sociala
cu acces egal la ocupare durabila, de calitate, la un sistem de educatie relevant pentru piata muncii, stimulativ pentru
invatarea pe tot parcursul vietii, o societate bazata pe solidaritate si conditii de viata mai bune pentru toti cetatenii”.

Viziunea de dezvoltare a resurselor umane prin intermediul PEO este construita pe 2 obiective majore:

1. Consolidarea functionarii eficiente a pietei muncii si facilitarea accesului si a participarii incluzive si egale la
ocupare de calitate si durabila pentru resursa de forta de munca”;

2. Optimizarea sistemelor de educatie si formare pentru a raspunde cerintelor pietei muncii, concomitent cu
promovarea accesului egal la educatie si stimularea invatarii pe tot parcursul vietii.

Astfel, Programul Educatie si Ocupare urmareste sa valorifice potentialul uman, in conditii de echitate, prin cresterea
relevantei sistemelor de educatie si formare pentru piata muncii, Tn contextul utilizarii si dezvoltarii competentelor
digitale si antreprenoriale si promovarii unui mediu stimulativ pentru invatarea pe tot parcursul vietii.

9.7. PROGRAMUL INCLUZIUNE S| DEMNITATE SOCIALA (PIDS) 2021-2027

Romaénia continua sa se numere printre tarile cu ponderi mari ale populatiei aflate in situatie de risc, departe de
media UE28. Ultimele date EUROSTAT disponibile cu privire la incidenta riscului de sardcie la nivelul populatiei din
statele membre UE scot in evidenta gravitatea acestei problemei in randul populatiei din Romania. Astfel, Romania
inregistreaza, conform datelor pentru 2018, una din cele mai mari rate ale riscului de saracie sau excluziune sociald
intre tdrile UE, de 32,5% din totalul populatiei. n acest context, conform Raportului de tar§ Romania 2020, unul din
trei romani se afla la risc de saracie sau excluziune sociala, grupurile vulnerabile, inclusiv minoritatea romg, fiind cele
mai expuse la acest fenomen.

Tn acelasi timp, se observa c3 accesul la servicii primare de s3nitate, sociale, educatie este limitat pentru persoanele
din mediul rural fata de urban, disparitatile existand si la nivel regional, intre regiunile dezvoltate si cel mai putin
dezvoltate.

n aceste conditii, persoanele din mediul rural sunt expuse in mai mare méasurd la excluziune sociald, in principal
copiii si tinerii, precum si persoanele varstnice, persoanele cu dizabilitati, familile monoparentale si cele cu multi
copii.

Totodatd, in mediul urban, se mentin discrepantele referitoare la grupurile vulnerabile, astfel ca, desi indicatorul
ratei riscului de saracie este mai mic fata de rural, categoriile vulnerabile cele mai expuse sunt aceleasi ca in mediul
urban. Furnizarea serviciilor sociale publice este in responsabilitatea exclusiva a autoritatilor locale (la nivel de judet,
oras si comuna).
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9.8. PROGRAMUL TRAZITIE JUSTA (PTJ) 2021-2027

Programul Tranzitie Justa vizeaza permiterea regiunilor si oamenilor de a aborda impactul social, economic si de
mediu spre o economie cu impact neutru asupra climei. Se urmareste a fi promovata o economie diversificata a celor
mai afectate teritorii impreuna cu masuri de recalificare si incluziune activa a persoanelor active sau in cdutarea unui
loc de munca si va fi sprijinit procesul de transformare al industriilor spre o economie neutra cu un numar egal sau
chiar mai mare de lucratori.

AXA PRIORITARA NUMARUL 1. O tranzitie justd prin dezvoltarea spiritului antreprenorial al IMM-urilor, a cercetérii
si inovarii si a digitalizarii

Actiuni finantate

Crearea de noi intreprinderi

Desfasurarea de activitati de cercetare si inovare care conduc la cresterea competitivitatii intreprinderilor
Promovarea transferului de tehnologii si sprijinirea cooperarii dintre domeniului industriei si cercetarii
Diversificarea si reconversia economica

Cresterea competitivitatii intreprinderilor prin digitalizare si competente digitale avansate

Cresterea gradului de digitalizare a serviciilor publice pentru a reduce sarcina administrativa pentru mediul
de afaceri

o Intreprinderile in dificultate sunt excluse de la finantare, totusi, poate fi luat in considerare un ajutor
temporar pentru restructurari in IMM-uri

0O O O O O O

Solicitanti eligibili

o intreprinderi (microintreprinderi, IMM-uri, consortii de intreprinderi, intreprinderi mari); parteneriate
public-privat; universitati; APL; institute de cercetare; entitati de inovare si transfer tehnologic; entitati
administrator ale structurilor suport pentru afaceri.

AXA PRIORITARA NUMARUL 2. O tranzitie justa prin investitii in tehnologii si infrastructuri pentru energie curata cu
emisii reduse

Actiuni finantate:

Dezvoltarea de tehnologii pentru o energie verde

Activitatile legate de gazul natural, utilizat ca tehnologie de leg4 tura inlocuitoare

Infiintarea retelelor de statii de incércare a autovehiculelor electrice

Achizitionarea de material rulant pentru transport verde urban

Realizarea de parcuri fotovoltaice conectate la retea

Realizarea de turbine eoliene

Infiintarea de ferme fotovoltaice pentru promovarea utilizirii energiei din surse regenerabile la nivelul
operatorilor industriali

O 0 0O O O O O

Solicitanti eligibili

e intreprinderi
AXA PRIORITARA NUMARUL 3. O tranzitie justd prin reducerea poludrii si consolidarea economiei circulare
Actiuni finantate

Regenerarea si decontaminarea siturilor poluate

Implementarea managementului pentru cursurile de apa

Restaurarea si de reconversia terenurilor publice

Implementarea schemelor de gestionare a deseurilor la nivel local in vederea consolidarii economiei
circulare

o Prevenirea generarii de deseuri si reducerea cantitatii acestora

O O O O

Solicitanti eligibili

e intreprinderi; APL-uri si parteneriate ale acestora
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AXA PRIORITARA NUMARUL 4. O tranzitie justd bazat3 pe cresterea nivelului de ocupare a fortei de munca calificat
Actiuni finantate

Perfectionarea la locul de munca a lucratorilor

Recalificarea si reconversia profesionala a persoanelor ocupate

Recalificarea somerilor si asistenta in cautarea unui loc de munca

Oferirea de sprijin financiar pentru persoanele disponibilizate care sunt aproape de varsta pensionarii
Pachetele de mobilitate

Incluziunea activa a persoanelor aflate in cautarea unui loc de munca

O O O O O O

Solicitanti eligibili

e  Autoritati si institutii publice; Furnizori de servicii de ocupare si formare; AIOFM in colaborare cu angajatori;
Sindicate.

9.9. INTERREG VI-A ROMANIA-UNGARIA

Zona programului este compusa din 4 judete pe partea romana si 4 judete (unitati politicoadministrative NUTS 3) pe
partea maghiara, dupa cum urmeaza: Satu Mare (RO115), Bihor (RO111), Arad (RO421), Timis (RO424) in Romania;
Szabolcs-Szatmar-Bereg (HU323), Hajdu-Bihar (HU321), Békés (HU332), Csongrad-Csanad (HU333) in Ungaria. .
Aceste judete sunt incluse In urmatoarele regiuni statistice NUTS Il din Romania: Nord-Vest (RO11)- judetul Bihor,
judetul Satu Mare si Vest (RO42) - judetul Arad si judetul Timis. in Ungaria: NUTS Il Marea Campie nordicd (HU32)-
judetul Hajdu-Bihar, judetul Szabolcs-Szatmar-Bereg si Marea Campie sudica (HU33)- judetul Békés, judetul
Csongrad-Csanad. Suprafata administrativa a PA se ridica la 50.435,31 km2, din care aproximativ 56,3% reprezinta
suprafata administrativda a Romaniei (11,9% din totalul teritoriului national) si 43,7% suprafata administrativa a
Ungariei (14,15% din totalul teritoriului national). in ceea ce priveste dimensiunea administrativd a judetelor
componente (NUTS3), acestea variazad de la 8.691,5 km2 (Timis) la jumatate din aceasta suprafatd (4.252,8 km2,
Csongrad-Csanad). Lungimea totala a frontierei este de 450 km, traversata de 12 coridoare rutiere si 5 puncte de
trecere a frontierei feroviare. Patru judete din zona de frontiera nordica si sudica (in special Szabolcs-Szatmar-Bereg
si Satu Mare n nord, si judetele Csongrad-Csanad si Timis in sud) impart zona de frontiera cu tarile vecine (Ucraina
in nord si Serbia Tn sud). PA este compusa dintr-un total de 117 asezari urbane si 672 de asezari rurale. Zona de
frontiera a Romaniei are 36 de localitati urbane si 307 localitati rurale, in timp ce zona de frontierd a Ungariei are 81
de localitati urbane si 365 de localitati rurale. PA are aproape 4 milioane de locuitori (3.846.734 locuitori), din care
aproximativ 52,5% pe partea romana si 47,5% pe partea maghiara a frontierei.

Prioritati 2021-2027

Prioritatea 1. Cooperare pentru o zona transfrontaliera verde si mai rezilienta intre Romania si Ungaria

Prioritatea 2. Cooperare pentru o PA mai sociala si mai coerenta intre Romania si Ungaria

Prioritatea 3. O cooperare transfrontaliera mai durabild, mai comunitara si mai eficienta

9.10. INTERREG IPA CBC ROMANIA-SERBIA 2021-2027

Categorii tematice:
O Europa mai ecologica
O Europa mai sociala
O mai buna guvernare a cooperarii

Obiective specifice
Axa 1 - Protectia mediului si managementul riscurilor:

o Sporirea protectiei si conservarii naturii, biodiversitatii si infrastructurii verzi (ecologice), inclusiv in zonele
urbane si reducerea tuturor formelor de poluare;

o Promovarea energiei regenerabile in concordanta cu Directiva UE 2018/2002 pentru energie regenerabila,
inclusiv criteriile de sustenabilitate stabilite Th aceasta;

o Promovarea eficientei energetice si reducerea emisiilor de gaze cu efect de sera;
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o Promovarea adaptarii la schimbarile climatice si prevenirea riscurilor de calamitate si rezilienta, luand in
considerare abordari bazate pe ecosistem.

Axa 2 - Dezvoltare economica si sociala:

o Imbunatatirea accesului la servicii de calitate si bazate pe inclusivitate in educatie, instruiere si invitare pe
parcursul vietii prin dezvoltarea unei infrastructuri accesibile, inclusiv prin dezvoltarea rezilientei la educatia
si instruirea la distanta si on-line;

o Asigurarea accesului egal la servicii de sanatate si dezvoltarea rezilientei sistemelor de sanatate, inclusiv
ingrijire primara si promovarea tranzitiei catre ngrijirea bazata pe comunitate si familie;

o Sporirea rolului culturii si turismului sustenabil Tn dezvoltarea economicad, incluziunea sociald si inovarea
sociala.

Axa 3 - Cresterea capacitatii managementului frontierelor:

o Sporirea capacitatii institutionale a autoritatilor publice, in particular a celor cu atributii intr-un teritoriu
specific si a tertilor implicati.

Aria eligibila:
Romania: Timis (RO424), Caras-Severin (RO422), Mehedinti (RO413);

Serbia: Podunavski (R$123), Borski (R$122), Juznobanatski (RS113), Branicevski (R$121), Srednjebanatski (RS112),
Severnobanatski (RS111).

Activitati eligibile propuse:

1.1 Protectia mediului si managementul riscurilor - Sporirea protectiei si conservarii naturii, biodiversitatii si
infrastructurii verzi (ecologice), inclusiv in zonele urbane si reducerea tuturor formelor de poluare:

e Investitii iTn domeniul resurselor naturale, al ecosistemelor si al biodiversitatii, inclusiv tehnologii pentru
protectia mediului;

e  Punereainaplicare a masurilor de reducere a poluarii si de sensibilizare (de exemplu, prevenirea deseurilor,
colectarea si tratarea, sortarea si masurile 5R, precum si stimularea reutilizarii si a economiei circulare);

e Investitii in activitati dedicate controlului poluarii si reabilitarii raurilor si a terenurilor industriale
dezafectate;

e Investitii in activitati dedicate reabilitarii siturilor industriale si a terenurilor contaminate, sprijin pentru
inchiderea si reabilitarea depozitelor de deseuri neconforme si ilegale;

e Investitii in masuri privind calitatea aerului (de exemplu: retele de monitorizare a calitatii aerului) si masuri
de reducere a zgomotului;

e Investitii in infrastructura verde, in special in zonele urbane (de exemplu, gestionarea apelor pluviale,
sisteme de drenaj urban durabile (SUSDS), strazi verzi, acoperisuri verzi, pavaje permeabile/poroase, paduri
urbane, racirea naturala a cladirilor, detentia subterana, cisternele si butoaiele de ploaie si infrastructura
albastra si/sau verde);

e  Strategii si planuri de actiune comune care abordeazda problema poluarii, a protectiei naturii si a
biodiversitatii ;

e Testarea de noi instrumente, instrumente, experimente, transferul de solutii intre partile interesate si
cresterea cooperarii transfrontaliere in domeniul biodiversitatii, protectiei naturii, infrastructurii verzi si
reducerii poluarii.

1.2 Protectia mediului si managementul riscurilor - Promovarea energiei regenerabile in concordanta cu Directiva
UE 2018/2002 pentru energie regenerabild, inclusiv criteriile de sustenabilitate stabilite in aceasta:

e Solutii dezvoltate prin "actiuni pilot" comune in domeniul energiei regenerabile (de exemplu, energie
eoliana, solara, geotermala).

1.3 Protectia mediului si managementul riscurilor - Promovarea eficientei energetice si reducerea emisiilor de gaze
cu efect de sera

e Investitii in masuri de eficienta energetica in ceea ce priveste infrastructura public3;
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e  Promovarea masurilor de eficienta energetica si de utilizare eficienta a resurselor, proiecte demonstrative
si initiative de reducere a emisiilor de gaze cu efect de sera si de poluanti atmosferici;
e Investitii in masuri de sprijin pentru reducerea emisiilor de gaze cu efect de sera si de poluanti atmosferici.

1.4 Protectia mediului si managementul riscurilor

e  Promovarea adaptarii la schimbarile climatice si prevenirea riscurilor de calamitate si rezilienta, luand in
considerare abordari bazate pe ecosistem:

e  Restaurarea zonelor naturale (de exemplu, paduri, maluri de rdu) pentru a preveni inundatiile si alunecarile
de teren;

e Dezvoltarea si punerea in aplicare a masurilor de conservare, inclusiv refacerea siturilor Natura 2000 pe
partea romana si a ariilor naturale protejate echivalente pe partea sarb3;

e impadurirea si reimpadurirea (de exemplu, paduri de protectie) a zonelor vulnerabile la inundatii si
alunecari de teren;

e Elaborarea si punerea in aplicare a masurilor si abordarilor bazate pe ecosistem legate de adaptarea la
schimbarile climatice;

e  Masuri legate de prevenirea si managementul riscurilor legate de clima, cum ar fi: incendii, furtuni, seceta;

e  Prevenirea si managementul riscurilor naturale nelegate de clima (de exemplu, cutremurele) si a riscurilor
legate de activitatile umane (de exemplu, accidentele tehnologice), protectia civild si sistemele si
infrastructurile de management al dezastrelor;

e Elaborarea si punerea in aplicare a masurilor de sensibilizare si a produselor de formare in domeniul
mediului si al pregatirii pentru situatii de urgenta, inclusiv pentru copii/tineri, pentru a rdspunde la situatii
de urgenta;

e Realizarea de lucrari comune pentru prevenirea inundatiilor pe fluviul Dunarea, pe afluentii sdi si in bazinul
Dunarii, de preferinta cu solutii bazate pe natur3;

e  Strategii si planuri de actiune comune pentru prevenirea riscurilor naturale si pentru consolidarea adaptarii
la schimbarile climatice;

e Elaborarea si punerea in aplicare a unor masuri de sensibilizare in domeniul schimbarilor climatice;

2.1 Dezvoltare economicd si sociald - Imbunititirea accesului la servicii de calitate si bazate pe inclusivitate in
educatie, instruiere si Tnvatare pe parcursul vietii prin dezvoltarea unei infrastructuri accesibile, inclusiv prin
dezvoltarea rezilientei la educatia si instruirea la distanta si on-line:

e Elaborarea de proceduri de lucru, platforme comune, evenimente comune pentru educatie si formare
online;

e  Masuri de dezvoltare a aptitudinilor si competentelor de inalta tehnicitate;

e Masuri comune pentru imbunatatirea legaturii dintre piata muncii si sistemul de educatie si formare
profesional3;

e Schimbul de bune practici sau de orientari in domeniul Timbunatatirii accesului si a calitatii educatiei,
formarii si invatarii pe tot parcursul vietii la nivel transfrontalier;

e Dezvoltarea si punerea in aplicare a unor actiuni comune pentru a sprijini adaptarea tinerilor la nevoile
pietei (de exemplu, competente digitale);

e Investitii in dotari ale unitatilor de invatamant si de formare profesionalg;

e Investitii n solutii IT comune care vor facilita educatia si formarea online;

e Investitiiin infrastructura si serviciile de formare, inclusiv in Tnvatamantul tehnic si profesional si in invatarea
pe tot parcursul vietii.

2.2 Dezvoltare economica si sociald - Asigurarea accesului egal la servicii de sanatate si dezvoltarea rezilientei
sistemelor de sdnatate, inclusiv ingrijire primara si promovarea tranzitiei catre ingrijirea bazata pe comunitate si
familie:

e Punerea in aplicare a masurilor de imbunatatire a accesibilitatii si eficientei serviciilor de asistentd medicala
si de ingrijire sociala pe termen lung la nivel transfrontalier;

e Elaborarea si punerea in aplicare a actiunilor de sprijinire a digitalizarii in domeniul sanatatii si a activelor
mobile din domeniul sanatatii;

e Elaborarea si punerea in aplicare a unor masuri de imbunatatire a eficacitatii accesibilitatii si a rezilientei
sistemelor de sanatate si a serviciilor de ingrijire pe termen lung

e Investitii in constructia/renovarea/dotarea unitatilor sanitare (inclusiv laboratoare);
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Achizitionarea de echipamente de Tnalta tehnologie pentru sustinerea serviciilor de telemedicing;

Investitii in imbunatatirea serviciilor de asistenta medicala si de ingrijire pe termen lung pentru persoanele
in varsta;

Elaborarea unor proceduri de lucru comune, a unor platforme comune, a unor strategii comune pentru a
face fatd amenintarilor medicale transfrontaliere;

Schimb de know-how si activitati de consolidare a capacitatilor (cursuri de formare comune, conferinte,
ateliere de lucru).

2.3 Dezvoltare economica si sociald - Sporirea rolului culturii si turismului sustenabil in dezvoltarea economica,
incluziunea sociala si inovarea sociala:

Elaborarea si punerea in aplicare a masurilor de dezvoltare si promovare a activelor si serviciilor turistice
durabile;

Elaborarea si implementarea de masuri de protectie, dezvoltare si promovare a patrimoniului natural si a
eco-turismului, a turismului sportiv/cicloturismului/ drumetiilor;

Elaborarea si punerea in aplicare a masurilor de protectie, dezvoltare si promovare a patrimoniului cultural
si a serviciilor culturale;

Investitii Tn regenerarea fizica a obiectivelor culturale si turistice, in scopul includerii acestora Tn circuitul
turistic si/sau cultural;

Actiuni comune in domeniul dezvoltarii de servicii turistice si culturale durabile.

3.1 Cresterea capacitatii managementului frontierelor - Sporirea capacitatii institutionale a autoritatilor publice, in
particular a celor cu atributii intr-un teritoriu specific si a tertilor implicati:

Elaborarea si punerea in aplicare a masurilor de consolidare a capacitatilor institutionale pentru
imbunatatirea serviciilor in domeniul gestionarii frontierelor;

Schimbul de experienta, orientari si proceduri pentru imbunatatirea evaluarii, prevenirii, pregatirii si
reactiei in caz de pandemii si boli infectioase emergente;

Formari comune ale personalului politiei de frontiera, precum si schimburi de bune practici si de know-how
in domenii de activitate specifice;

Elaborarea de politici si strategii comune in domeniul gestionarii frontierelor;

Investitii Tn infrastructura si echipamente pentru supravegherea si controlul eficient al frontierelor si pentru
gestionarea migratiei;

Dezvoltarea si punerea in aplicare a unor solutii inovatoare care utilizeaza tehnologii de ultima generatie si
sisteme IT la scara larga pentru a imbunatati interoperabilitatea, securitatea, confortul, timpii de asteptare
si rentabilitatea;

Elaborarea si punerea in aplicare a unor masuri de reducere a vulnerabilitatii frontierei si de garantare a
unei gestionari sigure, securizate si functionale a frontierelor.

Avand in vedere faptul cd proiectele din cadrul ISO1 dedicate consolidarii capacitatii institutionale a
autoritatilor publice implicate in gestionarea frontierelor au o gama foarte limitata de solicitanti adecvati
cu competentele legale de a realiza proiecte eficiente si eficace in acest domeniu, aceasta prioritate va fi
implementata exclusiv printr-un proiect de importanta strategica selectat de catre grupul de lucru comun
in timpul procesului de programare.

9.11. PLANUL NATIONAL DE REDRESARE S| REZILIENTA (PNRR) 2021-2027

Planul National de Redresare si Rezilienta (PNRR) este documentul strategic al Romaniei care stabileste domeniile si
prioritatile de investitii precum si reformele elaborate pentru fiecare domeniu de investitii, in concordanta cu
Recomandarile Specifice de Tara (RST), precum si cu Regulamentele Comisiei Europene, a caror finantare este
asigurata din Facilitatea de Redresare si Rezilienta (FRR) care are drept obiectiv general ameliorarea starii economice
a Romaniei, consolidarea capacitatii de rezilienta in perioade de criza pandemica si asigurarea unei cresteri
economice pe termen lung.

Obiectivul general al PNRR este de a stabili prioritatile nationale de investitii si directiile principale de reforma ale
Romaniei Tn acord cu RST si Regulamentele Specifice ale Comisiei Europene pentru a asigura ameliorarea starii
economice a Romaniei si a consolida capacitatea de rezilienta la nivel national in perioade de criza pandemica.

Programul National de Redresare si Rezilienta (PNRR)
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Principalul obiectiv al Planului National de Redresare si Rezilienta al Romaniei este de a dezvolta nivelul actual al tarii
prin programe si proiecte esentiale care sa sprijine rezilienta, nivelul de pregatire pentru situatii de criza, capacitatea
de adaptare si potentialul de crestere. De asemenea, planul este realizat pentru a asigura un echilibru intre
prioritatile Uniunii Europene si necesitatile de dezvoltare ale Romaniei.

COMPONENTA NUMARUL 1. Managementul apei

Actiuni finantate

o

Extinderea sistemelor de apa si canalizare in aglomerari mai mari de 2000 de locuitori echivalenti,
prioritizate prin planul accelerat de conformare cu directivele europene

Colectarea apelor uzate in aglomerdri mai mici de 2000 de locuitori echivalenti, care impiedica atingerea
unei stari bune a corpurilor de apa si / sau afecteaza arii naturale protejate

Sprijinirea conectarii populatiei cu venituri mici la retelele de alimentare cu apa si canalizare existente
Adaptarea la schimbadrile climatice prin automatizarea si digitalizarea echipamentelor de evacuare si stocare
a apei la acumulari existente pentru asigurarea debitului ecologic si cresterea sigurantei alimentarii cu apa
a populatiei si reducerea riscului la inundatii

Dotarea adecvata a administratiilor bazinale pentru monitorizarea infrastructurii, prevenirea si gestionarea
situatiilor de urgenta

Realizarea cadastrului apelor

Extinderea retelei nationale de observatii din cadrul Sistemului Meteorologic Integrat National

Solicitanti eligibili

autoritati locale; Administratia Nationala de Meteorologie; operatorii de apa si apa uzatd; Unitatile
Administrativ Teritoriale (UAT).

COMPONENTA NUMARUL 2. Paduri si protectia biodiversitatii

Actiuni finantate

@)
@)

Campania nationala de impadurire si reimpadurire, inclusiv paduri urbane

Dezvoltarea de capacitdti moderne de producere a materialului forestier de reproducere

Actualizarea planurilor de management aprobate si identificarea zonelor potentiale de protectie stricta in
habitate naturale terestre si marine in vederea punerii in aplicare a Strategiei UE privind biodiversitatea
pentru 2030

Investitii integrate de reconstructie ecologica a habitatelor si conservarea speciilor aferente pajistilor,
zonelor acvatice si dependente de apa

Sisteme integrate de reducere a riscurilor generate de viituri torentiale in bazinete forestiere expuse unor
astfel de fenomene

Solicitanti eligibili

Regia Nationalda a Padurilor - Romsilva; proprietari sau administratorii de padure publici (Unitati
Administrativ Teritoriale sau diviziuni ale acestora pentru Municipiul Bucuresti, inclusiv parteneriatele intre
acestea) sau privati; proprietari de terenuri pretabile impaduririi (ex. terenuri degradate; terenuri agricole
siintravilan etc.); detinatorii si administratorii de paduri; RNP Romsilva; operatori economici privati atestati
sa produca puieti forestieri.

COMPONENTA NUMARUL 3. Managementul deseurilor

Actiuni finantate

o

Dezvoltarea, modernizarea si completarea sistemelor de management integrat al deseurilor municipale la
nivel de judet sau la nivel de orase/comune

Dezvoltarea infrastructurii pentru managementul gunoiului de grajd si al altor deseuri agricole
compostabile

Dezvoltarea capacitatilor institutionale de monitorizare publica si control pentru gestionarea deseurilor si
prevenirea poluarii

Solicitanti eligibili
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e autoritatile locale si structurile teritoriale ale MMAP.
COMPONENTA NUMARUL 4. Transport sustenabil
Actiuni finantate

o Modernizarea si reinnoirea infrastructurii feroviare

o Material rulant feroviar

o Dezvoltarea infrastructurii rutiere durabile aferente retelei TEN-T, taxarea drumurilor, managementul
traficului si siguranta rutiera

o Dezvoltarea retelei de transport cu metroul in Municipiile Bucuresti si Cluj-Napoca

Solicitanti eligibili

e MTI; CNAIR; CNIR; CFR SA; C.F.R. Calatori; Metrorex; UAT Cluj-Napoca.
COMPONENTA NUMARUL 5. Valul renovirii
Actiuni finantate

o Instituirea unui fond pentru Valul renovarii care sa finanteze lucrari de imbunatatire a eficientei energetice
a fondului construit existent

o Realizarea Registrului national al cladirilor

o Consolidarea capacitatii profesionale a specialistilor si lucratorilor in domeniul constructiilor prin elaborarea
de cursuri de formare privind eficienta energetica a constructiilor

o Economie circulara si cresterea eficientei energetice a cladirilor istorice

Solicitanti eligibili

e autoritati si institutii publice responsabile cu amenajarea teritoriului, urbanismului si autorizarea
constructiilor; asociatii de proprietari; Inspectoratul de Stat in Constructii; Compania Nationala de Investitii;
autoritatile administratiei publice centrale; Ministerul Culturii; Institutul National al Patrimoniului;
Ministerul Dezvoltarii Lucrarilor Publice si Administratiei; institutii de invatamant superior/ institutii din
Sistemul National de cercetare-dezvoltare.

COMPONENTA NUMARUL 6. Energie
Actiuni finantate

o Noi capacitati de productie de energie electrica din surse regenerabile (energie eoliana si solara)

o Infrastructura de distributie a gazelor din surse regenerabile (utilizand gazele naturale in combinatie cu
hidrogenul verde ca masura tranzitorie), precum si capacitatile de productie a hidrogenului verde si/sau
utilizarea acestuia pentru stocarea energiei electrice

o Dezvoltarea unei productii combinate de energie termica si energie electrica (CHP) pe gaz flexibile si de
inalta eficienta in sectorul incalzirii centralizate, in vederea atingerii unei decarbonizari adanci

o Lant industrial de productie si/sau asamblare si/sau reciclare a bateriilor, a celulelor si panourilor
fotovoltaice (inclusiv echipamente auxiliare) si noi capacitati de stocare a energiei electrice

o Asigurarea eficientei energetice in sectorul industrial

Solicitanti eligibili

e Actorii din industria carbunelui (minerit si energie); Operatorul sistemului de transport al energiei electrice;
Furnizorii de servicii privind energia; Autoritatile locale si centrale; Ministerul Energiei; Hidroelectrica;
Ministerul Dezvoltarii; Lucrdrilor Publice si Administratiei; Ministerul Transporturilor si Infrastructurii;
intreprinderi mari si IMM-uri din sectorul productiv; Ministerul Dezvoltarii; Ministerul Mediului; Apelor si
Padurilor; intreprinderile care produc energie electrica si termica in cogenerare; intreprinderile din piata de
producere a bateriilor si a celulelor si panourilor fotovoltaice si din piata de stocare a energiei electrice.

COMPONENTA NUMARUL 7. Transformarea digital3
Actiuni finantate

o Implementarea infrastructurii de cloudguvernamental
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O 0O 0O 0O O O O O 0 O

O

o

O O O O

@)

Dezvoltarea cloudului si migrarea in cloud

Realizarea sistemului de e-health si telemedicina

Digitalizarea sistemului judiciar

Digitalizare Tn domeniul mediului

Digitalizarea in domeniul muncii si protectieisociale

Implementarea formularelor electronice e-forms in domeniul achizitiilor publice

Carte de identitate electronica si semnatura digitala calificata

Digitalizarea sectorului organizatiilor neguvernamentale

Transformarea digitala in managementul functiei publice

Implementarea unei scheme de sprijinire a utilizarii serviciilor de comunicatii prin diferite tipuri de
instrumente pentru beneficiari, cu accent pe zonele albe

Asigurarea protectiei cibernetice atat pentru infrastructurile TIC publice, cat si pentru cele private cu
valente critice pentru securitatea nationald, prin utilizarea tehnologiilor inteligente

Dezvoltarea sistemelor de securitate pentru protectia spectrului guvernamental

Sporirea rezilientei si a securitatii cibernetice a serviciilor de infrastructura ale furnizorilor de servicii de
internet pentru autoritatile publice din Romania

Crearea de noi competente de securitate cibernetica pentru societate si economie

Program de formare de competente digitale avansate pentru functionarii publici

Scheme de finantare pentru biblioteci pentru a deveni hub-uri de dezvoltare a competentelor digitale
Transformarea digitala si adoptarea tehnologiei de automatizare a proceselor de lucru in administratia
publica

Scheme dedicate perfectionarii/recalificarii angajatilor din firme

Solicitanti eligibili

ANFP; INA; furnizori de formare; Biblioteci; IMM-uri inovatoare; Administratia publica centrala si institutii
publice de la nivel central si local; Ministerul Sanatatii; Ministerul Muncii si Protectiei Sociale; Agentia
Nationala de Ocupare a Fortei de Munca; Agentiile Judetene de Ocupare a Fortei de Munca; Inspectia
Muncii; Inspectoratele Teritoriale de Munca; Agentia Nationald de PIati si Inspectie Sociald; Agentiile
Judetene de PIati si Inspectie Sociald; ANAP; ADR; MAI; Imprimeria Nationald; ONG-uri.

COMPONENTA NUMARUL 8. Reforma fiscali si reforma sistemului de pensii

Actiuni finantate

@)

o O

O O O O O

Cresterea conformarii voluntare a contribuabililor prin dezvoltarea serviciilor digitale

imbunétitirea proceselor de administrare a impozitelor si taxelor, inclusiv prin implementarea
managementului integrat al riscurilor

Asigurarea capacitatii de raspuns la provocarile informationale actuale si viitoare, inclusiv in contextul
pandemiei, prin transformarea digitala a Ministerului de Finante / Agentiei Nationale de Administrare
Fiscala

Implementarea vamii electronice

Tmbuné&tatirea mecanismului de programare bugetara

Instrument de modelare economica (set de instrumente de simulare privind optiunile de reforma a
pensiilor) pentru imbunatatirea

capacitatii institutionale de a prognoza cheltuielile cu pensiile

Asistenta tehnica pentru revizuirea cadrului fiscal

Operationalizarea Bancii Nationale de Dezvoltare

Sustinerea procesului de evaluare a dosarelor de pensii aflate in plata

Eficienta operationala si servicii electronice avansate pentru sistemul national de pensii prin digitalizare

Solicitanti eligibili

MF si institutiile sale subordonate; ANAF — sistem IT; administratia vamald; Banca Nationala de Dezvoltare;
MMPS; Casa Nationala de Pensii Publice — CNPP.

COMPONENTA NUMARUL 9. Suport pentru sectorul privat, cercetare, dezvoltare si inovare

Actiuni finantate
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Platforme digitale privind transparentizarea legislativa, debirocratizarea si simplificarea procedurala
destinate mediului de afaceri.

Instrumente financiare pentru sectorul privat

Scheme de ajutor pentru sectorul privat

Proiecte transfrontaliere si multinationale — Procesoare cu consum redus de energie si cipuri
semiconductoare

nfiintarea si operationalizarea centrelor de competents

Programul de mentorat Orizont Europa

Consolidarea excelentei si sustinerea participarii Romaniei la parteneriatele si misiunile din cadrul
programului Orizont Europa

Dezvoltarea unui program pentru atragerea resurselor umane inalt specializate din strainatate in activitati
de cercetare, dezvoltare si inovare

Program de sprijin pentru posesorii de certificate de excelentd primite la competitia pentru burse
individuale Marie Sklodowska Curie

nfiintarea si sustinerea financiard a unei retele nationale de opt centre regionale de orientare in cariera ca
parte a ERA TALENT PLATFORM

Solicitanti eligibili

autoritatile administratiei locale care gestioneaza fonduri si activitati relevante pentru domeniul CDI;
Academia Romana; cercetatori individuali angajati pe proiecte CDI; MCID; agentiile de finantare a cercetarii
si inovarii; organizatii CDI publice si private; autoritati publice; Centre de orientare profesionala in cariera
de cercetdtor (8 centre regionale); asociatii profesionale ale cercetatorilor; ONG-uri care deruleaza activitati
in beneficiul CDI; Ministerul Economiei, Antreprenoriatului si Turismului.

COMPONENTA NUMARUL 10. FONDUL LOCAL

Actiuni finantate

o

Mobilitate urbana durabila

Construirea de locuinte pentru tineri si pentru specialisti din sanatate si invatamant

Reabilitarea moderata a cladirilor publice pentru a imbunatati furnizarea de servicii publice de catre
unitatile administrativ-teritoriale

Elaborarea/actualizarea in format GIS a documentelor de amenajare a teritoriului si de urbanism

Solicitanti eligibili

autoritatile publice de la nivel central.

COMPONENTA NUMARUL 11. Turism si culturd

Actiuni finantate

O O O O O O

Promovarea celor 12 rute turistice/culturale

Modernizarea/crearea de muzee si memoriale

Instituirea si operationalizarea Centrului National de Coordonare Velo
Implementarea a 3 000 km de piste pentru biciclete

Sporirea accesului la cultura in zonele defavorizate din punct de vedere cultural
Accelerarea digitalizarii productiei si distributiei de filme

Solicitanti eligibili

unitati de invatamant din zonele rurale si din orasele mici; GAL-uri urbane; Ministerul Culturii; Administratia
Fondului Cultural National; Centrul National al Cinematografiei; Unitatile administrativ teritoriale;
persoanele juridice de drept privat; unitatile apartinand unui cult religios recunoscut in Romania; organizatii
neguvernamentale; Consiliile judetene; organizatiile neguvernamentale; muzeele satului si alte muzee care
au drept specific protejarea patrimoniului vernacular; Ministerul Investitiilor si Proiectelor Europene;
Compania Nationala de Investitii.

COMPONENTA NUMARUL 12. Sinitate

Actiuni finantate
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o

o

Dezvoltarea infrastructurii medicale prespitalicesti (Atlasul zonelor rurale marginalizate si al dezvoltarii
umane locale din Romania)
Dezvoltarea infrastructurii spitalicesti publice

Solicitanti eligibili

Ministerul Sanatatii; Casa Nationala de Asigurdri de Sdndtate; Autoritatea Nationald de Management al
Calitatii Tn Sanatate (ANMCS); Agentia Nationala pentru Dezvoltarea Infrastructurii in Sanatate (ANDIS);
unitatile medicale publice care ofera

asistenta medicald primara, comunitard si ambulatorie; spitale alte unitati din domeniul sanatatii publice;
Unitati Administrativ Teritoriale; Cabinete ale medicilor de familie/Asocieri ale medicilor de familie; Unitati
sanitare din subordinea Ministerului Sanatatii; Unitati sanitare dinsubordinea UAT-urilor.

COMPONENTA NUMARUL 13. Reforme sociale

Actiuni finantate

O O O O

Crearea unei retele de centre de zi pentru copiii expusi riscului de a fi separati de familie
Reabilitarea, renovarea si dezvoltarea infrastructurii sociale pentru persoanele cu dizabilitati
Operationalizarea introducerii tichetelor de munca pentru activitatile casnice

Crearea unei retele de centre de ingrijire de zi si de reabilitare pentru persoanele in varsta

Solicitanti eligibili

autoritati publice centrale si locale cu atributii Tn domeniul protectiei drepturilor copilului; UAT si
parteneriatele intre UAT si furnizori publici de servicii sociale; ANPIS; AJPIS; MMPS; Ministerul de resort cu
atributii in domeniul politicilor sociale.

COMPONENTA NUMARUL 14. Buna guvernanta

Actiuni finantate

o

Optimizarea infrastructurii judiciare pentru a garanta accesul la justitie si calitatea serviciilor

Dezvoltarea infrastructurii logistice (non-IT) necesare luptei impotriva coruptiei si recuperarii produsului si
prejudiciilor generate de infractiuni, inclusiv a formarii profesionale in aceste domenii

Crearea de structuri parteneriale locale intre autoritatile locale si societatea civila

Cresterea capacitatii organizatiilor societatii civile de stimulare a cetdteniei active, de implicare
profesionista in planificarea si implementarea politicilor publice privind drepturile sociale vizate de planul
national de redresare si rezilienta si monitorizarea reformelor asociate

Monitorizarea si implementarea planului

Solicitanti eligibili

Secretariatul General al Guvernului; Departamentul pentru Dezvoltare Durabild; Institutul National de
Administratie; ANFP; Ministerul Muncii si Protectiei Sociale; Ministerul Justitiei; ANABI; DNA; Agentia
Nationala de Integritate; ANAP; ONG; APL.

COMPONENTA NUMARUL 15. Educatie

Actiuni finantate

o O O O

O

Construirea, echiparea si operationalizarea a 110 crese

Infiintarea, echiparea si operationalizarea a 412 servicii complementare pentru grupurile

defavorizate

Dezvoltarea programului-cadru pentru formarea continua a profesionistilor care lucreaza in servicii de
educatie timpurii

Sprijinirea unitatilor de Tnvatamant cu risc ridicat de abandon scolar

Cursuri de formare a utilizatorilor Sistemului Informatic Integrat al invatdmantului din Romania (SIIR) si ai
instrumentului informatic al mecanismului de avertizare timpurie (MATE) si interventii sistemice pentru
reducerea parasirii timpurii a scolii

Dezvoltarea a 10 consortii regionale si dezvoltarea si dotarea a 10 campusuri profesionale integrate
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Transformarea liceelor agricole Tn centre deprofesionalizare

Program de formare la locul de munca pentru personalul didactic

Asigurarea echipamentelor si a resurselor tehnologice digitale pentru unitatile de invatamant
Dezvoltarea retelei de scoli verzi si achizitionarea de microbuze verzi

Asigurarea dotarilor pentru salile de clasa preuniversitare si laboratoarele/atelierele scolare
Sprijin pentru consortiile scolare rurale

Echiparea laboratoarelor informatice din scolile de educatie si formare profesionala (EFP)
Echiparea atelierelor de practicd din unitatile de invatamant profesional si tehnic

Scoala online: Dezvoltarea platformei de evaluare si realizarea de continut

Digitalizarea universitatilor si pregatirea acestora pentru profesiile digitale ale viitorului
Asigurarea infrastructurii universitare (camine, cantine, spatii de recreere)

Programul de formare si indrumare pentru managerii si inspectorii scolari

0O 0O 0O 0O o 0O 0 O o0 O O o

Solicitanti eligibili
e operatorii publici (primariile); Ministerul Educatiei; unitatile de invatamant.
9.12. PROGRAMUL NATIONAL DE DEZVOLTARE LOCALA - PNDL

Programul reprezinta una din sursele principale de finantare pentru infrastructura locala si are la baza principiul
conform caruia in fiecare localitate din tara trebuie sa fie asigurat un set minim de servicii publice. PNDL, coordonat
de Ministerul Lucrarilor Publice, Dezvoltdrii si Administratiei, stabileste cadrul legal pentru implementarea unor
proiecte de importanta nationald, care sustin dezvoltarea regionala prin realizarea unor lucrari de infrastructura
rutiera, tehnico-edilitara si socio-educativa.

Obiectivul programului: obiectivul prioritar ale PNDL este finalizarea tuturor obiectivelor finantate prin alte
programe inchise in prezent precum si sprijinirea autoritatilor publice locale in prioritizarea finantarilor astfel incat
Romania, in integralitatea ei, sa devina un spatiu construit eficient, in care toti locuitorii sa aibe acces egal la resurse,
sa beneficieze de cresterea calitatii vietii si sa se faciliteze dezvoltarea comunitatilor functie de potentialul acestora
si de strategiile de dezvoltare durabila, pe principii de competitivitate si coeziune teritoriala.

Programul este dedicat realizarii unor obiective de investitii de infrastructura de dimensiuni reduse ca volum care
nu indeplinesc criterii de eligibilitate pe programe cu finantare europeana sau la care este imperios necesara
finalizarea acestora pentru respectarea unor angajamente asumate de Romania in cadrul Uniunii Europene.

PNDL este un mecanism de finantare guvernamental implementat prin MLPDA, iar in contextul in care programul va
avea buget si pentru anii viitori el poate constitui un instrument prin intermediul caruia UAT Ghilad Tsi poate finanta
diversele proiecte pe care le are in portofoliu.

9.13. Programul National de Investitii ,,Anghel Saligny”

Programul , Anghel Saligny” are ca obiectiv modernizarea comunitatilor locale prin realizarea de investitii in
infrastructura locald, drumuri judetene si locale, infrastructura de apa si canalizare, statii de epurare a apei,
extinderea retelei de distributie a gazelor naturale.

Programul se desfasoara in perioada 2021-2028 avand o valoare de 50 de miliarde de lei.

Beneficiarii programului sunt unitatile administrativ-teritoriale reprezentate de autoritatile administratiei publice
locale, precum si unitatile administrativ-teritoriale membre ale asociatiilor de dezvoltare intercomunitara,
constituite in conditiile legii, pentru investitiile realizate prin asociatiile de dezvoltare intercomunitara.

Finantarea programului se asigura din sume din transferuri, alocate bugetelor locale, de la bugetul de stat, aprobate
cu aceasta destinatie Tn bugetul Ministerului Dezvoltarii, Lucrarilor Publice si Administratiei, din sume din bugetele
locale alocate cu aceasta destinatie si din alte surse legal constituite.

n cadrul programului se pot realiza obiective de investitii noi precum si interventii la constructiile existente care se
refera la lucrari de construire, reconstruire, consolidare, reparatie, modernizare, modificare, extindere, reabilitare,
dupa caz, schimbare de destinatie, protejare, restaurare, conservare, pentru urmatoarele categorii de investitii:

1. alimentari cu apa si statii de tratare a apei;

2. sisteme de canalizare si statii de epurare a apelor uzate;
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3. drumurile publice clasificate si incadrate in conformitate cu prevederile legale in vigoare ca drumuri
judetene, drumuri de interes local, respectiv drumuri comunale si/sau drumuri publice din interiorul localitatilor,
precum si variante ocolitoare ale localitatilor;

4, poduri, podete, pasaje sau punti pietonale;

5. sisteme de distributie a gazelor naturale si a racordului la sistemul de transport al gazelor naturale, care au
autorizatie de construire valabila.

Programe de finantare si activitati eligibile din cadrul PNDL

Programul privind reabilitarea, modernizarea si/sau asfaltarea drumurilor de interes judetean si de interes local,
alimentarea cu apa, canalizarea si epurarea apelor uzate la sate, precum si in unitatile administrativ-teritoriale cu
resurse turistice - Hotararea Guvernului nr. 577/1997;

Programul de dezvoltare a infrastructurii si a unor baze sportive din spatiul rural - Ordonanta Guvernului nr. 7/2006,
aprobata cu modificari si completari prin Legea nr. 71/2007, cu modificarile ulterioare;

Programele multianuale prioritare de mediu si gospodarire a apelor - Ordonanta Guvernului nr. 40/2006, aprobata
cu modificari si completari prin Legea nr. 61/2007, cu modificarile ulterioare pentru programul prevazut la art. 2 alin.
(1) lit. c);

Programul reabilitare si modernizare - 10.000 km drumuri de interes judetean si drumuri de interes local - Hotararea
Guvernului nr. 530/2010.

Sunt eligibile obiectivele de investitii care pot fi finantate in cadrul programului trebuie sa vizeze lucrari de realizare
/ extindere / reabilitare / modernizare, respectiv dotare, pentru unul dintre urmatoarele domenii specifice: sisteme
de alimentare cu apa si statii de tratare a apei; sisteme de canalizare si statii de epurare a apelor uzate; unitati de
invatamant preuniversitar, respectiv: gradinite, scoli generale primare si gimnaziale, licee, grupuri scolare, colegii
nationale, scoli profesionale, scoli postliceale, unitati de invatamant special de stat; unitati sanitare; drumuri publice
clasificate si incadrate, in conformitate cu prevederile legale in vigoare, ca drumuri judetene, drumuri de interes
local, drumuri comunale si/sau drumuri publice din interiorul localitdtilor; poduri, podete sau punti pietonale;
obiective culturale de interes local, respectiv biblioteci, muzee, centre culturale multifunctionale, teatre; platforme
de gunoi; piete publice, comerciale, targuri, oboare; modernizare baze sportive; sediile institutiilor publice ale
autoritatilor administratiei publice locale, precum si a institutiilor publice din subordinea acestora;

9.14. DEZVOLTAREA LOCALA PLASATA SUB RESPONSABILITATEA COMUNITZ\TII va fi finantata pe baza nevoilor de
investitii identificate de Strategiile de Dezvoltare Locale elaborate in cadrul Grupurilor de Actiune Locale.

Finantarea acestor strategii se va putea face atat din FEDR cat si din FSE+ pentru comunitatile urbane mai mari de
20.000 locuitori, aceasta optiune fiind stabilitd pentru a evita suprapunerea interventiei DLRC cu cea LEADER, din
cadrul viitorului Plan National Strategic 2021-2027, care se desfasoara in mediul rural si in mediul urban, dar doar in
localitatile mai mici de 20.000 locuitori.

in cadrul DLRC, va fi finantatd infrastructura pentru dezvoltarea activititilor de valorificare si promovare a
patrimoniului cultural, natural si turistic local (identificarea obiectivelor turistice relevante, dezvoltarea
mestesugurilor sau traditiilor locale) care pot contribui la activarea comunitatilor urbane, genera venituri pentru
bugetele locale si reduce somajul, precum si proiecte precum transformarea cladirilor / siturilor vechi / abandonate
ih muzee, restaurarea bisericilor vechi, bibliotecilor, lucrari de conservare a siturilor istorice.

9.15. COMPANIA NATIONALA DE INVESTITII (CNI)

Compania Nationala de Investitii este o persoana juridicd romana care are ca obiectiv principal executarea
programelor de interes public sau social in domeniul constructiilor, aprobate de Ministerul Dezvoltarii Regionale si
Administratiei Publice. Domeniile pe care le urmaresc investitiile sunt sport de masa sau performanta, cultura si
fnvatamant, social si justitie. Vor fi finantate actiuni in subprogramele:

Subprogramul ”sali de sport”

Subprogramul ”bazine de inot”

Subprogramul ”“complexuri sportive”

Subprogramul “asezaminte culturale”

Subprogramul ”unitati si institutii de invatamant de stat”

O O O O O

193



Strategia Integrata de Dezvoltare Urband a orasului Deta, judetul Timis, 2022-2030

Subprogramul ”patinoare artificiale”

Subprogramul ”unitati sanitare”

Subprogramul ”sali de cinema”

Subprogramul ”lucrdri in prima urgenta”

Subprogramul “reabilitare blocuri de locuinte situate in localitati din zone defavorizate”

Subprogramul “drumuri de interes local si drumuri de interes judetean”

Subprogramul “fose septice; micro-statii de epurare; sisteme de alimentare cu apa si sisteme de canalizare”
Subprogramul ”alte obiective de interes public sau social in domeniul constructiilor”

Subprogramului “Lucrdri in prima urgenta

O 0O O 0O O O O O O

Solicitanti eligibili

e  Statul, prin autoritatile administratiei publice centrale; autoritatile administratiei publice locale, precum si
alte institutii publice si institutii de interes public si persoane juridice recunoscute ca fiind de utilitate publica
in conditiile legii; precum si alte entitati ce functioneaza in baza unor legi speciale; inclusiv persoane fizice
si juridice.

9.16. INSTRUMENTE DE FINANTARE TEMATICE ALE COMISIEI EUROPENE

La nivelul Comisiei Europene existd, de asemenea, si alte instrumente de finantare care vizeaza fie statele, fie
regiunile sau unitatile administrative-teritoriale mai mici :

Mecanismul pentru Interconectarea Europei pentru perioada 2021-2027 - acesta vizeaza dezvoltarea unei
infrastructuri inteligente, durabile, incluzive, sigure si securizate in sectorul transporturilor, in cel al energiei si in
sectorul digital, cu un buget propus de 42,3 miliarde euro;

Programul ,,Orizont Europa” — program de finantare a cercetarii si inovarii care are la baza realizarile si succesul
programului pentru cercetare si inovare anterior (Orizont 2020). Acest program va genera cunostinte si tehnologii
noi, va promova excelenta stiintifica, contribuind astfel la indeplinirea obiectivelor de dezvoltare durabilad prevazute
in Agenda 2030 si asumate de cdtre Uniunea Europeana si tarile member;

Programul ,,COSME” — stimuleaza competitivitatea IMM-urilor si promoveaza accesul la finantare pentru dezvoltare
si crearea unei culturi antreprenoriale moderne. Sunt finantate de asemenea start-up-urile si spin-off-urile;

Programul ,Europa Creativa” — urmareste protejarea, dezvoltarea si promovarea diversitatii si a patrimoniului
european in domeniul cultural si lingvistic, precum si cresterea competitivitatii sectoarelor culturale si creative;

Programul InvestEU — cuprinde instrumente financiare adecvate pentru sprijinirea investitiilor si crearea de locuri
de muncd, precum si continuarea investitiilor realizate prin Planul Juncker. Prin InvestEU, Comisia Europeana va
continua sa stimuleze investitiile, inovarea si crearea de locuri de muncd, mobilizdnd o suma estimata de 650 de
miliarde euro;

Programul Europa Digitala - se va concentra asupra consolidarii capacitatilor statelor europene in ceea ce priveste
sectorul IT, inteligenta artificiala si securitatea cibernetica, asigurand astfel utilizarea de tehnologii avansate in
sprijinul activitatii economice si vietii sociale;

Instrumentul REACT-UE — are drept scop sustinerea statelor membre astfel incat economiile acestora sa se
redreseze, sa devina reziliente si sustenabile in perioada post-criza determinatd de pandemia de COVID-19;

Mecanismul pentru o Tranzitie Justa - va oferi sprijin pentru a pregati tranzitia catre o economie neutra din punctul
de vedere al impactului asupra climei, eficienta din punctul de vedere al utilizarii resurselor si circulara. Suma totala
alocata acestui mecanism va fi de 40 de miliarde euro, iar aceasta finantare va fi utilizata in regiunile cele mai afectate
de fenomenul deprecierii social-economice.

Programul EU4Health - un nou program pentru consolidarea securitatii si cooperarii in domeniul sanatatii creat cu
scopul de a furniza un sprijin specific pentru raspunsul la viitoarele provocari din domeniul sanatatii.

Noul program va dispune de o finantare de 9,4 miliarde euro si va avea ca principal scop crearea unui cadru adecvat
in vederea prevenirii, pregatirii si reactiei in remedierea situatiilor de criza in domeniul sanatatii, completand si
intarind eforturile depuse la nivel national.

Sursa: Site-ul Comisiei Europene. https://ec.europa.eu/info/index_ro
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CAPITOLUL X — ELABORARE, IMPLEMENTARE, MONITORIZARE $I EVALUARE

ETAPELE ELABORARII SIDU A ORASULUI DETA, JUDETUL TIMIS, 2022-2030

Fundamental, toate aspectele strategice de dezvoltare sunt bazate pe urmatoarele trei intrebari principale:

1. Analiza: Unde suntem?
La finalul anului 2022 se incheie implementarea Strategia de dezvoltare locala oras Deta, elaborare an 2016-
2022, iar o data cu noile Strategii de Dezvoltare de la nivel european, national, regional si judetean se impunea
elaborarea unei noi strategii de dezvoltare.

2. Viziune si Obiectiv: Unde vrem sa ajungem, si respectiv, tindem sa fim?
Viziunea si obiectivele au fost stabilite in timpul procesului de elaborare.

3. Strategia: Cum ajungem acolo, cu ce resurse si in ce perioada?
Ne-am propus sa realizam acest demers Intr-un termen de 6 luni, atit cu resurse umane locale cat si externe.

Pentru elaborarea SIDU, s-a realizat un grup de actiune local, format din reprezentanti ai UAT Oras
Deta, alaturi de parteneri cooptati :
REPREZENTANT GAL TIMIS-TORONTAL-BARZAVA
1. DIRECTOR LICEUL TEHNOLOGIC ,,SFANTU NICOLAE,, DETA
2. REPREZENTANT ASOCATIA ,,GYULA REVICZKY,, DETA
3. REPREZENTANT ASOCIATIA SENIORILOR DIN ORASUL DETA
4. ROTAR LAURENTIU - ADMINISTRATOR SC NEMULESCU SRL DETA

Cu sprijinul lor s-au organizat intalnirile locale periodice.

Etapele efective au constat in:

1. Stabilire comitet elaborare SIDU;
Elaborare chestionar pentru gradul de satisfactie a populatiei;
Distribuire chestionar si colectare;
Intalniri bilunare ale membrilor comitetului pentru monitorizarea progresului;
Colectare informatii pentru analiza de potential;
Interpretare chestionare si interpretare;
Realizarea unui prim draft al strategiei;
Organizarea a 3 Intalniri de consultare publica. Consultarile publice s-au derulat in perioada august-
octombrie 2022, pe masura ce se concretiza primul draft al strategiei. La prima intalnire au
partiocipat 15 persoane, grupul de actiune locala si inca 11 persoane, lideri locali, reprezentanti de
institutii, ONG-uri, si firme locale pentru discutarea Analizei diagnostic si a Anlaizei de potential. La a
doua intalnire, tot 15 lideri de opinie locali, inclusiv consilieri locali au stabilit vizunea de dezvoltare
viitoare si lista de investitii necesare pentru orasul Deta. La atreia intalnire, tot de 15 persoane din
UAT, au fost analizate datele incluse in draftul de strategie si s-a stabilit care din investitiile
prezentate anterior sunt necesare a fi realizate in orizontul de timp prezentat in strategie;
9. Finalizarea documentului;
10. Dezbatere publica https://www.detatm.ro/info-interes-public/transparenta-decizionala/;
11. Aprobarea documentului de catre Consiliul Local Deta;

PN UTE WD

RESPONSABILITATILE SIPLANUL DE ACTIUNE PENTRU IMPLEMENTAREA STRATEGIEI

Planul de actiune propus pentru implementarea SIDU A ORASULUI DETA, JUDETUL TIMIS, 2022-2030

In vederea asiguririi implementirii proiectelor prioritare incluse in SIDU A ORASULUI DETA, JUDETUL TIMIS,
2022-2030 vor fi parcurse anumite etape generale, urmand ca detaliile sa fie elaborate pentru fiecare proiect
in parte. Directiile si serviciile de la nivelul fiecarei Primariei Deta vor urma etapele aferente contractarii si
implementarii proiectelor de investitii derulate pe cont propriu, respectiv a proiectelor ce vor fi derulate in
parteneriat.

Etapele procesului de implementare

Tabel 1: Plan de actiune pentru implementarea SIDU A ORASULUI DETA, JUDETUL TIMIS, 2022-2030

Etapele procesului de implementare Termene Responsabil
Aprobarea SIDU in forurile decizionale 2022 Primarie
Diseminarea SIDU in forma aprobata catre publicul larg - 2022 Primarie
publicarea pe site-ul WEB al Primariei Deta

Infiintarea Entititii de Monitorizare si Evaluare a 2022 Primarie

implementarii SIDU (componenta, secretariat tehnic etc.)
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Etapele procesului de implementare Termene
Elaborarea documentelor necesare pentru demararea
procedurilor de achizitie publica in vederea stabilirii
operatorului economic responsabil cu Intocmirea
documentatiei tehnico-economice necesare pentru
obtinerea finantarii pentru implementarea proiectului,
tinand cont de specificul finantarii (fonduri
nerambursabile, fonduri guvernamentale, buget local). in
cazul in care documentatiile sunt deja intocmite, se va
asigura de alinierea continutului in functie de cerintele
stabilite de finantator.

2022-2030

In functie de specificul si tematica proiectului, in aceasta
etapa se vor consulta si alti specialisti din cadrul altor
departamente ale Autoritatii Publice Locale.

Organizarea de sesiuni de informare a potentialilor
beneficiari privati cu privire la oportunitatile de
finantare din fonduri europene si guvernamentale (in
parteneriat cu autoritatile de program)

2022-2025

Pe baza documentelor intocmitea anterior si aprobate de
conducatorul institutiei, conform regulamentului de
functionare a Autoritatii Publice Locale, se vor intocmi
documentele necesare pentru derularea procedurilor de
achizitie publica pentru contractul de servicii.

In baza unei dispozitii de primar se numeste comisia de
evaluare pentru procedura de achizitie publica. In cadrul
acestei comisii sunt desemnati reprezentanti ai
serviciilor relevante si orice alt angajat al Unitatii
Administrativ Teritoriale, care detine expertiza necesara
pentru evaluarea ofertelor depuse. Comisia responsabila
cu evaluarea ofertelor va derula procedurile necesare
pentru stabilirea ofertantului desemnat castigator, etapa
urmata de Intocmirea si semnarea contractului.

Pe durata derularii contractului de servicii, membrii
echipei de implementare a investitiei (proiectului) vor
colabora cu prestatorul pentru elaborarea
documentatiei, verificarea si ulterior aprobarea acesteia.
De asemenea, acestia vor intocmi documentele necesare
pentru receptia documentatiei si plata contravalorii
serviciilor contractate, care se realizeaza de
reprezentanti ai serviciilor relevante din cadrul Directiei
Financiare.

in vederea derulirii achizitiilor publice pentru atribuirea
contractului de lucrari sau de furnizare se parcurg
aceleasi etape detaliate anterior pentru situatia
contractului de servicii. De asemenea, procedura este
similara pentru contractele de asistenta tehnica,
consultantd, audit, publicitate, dirigentie de santier in
functie de procedurile legale si de specificul solicitat de
finantator.

2022-2030

2022-2030

2022-2030

in cazul in care acest lucru este necesar, pentru alegerea
unei solutii agreate la nivel local, se vor stabili termenii,
detaliile si desfasoara procedurile necesare pentru
procesul de consultare publica referitor la: tematica,
obiectivele, rezultatele, impactul proiectului.

2022-2030

Dupa predarea documentatiei se vor intocmi
documentele necesare pentru aprobare prin Hotarari de
Consiliu Local a indicatorilor tehnico-economici si a
proiectului, rezultatul fiind emiterea unei Hotarari de

2022-2030
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Responsabil

Compartiment Dezvoltare
economico.-sociala, prognoza si
analiza

Compartiment Cadastru si
agricultura Serviciul Urbanism,
autorizarea executarii lucrarilor si
administrarea patrimoniului
Serviciul Buget, contabilitate,
finante

impozite si taxe

Compartiment

Administratie publica, protocol
Compartiment Dezvoltare
economico.-sociald, prognoza si
analiza

Serviciul Buget, contabilitate,
finante
impozite si taxe

Comisia de evaluare achizitii
publice

Membrii echipei de implementare a
investitiei

Compartiment

Administragie publica, protocol
Compartiment Dezvoltare
economico.-sociala, prognoza si
analiza

Registratura, Informare Cetateni,
Arhiva

Compartiment Dezvoltare
economico.-social3, prognoza si
analiza

Compartiment
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Etapele procesului de implementare Termene
Consiliu Local in functie de specificul finantatorului si

regulamentele interne ale Autoritatii Publice Locale.

Identificarea corectd a sursei de finantare pentru proiect,
intocmirea documentelor necesare pentru depunerea
cererii de finantare, comunicarea cu finantatorul pe
procesul etapei de evaluare si ulterior semnarea
contractului de finantare de catre reprezentantul legal al
Unitatii Administrativ Teritoriale.

2022-2030

Obtinerea avizelor si autorizatiilor necesare pentru
implementarea obiectivului de investitii, prin depunerea
documentelor necesare, urmand ca in final Serviciul de
Urbanism, Amenajare Teritoriu si protejare monumente
sa emitd autorizatia de construire.

2022-2030

In etapa de implementare a proiectului, prin dispozitie

de primar se stabileste echipa de implementare. 2022-2030

Pe durata de executie a lucrarilor, echipa de
implementare este responsabild cu: monitorizarea
executiei lucrarilor, verificarea asigurarii indeplinirii
conditiilor de calitate si compatibilitate, verificarea
situatiilor de lucrari si de platd, Intocmirea rapoartelor
catre finantator, comunicarea cu reprezentantii
finantatorului, respectarea etapelor necesare pentru
asigurarea indeplinirii obiectivelor proiectului si a
indicatorilor stabiliti, evaluarea riscurilor, identificarea
problemelor aparute si solutionarea acestora.

De asemenea, se va avea In vedere asigurarea vizibilitatii
proiectului, comunicarea cu reprezentantii comunitatii
locale si cu organismele sau institutiile abilitate pentru
asigurarea transparentei si diseminarii procedurilor de
implementare a activitatilor incluse in cadrul proiectului.
Dupa finalizarea executiei contractului de lucrari, echipa
de implementare este responsabila cu Intocmirea
documentelor necesare pentru receptia si punerea in
functiune a lucrarilor.

In perioada de monitorizare, echipa de implementare
impreuna cu reprezentanti ai departamentelor de
specialitate din cadrul Unitatii Administrative Teritoriale
sunt responsabili pentru asigurarea functionarii sau
pastrarii integritatii constructive si functionale a
obiectelor de investitie realizate in cadrul proiectului.
Actualizarea SIDU de cate ori se impune, pentru corelare
cu alte documente strategice relevante, sau in cazul
identificarii de investitii noi.

Monitorizarea anuala a SIDU, prin intermediul
rapoartelor de monitorizare si a Comitetului de

2022-2030

2022-2030

2022-2030

2022-2030

2022-2030
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Responsabil

Cadastru si agricultura
Serviciul Urbanism, autorizarea
executarii

lucrarilor si

administrarea patrimoniului
Serviciul Buget, contabilitate,
finante

impozite si taxe

Compartiment Dezvoltare
economico.-socialda, prognoza si
analiza

Compartiment Dezvoltare
economico.-sociald, prognoza si
analiza

Compartiment

Cadastru si agricultura
Serviciul Urbanism, autorizarea
executarii

lucrarilor si

administrarea patrimoniului

Echipa de implementare proiect

Echipa de implementare proiect
Compartimentul Comunicare,
Relatii cu Publicul, Informare
Cetateni, Arhiva

Echipa de implementare proiect

Echipa de implementare proiect
Alte departamente de specialitate

Entitate de Monitorizare si
Evaluare SIDU

Entitate de Monitorizare si
Evaluare SIDU



Strategia Integrata de Dezvoltare Urband a orasului Deta, judetul Timis, 2022-2030

Etapele procesului de implementare Termene Responsabil
Monitorizare, a stadiului de implementare a tintelor
asumate prin SIDU.

Entitate de Monitorizare si

Evaluarea finala a implementarii SIDU si pregatirea Evaluare SIDU
actualizarii documentelor strategice pentru perioada 2030-2030  Societatea civila
post 2030. Consultanti

Actori relevanti
Sistemul de monitorizare si evaluare

Entitatea de monitorizarea si evaluare a implementarii strategiei

In urma analizei detaliate a situatiei actuale si pe baza obiectivelor si listei lungi de proiecte descrise in SIDU A
ORASULUI DETA, JUDETUL TIMIS, 2022-2030, se defineste pentru urmatoarea perioada de 7/8 ani programul
de dezvoltare a orasului Deta, precum si structura necesara pentru realizarea obiectivelor si monitorizarea
stadiilor de implementare.

In prima etapi se va defini structura entitatii responsabile pentru implementarea si monitorizarea proiectelor
SIDU. Este recomandat ca aceasta entitate sa implice specialisti din diferite domenii, dar si sa confere un anumit
grad de flexibilitate pentru o mai buna organizare a sarcinilor si o rezolvare cat mai rapida a problemelor
specifice.

Entitatea va fi constituitd printr-o dispozitie a Primarului iar componenta acesteia cat si atributiile specifice
pentru fiecare membru al entitatii vor fi facute publice pe site-ul Primariei. Structura va contine cel putin o
persoana din fiecare departament al Primariei.

ENTITATE MONITORIZARE SI EVALUARE SIDU DETA

Incd din timpul elaboririi SIDU a fost gandit un prim comitet de monitorizare, format din :

1 Rotar Radu - viceprimar

2. Milos Lucian Achim - consilier IA - Compartiment Dezvoltare Economico-Sociala, Prognoza si Analiza
3. Giorici Laurentiu - consilier IA - Cabinet Primar

4. Boboiciov Sorina - Consilier achizitii - Compartiment Achizitii

5. Toma Ivana - inspector - Compartiment Urbanism

6. Petrican Stephanie - inspector - Compartiment Buget-Contabilitate

Sarcini Entitate Monitorizare si Evaluare SIDU A ORASULUI DETA, JUDETUL TIMIS, 2022-2030:
Entitatea descrisa mai sus are In permanenta responsabilitatea monitorizarii implementarii anumitor capitole
din SIDU, si intocmirea de evaluari periodice referitor la activitatile realizate. O provocare cheie pentru
entitatea de implementare si monitorizare SIDU este cuprinderea tuturor fazelor de implementare si adaptarea
planului anual de actiune in vederea eficientizarii procesului de implementare.

Astfel, pentru fiecare proiect prioritar cuprins in lista scurtd de proiecte SIDU, entitatea descrisa mai sus va
crea diagramele Gantt necesare descrierii fazelor de implementare. Aceste tabele cu fazele de implementare
vor putea fi publicate pe o pagind dedicata de pe site-ul Primdriei pentru a informa cetdtenii despre stadiul
proiectelor. Diagramele vor fi actualizate trimestrial in vederea informarii publicului larg asupra stadiului de
implementare a proiectelor.

Pentru monitorizarea si evaluarea derularii proiectelor este necesara stabilirea si utilizarea unor indicatori.
Indicatorii urmatori pot fi utilizati in procesul de evaluare si monitorizare, Insa acestora le pot fi adaugati si
alti indicatori In functie de specificul cadrului de implementare:

Lista de indicatori are rolul de a masura In timp eficienta proiectelor finalizate. Acestia trebuie sa contina
informatii care sunt adecvate pentru evaluarea eficientei, utilitatii si sustenabilitatii SIDU Deta.

Indicatori de monitorizare si evaluare

Tabel 2. Indicatori de realizare imediatd (output)

Cod Unitatea Nivel de Tinta Tinta
referinti Indicator de realizare imediata (output) de referinta intermediara finala
i masura (2022) (2024) (2030)

OB1. Oras activ, verde si sustenabil

M1.1. Masuri de infrumusetare si pastrare a curateniei in ambele localitati ale UAT Deta

#1.1.1 Nr. de masuri de infrumusetare Nr. 0 0 2
#1.1.2 Valoare investitii Mii lei 0 0 300
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Cod _ _ _ o Unitatea Nivel.dev '}‘inté o 'I:intz'i

referinti Indicator de realizare imediata (output) de referinta intermediara finala
i masura (2022) (2024) (2030)

M1.2. Amenajare parcuri in orasul Deta, ambele localitati

#1.2.1 Suprafatd parc amenajat Ha 4 5 14

#1.2.2 Valoare investitie Mii lei 100 120 280

M1.3. Reabilitare si modernizare Centru Civic localitatea Deta

#1.3.1 Suprafata centru civic reabilitat Ha 0 0 3

#1.3.2 Valoare investitie Mii lei 0 0 1000

M1.4. Amenajare centru civic in localitatea Opatita

#1.4.1 Suprafata centru civic reabilitat Ha 0 0 0,5

#1.4.2 Valoare investitie Mii lei 0 0 200

M1.5. Implementare de sisteme de colectare selectiva pentru mai multe tipuri de deseuri;

#1.5.1 Nr. sisteme implementate Ha 1 15 20

#1.5.2 Valoare investitii Mii lei 100 1500 2000

M1.6. Extinderea mobilierului urban (cosuri de gunoi, banci) pe intreaga suprafata a UAT Deta
% din suprafata UAT Deta acoperit de

#1.6.1 mobilier urban Ha 2 4 8
M1.7. Infiintarea de liziere de protectie Deta si Opitita
#1.7.1 Suprafata liziera Ha 1 1 2

M1.8. Sprijin pentru intreprinzatori care doresc sa investeasca in colectarea deseurilor sau in tehnologii
prietenoase cu mediul

#1.8.1 Nr. masuri de sprijin Nr. 0 1 2
#1.8.2 Nr. intreprinzatori sprijiniti Nr. 0 2 5
M1.9. impidurirea terenurilor degradate de pe raza UAT Deta Deta

#1.9.1 Suprafata de teren degradat impadurit Ha 0,5 1 2
M1.10. Amenajare platforma deseuri

#1.10.1 Spatiu amenajat Ha 0,2 0,3 0,5
M1.11. Amenajare spatiu destinat evenimentelor in aer liber

#1.11.1 Valoare investitie Mii lei

OB2. Infrastructura durabila si sustenabila, servicii publice de calitate
P2.1. Amenajarea teritoriului si infrastructura rutiera
M2.1.1. Actualizare planului urbanistic general (PUG)

#2.1.1.1 PUG actualizat Nr. act. 0 0 1
M2.1.2. intocmire PUZ-uri pentru locuinte in localitatea Opitita

nr. PUZ-uri pentru locuinte realizate in Nr. PUZ-
#2.1.2.1 Opatita uri 1 1 1
M2.1.3. Extindere PUZ locuinte pentru locuinte in localitatea Deta

nr. PUZ-uri pentru locuinte realizate in Nr. PUZ-
#2.1.3.1 Deta uri 1 1 1

M2.1.4. Delimitarea teritoriului in conformitate cu PUG-ul actualizat

teritoriu delimitat in conformitate cu PUG-
#2.1.4.1. ul Ha 700 822 900
M2.1.5. Reabilitarea si modernizarea strazilor din localitatea Opatita, orasul Deta

km de strazi reabilitate/modernizate in

#2.1.5.1.  Opatita Km 15 19 21
M2.1.6. Reabilitarea si modernizarea strazilor din localitatea Deta, orasul Deta
#2.1.6.1. km de strazi reabilitate/modernizate in Km

localitatea Deta 7 12 21
M2.1.7. Modernizarea trotuarelor/aleilor pietonale pe intreaga lungime a strazilor din Deta si Opatita
#2.1.7.1. km de alei pietonale realizate Km 14 21 28
M 2.1.8. Construirea de piste pentru biciclete paralel cu strazile/drumurile UAT Deta
#2.1.8.1  km de pista de biciclete realizata Nr. 8 14 18
M 2.1.9. Construire pista biciclete intre Deta si Opatita
#2.1.9.1  km pista de biciclete realizata km 1 1 4

M 2.1.10. Extinderea retelei de evacuarea a apelor pluviale pe intreg teritoriul orasului
km retea de evacuare a apelor pluviale

#2.1.10.1 realizata km 6 10 15
M2.1.11. Modernizare drumuri de exploatare agricola
#2.1.11.1 km de drum agricol, % din drum asfaltat km 1 1,5 3
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M2.1.12. Realizare varianta de ocolire a Orasului Deta

%centura de ocolire a orasului realizata
#2.1.12.1 km de centura realizata % 50 75 100
M2.1.13. Modernizare si reabilitare drumuri si strazi in ambele localitati ale UAT Deta

Km de drumuri modernizati/reabilitati

% din Intreaga lungime a drumurilor din

#2.1.13.1 UAT km 75 80 100
M2.1.14 Construire de parcari pe spatiul public
#2.1.14.1 Nr. locuri de parcare construite Nr. 300 350 500

P2.2. Infrastructura de utilitati
M2.2.1. Extinderea retelei de apa potabila, in localitatea Deta

#2.2.1.1 km de retea de apa realizata km 17,25 18,25 22
#2.2.1.2  nr.de gospodadrii legate la retea Nr. 1670 1685 1800
#2.2.1.3 % din suprafata localitatii Deta % 90 92 100
#2.2.1.4  nr.de gospodadrii legate la retea Nr. 1670 1685 1800
#2.2.1.5  %din numarul de gospodarii % 90 92 100

M2.2.2. Extindere si/sau modernizare retea de alimentare cu apa potabila in localitatea Opatita, orasul
Deta

#2.2.2.1 km de retea de apa realizata Km 4,36 6,96 8

#2.2.2.2  nr. de gospodarii legate la retea Nr. 210 260 260
#2.2.2.3 % din suprafata localitatii Deta % 85 100 100
#2.2.2.4  %din numadrul de gospodarii % 85 100 100

M2.2.3. infiintare, reabilitare si/sau extindere sistem de canalizare menajeri cu statie de epurare ape
uzate in localitatile Deta si Opatita
km de retea de canalizare infiintata In

#2.2.3.1  Opatita km 0 0 7
#2.2.3.2  nr.de gospodadrii legate la retea Nr. 0 0 260
#2.2.3.3  %din numarul total de gospodarii % 0 65 100
km de retea de canalizare reabilitata in
#2.2.3.4  Deta km 16,9 18,4 20
#2.2.3.5 km de retea de canalizare extinsa in Deta km 0 1,5 3,1
#2.2.3.6  valoare investitie statie de epurare Mii lei 2500 2600 2800
M2.2.4. Extindere retea de distributie a gazului metan in Deta
#2.2.4.1  km de retea de gaz realizata km 14 14 19
#2.2.4.2  nr. de gospodarii legate la retea Nr. 1030 1050 1200
#2.2.4.3 % din suprafata orasului % 80 80 100
#2.2.4.4  %din numarul total de gospodarii % 88 90 100
M2.2.5. Realizare retea de distributie a gazului metan in Opatita
#2.2.5.1  km de retea de gaz realizata km 6 6 8
#2.2.5.2  nr.de gospodadrii legate la retea Nr. 89 95 110
#2.2.5.3 % din suprafata Opatitei % 80 80 100
#2.2.5.4 % din numarul total de gospodarii % 80 84 100
M2.2.6. Realizare de studii pentru surse alternative de incalzire pe timp de iarna
#2.2.6.1 nr. de studii realizate Nr. 0 0 1

M2.2.7. infiintare sisteme de incilzire centralizate si/sau verzi in imobilele de interes public din oras,
inclusiv din surse alternative
#2.2.7.1  nr. de sisteme incalzire centralizate si/sau  Nr.

verzi realizate 0 0 1
M2.2.8. infiintarea/extinderea sistemului de incilzire cu api geotermali citre populatie
#2.2.8.1 km de sistem de incalzire realizat km

M2.2.9. Extinderea si/sau modernizare retelei de iluminat public atat in localitatea Deta, cit si in
localitatea Opatita

#2.2.9.1  km de retea de iluminat extinsa Km 22 22 28
#2.2.9.2 km de retea de iluminat modernizata Km 0 0,6 3
M2.2.10. Modernizarea infrastructurii de acces la internet

#2.2.10.1 km de retea de internet extinsa Km 22 22 24
M2.2.11. Realizarea de retele intranet la institutiile publice locale

#2.2.11.1 ml. de retea intranet realizata ml 0 50 100
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M2.2.12. Facilitarea accesului gratuit la internet in spatiile publice
nr. de spatii publice in care se ofera acces

#2.2.12.1 gratuitla internet Nr. 3 3 4

#2.2.12.2 aria de acoperire Kmp 4 4 6

#2.2.12.3 puterea semnalului Kbps 100 100 120

M2.2.13. infiintare statii de incircare electrici a automobilelor electrice

#2.2.13.1 nr. statii Infiintate Nr. 0 2 6

#2.2.13.2 valoare investitii Mii lei 0 800 1800

#2.2.13.3 capacitatea de Incarcare kw 0 10 50

M2.2.14. Realizare de studii pentru surse alternative de energie electrica

#2.2.14.1 nr. de studii realizate Nr. 0 1 2

M2.2.15. infiintare parcuri fotovoltaice

#2.2.15.1 nr. parcuri infiintate/putere generata Nr. 0 4 6

M2.2.16. Realizare proiecte de dezvoltare a sistemelor de energie regenerabila

#2.2.16.1 nr. proiecte implementate Nr. 0 1 2

#2.2.16.2 sistem centralizat realizat Nr 0 1 1
valoare investitie Mii lei 0 100 300

M2.2.17. Realizarea unui sistem centralizat de producere si distributie a energiei termice
pentru clidiri publice din orasul Deta, jud. Timis, utilizind surse regenerabile de energie geotermala

#2.2.17.1 sistem centralizat realizat Nr 0 1 1
#2.2.17.2 valoare investitie Mii lei 0 25000 35000
M2.2.18. Implementare sisteme de transport public si mobilitate urbana

#2.2.18.1 tipuri de sisteme implementate Nr 0 0 1
#2.2.18.2 nr. de beneficiari ai sistemelor Nr 0 0 5700

P 2.3. Infrastructura de servicii (vizeaza domeniile administratie publica, invatamant-educatie,
sanatate, asistenta sociala, securitatea si sanatatea populatiei)
MZ2.3.1. Modernizare si dotare camin cultural in localitatea Opatita

Camin cultural modernizat si dotat in
#2.3.1.1  localitatea Opatita Nr 1 1 1
M2.3.2. Modernizare, extindere si dotare Casa de Cultura Deta

Casa de culturd modernizata, extinsa si
#2.3.2.1 dotata in localitatea Deta Nr 1 1 2
M2.3.3. infiintare, modernizare si dotare institutii culturale locale

nr. de imobile institutii culturale infiintate,
#2.3.3.1 modernizate si dotate Nr 0 0 1
M2.3.4. Reabilitare si dotare institutii de cult locale

nr. de imobile institutii de cult modernizate
#2.3.4.1  sidotate Nr 3 3 4
M2.3.5. Modernizare, extindere si dotare institutii de invatamant locale

nr. de imobile institutii de invatamant

#2.3.5.1  modernizate si dotate Nr 0 0 3
M2.3.6. Construirea unei crese in localitatea Deta
#2.3.6.1  cresa functionald In localitatea Deta Nr 0 1 1

M2.3.7. Construirea unui camin pentru persoane varstnice in localitatea Opatita
camin pentru persoane varstnice
#2.3.7.1  functional in localitatea Opatita Nr 0 0 1
M2.3.8. Constructie si dotare Baza sportiva in localitatea Deta
baza sportiva functionala in localitatea
#2.3.8.1 Deta Nr 0 0 1
M2.3.9. Modernizare si dotare locuri de joaca pentru copii in ambele localitati ale UAT Deta
locuri de joaca modernizate si dotate in

#2.3.9.1  ambele localitati ale UAT Deta Nr 2 5 10
M2.3.10. infiintare centru pentru tineret

#2.3.10.1 centru de tineret infiintat Nr 0 0 1
M2.3.11. Construirea/reabilitarea de locuinte sociale in ambele localititi ale UAT Deta

#2.3.11.1 nr. locuinte sociale construite Nr 0 40 40

M2.3.12. Construire locuinte pentru tineri/profesionisti in ambele localititi ale UAT Deta
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nr. locuinte pentru tineri/profesionisti
#2.3.12.1 construite Nr 150 180 260
M2.3.13. Terenuri pentru constructie de locuinte pentru tineri

nr. de terenuri oferite tinerilor pentru
#2.3.13.1 construire de case Nr 50 80 120
M2.3.14. infiintare centru comunitar de servicii sociale

centru comunitar de servicii sociale

#2.3.14.1 infiintat Nr. 0 0 1
M2.3.15. Construire cantina social
#2.3.15.1 cantina sociala construita Nr. 0 0 1

M2.3.16. Dezvoltarea de servicii sociale fara cazare: centre si sau unitati de ingrijire la domiciliu,
catering, servicii mobile, pentru diferite categorii de beneficiari din oras

nr. de servicii sociale fara cazare acreditate
#2.3.16.1 pe teritoriul UAT Deta Nr. 0 0 1
M2.3.17. Extindere, modernizare si dotare baza sportiva Orasul Deta

tipul si numarul de echipamente/dotari
#2.3.17.1 specifice achizitionate Nr 0 2 5
M2.3.18. Dezvoltarea si incurajarea parteneriatelor intre furnizorii publici si furnizorii privati de
servicii sociale/ ONG-uri din domeniul social
#2.3.18.1 nr. de parteneriate semnate Nr 0 0 1
#2.3.18.2 nr. de parteneriate functionale Nr 0 0 1
MZ2.3.19. Sprijinirea dezvoltarii activitatii ONG-urilor din domeniul social, inclusiv prin asigurarea
unor spatii si dotari pentru desfasurarea activitatilor

#2.3.19.1 nr.de ONG-uri sprijinite Nr 0 0 2
M2.3.20. Reabilitare si dotare cimitir localitatea Deta (capela, imprejmuire, parcare)

#2.3.20.1 cimitir reabilitat In localitatea Deta Nr 0 1 1
M2.3.21. Reabilitare si dotare cimitir localitatea Opatita (capeld, imprejmuire, parcare)

#2.3.20.1 cimitir reabilitat in localitatea Opatita Nr 0 1 1
M2.3.22. Extindere si modernizare imobil primarie

#2.3.22.1 imobil primarie extins si modernizat Nr 0 1 1
M2.3.23. Extindere si modernizare sistemului de supraveghere video in ambele localitaiti ale UAT Deta
#2.3.23.1 nr. de camere video motate Nr 10 40 60
#2.3.23.2 % suprafata din oras acoperitd de sistem % 20 50 100
M2.3.24. Cresterea eficientei energetice a cladirilor publice si rezidentiale

#2.3.24.1 nr. cladiri anvelopate, suprafata anvelopata Nr 2 20 48
M2.3.25. Cabinete medicale locale dotate (stomatologie, medicina de familie);

#2.3.25.1 nr. de cabinete dotate/ Nr 4 6 8
#2.3.25.2 valoarea dotdrilor Mii lei 400000 550000 750000
M2.3.26. infiintare centru de permanent:

#2.3.26.1 centru de permanenta infiintat Nr 0 0 1
M2.3.27. infiintare cabinete medicale scolare

#2.3.27.1 nr. de cabinete medicale infiintate Nr 1 1 2

M2.3.28. Reabilitare/extindere imobil, modernizare si dotare sectii Spital Orasenesc Deta
nr. de sectii

#2.3.28.1 reabilitate/moedrnizate/dotate Nr 0 3 9
#2.3.28.2 nr. de sectii infiintate /dotate Nr 0 12 14
#2.3.28.3 valoarea investitiilor realizate Mii lei 0 1.816 3.000

M2.3.29. Modernizarea si dotarea unitatilor de asistenta medico-sociala
nr. de unitari de asistenta medico-sociala

#2.3.29.1 modernizate Nr 0 1 1
#2.3.29.2 valoarea investitiilor In aparatura noua Mii lei 0 25.000 40.000
MZ2.3.30. Construire bazine de inot

#2.3.30.1 nr. bazine de inot construite Nr 0 0 1
#2.3.30.2 Suprafata acestora Mp 0 0 400
#2.3.30.3 Nr. beneficiari deserviti Nr 0 0 5000

P 3.1. Antreprenoriat local eficient si durabil
M3.1.1. Dezvoltarea / achizitionarea si utilizarea de tehnologii si echipamente inovative
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Nr. de antreprenori care au achizitionat
#3.1.1.1  tehnologii si echipamente inovative Nr 1 2 4
#3.1.1.2  Valoarea investitiilor
M3.1.2. Promovarea antreprenoriatului in randul cetitenilor orasului - sprijin pentru activitatile
economiei locale

nr. persoane implicate in activitati

#3.1.2.1 antreprenoriale Nr 4 6 10
nr. programe de sustinere a
#3.1.2.2 antreprenoriatului Nr 1 2 4

M3.1.3. Dezvoltarea turismului prin includerea orasului in Ruta EuroVelo

km de piste de biciclete inclusi in Ruta Euro
#3.1.3.1  Velo Km 0 10 20
M3.1.4. infiintare de puncte gastronomice locale/pensiuni/unititi hoteliere locale

Nr. de puncte gastronomice
#3.1.4.1  locale/pensiuni/unitati hoteliere Infiintate ~ Nr 0 0 1
#3.1.4.2 Nr. clienti deserviti anual Nr 0 0 500
M3.1.5. Sprijinirea sistemelor inovative (produse, procese, servicii)

nr. de sisteme inovative introduse in orice
#3.1.5.1 domeniu a vietii socio-economice Nr 0 0 1
M3.1.6. Facilitarea legaturilor dintre investitorii straini si economia local

nr. de structuri asociative/nr. de agricultori

#3.1.6.1 asociati Nr 0 0 1

M3.1.7. Sprijinirea crearii si dezvoltarii de intreprinderi sociale

#3.1.7.1  nr. de intreprinderi sociale dezvoltate Nr 0 1 1

M3.1.8. Dezvoltare zonei industriala in ambele localitaiti ale UAT Deta in vederea atragerii investitorilor
#3.1.8.1  nr. de unitati de procesare dezvoltate Nr 1 1 3

M3.1.9. Acordarea de facilitati (fiscale, teren, racord utilititi) pentru investitorii importanti din domeniul
productiei

#3.1.9.1 nr. de facilitati acordate Nr 0 0 5
#3.1.9.2 nr. beneficiari de facilitati Nr 0 0 50
#3.1.9.3  valoarea facilitatilor acordate Mii lei 0 0 200

M3.1.10. Infiintare zoni de agrement (tip parc acvatic) prin exploatarea resurselor geotermale
zond de agrement de tip parc acvatic

#3.1.10.1 Iinfiintata Nr 0 0 1
M3.1.11. infiintare piati agroalimentari pe o suprafati de 600 mp cu hali acoperiti
#3.1.11.1 piata agroalimentara functionala Nr 0 1 1

P 3.2. Agricultura inteligenta
M3.2.1. Sprijinirea asocierii intre producatorii agricola

#3.2.1.1  nr. de structuri asociative Nr. 0 0 1

#3.2.1.2  nr. de agricultori asociati Nr 0 0 20

M.3.2.2. Sprijin pentru dezvoltarea unor unitati de procesare a produselor agricole locale

#3.2.2.1  nr. de unitati de procesare dezvoltate Km 0 2 4

M.3.2.3. Sprijin pentru crearea lanturi scurte locale

#3.2.3.1  tipul de sprijin oferit Nr 0 1 2
nr. de Intreprinzatori locali implicati in

#3.2.3.2  lantul scurt Nr 0 1 4

M3.2.4. Sprijinirea agriculturii ecologice

#3.2.4.1  haagricultura ecologica Ha 0 5 15

M3.2.5. Masuri pentru dezvoltarea agroturismului

#3.2.5.1  nr. de masuri agroturistice dezvoltate Nr 0 0 2

M3.2.6. Calificarea fortei de munca locale in meserii necesare desfasurarii unei agriculturi competitive -
tractoristi, ingineri agronomi, zootehnisti, medici veterinari, etc.

#3.2.6.1  nr. programe calificare organizate Nr 0 0 1
nr. persoane participante la aceste

#3.2.6.2 programe Nr 0 0 20

#3.2.6.3 nr. persoane cu certificare Nr 0 0 20

0S 4. Oras activ, educat, incluziv, sigur si sanatos
P4.1 Servicii medicale
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M4.1.1. Dezvoltare de programe educative pentru promovarea unui mod de viata sanatos

#4.1.1.1  nr. programe educative realizate Nr. 0 1 3

M4.1.2. Programe de educatie medicala pe categorii de varsta

#4.1.2.1  nr. programe educatie medicala realizate Nr. 0 1 2

P4.2 Educatie de calitate si invatare pe tot parcursul vietii
M4.2.1. Dotarea permanenta cu material didactic a institutiilor de invatamant (cres3, gradinita, scoala)
material didactic valoare si cantitate

#4.2.1.1 achizitionat buc 0 50 900
M4.2.2. Dotarea corespunzatoare a bibliotecilor locala/scolare - innoirea fondului de carte

#4.2.2.1  valoare fond de carte achizifionat lei 0 7000 15000
#4.2.2.2 nr. de carti buc 0 170 250
M4.2.3. Dezvoltarea de servicii suport (educatie si training) pentru intreprinderile locale

#4.2.3.1  nr. de beneficiari ai programului nr 904 907 920
M4.2.4. Dezvoltarea unui program de tip after school, pentru prevenirea abandonului scolar

#4.2.4.1  program after school functional nr 1 1 1

M4.2.5. Masuri pentru “alfabetizarea digitala”, inclusiv utilizarea dispozitivelor Smart

nr. de tipuri de masuri de alfabetizare
#4.2.5.1  digitala intreprinse nr 0 1 1
M4.2.6. Cresterea nivelului de dotare cu echipamente TIC in unitatile de invatamant si
asigurarea conexiunii la internet
#4.2.6.1 nr. de echipamente achizitionate nr 0 1 10
#4.2.6.2 nr. de beneficiari nr 904 907 920
M4.2.7. Reintegrarea in educatie a celor care au parasit timpuriu scoala (inclusiv programe de
educatie de tip “a doua sansa”);
#4.2.7.1 nr. programe de tip a doua sansa nr 0 0 0
#4.2.7.2  nr. beneficiari care frecventeaza programul nr 0 0 0
M4.2.8. Dezvoltarea de programe integrate pentru cresterea accesului si participarii in invatamantul
primar si secundar pentru persoanele apartiniand grupurilor vulnerabile (consiliere, mediere,
programe de tip “scoala dupa scoald”, educatie remediala si invatare asistata, etc), inclusiv sprijin
financiar pentru familiile acestora

#4.2.8.1  nr. programe dezvoltate nr 0 1 1
#4.2.8.2 nr. servicii oferite nr 0 1 1
#4.2.8.3 nr. Beneficiari nr 0 50 100

M4.2.9. Masuri de crestere a sigurantei in scoli (supraveghere video, paza sporita, testarea psihologica
a elevilor) si campanii de prevenire a violentei in scoli
Sisteme de supraveghere video instalate in

#4.2.9.1  unitdtile de Invatamant din oras buc 12 10 15
nr. de campanii de prevenire a violentei
#4.2.9.2  organizate buc 3 3 5

M4.2.10. Sustinerea performantei scolare si finantarea educatiei in functie de rezultate
nr. concursuri la care au participat elevii de

#4.2.10.1 la scoala din localitate buc 10 100 150
#4.2.10.2 nr. elevi premiati buc 60 60 80
#4.2.10.3 nr. elevi premiati la concursurile scolare buc 50 150 300

M4.2.11. Dezvoltarea si implementarea solutiilor/ instrumentelor software pentru imbunatitirea
proceselor si activitatilor educationale

nr. softuri educationale detinute de
#4.2.11.1 unitatile de Invatamant din Deta buc 10 15 30
M4.2.12. Operationalizarea parteneriatului scoala, parinti si comunitate, care sa duca la diminuarea
riscului abandonului scolar

parteneriat scoala/parinti/comunitate

#4.2.12.1 operational nr 15 25 30
M4.2.13. Identificarea tinerilor needucati, aflati cautarea unui loc de munca
#4.2.13.1 nr. de elevi sprijiniti nr 10 15 30

M4.2.14. Programe de orientare si consiliere pentru tineri, in vederea asigurarii unei tranzitii line de la
educatie la viata activa

#4.2.14.1 nr. de tineri identificati nr 10 100 150
M4.2.15. Crearea unui centru comunitar local de invatare permanente
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nr. de programe de orientare si consiliere
#4.2.15.1 implementate nr 0 0 1
#4.2.15.2 nr. de beneficiari ai programelor nr 0 0 300

M4.2.16. Informarea, orientarea si consilierea elevilor in etapele de trecere de la un nivel educational la
altul, in functie de aptitudinile si abilitatile acestora, capacitatea de invatare si piata fortei de munca
#4.2.16.1 nr. de elevi informati, orintati si consiliati nr 150 156 160
M4.2.17. Sprijin pentru deschiderea unei intreprinderi de catre tineri si persoanele aflate in
cautarea unui loc de munca/ someri/ persoane inactive (acordarea de servicii juridice, de
marketing, financiare, metode si tehnici eficiente de management si alte servicii de consultanta,
inclusiv stimulente financiare);

#4.2.17.1 nr. de intreprinderi deschise de catre tineri nr 0 0 1
M4.2.18. incurajarea responsabilititii sociale a intreprinderilor, inclusiv angajarea de persoane
apartinand grupurilor vulnerabile;

nr. de persoane apartinand grupurilor

vulnerabile angajate de catre agentii
#4.2.18.1 economicilocali nr 0 0 100
M4.2.19. Promovarea programelor de educatie financiara si cresterea nivelului de educatie financiara a
cetatenilor
#4.2.19.1 nr. programe implementate nr 0 0 1
M4.2.20. Actiuni de combatere si eliminare a tuturor formelor de violenta impotriva femeilor si fetelor,
in sferele publice si private, inclusiv a traficului, exploatarii sexuale si a altor tipuri de exploatare

nr. actiunilor derulate la nivel local
#4.2.20.1 nr 0 0 10
M4.2.21. Asigurarea participarii depline si eficiente a femeilor si a egalitatii de sanse la ocuparea
posturilor de conducere la toate nivelurile de luare a deciziilor in viata politica, economica si publica
#4.2.21.1 nr. posturilor detinute de femei
M4.2.22. Facilitarea accesului cadrelor didactice la programe de formare profesionala continua,
inclusiv stagii de specializare realizate in cadrul firmelor si evaluarea periodica a competentelor
acestora

nr. cadre didactice participante la
#4.2.22.1 programele de formare profesional nr 50 50 500
P 4.3. Culturad si sport
M4.3.1. Diversificarea programelor culturale, sportive si de agrement la nivelul UAT Deta
#4.3.1.1  nr. programe culturale si sportive realizate
#4.3.1.2  nr. de beneficiari per program nr
M4.3.2. Punerea accentului pe activitatile creative (muzica, arte plastice), sport (inclusiv inot) si
competente lingvistice

#4.3.2.1  nr. de actiuni creative realizate nr 2 10 10
#4.3.2.2  nr. de actiuni sportive realizate nr 5 10 10
#4.3.2.3  nr. de beneficiari per actiune nr 50 150 150

M4.3.3. Sustinerea activitatii cultural artistice locale - infiintare ansambluri folclorice de dansuri,
coruri, ansambluri instrumentale
nr. de ansambluri, coruri, ansambluri

#4.3.3.1  instrumentale infiintate Nr 6 6 8

#4.3.3.2  nr. de reprezentatii sustinute Nr 600 120 250

#4.3.3.3  nr. de persoane participante in ansambluri  Nr 250 250 400
nr. de persoane participante la

#4.3.3.4  reprezentatii Nr 10000 15000 20000

M4.3.4. Derulare de programe culturale locale: proiectii de film, spectacole de teatru, rezidente
artistice, ateliere artistice, workshopuri, etc.

#4.3.4.1  nr.de programe culturale derulate Nr 5 7 20
#4.3.4.2  nr. de participanti Nr 2000 2800 10000
M4.3.5. Diversificarea competitiilor sportive

#4.3.5.1  tipuri de competitii sportive sustinute Nr 5 6 8
#4.3.5.2  nr. de participanti Nr 100 250 500
#4.3.5.3  nr. de spectator Nr 1000 2500 5000
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Cod Unitatea Nivel de Tinta Tinta
referints Indicator de realizare imediata (output) de referinta intermediara finala
i masura (2022) (2024) (2030)

OB5. Administratie smart/digitala, in folosul cetateanului

P 5.1.: Administratie locala smart

M5.1.1. Promovarea aplicatiilor de tip: e-guvernare, e-sanitate si e-educatie si instruirea cetatenilor in
vederea utilizarii acestora

#5.1.1.1  Nr. de aplicatii implementate si promovate; Nr 0 0 1
#5.1.1.2 Nr. de utilizatori ale acestora Nr 0 0 20
M5.1.2. Implementarea la nivelul Primariei a unor soft-uri integrate (registru agricol, impozite si taxe,
stare civila, urbanism)

#5.1.2.1 Nr. de softuri implementate; nr 0 0 1
#5.1.2.2 Nr. de utilizatori ale acestora nr 0 0 200
M5.1.3. Facilitarea platilor electronice/cu cardul a impozitelor si taxelor locale

#5.1.3.1 Nr. de plati efectuate; nr 400 800 1500
#5.1.3.2  Valoarea platilor efectuate Mii lei 150 400 700

M5.1.4. Formarea profesionala si cresterea competentelor manageriale ale personalului de conducere
din institutiile locale
#5.1.4.1  Nr. de programe profesionale derulate nr 2 4 6
#5.1.4.2  Nr. de participanti nr 4 6 10
MS5.1.5. Digitalizarea relatiei cu cetateanul

Tipuri de documente care pot fi obtinute
#5.1.5.1 electronic la nivelul Primariei Deta nr 0 4 10
#5.1.5.2 Durata de procesare a documentelor nr 0 15 15

Tabel 3. Indicatori de impact (outcome)

Cod DEsared Nivel de An

i Indicator de impact (outcome) vde ) referingi referingi
masura

Tinta
finala

(2030)

Satisfactia locuirii in orasul Deta 73 (sondaj
#A (multumit) % opinie) 2022
4B Satlsfac,tl-a locuirii in localitatea Opatita 61 (s-o.nda] 2022 70
(multumit) % opinie)
Satisfactia populatiei fatd de calitatea o 4?2 (sondaj
#e apei potabile (multumit) % opinie) 2022 55
4D Satlsfac‘gla popula';lel fata de c.alltatea % 58 (s.o.nda] 2022 65
drumurilor din oras (multumit) opinie)
Satisfactia populatiei fata de calitatea 55 (sondaj
#E serviciilor telefoniei fixe din oras % onca) 2022 60
. ’ opinie)
(multumit)
Satisfactia populatiei fata de calitatea 52 (sondaj
#F serviciilor telefoniei mobile din oras % onaa) 2022 60
. opinie)
(multumit)
Satisfactia populatiei fata de calitatea 72 (sondaj
#G serviciilor cablu/satelit din oras % onca) 2022 80
. opinie)
(multumit)
Satisfactia populatiei fata de accesul la o 67 (sondaj
#H servicii de energie electrica (multumit) % opinie) 2022 75
Satisfactia populatiei fata de curatenia 57 (sondaj
#1 strazilor si strangerea gunoiului % Onaay] 2022 65
y opinie)
(multumit)
Satisfactia populatiei calitatea o 64 (sondaj
# iluminatului public (multumit) % opinie) 2022 75
Satisfactia populatiei fata de serviciile o 60 (sondaj
#K medicale din oras (multumit) % opinie) 2022 68
4L Satisfactia populatiei fata de serviciile o 52 (sondaj 2022 60
comerciale din oras (multumit) 0 opinie)
Satisfactia populatiei fata de 51 (sondaj
#M posibilitatea petrecerii timpului liber in % ) 2022 60

oras (multumit) opinie)
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Cod . . Unitatea Nivel de An
Indicator de impact (outcome) de . e . .
referinta referinta

masura

referinta

N it dinorsg (. % opmie). 2022

0 g% e 202 S
P etmeanuuii UAT Deta (matpumi) % opmiey 202 45
 oruiate de primane (e % opmiey 2026
#Z Oferta locurilor de munca (multumit) % 3?)532331' 2022 40

Managementul Riscurilor

Implementarea SIDU A ORASULUI DETA, JUDETUL TIMIS, 2022-2030 trebuie sa aiba in vedere si o multitudine
de riscuri. Este important ca focusul pe atragerea fondurilor europene si realizarea investitilor de capital sa nu
piarda din vedere lucruri precum costurile de operare pe termen mediu si lung sau riscuri de ordin social, de
mediu, sau economic. In mod ideal, atunci cind va fi definitivati lista de proiecte prioritare pentru perioada
2022-2030, Primadria ar trebui sa elaboreze un Plan de Actiune pentru Managementul Riscurilor, pentru ca
planificarea acestor proiecte prioritare sa ia in considerare si potentialul impact negativ al acestora.

Managementul riscurilor sociale

Un proiect public nu va avea acelasi impact asupra tuturor cetatenilor si este posibil ca unii oameni sa fie
afectati Intr-un mod advers de astfel de proiecte. De exemplu, un nou drum poate imbunatati accesul la
oportunitati pentru un numar mare de oameni, dar poate duce sila un nivel mai ridicat al poluarii pentru unele
comunitati. Sectiunile urmatoare includ cateva riscuri sociale ce ar putea fi avute in vedere in implementarea
SIDU.

Considerarea potentialului impact social negativ al proiectelor publice

Nu toate proiectele publice au un efect pozitiv, nu toti cetdtenii beneficiaza in mod egal de pe urma unei
investitii publice, si un impact pozitiv pe termen scurt se poate transforma in impact negativ pe termen lung.
De exemplu, un proces amplu de regenerare urbana poate duce nu numai la cresterea calitatii vietii pentru cei
ce traiesc acolo dar poate duce si la cresterea costului vietii, ducand in cele din urma la excluderea celor cu
venituri mai scazute. Pe de alta parte, lipsa interventiilor in zone ce necesita regenerare urbana pot duce la
plecarea celor cu venituri mai ridicate din acea zona si la accentuarea problemelor sociale. Ca atare, orice
investitie publica trebuie sa cantareasca atent impactul acelui proiect/program - pentru toti membrii
comunitatii, pe termen scurt, mediu si lung.

Atentie pentru persoane cu dizabilitati si pentru parinti cu carucioare

Proiectele de infrastructura publica din Roménia sunt de multe ori proiectate fara a lua In considerare nevoile
persoanelor cu dizabilitati sau ale parintilor cu carucioare. De multe ori, trotuarele nu sunt usor de navigat
pentru persoanele cu dizabilitati motorii sau de vedere, sau pentru carucioare pentru copii. De asemenea,
mijloacele de transport public, mai ales flota mai veche, nu sunt echipate pentru a permite accesul facil al
persoanelor cu dizabilitati sau al parintilor cu carucioare.

In acest sens, este important ca atunci cand se pregitesc caietele de sarcini pentru
dezvoltarea/reabilitarea/modernizarea infrastructurii publice, sa fie avute In vedere si nevoile persoanelor
cu dizabilitati si ale parintilor tineri. Atunci cand se achizitioneaza noi mijloace de transport public In comun,
acestea ar trebui sa fie prietenoase cu toti cei care ar putea folosi aceste mijloace de transport. De asemenea,
cand se proiecteaza/reabiliteaza statiile de transport public in comun, trebuie gandite solutii care sa
inlesneasca accesul tuturor la sistemul de transport public.

Atentie pentru copii

Chiar si atunci cand proiectele de infrastructura publica includ punctele de vedere ale cetatenilor, ele de multe
ori nu sunt proiectate cu o considerare a nevoilor copiilor din acea comunitate. Un oras gandit din start pentru
copii, este un oras mai prietenos si mai inclusiv pentru toti cetdtenii orasului. O importanta aparte o au spatiile
publice sigure, fara trafic auto, si cu mobilier urban prietenos cu copiii. Astfel de spatii publice au un rol
important in coagularea unei comunitati, incurajeaza interactiunea dintre oameni si au si efecte economice
benefice (numarul de firme si profitabilitatea lor creste In zone cu trafic pietonal intens). Ca atare, proiectarea
si implementarea proiectelor din SIDU ar trebui sa aiba in vedere si nevoile copiilor din comunitate.
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Exproprieri

Unele proiecte propuse in SIDU vor necesita si exproprieri. Legea pe Exproprieri 255/2010 a fost introdusa
relativ tarziu in legislatia romaneasca si a venit ca urmare a intarzierilor majore in implementarea proiectelor
finantate cu fonduri europene. Aceasta lege urmeaza standardele europene in domeniu si de-a lungul timpului
a fost modificata pentru a include mai multe tipuri de proiecte pentru care se poate face exproprierea (de
exemplu, pentru spatii verzi sau regenerare urbana). Legea 255/2010 prevede compensarea celor expropriati
la valoarea justa a terenului sau cladirii, si permite celor expropriati cai legale pentru a contesta sumele oferite
de expropriatori. Este important Insa ca orice proiect de infrastructura publica ce presupune si exproprieri sa
aiba in vedere o gama mai larga de considerente socio-economice. De exemplu, un proces de expropriere poate
reprezenta pentru unele familii sau indivizi pierderea unei surse stabile de venit, si In astfel de cazuri masurile
compensatorii trebuie ajustate sau proiectul tehnic trebuie regandit. O serie de bune practici ce ar trebui avute
in vedere pentru proiectele ce presupun exproprieri sunt listate mai jos:

Evitati sau minimizati relocarea involuntara explorand diferite alternative la stadiul de proiectare;

Evitati evacuarea fortata a oamenilor;

Atenuati efectele negative sau impactul negativ al exproprierilor si stramutarii oamenilor si activitatilor, prin
acordarea de compensatii la costul de inlocuire si asistenta persoanelor stramutate sa revina la un standard de
viata si mijloace de trai similare sau superioare celor dinaintea inceperii proiectului;

Imbunatititi conditiile de viatd ale persoanelor sirace sau vulnerabile care sunt fizic strimutate, prin
furnizarea de locuinte adecvate, acces la servicii si facilitati publice de calitate si sprijin pentru securizarea unui
loc de munca;

Conceperea si executarea activitatilor de relocare ca programe de dezvoltare durabila;

Asigurati-va ca activitatile de relocare sunt planificate si implementate cu divulgarea adecvata a informatiilor,
consultari semnificative si participarea informata a celor afectati.

0 atentie aparte trebuie acordata stramutarii persoanelor fara titlu de proprietate sau a celor ce locuiesc in
locuinte informale. Legea Expropierii nu are prevederi pentru astfel de cazuri, si chiar dacd numarul cazurilor
de stramutare a unor grupuri vulnerabile este redus, de cele mai multe ori aceste grupuri nu primesc nici un
fel de compensatie pentru stramutare. De asemenea, nu exista nici o directiva la nivelul Comisiei Europene care
sa trateze in mod explicit exproprierea grupurilor vulnerabile ce trdiesc in locuinte informale.

Protectia muncii

Legea 319/2006 privind securitatea si sdnatatea in munca este racordata la principiile de buna practica din
Uniunea Europeana si include prevederi clare privind salarizarea, siguranta si sanatatea angajatilor, conditii
adecvate de muncd, precum si atentie la pericolele ce pot afecta anumite grupuri sensibile la riscuri (femeile
gravide, femeile care alapteaza, tinerii, persoanele cu dizabilitdti). Primaria trebuie sa se asigure de
implementarea conditiilor legale de catre toti contractorii cu care lucreaza. Inspectia Muncii reprezinta
autoritatea competenta in ceea ce priveste controlul aplicarii legislatiei referitoare la securitatea si sdnatatea
in munca.

Protectia comunitatii

Orice proiect public poate avea nu numai impact pozitiv asupra comunitatii, ci si potentiale efecte negative.
Atunci cand sunt pregatite noi proiecte/programe publice, este important sa se aiba in vedere urmatoarele:
Anticipati sau evitati efectele negative asupra sanatatii si sigurantei comunitatilor afectate de proiect in timpul
proiectului si dupa implementarea acestuia, datoritd unor circumstante obisnuite sau exceptionale;
Promovati calitatea, siguranta si consideratii ce tin de schimbarile climatice in proiectarea proiectelor publice;
Evitati sau reduceti la minimum expunerea comunitatii la materiale periculoase, risc in trafic datorat
proiectului;

Puneti in aplicare masuri eficiente pentru solutionarea situatiilor de urgenta;

Asigurati-va ca protectia comunitatii, a personalului si a bunurilor este efectuata intr-un mod clar si coerent.

Implicarea comunitatilor marginalizate

Primadriile din municipiu si zona metropolitand precum si Consiliul Judetean, ar trebui sa aiba in vederea
implicarea sau incurajarea implicarii comunitatilor marginalizate, mai ales a comunitatii rome, In proiectele de
dezvoltare/reabilitare/modernizare a infrastructurii publice, atat in proiectele desfasurate in regie proprie cat
siin proiectele implementate de contractori.

Considerarea nevoilor comunitatilor marginalizate in proiectele de infrastructura publica

Elaborarea unor noi proiecte de infrastructura publica ar trebui sd includa de la inceput si nevoile comunitatilor
marginalizate, mai ales ale comunitatii rome, si sa determine cum aceste proiecte pot raspunde acestor nevoi.
La nivel minim, ar trebui avut grija ca aceste proiecte sa nu accentueze problemele sociale deja existente. De
exempluy, un nou PlanUrbanistic General ar putea prevedea extinderea intravilanului pentru a putea formaliza
locuintele informale anumite zone marginalizate si pentru a putea veni cu investitii urbane ce permit crestere
calitatii vietii a celor ce traiesc acolo. Extinderea sistemului de transport public, poate avea in vedere nevoile
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aparte ale comunitatilor marginalizate din Zona Metropolitandj. De asemenea, politica de dezvoltare economica
locala trebuie sd raspunda si nevoilor comunitatilor marginalizate, cu o grija pentru crearea de locuri de munca
si pentru aceste grupuri. Primaria, 1n sine, ca unul dintre cei mai mari angajatori locali, poate sa gandeasca o
politica de angajare pentru cei ce provin din comunitati marginalizate.

Accesul lalocuire

Accesul la locuire este unul din principalele obiective ale Politicii Urbane a Romaniei.

Sunt necesare masuri concrete pentru a adresa problemele din sector, inclusiv prin dezvoltarea unui fond de
locuinte sociale. Trebuie, de asemenea, identificate mecanismele (de exemplu reguli si proceduri de urbanism)
care sd permitd sectorului imobiliar sa raspunda mai eficient cererii din domeniu.

Managementul riscurilor de mediu

Toate investitiile publice din Romania trebuie sa se conformeze considerentelor de mediu de la nivelul Uniunii
Europene si trebuie sa includa o evaluare a impactului asupra mediului, in conformitate cu prevederile Legii
86/2014 privind evaluarea impactului asupra mediului si cu respectarea urmatoarelor principii: a) principiul
actiunii preventive; b) principiul corectitudinii si plenitudinii informatiei; c¢) principiul transparentei si
accesibilitatii; d) principiul participativ; e) principiul precautiei; f) principiul ,poluatorul plateste”. Cadrul legal
privind managementul riscurilor de mediu este clar, extensiv, si racordat la principiile de buna practica ale
Uniunii Europene, insa este important ca pregatirea proiectelor din SIDU sa includa de la Inceput considerente
de mediu. Cateva din aceste considerente sunt discutate mai jos.

e Utilizarea eficientd a resurselor si prevenirea si managementul poludrii
Chiar daca ar putea necesita costuri mai mari de proiectare si costuri mai mari la implementare, toate proiectele
publice implementate ar trebui sa:
Promoveze utilizarea sustenabild a resurselor, inclusiv energia, apa si materiile prime;
Evite sau sda minimizeze impactul avers asupra sanatatii umane si asupra mediului, ca urmare a poluarii
generate de activitatile proiectului;
Evite sau sa minimizeze emisiile generate de proiect si poluantii cu impact pe termen scurt si lung;
Evite sau sda minimizeze generarea deseurilor periculoase sau ne-periculoase.

Conservarea zonelor cu biodiversitate si gestiunea sustenabild a resurselor naturale

Legea 137/1995 privind protectia mediului include toate principiile si dispozitiile ce trebuie avute In vedere in
ceea ce priveste protectia mediului atunci cand se pregatesc proiecte publice. Principiile cheie ce stau la baza
Legii 137/1995 sunt: a) principiul precautiei in luarea deciziei; b) principiul prevenirii riscurilor ecologice si a
producerii daunelor; c) principiul conservarii biodiversitatii si a ecosistemelor specifice cadrului biogeografic
natural; d) principul "poluatorul plateste"; e) inlaturarea cu prioritate a poluantilor care pericliteaza nemijlocit
si grav sanatatea oamenilor; f) crearea sistemului national de monitorizare integrata a mediului; g) utilizarea
durabila; h) mentinerea, ameliorarea calitatii mediului si reconstructia zonelor deteriorate; i) crearea unui
cadru de participare a organizatiilor neguvernamentale si a populatiei la elaborarea si aplicarea deciziilor; j)
dezvoltarea colabordrii internationale pentru asigurarea calitatii mediului.

o  Accesul facil si echitabil al comunitdtii la zone verzi-albastre

Gandirea pachetului de proiecte si programe prioritare din SIDU trebuie sa aiba in vedere inlesnirea accesului
facil si echitabil al comunitatii la zone naturale, avand in vedere importanta pe care aceste zone o au pentru
cresterea calitatii vietii. Ca atare, noile proiecte de dezvoltare, atat cele publice cat si cele private, trebuie sa
aiba In vedere cresterea suprafetelor verzi din zona metropolitana (de exemplu, dezvoltatorii imobiliari pot
dezvolta noi spatii verzi si spatii publice pentru comunitate) in asa fel incat toti cetatenii sa aiba un acces rapid
la aceasta infrastructura.

Managementul riscurilor economice
Implementarea unei strategii de dezvoltare trebuie sa aiba in vedere si o serie de riscuri economice. Cateva
dintre acestea vor fi discutate mai jos.

Sustenabilitatea financiara

Accesul la fonduri europene poate veni cu o serie de efecte secundare cu impact negativ, si este important ca
autorititile locale s aiba in vedere aceste riscuri economice cand pregitesc un nou portofoliu de investitii. in
primul rand, este important sa nu se uite ca buna parte a investitiilor publice presupun cheltuieli ulterioare de
operare si mentenantd (de exemplu, costuri de Ingrijire si toaletare a unui parc). Dintr-un imbold de a atrage
cat mai multe fonduri europene, administratiile publice locale pot risca sa ajunga in situatia In care nu isi permit
sa Intretina investitiile facute, sau sa greveze bugetul local intr-o asemenea masura incat noi investitii nu mai
sunt posibile. Ca atare, planificarea unui program de investitii trebuie facut cu grija, luand in considerare
costurile de operare si functionare ale noilor investitii pe termen scurt, mediu si lung. De asemenea, toate
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primariile trebuie sa identifice noi surse de venituri locale, pentru a limita dependenta de granturi europene
sau transferuri de la bugetul de stat.

Scenarii privind costurile

Atunci cand se pregdteste un proiect public este important sa fie avute In vedere mai multe scenarii privind
costurile de implementare ale proiectului. Salariile Tn domeniul constructiilor pot creste intr-o anumita
perioadd, salariul minim poate fi ajustat de catre Guvern, costurile materialelor pot suferi schimbari datorita
unor dinamici locale, nationale, regionale sau internationale. Aceste schimbari sunt greu de previzionat, dar
este important sa existe un plan alternativ in cazul in care ele se intimpla. De exemplu, multe administratii
publice locale liciteaza o lucrare la un anumit pret, iar pe parcursul implementarii proiectului costurile pot
creste neasteptat, ficand imposibila realizarea proiectului daca nu exista solutii alternative.

Diverse si neprevazute

Orice proiect, oricat de bine ar fi pregatit, se poate confrunta cu o serie de situatii diverse si neprevazute la
momentul implementarii. Pot fi descoperite vestigii arheologice neprevazute, pot aparea conditii naturale
nefavorabile, pot interveni evenimente (de exemplu, o greva generala intr-un sector relevant pentru proiect)
ce necesita intreruperea lucrului. Aceste evenimente pot afecta nu numai calendarul de implementare al
proiectului, ci si costul general al proiectului. Cu cat se planificd mai bine pentru astfel de situatii, cu atat
impactul potential negativ poate fi mai redus.

Managementul riscurilor ce tin de patrimoniu construit

Patrimoniul construit, odata disparut, nu mai poate fi adus inapoi. Orice adminsitratie locala trebuie sa acorde
o importanta aparte prezervarii patrimoniului cultural si protejarii acestui patrimoniu de potentialul impact
advers al proiectelor/programelor propuse in SIDU. Ca buna practic3, conservarea patrimoniului cultural si
natural ar trebui sa fie parte a proiectarii fiecarui proiect/program, iar beneficiile rezultate din folosirea
patrimoniului cultural ar trebui sa se reflecte asupra cat mai multor membrii ai comunitatii.

Managementul riscurilor ce tin de capacitatea administrativa si maturitatea institutiilor

Romania a trecut printr-un proces rapid de crestere si transformare economica in ultimii ani. Acest proces a
presupus o schimbare rapida a sectorului privat, dar sectorul public nu a reusit intotdeauna sa tina pasul.
Aceasta Inseamna cd implementarea proiectelor de dezvoltare locale se lovesc frecvent de probleme ce tin de
capacitatea administrativa a autoritatilor publice si de maturitatea institutiilor implicate in implementarea
proiectelor. Mai jos discutam cateva astfel de riscuri.

Capacitatea redusa de planificare si implementare a proiectelor de investitii

Daca administratiile urbane si-au dezvoltat in ultimii ani capacitatea de planificare si implementare a
proiectelor de investitii, comunele din zona metropolitana au, in cele mai multe cazuri, nevoie de sprijin pentru
pregdtirea si implementarea unor programe integrate de investitii.

Lipsa unor competente in domenii cheie

Chiar daca salariile din sectorul public au devenit mai atractive in ultimii ani, administratiile publice locale au
de multe ori probleme in a atrage oameni calificati pe posturi cheie. Aceasta carenta de personal poate afecta
capacitatea de planificare si implementare a programelor de investitii si este, de cele mai multe ori, motivul
pentru performanta slaba a unor primarii in ceea ce priveste investitiile de capital.

Matricea Riscurilor

Riscul potential identificat Probabilitatea | Impactul Solutii posibile pentru eliminarea /
de asupra SIDU | atenuarea impactului
manifestare

Proiecte de dezvoltare urband | Medie Mediu Pregatirea unui Plan de Actiune pentru
pot avea efecte sociale adverse Managementul Riscurilor, pentru a
neanticipate anticipa potentiale efecte secundare

negative si a pregdti un set de masuri
pentru combaterea acestor efecte.

Reabilitarea / modernizarea / | Ridicata Ridicat Includerea in caietele de sarcini pentru
dezvoltarea infrastructurii contractarea lucrarilor de proiectare
publice fira a tine seama de
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Riscul potential identificat Probabilitatea | Impactul Solutii posibile pentru eliminarea /
de asupra SIDU | atenuarea impactului
manifestare

nevoile oamenilor cu dizabilitati tehnica a unor principii de buna practica

si a proaspetilor parinti in design-ul infrastructurii urbane.

Implementarea unor | Scazuta Mediu Legislatia prevede nu numai compensatii

exproprieri pentru cauza de la valoarea justd a terenului/proprietatii,

utilitate publicd ce pot crea si ci permite celor expropriati cai legale

exacerba probleme sociale pentru a contesta/ajusta sumele alocate

Nerespectarea regulilor de | Scazuta Scazut Legislatia in domeniu si aplicarea

protectia muncii in legislatiei sunt riguroase, precum arata

implementarea proiectelor din experienta ultimilor ani.

SIDU

Neconsiderarea nevoilor | Ridicata Ridicat Gandirea proiectelor/programelor de

comunitdtilor marginalizate in investitii prin perspectiva comunitatilor

implementarea proiectelor din marginalizate, pentru a vedea cum

SIDU ajustari de proiect pot aduce beneficii mai
mari pentru aceste comunitati.

Cresterea costului vietii si | Ridicata Ridicat Elaborarea unui set de masuri necesar

dificultatea de acces al pentru a adresa problemele de locuire.

populatiei la locuire la pret

rezonabil

Utilizarea eficienta a resurselor | Ridicata Ridicat Legislatia este suficient de cuprinzatoare

si prevenirea si managementul pe acest capitol, dar este important ca

poluarii administratiile locale sa isi asume pro-
activ limitarea interventiilor publice ce au
un efect negativ asupra mediului.
Pregdtirea unui Plan de Actiune pentru
Managementul Riscurilor, pentru a
anticipa potentiale efecte secundare
negative si a pregdti un set de masuri
pentru combaterea acestor efecte.

Riscul activitatilor antropice | Ridicata Ridicat Legislatia este suficient de cuprinzatoare

asupra conservarii zonelor cu

biodiversitate si  gestiunea
sustenabila a resurselor
naturale

pe acest capitol, dar este important ca
administratiile locale sa isi asume pro-
activ limitarea interventiilor publice ce au
un efect negativ asupra mediului.

Pregdtirea unui Plan de Actiune pentru
Managementul Riscurilor, pentru a
anticipa potentiale efecte secundare

negative si a pregdti un set de masuri
entru combaterea acestor efecte.

Resursele financiare proprii ale
bugetelor locale raportate la
volumul preconizat al
investitiilor publice

Ridicata

Ridicat

Contractarea de imprumuturi bancare /
emiterea de obligatiuni municipale

,Lobby” la nivel guvernamental pentru
atragerea de fonduri suplimentare de la
bugetul de stat pentru lucrari de investitii

Pregatirea din timp a unui portofoliu solid
de proiecte mature, inclusiv de rezerva, in
vederea atragerii unui volum cat mai
mare de fonduri europene

Cresterea bazei de impozitare locale, atat
prin masuri active de atragere de noi
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Riscul potential identificat

Probabilitatea
de
manifestare

Impactul
asupra SIDU

Solutii posibile pentru eliminarea /
atenuarea impactului

investitii private, cat si prin reforma
impozitarii proprietatilor

Eficientizarea unor cheltuieli publice (de
ex. reducerea consumurilor de energie,
restructurarea unor companii municipale
generatoare de pierderi etc.)

Riscul unor modificari
neprevazute ale costurilor de
constructie si ale conditiilor de
implementare a
proiectelor/programelor  din
SIDU

Ridicata

Scazut

Majoritatea  administratiilor  publice
locale au experienta cu implementarea
investitiilor de capital si pot previziona
astfel de schimbari.

Dezvoltarea unui set de masuri care sa
permita un raspuns rapid la astfel de
situatii.

limitate ale administratiilor
locale pentru oferirea anumitor
servicii publice (de ex. 1In
domeniul social, cultural,
sportiv etc.)

Riscul impactului negativasupra | Ridicata Scazut Elaborarea unor Planuri Urbane Zonale de

patrimoniului cultural pe protectie pentru toate zonele istorice,

masura ce orasul se dezvolta si pentru a reglementa clar interventiile ce

trebuie sa raspunda unor se pot face in aceste zone.

provocari socio-economice tot

mai diverse

Mentinerea unui nivel incipient | Ridicata Ridicat Infiintarea unui revolving fund (fond de

de colaborare intre UAT-urile investitii metropolitan)

din Zona Metropolitanda pentru

proiecte de interes comun Consolidarea  dialogului, formal si
informal, 1intre UAT-urile din Zona
Metropolitana

Capacitatea redusa de | Ridicata Ridicat Consolidarea rolului Arhitectului-Sef al

planificare si implementare a Judetului In domeniul urbanismului

proiectelor de investitii de la

nivelul comunelor din Zona Conceperea si operationalizarea unei baze

Metropolitana de date wurbane GIS unice la nivel
metropolitan
Extinderea mandatului si Intdrirea
capacitatii structurilor metropolitane de a
furniza servicii suplimentare membrilor,
inclusiv. in domeniul pregatirii si
implementarii investitiilor
Achizitionarea de servicii de consultanta
specializatd de pe piata privata

Competente si resursele umane | Ridicata Mediu Extinderea programelor de acordare a

finantdrilor = nerambursabile  pentru
proiecte si activitati ale entitatilor private
din  domeniul culturii, sportului,
serviciilor sociale etc.
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ANEXA |
SONDAIJ DE OPINIE privind perceptia populatiei orasului Deta, judetul Timis asupra nivelului de trai in UAT

METODOLOGIA CERCETARII
1. Scopul cercetarii: cunoasterea perceptiei cetatenilor orasului Deta, judetul Timis asupra nivelului de trai in UAT
(localitatile Deta si Opatita, judetul Timis)

2. Obiectivele cercetarii:

a). Perceptia nivelului actual de trai:

b). Cunoasterea opiniei populatiei fatd de factorii favorizanti
c). Cunoasterea atitudinii cetdtenilor

3. Cadrul general
Lucrarea de fata reprezinta demersul stiintific de analiza si interpretare sociologica a datelor obtinute dintr-o ancheta
pe baza de chestionar, realizata la nivelul UAT Deta, judetul Timis. Cercetarea s-a desfasurat in perioada 01
septembrie-30 noiembrie 2022, avand urmatoarele etape:

e initierea cercetarii,

e elaborarea si multiplicarea chestionarului,

e stabilirea esantionului,

e culegerea datelor,

e introducerea datelor in calculator,

e prelucrarea computerizatd a datelor din chestionare,

e analiza statistica si interpretarea sociologica a rezultatelor cercetarii,

e redactarea prezentului raport.

4. Descrierea chestionarului
Chestionarul folosit pentru culegerea datelor cuprinde un set de 30 intrebari, dintre care 26 inchise (cu variante de
raspuns precodificate), 1 deschisa si 3 de identificare.

5. Esantionarea

Credibilitatea anchetei sociologice am asigurat-o prin calculul unui

esantion reprezentativ obtinut prin algoritmi matematici si prin selectia aleatoare a

subiectilor. Astfel, s-a obtinut un esantion de cercetare de 111 subiecti.

Structura esantionului a fost determinata aplicand principiul proportionalitatii in distributia subiectilor pentru cele
2 localitati ale unitatii administrativ teritoriale, tinand cont de criteriile de stratificare (sex, varsta).
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Rezultate Chestionar aplicat populatiei orasului Deta si satului Opatita in vederea elaborarii
Strategiei Integrate de Dezvoltare Urbana pentru perioada 2022-2030

1. Cat de multumiti sunteti de felul in care traiti in orasul Deta (Opatita)?

Foarte multumit = Multumit = Nu prea multumit = Deloc multumit

UAT Deta ofera o perspectiva pozitiva de trai pentru locuitorii sdi, 85,59% dintre respondenti fiind multumiti si foarte
multumiti de felul cum trdiesc.

Aceasta perceptie pozitivd a locuitorilor despre felul cum traiesc poate fi o baza solida pentru
administratia locala sa se bazeze in elaborarea unei noi strategii de dezvoltare. Acest lucru poate Thsemna
ca oamenii sunt multumiti de conditiile de viata si serviciile publice din UAT Deta, ceea ce poate face ca
implementarea unei noi strategii de dezvoltare sa fie mai usoara si mai bine acceptata de catre locuitori.
n acelasi timp, este important ca administratia locald sd ia in considerare si nevoile si preocupdrile
specifice ale comunitatii in elaborarea unei noi strategii de dezvoltare, prin realizarea unei cercetari
amanuntite si consultarea cu diverse grupuri de interese. Acest lucru poate ajuta la asigurarea ca noile
initiative de dezvoltare sunt adaptate nevoilor reale ale comunitatii si ca vor fi bine acceptate si sustinute
de catre locuitorii UAT Deta.

2. Tn opinia dumneavostrd cum este nivelul de trai al oamenilor in orasul Deta
(Opatita)?

Foarte ridicat ® Ridicat m Moderat m Destul de scazut m Foarte scazut
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Din punct de vedere sociologic, rezultatele arata ca exista o diversitate de opinii in randul locuitorilor
orasului Deta (Opatita) cu privire la nivelul lor de trai. Un procent relativ mic (5,41%) considera ca nivelul
lor de trai este foarte ridicat, in timp ce un alt procent mai mare (17,12%) il considera ridicat. in acelasi
timp, o majoritate semnificativa (54,95%) considera ca nivelul lor de trai este moderat, in timp ce o
minoritate semnificativa (22,52%) considera ca nivelul lor de trai este scazut sau foarte scazut.

Aceste rezultate ar putea reflecta o serie de factori care afecteaza nivelul de trai al oamenilor in orasul
Deta (Opatita). Acestea ar putea include, de exemplu, accesul la servicii publice de calitate, oportunitatile
de munca si de educatie, nivelul de venituri si de avere, precum si calitatea vietii in general. Pentru a
intelege mai bine aceste diferente in perceptiile locuitorilor cu privire la nivelul lor de trai, ar putea fi
necesara o cercetare mai amanuntitd care sa examineze aceste factori in detaliu. Aceasta ar putea ajuta
la identificarea problemelor specifice cu care se confrunta comunitatea si la gasirea de solutii pentru a
imbunatati nivelul de trai al oamenilor din orasul Deta (Opatita).

3. Cum considerati ca este zona Deta in comparatie cu alte zone, regiuni din
Romania?

Dezvoltata La fel de dezvoltata Nu stiu Mai putin dezvoltata

Din punct de vedere sociologic, rezultatele arata ca existd o diversitate de opinii in randul locuitorilor zonei Deta cu
privire la nivelul de dezvoltare al acestei zone comparativ cu alte zone sau regiuni din Romania. Un procent
semnificativ (29,72%) considera cd zona Deta este dezvoltatd, in timp ce 25,22% considera ca este la fel de dezvoltata
ca alte zone sau regiuni. in acelasi timp, o minoritate mai mic& (18,02%) nu stie cum si evalueze nivelul de dezvoltare
al zonei Deta, iar 27,03% din respondenti considera ca este mai putin dezvoltata comparativ cu alte zone sau regiuni
ale Romaniei.

Aceste rezultate ar putea reflecta o serie de factori care pot influenta perceptiile locuitorilor cu privire la nivelul de

dezvoltare al zonei Deta. Acestea ar putea include, de exemplu, accesul la servicii publice de calitate, oportunitatile
de munca si de educatie, nivelul de venituri si de avere, precum si calitatea vietii in general.
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4. Cum credeti ca va arata orasul Deta in anul 2030?

Mai dezvoltata = Dezvoltata ® La fel de dezvoltata = Mai putin dezvoltata

Rezultatele aratd cd aproximativ 39,64% din respondenti considera ca orasul Deta va fi mai dezvoltat in viitor,
aproximativ 28,83% considera ca orasul Deta va fi dezvoltat, 20,72% considerd ca va fi la fel de dezvoltat ca in
prezent, in timp ce doar o minoritate de doar 10,81% din respondenti, considera ca orasul Deta va fi mai putin
dezvoltat in viitor.

Aceste rezultate ar putea reflecta o serie de factori care pot influenta perceptiile locuitorilor cu privire la viitorul
orasului Deta, si anume politicile si strategiile de dezvoltare prezente si viitoare adoptate de administratia locala,

accesul la servicii publice de calitate, oportunitatile de munca si de educatie, precum si calitatea vietii in general.

5. De unde folositi apa in gospodaria proprie?

Reteaua de apa Fantana Alta sursa

Alimentarea cu apa este vitala pentru orice gospodarie, deoarece apa este un element esential pentru viata si este
necesara pentru realizarea unui numar mare de activitati de zi cu zi. Din acest motiv, este important ca toate
gospodariile din UAT Deta sd aiba acces la o sursa de apa de calitate. Rezultatele arata ca doar 4,5% din respondenti
nu au o sursd proprie de alimentare cu apd, in timp ce 21,62% consuma apa din fantana. Acest lucru poate indica
faptul ca o proportie semnificativa de gospodarii din UAT Deta depind de surse alternative de alimentare cu apa,
care pot fi mai putin sigure si mai putin regulate decat apa de la reteaua orasului. In acelasi timp, rezultatele arata
ca 82,88% din respondenti sunt racordati la reteaua de apa, ceea ce indica faptul cd o mare parte din gospodariile
din UAT Deta beneficiaza deja de apa de la reteaua orasului.

in viitor, ar putea fi un deziderat ca toate gospodariile din UAT Deta s& beneficieze de apé de |a reteaua orasului,
deoarece acest lucru ar putea asigura o sursa de apa de calitate si regulata pentru toate gospodariile din aceasta
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zona. Tn acelasi timp, ar putea fi necesard o evaluare a conditiilor actuale de alimentare cu ap3 si a problemelor
specifice cu care se confrunta comunitatea, pentru a identifica solutiile cele mai adecvate pentru a imbunatati
accesul la apa in UAT Deta.

6. Cum considerati ca este calitatea apei potabile din oras?

Foarte multumit Multumit Nici/nici

Nemultumit Foarte nemultumit

Rezultatele arata ca exista o diversitate de opinii in randul locuitorilor orasului cu privire la calitatea apei potabile.
15,32% din respondenti sunt foarte multumiti de calitatea apei potabile, in timp ce 37,84% sunt multumiti. Asadar
peste 50% din respondenti sunt multumimti de calitatea apei potabile. in acelasi timp,25,23% dintre respondenti nu
stiu cum sa evalueze calitatea apei potabile, 13,51% sunt nemultumiti de calitatea ei, iar 8,11% sunt foarte
nemultumiti.

Aceste rezultate ar putea reflecta o serie de factori care pot influenta perceptiile locuitorilor cu privire la calitatea

apei potabile din oras. Acestea ar putea include, de exemplu, modul in care este tratata si distribuita apa, precum si
eventualele probleme de calitate sau probleme de distributie pe care le-ar putea intdmpina locuitorii.

7. Cum considerati calitatea drumurilor din oras?

Foarte multumit Multumit Nici/nici

Nemultumit Foarte nemultumit

Rezultatele aratd cd o majoritate semnificativa (71,17%) din respondenti sunt multumiti sau foarte multumiti de
calitatea drumurilor din UAT Deta. O minoritate semnificativa (22,52%) nu stiu cum sa evalueze calitatea drumurilor,
in timp ce o alta minoritate (6,31%) sunt nemultumiti sau foarte nemultumiti de calitatea drumurilor.

Aceste rezultate ar putea reflecta faptul ca majoritatea locuitorilor orasului sunt multumiti de calitatea drumurilor,
in timp ce o minoritate mai mica nu stie cum sa evalueze calitatea drumurilor sau sunt nemultumiti de acestea.
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8. Ce parere aveti despre calitatea serviciilor telefonice fixe?

Foarte multumit Multumit Nici/nici

Nemultumit Foarte nemultumit

Rezultatele arata cd o minoritate semnificativa (aproximativ 12,61%) sunt foarte multumiti de calitatea serviciilor de
telefonie fixa, in timp ce o alta minoritate semnificativa (49,55%) sunt multumiti. O minoritate (aproximativ 34,23%)
nu stiu cum sd evalueze calitatea serviciilor de telefonie fixa, in timp ce o alta minoritate mica (aproximativ 3,61%)
sunt nemultumiti sau foarte nemultumiti.

Aceste rezultate ar putea reflecta faptul ca majoritatea locuitorilor orasului sunt multumiti sau foarte multumiti de
calitatea serviciilor de telefonie fixd, in timp ce o minoritate mai micd nu stie cum sa evalueze calitatea acestor
servicii sau sunt nemultumiti de acestea.

9. Ce parere aveti despre calitatea serviciilor telefonice mobile?

Foarte multumit Multumit Nici/nici

Nemultumit Foarte nemultumit

Rezultatele aratd cd o majoritate semnificativa (81,08%) din respondenti sunt multumiti sau foarte multumiti de
calitatea serviciilor telefonice mobile. O minoritate semnificativd (12,61%) nu stiu cum sa evalueze calitatea
serviciilor telefonice mobile, in timp ce o altd minoritate mica (6,31%) sunt nemultumiti sau foarte nemultumiti.

Aceste rezultate ar putea reflecta faptul ca majoritatea locuitorilor orasului sunt multumiti sau foarte multumiti de

calitatea serviciilor telefonice mobile, in timp ce o minoritate mai mica nu stie cum sa evalueze calitatea acestor
servicii sau sunt nemultumiti de acestea. Nemultumirea locuitorilor este data de calitatea slaba a semnalului in
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anumite zone din UAT.

10. Ce parere aveti despre calitatea serviciilor de cablu, satelit?

Foarte multumit Multumit Nici/nici

Nemultumit Foarte nemultumit

Rezultatele aratd cd o majoritate semnificativa (81,08%) din respondenti sunt multumiti sau foarte multumiti de
calitatea serviciilor de cablu sau satelit. O minoritate semnificativa (11,71%) nu stiu cum sa evalueze calitatea
serviciilor de cablu sau satelit, in timp ce o alta minoritate mica (7,21%) sunt nemultumiti sau foarte nemultumiti.

Aceste rezultate ar putea reflecta faptul ca majoritatea locuitorilor orasului sunt multumiti sau foarte multumiti de
calitatea serviciilor de cablu sau satelit. Nemultumirea este data in mare parte de intreruperile repetate ale

serviciilor.

11. Sunteti multumit de accesul la serviciile de energie electrica?

Foarte multumit Multumit Nici/nici

Nemultumit Foarte nemultumit

D

n ceea ce priveste accesul la serviciile de energie electrics, majoritatea respondentilor (74,77%) sunt multumiti sau
foarte multumiti, in timp ce o minoritate (8,11%) sunt nemultumiti. Faptul ca nu exista niciun respondent foarte
nemultumit sugereaza ca in general, oamenii au o parere pozitiva despre accesul lor la energia electrica. Trebuie sa
mentionam faptul ca faptul cd 17,12% dintre respondenti nu au nicio parere despre accesul lor la acest serviciu.
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12. Cum evaluati calitatea curateniei strazilor si de strangere a gunoiului?

Foarte multumit Multumit Nici/nici

Nemultumit Foarte nemultumit

Din aceste rezultate, se pare cd majoritatea respondentilor (67,57%) sunt multumiti sau foarte multumiti de
curatenia strazilor si colectarea gunoiului. Totusi, o minoritate semnificativa (16,22%) sunt nemultumiti sau foarte
nemultumiti de aceste servicii. Acest lucru sugereaza ca, in timp ce majoritatea oamenilor sunt in general multumiti
de starea de curatenie din comunitatea lor, mai sunt situatii sau zone in care serviciul al trebui imbunatattit pentru
a satisface nevoile si asteptdrile tuturor membrelor comunitatii. Faptul ca 13,51% dintre respondenti nu au o parere
in aceasta privinta ar putea indica faptul ca nu acorda suficienta atentie acestui aspect din viata comunitatii sau nu
beneficiaza de suficiente informatii pentru a-si forma o parere.

13. Sunteti multumit de calitatea iluminatului public?

Foarte multumit Multumit Nici/nici

Nemultumit Foarte nemultumit

Majoritatea respondentilor (85,68%) sunt multumiti sau foarte multumiti de calitatea iluminatului public, in timp ce
o minoritate (7,21%) sunt nemultumiti sau foarte nemultumiti, iar 8,11% nu au nicio parere. Acest lucru sugereaza
ca in general, oamenii au o parere pozitivd despre calitatea iluminatului public in zona in care trdiesc, pe viitor
putandu-se a se face interventii minore de crestere sau mentinere a gradului de satisfactie.

225



Strategia Integrata de Dezvoltare Urband a orasului Deta, judetul Timis, 2022-2030
14. Sunteti multumit de serviciile medicale din oras?

Foarte multumit Multumit Nici/nici

Nemultumit Foarte nemultumit

n concluzie, o minoritate (16,22%) dintre respondenti sunt foarte multumiti de serviciile medicale din oras, in timp
ce o majoritate (54,05%) sunt multumiti. Totusi, o parte semnificativd a respondentilor (18,02%) nu sunt nici
multumiti, nici nemultumiti, Tn timp ce un procent de 8,11% sunt nemultumiti si un procent de 3,60% sunt foarte
nemultumiti. Acest lucru sugereaza ca exista o varietate de pareri in ceea ce priveste calitatea serviciilor medicale
din oras, si ca exista o nevoie de imbunatatiri pentru a satisface nevoile si asteptdrile tuturor membrelor comunitatii.

15. Sunteti multumit de serviciile comerciale din oras?

Foarte multumit Multumit Nici/nici

Nemultumit Foarte nemultumit

Din rezultatele obtinute, se poate observa cd o parte semnificativa dintre respondenti (16,22%) sunt foarte multumiti
de serviciile comerciale din oras, in timp ce o majoritate (46,85%) sunt multumiti. insd, o parte considerabild a
respondentilor (21,62%) nu au o parere in aceasta privinta, iar o parte din ei (12,61%) sunt nemultumiti si o alta
parte (2,70%) sunt foarte nemultumiti. Aceste rezultate indica faptul ca existd o varietate de pareri cu privire la
calitatea serviciilor comerciale din oras si ca ar putea fi necesare imbunatatiri. Cei nemultumiti si foarte nemultumiti
au mentionat in rdspunsurile la intrebarea deschisa ca doresc sa existe un supermarket Lidl in oras.
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16. Sunteti multumit de posibilitatea petrecerii timpului liber in oras?

Foarte multumit Multumit Nici/nici

Nemultumit Foarte nemultumit

[51]

O parte mai mare dintre respondenti (58,86%) sunt multumiti sau foarte multumiti de posibilitatea de a-si petrece
timpul liber in oras, in timp ce o alta parte (24,42%) sunt nemultumiti. O altd parte dintre respondenti (19,82%) nu
au o parere n aceasta privinta, iar o alta parte foarte mica (0,9%) sunt foarte nemultumiti. Acest lucru sugereaza ca
exista o varietate de pareri in ceea ce priveste posibilitatea de a petrece timpul liber in oras, si ca exista o nevoie de
Tmbunatatiri pentru a satisface nevoile si asteptarile tuturor membrilor comunitatii.

17. Cum evaluati calitatea invatamantului in oras?

Foarte multumit Multumit Nici/nici

Nemultumit Foarte nemultumit

Din aceste rezultate, reiese cd o minoritate (13,51%) dintre respondenti sunt foarte multumiti de calitatea
invatdmantului din oras, in timp ce o alta minoritate (38,74%) sunt multumiti. O parte semnificativa a respondentilor
(20,72%) nu au o parere in aceasta privinta, in timp ce o alta parte mai mare (27,03%) sunt nemultumiti sau foarte
nemultumiti. Avand n vedere ca 47,75% din respondenti nu au exprimat o opinie pozitivda despre calitatea
invatamantului sugereaza ca acesta are nevoie in viitor de actiuni sustinute de imbunatatire.

227



Strategia Integrata de Dezvoltare Urband a orasului Deta, judetul Timis, 2022-2030
18. Sunteti multumit de felul cum arata scoala si gradinita?

Foarte multumit Multumit Nici/nici

Nemultumit Foarte nemultumit

n concluzie o minoritate (10,81%) dintre respondenti sunt foarte multumiti de felul in care aratd scoala si gradinita,
n timp ce o altd minoritate (39,64%) sunt multumiti. O parte semnificativa a respondentilor (21,62%) nu au o parere
n aceasta privinta, in timp ce o alta parte (18,02%) sunt nemultumiti si o altd parte (9,91%) sunt foarte nemultumiti.
Acest lucru sugereaza ca exista o varietate de padreri in ceea ce priveste felul in care arata scoala si gradinita, si ca
exista o nevoie de imbunatatiri pentru a satisface nevoile si asteptarile tuturor membrilor comunitatii.

19. Cum considerati ca este asigurata siguranta si protectia cetatenilor in oras?

Foarte multumit Multumit Nici/nici

Nemultumit Foarte nemultumit

Un procent minoritar (11,71%) dintre respondenti sunt foarte multumiti de felul in care este asigurata siguranta si
protectia cetdtenilor in oras, in timp ce o altd minoritate (33,33%) sunt multumiti. O parte semnificativa a
respondentilor (28,83%) nu au o parere in aceasta privinta, in timp ce o altd parte (19,82%) sunt nemultumiti si o
alta parte (6,31%) sunt foarte nemultumiti. Acest lucru sugereaza cd existad o varietate de pareri in ceea ce priveste
felul in care este asigurata siguranta si protectia cetatenilor in oras, si ca exista o nevoie de imbunatatiri pentru a
satisface nevoile si asteptarile tuturor membrilor comunitatii, iar strategia viitoare va trebui sa cuprinda actiuni in
acest sens.
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20. Cat de multumiti sunteti de activitatile si proiectele derulate de primarie?

Foarte multumit = Multumit ® Nu prea multumit = Foarte nemultumit

La aceastad intrebare rezultatele ne sugereaza ca o minoritate (21,62%) dintre respondenti sunt foarte multumiti de
activitatile si proiectele derulate de primarie, in timp ce o majoritate (52,25%) sunt multumiti. O alta parte (21,62%)
sunt nemultumiti, iar o altd parte (4,50%) sunt foarte nemultumiti. Acest lucru sugereaza ca exista o varietate de
pareri in ceea ce priveste activitatile si proiectele derulate de primarie, si ca este necesar pe viitor sa se acorde o
atentie sporitd nevoilor si nemultumirilor cetatenilor, atunci cand se initiaza proiecte noi.

21. Localitatea ofera locuri de munca?

Foarte multumit Multumit Nici/nici

Nemultumit Foarte nemultumit m Nu exista

f32]

Rezultatele sugereaza ca o minoritate (9,00%) dintre respondenti sunt foarte multumiti de oferta de locuri de munca
din orasul Deta, in timp ce o altd minoritate (18,92%) sunt multumiti. O parte semnificativa a respondentilor (30,63%)
nu au o parere in aceastd privintd, in timp ce o alta parte (28,83%) sunt nemultumiti si o alta parte (8,11%) sunt
foarte nemultumiti. in plus, o altd parte (4,50%) afirma c& nu exista deloc locuri de muncd in oras. Acest lucru
sugereaza ca existad o varietate de pareri in ceea ce priveste oferta de locuri de munca din orasul Deta, si ca exista o
nevoie de Tmbunatatiri si de actiuni concrete viitoare pentru a satisface nevoile si asteptarile tuturor membrilor
comunitatii.

22. Alte propuneri:

- Lipsa confort cetatean;
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- Sd nu se inchida centrul;

- S3 se faca parcul;

- Putine locuri de munca;

- Lidl;

- Mai multe locuri in aer liber;

- Colectare selectiva;

- Bazin de not pentru copii;

- Wc public;

- Transport public Deta- Opatita;
- Azil;

- Imbunatatirea serviciilor de canalizare;
- Teren sintetic de handbal;

- Bazinul termal deschis iarna;

- Imbunétatirea traficului;

- Asociatie sportiva.

Aceasta a fost o intrebare deschisd si a vizat, in general, s3 se cunoasca opinia respondentilor, acolo unde
raspunsurile au fost nefavorabile.

23. Considerati ca sunt suficienti tineri care sa munceasca in localitate?

a)Da ®=b)Nu c) Nu stiu

O majoritate importanta (58,56%) dintre respondenti considerd ca sunt suficienti tineri care sd munceasca in
localitate, in timp ce o alta minoritate (21,62%) considera ca nu sunt suficienti. O alta parte (19,82%) nu au o parere
in aceasta privinta. Acest lucru sugereaza ca exista o varietate de pareri in ceea ce priveste numarul tinerilor care
muncesc in localitate, iar masurile luate pentru a promova oportunitatile de munca pentru tineri ar putea sa nu fie
suficiente pentru a satisface nevoile si asteptarile tuturor membrilor comunitatii, deci este nevoie de o interventie
sustinuta pe viitor in acest domeniu.
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24. Relatiile cu comunitatile minoritare din localitate le puteti descrie ca:

a) relatii bune b) exista conflicte c) deseori apar conflicte

Din aceste rezultate, reiese ca o parte dintre respondenti descriu relatiile cu comunitatile etnice minoritare din
localitate ca fiind bune (68,5%), in timp ce o altd parte afirma ca exista conflicte, dar acestea nu sunt frecvente
(28,8%). O alta parte (13,5%) afirma ca apar deseori conflicte. Acest lucru sugereaza ca exista o varietate de opinii in
ceea ce priveste relatiile cu comunitatile etnice minoritare din localitate, iar factorii care pot afecta aceste relatii pot
include diferentele culturale, istorice, sau alte aspecte care pot crea tensiuni intre diferitele grupuri. Este important
sa se acorde o atentie speciald acestor probleme pentru a se asigura o coexistenta armonioasa in localitate.

25. Locurile de munca din localitate:

a) sunt suficiente = b) nu sunt suficiente ®c) ar fi bine sa fie mai multe

O parte dintre respondenti (21,0%) afirma ca sunt suficiente locurile de munca in localitate, in timp ce o altd parte
(50,0%) afirma ca nu sunt suficiente. 40,0% afirma ca ar fi bine sa fie mai multe locuri de munca in localitate.
Procentele obtinute sugereaza o varietate de opinii, insa in primul rand ca piata muncii nu este suficient de
diversificata, iar pe viitor este necesar sa se gaseasca solutii pentru a se asigura ca toti cei care doresc sa munceasca
in localitate au oportunitati de munca adecvate.

26. Sunteti interesat(a) sa munciti in alta parte daca nu gasiti de lucru in zona unde
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locuiti?

a) nu doresc b) doresc sa muncesc ¢) nu sunt apt

n concluzie, majoritatea (55,0%) dintre respondenti nu doresc sa munceascd in altd parte daci nu gisesc de lucru
in zona in care locuiesc, n timp ce o altad minoritate (42,0%) doresc sa munceasca in altd parte in aceasta situatie. O
alta parte (14,0%) afirma ca nu sunt apti de munca din diverse motive. Acest lucru sugereaza cd exista o varietate de
opinii in ceea ce priveste dorinta de a munci in alta parte in cazul in care nu se gasesc oportunitati de munca in zona
in care locuiesc, iar factorii care determina aceastd dorintd pot include atasamentul fatd de orasul Deta,
disponibilitatea de a se muta, sau alte aspecte care afecteaza capacitatea de a munci.

27. Cu ce mijloc de transport va deplasati cel mai des?

a) cu trenul b) cu autobuzul
) cu masina personala = d) cu caruta
e) cu motocicleta f) cu bicicleta

g) pe jos

Cei mai multi respondenti (63,1%) se deplaseaza cu masina personald, in timp ce o alta parte (19,0%) se deplaseaza
cu bicicleta. Alti respondenti se deplaseaza cu autobuzul (6,3%), trenul (3,6%), caruta (6,3%), motocicleta (0,9%), sau
pe jos (0,9%). Acest lucru sugereaza ca masina personala este mijlocul de transport cel mai popular in aceasta zona,
in timp ce bicicleta este al doilea mijloc de transport cel mai popular. Alte mijloace de transport, precum autobuzul,
trenul, caruta, motocicleta sau mersul pe jos, sunt mai putin utilizate.

Pe baza acestor rezultate se vor gandi actiunile viitoare pentru transformarea Detei intr-un oras activ, verde si
sustenabil.

28. Persoane masculine/Persoane feminine
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Persoane masculine Persoane feminine

(53]

La aceasta cercetare au participat aproximativ acelasi numér de barbati si femei. in total, au participat 53 de barbati
(47,7%) si 58 de femei (52,3%). Acest lucru sugereaza o reprezentare relativ echilibrata a genurilor in chestionar,
ceea ce poate face ca rezultatele sa fie mai reprezentative pentru intreaga populatie.

29. Varsta

18-30 30-40 40-50 50-60 60-70 peste 80

(28] 28]
18] 7]

La cercetare au participat cetiteni ai orasului din diferite grupe de varsta. Tn total, 18 respondenti (16,2%) au avut
intre 18-30 de ani, 17 (15,3%) au avut intre 30-40 de ani, 28 (25,2%) au avut intre 40-50 de ani, 28 (25,2%) au avut
intre 50-60 de ani, 19 (17,1%) au avut intre 60-70 de ani, iar unul (0,9%) a avut peste 80 de ani. Acest lucru sugereaza
o reprezentare relativ echilibrata a diferitelor grupe de varsta in chestionar, ceea ce poate face ca rezultatele sa fie
mai reprezentative pentru intreaga populatie.

30. In prezent lucrati undeva?
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a) lucrez la stat b) lucrez la privat ® c¢) nu lucrez

d) am lucrat e) nu am lucrat

33 de respondenti (29,7%) lucreaza la stat, 49 de respondenti (44,1%) lucreaza la sectorul privat, in timp
ce 9 (8,1%) nu lucreaza deloc in momentul actual. De asemenea, 13 respondenti (11,7%) au lucrat in
trecut, Tn timp ce 6 respondenti (5,4%) nu au lucrat niciodata.

Nota

Raspunsurile au fost rezolvate de catre respondenti care au fost alesi aleatoriu, dupa administrarea
chestionarului, acesta a avut loc intr-o peroada de doua saptamani cu persoanele chestionate si a fost
administrat fata Tn fata cu participantii, cu fiecare persoana individual, respondentul trebuind sa
selecteze unul sau mai multe raspunsuri dintre optiunile disponibile.

Fiecare rdspuns corect a fost marcat, nu a existat un timp obligatoriu pentru raspuns, respectand
confidentialitatea si anonimatul participantilor, fara a permite identificarea individuala a vreunui
respondent precum si o reprezentare proportionata care sa tina cont de sex, religie, etnie,
nediscriminare, a fost proportionata si echilibrata, avand asigurarea ca standardele de protectie a datelor
si reglementarile privind confidentialitatea, cum ar fi Regulamentul General privind Protectia Datelor
(GDPR) Raspunsurile nu au fost influentate, sugerate pentru a nu influenta rezultattul final al
chestionarului
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ANEXAIII
Mecanismul de prioritizare a proiectelor din cadrul Strategiei Integrate de Dezvoltare Urband
a orasului Deta, judetul Timis 2023-2030

Lista de proiecte prioritizate

Pe parcursul procesului de elaborare a Strategiei Integrate de Dezvoltare Urband a orasului
Deta, judetul Timis 2023-2030, in urma consultarilor publice, a analizei situatiei existente la
nivelul orasului, s-au identificat o serie de proiecte. Toate aceste proiecte, sau idei de proiecte,
sunt prezentate in PORTOFOLIUL DE PROIECTE PRIORITARE PENTRU PERIOADA 2023-2030.
Pornind de la aceast portofoliu, tinand cont de posibilitatile de finantare ale Orasului Deta, sau
de posibilitatile reale de implementare a acestor proiecte, s-a intocmit - Lista scurta de proiecte.

Criteriile de punctare ale proiectelor din Lista scurta de proiecte sunt descrise mai jos:

Criteriul 1. Contributia proiectului la atingerea obiectivelor | Max. 20 puncte
Strategiei Integrate de Dezvoltare Urband a orasului Deta,
judetul Timis 2023-2030

Nr. subcriteriu | Subcriteriu/acordare punctaj Intervale de punctare
(punctaj
maxim -minim)
1.1 Proiectul contribuie la atingerea mai multor | 20
obiective/masuri
1.2 Proiectul contribuie la atingerea unui singur | 10
obiectiv/masura

Criteriul 2. Contributia proiectului la indeplinirea Planului de | Max. 30 puncte
Dezvoltare a Regiunii Vest, Strategiei de Dezvoltare a Judetului Timis,
sau a Microregiunii Timis-Torontal-Bédrzava

Nr. subcriteriu | Subcriteriu/acordare punctaj Intervale de punctare
(punctaj
maxim -minim)

2.1 Proiectul contribuie la indeplinirea Planului de | 30

Dezvoltare a Regiunii Vest, a Judetului Timis, sau a
microregiunii Timis-Torontal-Barzava

2.2 Proiectul contribuie la indeplinirea Planului de | 25
Dezvoltare a Regiunii Vest

2.3 Proiectul contribuie la Tndeplinirea Strategia de | 15
Dezvoltare a judetului Timis

2.4 Proiectul contribuie la Tndeplinirea Strategia de | 10

Dezvoltare a Microregiunii Timis-Torontal-Barzava

Criteriul 3. Caracterul integrat al proiectului cu alte proiecte derulate | Max. 10 puncte
sau in curs de derulare, indiferente de sursa de finantare
Nr. subcriteriu | Subcriteriu/acordare punctaj Intervale de punctare
(punctaj

maxim -minim)
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3.1 Proiectul are caracter integrat /complementar cu | 10
alte proiecte derulate sau in curs de derulare,
indiferent de sursa de finantare

3.2 Proiectul nu are caracter Integrat /complementarcu | 5

alte proiecte derulate sau in curs de derulare,
indiferent de sursa de finantare

Criteriul 4. Posibilitatea de finantare a proiectului din surse de

finantare

europeand nerambursabild

Max. 20 puncte

Nr. subcriteriu

Subcriteriu/acordare punctaj

Intervale de punctare

(punctaj
maxim -minim)
4.1 Proiectul poate fi finantat din surse de finantare | 20
europeana nerambursabila
4.2 Proiectul nu poate fi finantat din surse de finantare | 10

europeana nerambursabila

Criteriul 5. Tipul de beneficiari cdrora li se adreseazd proiectul

Max. 20 puncte

Nr. subcriteriu

Subcriteriu/acordare punctaj

Intervale de punctare

(punctaj
maxim -minim)
5.1 Proiectul se adreseaza atat rezidentilor, rezidentilor | 20
din  UAT-urile finvecinate, turistilor  si/sau
persoanelor aflate Tn tranzit
5.2. Proiectul se adreseaza rezidentilor din UAT Deta si | 15
rezidentilor din UAT-urile invecinate
5.3. Proiectul se adreseaza exclusiv rezidentilor din UAT | 10
Deta
Contributia proiectului Punctaj
Nr. subcriteriu | Subcriteriu/acordare punctaj Intervale de punctare
(punctaj
maxim -minim)
1.1 Proiectul contribuie la atingerea mai multor | 20
obiective
Proiectul contribuie la atingerea unui singur obiectiv
2.1 Proiectul contribuie la indeplinirea Planului de | 30
Dezvoltare a Regiunii Vest, a Judetului Timis, sau a
microregiunii Timis-Torontal-Barzava
3.1 Proiectul are caracter integrat /complementar cu | 10
alte proiecte derulate sau in
curs de derulare, indiferente de sursa de finantare
4.1 Proiectul poate fi finantat din surse de finantare | 20
europeana nerambursabila
5.1 Tipul de beneficiari cdrora li se adreseaza proiectul | 20
Total 100
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ANEXA 11l

Plan de actiune integrat si lista proiectelor prioritare pentru oras

Planul de actiune integrat — include masurile ce urmeaza a fi implementate in perioada 2022-2030, cine este responsabil pentru realizarea actiunilor planificate in vederea

solutionarii problemelor comunitare identificate anterior, care sunt indicatorii de rezultat/monitorizare pe care ii vom urmari si planificarea in timp a acestora.

Planul de actiune integrat pentru perioada 2022 - 2030

Nr Obiectiv strategic de Denumire masura: Responsabil Indicatori de rezultat Planificare in timp
crt dezvoltare
1. OBL1. Oras activ, verde si sustenabil
M1.1. Masuri de infrumusetare si pastrare a | CL Deta Nr. de masuri de infrumusetare 2022-2027
curateniei in ambele localitati ale UAT Deta; CJ Timis Valoare investitii
M1.2. Amenajare parcuri in orasul Deta, ambele Suprafata parc amenajat 2022-2027
localitati; Valoare investitie
M1.3. Reabilitare si modernizare Centru Civic Suprafata centru civic reabilitat 2022-2027
localitatea Deta; Valoare investitie
M1.4. Amenajare centru civic in localitatea Suprafata centru civic reabilitat 2022-2027
Opatita; Valoare investitie
M1.5. Implementare de sisteme de colectare Nr. sisteme implementate 2022-2027
selectiva pentru mai multe tipuri de deseuri; Valoare investitii
M1.6. Extinderea mobilierului urban (cosuri de % din suprafata UAT Deta acoperit de mobilier | 2022-2027

gunoi, banci) pe intreaga suprafata a UAT Deta;

urban

237




Strategia Integrata de Dezvoltare Urband a orasului Deta, judetul Timis, 2022-2030

M1.7. infiintarea de liziere de protectie Deta si Suprafata liziera 2022-2030
Opatita;
M1.8. Sprijin pentru intreprinzatori care doresc Nr. masuri de sprijin 2022-2030
sa investeasca in colectarea deseurilor sau in Nr. intreprinzatori sprijiniti
tehnologii prietenoase cu mediul;
Suprafata de teren degradat Tmpadurit 2022-2030
M1.9. impéadurirea terenurilor degradate de pe
raza UAT Deta Deta;
M1.10. Amenajare platforma deseuri; Spatiu amenajat 2022-2027
Valoare investitie
M1.11. Amenajare spatiu destinat
evenimentelor in aer liber;
OB2. Infrastructura durabila si sustenabila, servicii publice de calitate
Program: 2.1. M2.1.1. Actualizare planului urbanistic general | CL Deta PUG actualizat 2023-2024
Amenajarea teritoriului | (PUG); CJ Timis
si infrastructura rutierd
M2.1.2. Tntocmire PUZ-uri pentru locuinte in nr. PUZ-uri pentru locuinte realizate in Opatita | 2022-2030
localitatea Opatita;
M2.1.3. Extindere PUZ locuinte pentru locuinte nr. PUZ-uri pentru locuinte realizate in Deta 2022-2030
in localitatea Deta;
M2.1.4. Delimitarea teritoriului in conformitate teritoriu delimitat Tn conformitate cu PUG-ul
cu PUG-ul actualizat;
M2.1.5. Reabilitarea si modernizarea strazilor km de strazi reabilitate/modernizate in Opatita | 2022-2030
din localitatea Opatita, orasul Deta;
2022-2030
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M2.1.6. Reabilitarea si modernizarea strazilor
din localitatea Deta, orasul Deta;

km de strézi reabilitate/modernizate in
localitatea Deta

M2.1.7. Modernizarea trotuarelor/aleilor 2022-2030
pietonale pe intreaga lungime a strazilor din km de alei pietonale realizate
Deta si Opatita;
2022-2030
M 2.1.8. Construirea de piste pentru biciclete
paralel cu strazile/drumurile UAT Deta; km de pista de biciclete realizata
M 2.1.9. Construire pista biciclete intre Deta si 2022-2030
Opatita; km pista de biciclete realizata
M 2.1.10. Extinderea retelei de evacuarea a
apelor pluviale pe intreg teritoriul orasului; km retea de evacuare a apelor pluviale 2022-2030
realizata
M2.1.11. Modernizare drumuri de exploatare 2022-2030
agricola; km de drum agricol, % din drum asfaltat
M2.1.12. Realizare varianta de ocolire a 2022-2030
Orasului Deta; %centura de ocolire a orasului realizata
Km de centura realizata
M2.1.13. Modernizare si reabilitare drumuri si 2022-2030
strazi in ambele localitati ale UAT Deta; Km de drumuri modernizati/reabilitati
%din intreaga lungime a drumurilor din UAT
M2.1.14. Construire de parcari pe spatiul public. 2022-2030
Nr. locuri de parcare construite
2022-2030
Program: 2.2. | M2.2.1. Extinderea retelei de apa potabila, in | CL Deta km de retea de apa realizata/nr. de gospodarii | 2022-2030
Infrastructura de | localitatea Deta; CJ Timis legate la retea/% din suprafata localitatii
utilitati furnizori de Deta/%din numarul de gospodarii
servicii de 2022-2030
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M2.2.2. Extindere si/sau modernizare retea de
alimentare cu apa potabila in localitatea Opatita,
orasul Deta;

M2.2.3. infiintare, reabilitare si/sau extindere
sistem de canalizare menajerd cu statie de
epurare ape uzate in localitatile Deta si Opatita;

M2.2.4. Extindere retea de distributie a gazului

metan Tn Deta;

M2.2.5. Realizare retea de distributie a gazului
metan Tn Opatita;

M2.2.6. Realizare de studii pentru surse
alternative de incdlzire pe timp de iarng;
M2.2.7. infiintare sisteme de ncilzire

centralizate si/sau verzi in imobilele de interes
public din oras, inclusiv din surse alternative;

M2.2.8. infiintarea/extinderea sistemului de
incalzire cu apa geotermala catre populatie;

M2.2.9. Extinderea si/sau modernizare retelei de
iluminat public atat in localitatea Deta, cat si in
localitatea Opatita;

profil de pe
piata libera
Asociatiile de
dezvoltare
intercomunit
ara de profil

Furnizori de
internet

km de retea de apa realizatd/nr. de gospodarii
legate la retea/% din suprafata localitatii
Deta/%din numarul de gospodarii

km de retea de canalizare infiintata in Opatita
/nr. de gospodarii legate la retea /%din
numarul total de gospodarii

km de retea de canalizare reabilitata in Deta
km de retea de canalizare extinsd in Deta
valoare investitie statie de epurare

km de retea de gaz realizatd/nr. de gospodarii
legate la retea/% din suprafata orasului/%din
numarul total de gospodarii

km de retea de gaz realizatd/nr. de gospodarii
legate la retea/% din suprafata Opatitei/%din
numarul total de gospodarii

nr. de studii realizate

nr. de sisteme incalzire centralizate si/sau verzi
realizate

km de sistem de incalzire realizat

km de retea de iluminat extinsd/modernizata

2022-2030

2022-2030

2022-2030

2022-2030

2022-2030

2022-2030

2022-2030

2022-2030
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M2.2.10. Modernizarea infrastructurii de acces

km de retea de internet modernizata

la internet; ml. de retea intranet realizata

M2.2.11. Realizarea de retele intranet Ia 2022-2030

institutiile publice locale; nr. de spatii publice in care se oferd acces
gratuit la internet/ aria de acoperire/puterea

M2.2.12. Facilitarea accesului gratuit la internet semnalului

n spatiile publice;
nr. statii infiintate 2022-2030
valoare investitii

M2.2.13. infiintare statii de inc3rcare electricd a capacitatea de incarcare

automobilelor electrice;
nr. de studii realizate 2022-2030

M2.2.14. Realizare de studii pentru surse

alternative de energie electrica; nr. parcuri infiintate/putere generata 2022-2030

M2.2.15. Infiintare parcuri fotovoltaice; nr. proiecte implementate/nr. sisteme 2022-2030
dezvoltate

M2.2.16. Realizare proiecte de dezvoltare a

sistemelor de energie regenerabil3; 2022-2025
sistem centralizat realizat

M2.2.17. Realizarea unui sistem centralizat de valoare investitie

producere si distributie a energiei termice

pentru cladiri publice din orasul Deta, jud.

Timis, utilizdnd surse regenerabile de energie

geotermals; tipuri de sisteme implementate 2022-2030
nr. de beneficiari ai sistemelor

M2.2.18. Implementare sisteme de transport

public si mobilitate urbana

Program: 2.3. | M2.3.1. Modernizare si dotare camin cultural in | CL Deta camin cultural modernizat si dotat in 2022-2030

Infrastructura de servicii

localitatea Opatita;

localitatea Opatita;
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(vizeazd domeniile

administratie publicd,
invatamdnt-educatie,

sdndtate, asistentd
sociald, securitatea si

sdndtatea populatiei)

M2.3.2. Modernizare, extindere si dotare Casa
de Cultura Deta;

M2.3.3.
institutii culturale locale;

infiintare, modernizare si dotare

M2.3.4. Reabilitare si dotare institutii de cult
locale;

M2.3.5.
institutii de invatamant locale;

Modernizare, extindere si dotare

M2.3.6. Construirea unei crese in localitatea
Deta;

M2.3.7. Construirea unui camin pentru
persoane varstnice in localitatea Opatita;

M2.3.8. Constructie si dotare Baza sportiva in
localitatea Deta;

M2.3.9. Modernizare si dotare locuri de joaca
pentru copii in ambele localitati ale UAT Deta;

M2.3.10. infiintare centru pentru tineret;

M2.3.11. Construirea/reabilitarea de locuinte
sociale in ambele localitati ale UAT Deta;

M2.3.12.
tineri/profesionisti in ambele localitati ale UAT
Deta;

Construire locuinte pentru

Institutii de

cult locale

Institutiile de
fnvatamant

locale/Inspec
toratul scolar

Casa de cultura modernizata, extinsa si dotata
in localitatea Deta;

nr. de imobile institutii culturale infiintate,
modernizate si dotate;

nr. de imobile institutii de cult modernizate si
dotate;

nr. de imobile institutii de Tnvatamant
modernizate si dotate;

cresa functionala in localitatea Deta,

camin pentru persoane varstnice
functional in localitatea Opatita;

baza sportiva functionala in localitatea Deta;

locuri de joaca modernizate si dotate in
ambele localitati ale UAT Deta;

centru de tineret infiintat;

nr. locuinte sociale construite

nr. locuinte pentru tineri/profesionisti
construite;

2022-2030

2022-2030

2022-2030

2022-2030

2022-2030

2022-2030

2022-2030

2022-2030

2022-2030

2022-2030

2022-2030
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M2.3.13. Terenuri pentru constructie de locuinte
pentru tineri;

M2.3.14. Infiintare centru comunitar de servicii
sociale;

M2.3.15. Construire cantina sociala;

M2.3.16. Dezvoltarea de servicii sociale fara
cazare: centre si sau unitati de ingrijire la
domiciliu, catering, servicii mobile, pentru
diferite categorii de beneficiari din oras;

M2.3.17. Extindere, modernizare si dotare baza
sportiva Orasul Deta;

M2.3.18. Dezvoltarea si incurajarea
parteneriatelor intre furnizorii publici si
furnizorii privati de servicii sociale/ ONG-uri din
domeniul social;

M2.3.19. Sprijinirea dezvoltarii activitatii ONG-
urilor din domeniul social, inclusiv prin
asigurarea unor spatii si dotdri pentru
desfasurarea activitatilor;

M2.3.20. Reabilitare si dotare cimitir localitatea
Deta (capeld, imprejmuire, parcare);

M2.3.21. Reabilitare si dotare cimitir localitatea
Opatita (capeld, imprejmuire, parcare);

ONG-uri
furnizoare de
servicii
sociale

nr. de terenuri oferite tinerilor pentru
construire de case;

centru comunitar de servicii sociale infiintat

cantina sociala construita

nr. de servicii sociale fara cazare
acreditate/autorizate pe teritoriul UAT Deta

tipul si numarul de echipamente/dotari
specifice achizitionate

nr. de parteneriate semnate/ nr. de
parteneriate functionale

nr. de ONG-uri sprijinite

cimitir reabilitat in localitatea Deta

cimitir reabilitat in localitatea Opatita

2022-2030

2022-2030

2022-2030

2022-2030

2022-2030

2022-2030

2022-2030

2022-2030

2022-2030
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M2.3.22.
primarie;

Extindere si modernizare imobil

M2.3.23. Extindere si modernizare sistemului de
supraveghere video in ambele localitati ale UAT
Deta;

M2.3.24. Cresterea eficientei
cladirilor publice si rezidentiale;

energetice a

M2.3.25.
(stomatologie, medicina de familie);

Cabinete medicale locale dotate

M2.3.26. Infiintare centru de permanents;
M2.3.27. Infiintare cabinete medicale scolare;
M2.3.28.

modernizare si dotare sectii Spital Ordsenesc
Deta;

Reabilitare/extindere imobil,

M2.3.29. Modernizarea si dotarea unitatilor de
asistenta medico-social3;

M2.3.30. Construire bazine de inot.

Medicii de
familie sau
alte

specialitati

Spitalul
Orasenesc
Deta

imobil primarie extins si modernizat

nr. de camere video motate/% suprafata din
oras acoperita de sistem

nr. cladiri anvelopate, suprafata anvelopata;

nr. de cabinete dotate/valoarea dotérilor;

centru de permanenta infiintat

nr. de cabinete medicale infiintate

nr. de sectii reabilitate/modernizate/dotate
valoarea investitiilor realizate
nr. de sectii infiintate/dotate
valoarea investitiilor realizate

nr. de unitari de asistentd medico-sociala
modernizate

valoarea investitiilor in aparaturad noua
nr. bazine de inot construite

Suprafata acestora

Nr. beneficiari deserviti

2022-2030

2022-2030

2022-2030

2022-2030

2022-2030

2022-2030

2022-2030

2022-2030

OB3. Economie locala inteligenta, inovativa si prietenoasa cu mediul
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Program: 3.1.
Antreprenoriat local
eficient si durabil

M3.1.1. Dezvoltarea / achizitionarea si utilizarea
de tehnologii si echipamente inovative;

M3.1.2.
randul cetatenilor orasului — sprijin pentru

Promovarea antreprenoriatului in

activitatile economiei locale;

M3.1.3. Dezvoltarea turismului prin includerea
orasului in Ruta EuroVelo.

M3.1.4. TInfiintare de puncte gastronomice
locale/pensiuni/unitati hoteliere locale;

M3.1.5.
(produse, procese, servicii);

Sprijinirea  sistemelor  inovative

M3.1.6. Facilitarea legaturilor dintre investitorii
strdini si economia locala;

M3.1.7. Sprijinirea credrii si dezvoltarii de
intreprinderi sociale;

M3.1.8. Dezvoltare zonei industriala in ambele
localitati ale UAT Deta in vederea atragerii
investitorilor;

M3.1.9. Acordarea de facilitati (fiscale, teren,
racord utilitati) pentru investitorii importanti din
domeniul productiei;

CL Deta
CJ Timis

Nr. de antreprenori care au achizitionat
tehnologii si echipamente inovative
Valoarea investitiilor

nr. persoane implicate in activitati
antreprenoriale
nr. programe de sustinere a antreprenoriatului

km de piste de biciclete inclusi in Ruta Euro
Velo

Nr. de puncte gastronomice
locale/pensiuni/unitati hoteliere infiintate;

Nr. clienti deserviti anual

nr. de sisteme inovative introduse in orice
domeniu a vietii socio-economice

nr. de structuri asociative/nr. de agricultori
asociati

nr. de intreprinderi sociale dezvoltate

nr. de unitati de procesare dezvoltate

nr. de facilitati acordate
nr. beneficiari de facilitati
valoarea facilitatilor acordate

2022-2030

2022-2030

2022-2030

2022-2030

2022-2030

2022-2030

2022-2030

2022-2030

2022-2030

245




Strategia Integrata de Dezvoltare Urband a orasului Deta, judetul Timis, 2022-2030

M3.1.10. infiintare zon3 de agrement (tip parc 2022-2030
acvatic) prin exploatarea resurselor geotermale; zona de agrement de tip parc acvatic infiintata
M3.1.11. infiintare piatd agroalimentard pe o 2022-2030
suprafata de 600 mp cu hala acoperitd; piat3 agroalimentar3 functionald
Program: 3.2. M3.2.1. Sprijinirea asocierii intre producatorii | CL Deta nr. de structuri asociative/nr. de agricultori 2022-2030
Agriculturd agricoli; CJ Timis asociati
inteligentd GAL Timis-
M.3.2.2. Sprijin pentru dezvoltarea unor unitati | Torontal nr. de unitati de procesare dezvoltate 2022-2030
de procesare a produselor agricole locale; Barzava
ADI Timis-
M.3.2.3. Sprijin pentru crearea lanturi scurte | Torontal tipul de sprijin oferit/nr. de intreprinzatori 2022-2030
locale; locali implicati in lantul scurt
M3.2.4. Sprijinirea agriculturii ecologice; ha agricultura ecologica 2022-2030
M3.2.5. Masuri pentru dezvoltarea nr. de masuri agroturistice dezvoltate 2022-2030
agroturismului;
M3.2.6. Calificarea fortei de munca locale in nr. programe calificare organizate 2022-2030
meserii necesare desfasurarii unei agriculturi nr. persoane participante la aceste programe
competitive — tractoristi, ingineri agronomi, nr. persoane cu certificare
zootehnisti, medici veterinari, etc.;
OBA4. Oras activ, educat, incluziv, sigur si sanatos
Program: 4.1. Servicii | M4.1.1. Dezvoltare de programe educative | CL Deta nr. programe educative realizate 2022-2030
medicale pentru promovarea unui mod de viatd sdnatos; | Scoala
ISJ Timis
M4.1.2. Programe de educatie medicala pe | Ministerul nr. programe educatie medicala realizate 2022-2030
categorii de varsta; Educatiei
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Program: 4.2.
Educatie de calitate si
invdtare  pe  tot
parcursul vietii

M4.2.1. Dotarea permanenta cu material
didactic a institutiilor de Tnvatamant (cress,
gradinitd, scoalad);

M4.2.2. Dotarea corespunzatoare a bibliotecilor
locald/scolare — innoirea fondului de carte;

M4.2.3. Dezvoltarea de servicii suport (educatie
si training) pentru intreprinderile locale;

M4.2.4. Dezvoltarea unui program de tip after
school, pentru prevenirea abandonului scolar;

M4.2.5. Masuri pentru “alfabetizarea digitala”,
inclusiv utilizarea dispozitivelor smart;

M4.2.7. Cresterea nivelului de dotare cu
echipamente TIC 1in unitdtile de
invatamant si asigurarea conexiunii la internet;

M4.2.8. Reintegrarea n educatie a celor care
au parasit timpuriu scoala (inclusiv programe
de educatie de tip “a doua sansa”);

M4.2.9. Dezvoltarea de programe integrate
pentru cresterea accesului si participarii in
fnvatamantul primar si  secundar pentru
persoanele apartindnd grupurilor vulnerabile
(consiliere, mediere, programe de tip “scoala
dupad scoald”, educatie remediald si invatare
asistata, etc), inclusiv sprijin financiar pentru
familiile acestora;

CL Deta
Scoala

ISJ Timis
Ministerul
Educatiei

material didactic valoare si cantitate
achizitionat

valoare fond de carte achizitionat,

nr. de carti

nr. de beneficiari ai programului

program after school functional

nr. de tipuri de masuri de alfabetizare digitala
intreprinse

nr. de echipamente achizitionate

tipul echipamentelor

nr. de beneficiari

nr. programe de tip a doua sansa
nr. beneficiari care frecventeaza programul

nr. programe dezvoltate/nr. servicii oferite/nr.

beneficiari

2022-2030

2022-2030

2022-2030

2022-2030

2022-2030

2022-2030

2022-2030

2022-2030
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M4.2.10. Masuri de crestere a sigurantei in scoli
(supraveghere video, paza sporitd, testarea
psihologica a elevilor) si campanii de prevenire a
violentei in scoli;

M4.2.11. Sustinerea performantei scolare si
finantarea educatiei in functie de rezultate;

M4.2.12. Dezvoltarea si  implementarea
solutiilor/ instrumentelor software pentru
imbunatatirea  proceselor si  activitatilor
educationale;

M4.2.13. Operationalizarea  parteneriatului
scoald, parinti si comunitate, care sa duca la
diminuarea riscului abandonului scolar;
M4.2.14. |dentificarea tinerilor needucati, aflati
cdutarea unui loc de munca;

M4.2.15. Programe de orientare si consiliere
pentru tineri, In vederea asigurarii unei tranzitii
line de la educatie la viata activa;

M4.2.16. Crearea unui centru comunitar local de
fnvatare permanenta;

M4.2.17. Informarea, orientarea si consilierea
elevilor in etapele de trecere de la un nivel
educational la altul, in functie de aptitudinile si
abilitatile acestora, capacitatea de invatare si
piata fortei de munca;

Sisteme de supraveghere video instalate in
unitatile de invatamant din oras

nr. de campanii de prevenire a violentei
organizate

nr. concursuri la care au participat elevii de la
scoala din localitate/ nr. elevi premianti/nr.

elevi premiati la concursurile scolare

nr. softuri educationale detinute de unitatile
de Tnvatamant din Deta

parteneriat scoald/parinti/comunitate
operational
nr. de elevi sprijiniti

nr. de tineri identificati

nr. de programe de orientare si consiliere
implementate
nr. de beneficiari ai programelor

centru comunitar infiintat

nr. de elevi informati, orientati si consiliati

2022-2030

2022-2030

2022-2030

2022-2030

2022-2030

2022-2030

2022-2030

2022-2030
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M4.2.18. Sprijin  pentru deschiderea unei
intreprinderi de catre tineri si persoanele aflate
in cdutarea unui loc de muncd/ someri/
persoane inactive (acordarea de servicii
juridice, de marketing, financiare, metode si
tehnici eficiente de management si alte servicii
de consultanta, inclusiv stimulente financiare);

M4.2.19. Tncurajarea responsabilitétii sociale a
intreprinderilor, inclusiv angajarea de
persoane apartinand grupurilor vulnerabile;

M4.2.20. Promovarea programelor de educatie
financiara si cresterea nivelului de educatie
financiara a cetatenilor;

M4.2.21. Actiuni de combatere si eliminare a
tuturor formelor de violenta impotriva femeilor
si fetelor, in sferele publice si private, inclusiv a
traficului, exploatarii sexuale si a altor tipuri de
exploatare;

M4.2.22. Asigurarea participarii depline si
eficiente a femeilor si a egalitatii de sanse la
ocuparea posturilor de conducere la toate
nivelurile de luare a deciziilor in viata politica,
economica si publica;

M4.2.23. Facilitarea accesului cadrelor didactice
la programe de formare profesionald continua,
inclusiv stagii de specializare realizate 1in
cadrul firmelor si evaluarea periodica a
competentelor acestora;

nr. de intreprinderi deschise de catre tineri

nr. de persoane apartinand grupurilor
vulnerabile angajate de catre agentii
economici locali

nr. programe implementate

nr. actiunilor derulate la nivel local

nr. posturilor detinute de femei

nr. cadre didactice participante la programele
de formare profesionala

2022-2030

2022-2030

2022-2030

2022-2030

2022-2030

2022-2030
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Program: 4.3. Culturd si
sport

M4.3.1. Diversificarea programelor culturale,
sportive si de agrement la nivelul UAT Deta;

M4.3.2. Punerea accentului pe activitatile
creative (muzica, arte plastice), sport (inclusiv
fnot) si competente lingvistice;

M4.3.3. Sustinerea activitatii cultural artistice
locale — infiintare ansambluri folclorice de
dansuri, coruri, ansambluri instrumentale;

M4.3.4. Derulare de programe culturale locale:
proiectii de film, spectacole de teatru, rezidente
artistice, ateliere artistice, workshopuri, etc.

M4.3.5. Diversificarea competitiilor sportive.

CL Deta
CJ Timis
AFCN

nr. programe culturale si sportive realizate
nr. de beneficiari per program

nr. de actiuni creative realizate
nr. de actiuni sportive realizate
nr. de beneficiari per actiune

nr. de ansambluri, coruri, ansambluri
instrumentale infiintate

nr. de reprezentatii sustinute

nr. de persoane participante in ansambluri
nr. de persoane participante la reprezentatii

nr. de programe culturale derulate
nr. de participanti

tipuri de competitii sportive sustinute
nr. de participanti
nr. de spectatori

2022-2030

2022-2030

2022-2030

2022-2030

2022-2030

OB5. Administratie smart/digitala, in folosul cetateanului
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Program 5.1.:
Administratie locald
smart

M5.1.1. Promovarea aplicatiilor de tip: e-
guvernare, e-sanatate si e-educatie si instruirea
cetdtenilor in vederea utilizarii acestora;

M5.1.2. Implementarea la nivelul Primadriei a
unor soft-uri integrate (registru agricol, impozite
si taxe, stare civild, urbanism);

M5.1.3. Facilitarea platilor electronice/cu cardul
a impozitelor si taxelor locale;

M5.1.4. Formarea profesionala si cresterea
competentelor manageriale ale personalului de

conducere din institutiile locale;

M5.1.5. Digitalizarea relatiei cu cetdteanul

CL Deta
GAL Timis-
Torontal-
Béarzava

Nr. de aplicatii implementate si promovate;
Nr. de utilizatori ale acestora;

Nr. de softuri implementate;
Nr. de utilizatori ale acestora.

Nr. de plati efectuate;
Valoarea platilor efectuate.

Nr. de programe profesionale derulate;
Nr. de participanti;

Tipuri de documente care pot fi obtinute
electronic la nivelul Primariei Deta;
Durata de procesare a documentelor;
Nr. de beneficiari.

2022-2030

2022-2030

2022-2030

2022-2030

2022-2030
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ANEXA IV- METODOLOGIA DE SELECTIE SI PRIORITIZARE A PROIECTELOR CU FINANTARE PRIN
PROGRAMULUI REGIONAL VEST 2021-2027
Context
Elaborarea SIDU Deta 2022-2030 a presupus elaborarea unei Anexe LISTA DE PROIECTE PRIORITARE PENTRU
ORASUL DETA, proiecte care au fost scorate in baza unui mecanism de prioritizare descris in Mecanismul de
prioritizare a proiectelor din cadrul Strategiei Integrate de Dezvoltare Urband a orasului Deta, judetul Timis
2023-2030.

Scopul acestui proces a fost sa identifice si sa evidentieze proiectele prioritare care sa se incadreze in bugetul de
investitii al orasului Deta.

Scopul prezentei metodologii este acela de a stabili criteriile de selectare si prioritizare a initiativelor din cadrul
SIDU Deta, initiative care vor fi depuse pentru obtinerea unei finantari din Programul Regional Vest.
Utilizatorul metodologiei: ENTITATE MONITORIZARE SI EVALUARE SIDU

Mecanismul de guvernanta al SIDU este structurat pe 2 niveluri:
= nivelul operational sau executiv, prin Structura desemnata pentru implementarea SIDU
care va avea urmatoarele roluri:
o de acontribui la implementarea documentelor strategice
o de aselecta si prioritiza proiectelor prioritare cu finantare din PR Vest 2021-2027;
= nivelul strategic si decizional, prin Consiliul Local care va avea urmatoarele roluri:
o deaaproba strategia integrata si lista de proiecte selectate
o de aaproba lista de proiecte prioritare cu finantare din PR Vest 2021-2027.
Descrierea mecanismului
ETAPA 1:

1. ENTITATEA DE MONITORIZARE SI EVALUARE SIDU selecteaza proiectele finantabile pe Programul Regional
Vest (PRV) din Lista lunga a interventiilor din SIDU. Proiectele se selecteaza in functie de interventia
regionald pentru care se pregateste Lista de proiecte prioritare PRV, filtrand proiectele din lista lunga pe
obiective strategice sau axe prioritare.

2. Responsabilii de proiecte intocmesc sau actualizeazd Fisele de proiect pentru proiectele selectate pentru
PRV.

ETAPA 2:

in baza informatiilor din Fisa de proiect, ENTITATEA DE MONITORIZARE S| EVALUARE SIDU evalueazi fiecare

proiect dupa grilele specifice fiecarui obiectiv care contin:

e C(Criterii de conformitate —criteriile care permit verificarea eligibilitatii proiectului analizat pe PRV. Pentru ca
proiectele sa fie incluse in Lista de proiecte prioritate PRV, toate criteriile trebuie sa fie indeplinite.

e Criterii de ierarhizare — criteriile care permit prioritizarea proiectelor pe baza unor criterii obiective, astfel
incat, daca toate proiectele analizate depasesc bugetul disponibil, sa poata fi selectate acele proiecte care
satisfac mai bine interesul comunitatii. Fiecare criteriu va fi evaluat individual de comisia desemnata n acest
sens. Fiecare criteriu are un anumit grad de importanta, care va avea impact in nota finala primita de
proiect.

ETAPA 3:
Pentru fiecare interventie regionald, proiectele punctate vor fi ierarhizate in urma punctajului obtinut si
se va intocmi Lista finala de proiecte prioritare, care va fi supusa aprobarii Consiliului Local.
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Prioritatea 3 — O regiune cu orase prietenoase cu mediul

Grup tinta vizat:

Pentru clddirile rezidentiale: locatarii din mediul urban din cadrul cladirilor rezidentiale, inclusiv persoanele din
categorii defavorizate, asociatiile de proprietari.

Pentru cladirile publice: utilizatorii cladirilor publice cu functiune educationala, de sanatate, de servicii

sociale (scoli, universitati, campusuri, spitale, policlinici, centre si cantine sociale, etc.).

Indicatori:
Locuinte cu performanta energetica imbunatatita
Cladiri publice cu performanta energetica imbunatatita
Indicatoride Capacitate de productie suplimentara pentru energia din surse regenerabile (din care:
realizare energie electrica, termica)
Populatia vizata de proiecte derulate in cadrul strategiilor de dezvoltare teritoriala
integrata
Strategii de dezvoltare teritoriala integrata care beneficiaza de sprijin
Indicatoride Consum anual de energie primara (din care: al locuintelor, cladirilor publice,
rezultat: intreprinderilor etc.)
Emisii de gaze cu efect de sera estimate
Energie totala din surse regenerabile produsa (din care: energie electrica, termica)

Grile de evaluare aplicabile:
GRILA DE EVALUARE - 0BS2.1, I.R. 3.1.A
Eficienta energetica - Cladiri rezidentiale - grant:

Categorie Criterii de conformitate cu Programul Regional Vest 2021-2027 DA NU

criteriu
Proiectul propune in arealul/zona de interventie definitd in cadrul
Locatia 1 SIDU si satele apartindtoare municipiilor, investitii specifice privind
cresterea eficientei energetice din mediul urban, inclusiv si oraselor, in
cladiri rezidentiale multifamiliale?
Proiectul contribuie la reducearea consumului de energie primara si a
emisiilor de gaze cu efect de sera:

activitatile propuse pentru fiecare bloc de locuinte din proiect
conduc la o reducere aconsumului de energie primara si a emisiilor de
CO2 de cel putin 40% fata de consumul de energie primara si a emisiilor

Eficienta de CO2 ale blocului de locuinte Tnainte de renovare (pentru blocurile de

Energetica 2 locuinte cu regim de Tnhaltime de pana la P+4E);

activitatile propuse pentru fiecare bloc de locuinte din proiect
conduc la o reducere a consumului de energie primara si a emisiilor de
CO2 de cel putin 60% fata de consumul de energie primara si a emisiilor
de CO2 ale blocului de locuinte inainte de renovare, conform Raportului
de audit energetic (pentru blocurile de locuinte cu regim de naltime de
peste P+4E);
Cerinte Tehnice 3 | Regimul minim de inaltime al blocului de locuinte spre reabilitare este minim
P+2E?

Cerinte Tehnice 4 | Blocul de locuinte finregistreaza un consum final specific de
energie de minimum 200 kwh/m2an?

Vechime Imobil 5 | Blocul de locuinte a fost construit pana la 31 decembrie 2000?

253



Strategia Integrata de Dezvoltare Urband a orasului Deta, judetul Timis, 2022-2030

Cerinte Tehnice 6

Blocul de locuinte este incadrat in cel mult clasele de risc seismic Il sau IV?

Caracter Integrat 7

Proiectul are un caracter integrat demonstrat prin:
complementaritate cu alte proiecte cuprinse in cadrul SIDU;

care vor contribui
economice sau de mediu;

dezvoltare siimplementare a proiectului?

abordarea unor functii multiple in cadrul proiectului integrat, functii
la Tmbunatatirea aspectelor sociale, culturale,

implicarea mai multor parti interesate (ex. UAT-uri, autoritati si
institutii publice, actori privati, ONG-uri, cetateni etc.) in fazele de

| Criterii de ierarhizare a proiectelor Punctaj
Gradul de maturitate al proiectului: Pondere: | 60% | Punctaj
ponderat:
a) ldee de proiect 0 puncte
b) DALI 25 puncte
c) Proiect tehnic 50 puncte
d) Procedura achizitie publica pentru lucrari de executie 75 puncte
demarata
e) Contract pentru executia lucrarilor semnat 100
puncte
Utilizarea eficientd a costurilor — cel mai bun raport intre Pondere: | 30% | Punctaj
valoarea investitiei, activitatile desfasurate si obiectivele proiectului: ponderat:
Raportul dintre costul total al investitiei si economia de energie
primara urmarita (Euro/kwh/mzan)
Se vor ierarhiza si puncta proiectele in functie de “cel mai bun proiect”, care
va primi automat 100 puncte, respectiv “cel mai putin bun proiect”, care se| Valoare:
va puncta cu 0 puncte. Punctajul proiectelor intermediare se va acorda prin
ponderare in functie de numdrul de proiecte.
n blocul de locuinte propus pentru reabilitare se regisesc proprietari
persoane fizice care necesita cheltuieli de natura sociala in conformitate Punctaj
cu prevederile art. 14 alin. (8) ale OUG 18/2009 privind cresterea Pondere: | 10% | ponderat:
performantei energetice a blocurilor de locuinte, cu modificarile si
completarile ulterioare.
Sevorierarhiza si puncta proiectele in functie de “cel mai bun proiect”,
respectiv proiectul cu cei mai multi proprietari care necesitd cheltuieli de
naturd sociald, care va primi automat 100 puncte, respectiv “cel mai putin bun| Valoare:

proiect”, care se va puncta cu 0 puncte.Punctajul proiectelor
intermediare se va acorda prin ponderare in functie de numdrul de
proiecte.
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Categorie

GRILA DE EVALUARE - IR3.1.C. Eficienta energetica - Cladiri publice

Criterii de conformitate cu Programul Regional Vest 2021-2027

criteriu

Locatie Proiectul propune investitii specifice privind cresterea eficientei
1 energetice
din mediul urban, inclusiv arealul/zona de interventie definita in cadrul
SIDU si satele apartinatoare municipiilor si oraselor, in cladiri publice?
Eficienta Proiectul contribuie la reducerea cu minimum 60% a consumului de energie

Energetica 2

primara, respectiv a emisiilor de gaze cu efect de sera?

Cerinte Proiectul propune investitii in cladiri publice cu functiuni sociale:
Tehnice 3 educationale, de sdnatate, servicii sociale?
Cerinte Cladirea publicd/cladirile publice inregistreaza in anul depunerii cererii de
Tehnice 4 finantare un consum final specific de energie de minim 250 kwh/m2an?
Cerinte Cladirea publica/cladirile publice a/au fost construita/e panala 31
Tehnice 5 decembrie 20007?

Proiectul are un caracter integrat demonstrat prin :

+ complementaritate cu alte proiecte cuprinse in cadrul SIDU;

Caracter 4+ abordarea unor functii multiple in cadrul proiectului integrat, functii

Integrat 6 care vor contribui la Tmbunatatirea aspectelor sociale, culturale,

economice sau de mediu;

#+ implicarea mai multor parti interesate (ex. UAT-uri, autoritati si
institutii publice, actori privati, ONG-uri, cetateni etc.) in fazele de
dezvoltare si implementare a proiectului?

Criterii de ierarhizare a proiectelor

Gradul de maturitate al proiectului: Pondere: | 60% | Punctaj
ponderat:
a) Idee de proiect 0 puncte
b) DALI 25 puncte
1 c) Proiect tehnic 50 puncte
d) Procedura achizitie publica pentru lucrari de executie 75 puncte
demaratd
e) Contract pentru executia lucrarilor semnat 100
puncte
Utilizarea eficientd a costurilor — cel mai bun raport intre | Pondere: | 40% | Punctaj
valoarea investitiei, activitatile desfasurate si obiectivele ponderat:
proiectului:
Raportul dintre costul total al investitiei si economia de energie Valoare:
2 primara urmarit (Euro/kwh/m2an)
Se vor ierarhiza si puncta proiectele in functie de “cel mai bun proiect”,
care va primi automat 100 puncte, respectiv “cel mai putin bun
proiect”, care se va puncta cu 0 puncte. Punctajul proiectelor
intermediare se va acorda prin ponderare in functie de numdrul de
proiecte.
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GRILA DE EVALUARE - IR3.2 — Infrastructura verde

Categorie Criterii de conformitate cu Programul Regional Vest 2021-2027

criteriu

Locatia de implementare a proiectului este situata in mediul

Locatie urban, in intravilanul localitatilor urbane, exclusiv pe teritoriul
1 urban al municipiilor/oraselor, mai precis pe teritoriul resedintelor
de

municipiu sau oras, nu pe teritoriul localitatilor componente
si al satelor apartinatoare municipiilor si oraselor?

Tip Proiectul propune investitii Tn terenuri dezafectate,
spatiu verde | abandonate, degradate care sunttransformate in spatiiverzi
2 noi, definite in legislatia nationala?
Locatie Proiectul este localizat intr-o zona dens populata?
3

Dimensiune | Proiectul propune spatii verzi noi cu suprafata cumulatd de minim
spatiuverde | 2.500 mp?in cazul in care prin proiect sunt previzute mai multe spatii

4 verzi, fiecare dintre acestea are cel putin 500 mp?
Dimensiune | Proiectul propune crearea de zone verzi in proximitatea unor zone
spatiuverde | locuite, respectiv populatia care locuieste pe o raza de 500 m fata

5 de infrastructura verde publica nou construita este mai mare de 250
persoane?
Locatia de implementare este accesibild pietonilor, biciclistilor si
Accesibilitate | utilizatorilor transportului public, dupa caz, respectiv exista legatura

6 pietonald/trotuar si eventual pistd de ciclisti si/sau statii de transport
public in zona, care asigura accesul zonelor locuite adiacente din
localitate la spatiul verde nou creat?
Proiectul are un caracter integrat demonstrat prin:

complementaritate cu alte proiecte cuprinse in cadrul SIDU;
Caracter * abordarea unor functii multiple in cadrul proiectului integrat,
Integrat 7 functii care vor contribui la Tmbunatatirea aspectelor sociale,
culturale, economice sau de mediu;
implicarea mai multor parti interesate (ex. UAT-uri, autoritati si

institutii publice, actori privati, ONG-uri, cetateni etc.) in fazele de
dezvoltare siimplementare a proiectului?

Criterii de ierarhizare a proiectelor Punctaj
Gradul de maturitate al proiectului: Pondere: | 60% | Punctaj
ponderat:
a) Idee de proiect 0 puncte
b) Studiu de fezabilitate 25 puncte
1 c) Proiect tehnic 50 puncte
d) Procedura achizitie publica pentru lucrari de executie 75 puncte 0
demaratd
e) Contract pentru executia lucrarilor semnat 100
puncte
Utilizarea eficienta a costurilor — cel mai bun raport intre valoarea Pondere: | 40% | Punctaj
investitiei, activitatile desfasurate si obiectivele proiectului: ponderat:
Raportul dintre costul total al investitiei si suprafata supusa Valoare:
interventiei (Euro/mp)
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Se vor ierarhiza si puncta proiectele in functie de “cel mai bun
proiect”, care va primi automat 100 puncte, respectiv “cel mai
putin bun proiect”, care se va puncta cu 0 puncte. Punctajul
proiectelor intermediare se va acorda prin ponderare in functie de
numdrul de proiecte.
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Prioritatea 4 - O regiune cu mobilitate urbana sustenabila

Grup tinta vizat:

e Actori publici si privati, institutii responsabile de planificarea si gestionarea serviciilor si retelelor de
transport regional, operatorii de transport public, furnizorii si administratorii de infrastructura si alti
actori de transport local sau regional.

e Populatia din oras, zona urbana functionala si zona periurbane, care poate beneficia de un
sistem public de transport verde, de servicii regionale imbunatatite de transport de calatori (de
exemplu, navetistii, turistii, elevii si studentii) si de forme alternative de transport.

Indicatori:

e Lungimea liniilor noi de tramvai si metrou
e Lungimea liniilor de tramvai si metrou reconstruite sau modernizate
e Capacitatea materialului rulant ecologic pentru transportul public colectiv
Indicatori e Piste ciclabile care beneficiaza de sprijin
de e Infrastructuri pentru combustibili alternativi (puncte de realimentare/reincarcare)
realizare e Orase si localitti cu sisteme de transport urban digitalizate noi sau modernizate
e Populatia vizata de proiecte derulate in cadrul strategiilor de dezvoltare teritoriala
integrata
e Strategii de dezvoltare teritoriald integrata care beneficiaza de sprijin
Indicatori e Numar anual de utilizatori ai transporturilor publice noi sau modernizate
derezultat: | ¢ Numar anual de utilizatori ai liniilor de tramvai si de metrou noi sau modernizate
e Numar anual de utilizatori ai pistelor ciclabile

GRILA DE EVALUARE - IR4.1 - Mobilitate urbani sustenabil3

Categorie criteriu Criterii de conformitate cu Programul Regional Vest 2021-2027
Cerinte Proiectul propune investitii specifice privind sistemele de transport
Tehnice 1 public
local de calatori si sistemele pentru transport alternativ nemotorizat,
precum

si alte activitati destinate reducerii emisiilor de CO2, cresterii calitatii
aerului si a sigurantei in trafic?

Impactul Proiectului| Proiectul contribuie la cresterea capacitatii, calitatii si
2 atractivitatii transportului public de calatori, precum si a modurilor
de transport prietenoase cu mediul?

Caracter
Integrat Proiectul este inclus in Planul de Mobilitate Urbana Durabila?
3
Proiectul se realizeaza in baza unui contract de servicii publice de
delegare a
Gestionarea gestiunii serviciului de transport public local/zonal in conformitate cu
Proiectului 4 Regulamentului (CE) nr. 1370/2007 sau in baza unei hotarari de dare

in administrare a gestiunii serviciului de transport public local/zonal
(pentru proiectele care propun investitii in transportul public,
inclusiv

sisteme de transport inteligente, sisteme e-ticketing, etc. care
deservesc transportul public)?

Siguranta Rutiera | Prin proiect sunt propuse masuri de sigurantda rutiera - road-
5 safety in vederea reducerii numarului de accidente rutiere?
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Categorie
criteriu

Criterii de conformitate cu Programul Regional Vest 2021-2027

Proiectul are un caracter integrat demonstrat prin:
Caracter .

Integrat
6 economice sau de mediu;

dezvoltare si implementare a proiectului?

e complementaritate cu alte proiecte cuprinse in cadrul SIDU;
abordarea unor functii multiple in cadrul proiectului integrat, functii
care vor contribui la Tmbunatatirea aspectelor sociale, culturale,

e implicarea mai multor parti interesate (ex. UAT-uri, autoritati si
institutii publice, actori privati, ONG-uri, cetateni etc.) in fazele de

Criterii de ierarhizare a proiectelor

Punctaj

Gradul de maturitate al proiectului: Pondere: 60% | Punctaj
ponderat:
a) ldee de proiect 0 puncte
1 b) Studiu de fezabilitate/studiu de oportunitate 25 puncte
c) Proiect tehnic 50 puncte 0
d) Procedura achizitie publica pentru lucrari de executie 75 puncte
demarata
e) Contract pentru executia lucrarilor semnat 100 puncte
Utilizarea eficienta a costurilor — cel mai bun raport intre valoarea Pondere: 40% | Punctaj
investitiei, activitatile desfasurate si obiectivele proiectului: ponderat:
Raportul dintre costul total al investitiei si populatia deservita de | Valoare:
investitiile realizate in cadrul proiectului
(Euro/locuitor)
2 | Sevorierarhiza si puncta proiectele in functie de “cel mai bun proiect”, 0

care va primi automat 100 puncte, respectiv “cel mai putin bun proiect”,
care se va puncta cu 0 puncte. Punctajul proiectelor

intermediare se va acorda prin ponderare in functie de numdrul de
proiecte.
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Grup tinta vizat:
e Populatia scolara, inclusiv cadrele didactice, din toate nivelurile de Tnvatamant. UAT-urile si

Prioritatea 6 - O regiune educata si atractiva

universitatile Tn calitate de proprietari ai infrastructurilor subiect al investitiilor.

e De asemenea, specialisti din educatie: formatori, consilieri educationali, experti in resurse

educationale etc
e Angajatorii si antreprenorii.

Indicatori:

Indicatori
derealizare

Capacitatea salilor de clasa din structurile noi sau modernizate de ingrijire a copiilor

Capacitatea salilor de clasa din structurile educationale noi sau modernizate

Populatia vizata de proiecte derulate in cadrul strategiilor de dezvoltare teritoriala

integrata
Strategii de dezvoltare teritoriala integrata care beneficiaza de sprijin

Indicatori
de rezultat:

Numar anual de utilizatori ai structurilor noi sau modernizate de ingrijire a copiilor

Numar anual de utilizatori ai structurilor educationale noi sau modernizate

Numarul de utilizatori ai structurilor educationale de masa, noi sau modernizate, care

apartin grupurilor vulnerabile/marginalizate

GRILA DE EVALUARE - IR6.1.A - Gradinite si IR6.1.B - Scoli

Categorie

criteriu

Criterii de conformitate cu Programul Regional Vest 2021-2027

Proiectul propune investitii abordate intr-o maniera integrata privind
cresterea calitatii siaccesibilitatea la serviciile de educatie, respectiv:
a) investitii specifice de modernizare/ reabilitare/ extindere/ echipare/

Tipul dotare a infrastructurii educationale si investitii referitoare la servicii de
Investitiei 1 | crestere a calitatii si de accesibilitate la educatie in flexibilitatea
FEDR/FSE+, sau
b) investitii specifice de echipare/dotare a infrastructurii educationale si
investitii referitoare la servicii de crestere a calitatii si de accesibilitate la
educatie n flexibilitatea FEDR / FSE+.
Impactul Proiectul contribuie la Tmbunatatirea accesului la servicii favorabile
Proiectului incluziunii si de calitate in educatie, formare si invatare pe tot parcursul
2 vietii prin dezvoltarea infrastructurii accesibile, inclusiv prin
promovarea rezilientei pentru educatia si formarea la distanta si online?
Egalitatea Proiectul urmareste principiul desegregarii si non-discriminarii,
de sanse concentrandu-se pe promovarea accesului la servicii educationale
3 incluzive?
Grad de n cazul investitiilor in modernizare/dotare, gradul de ocupare al unitatii
Ocupare educationale obiect al proiectului este de minimum 75% din
4 capacitatea legala?
Demografie Este dovedita cresterea demografica in arealul deservit de
5 infrastructura propusa sau de necesitatea relocarii unitatii de

invatamant in alt spatiu, datorita neindeplinirii conditiilor de functionare
si acreditare?
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Categorie Criterii de conformitate cu Programul Regional Vest 2021-2027

criteriu

Proiectul are un caracter integrat demonstrat prin:
e complementaritate cu alte proiecte cuprinse in cadrul SIDU;
e abordarea unor functii multiple in cadrul proiectului integrat, functii

Caracter care vor contribui la Tmbunatatirea aspectelor sociale, culturale,
Integrat economice sau de mediu;
6 e implicarea mai multor parti interesate (ex. UAT-uri, autoritati si

institutii publice, actori privati, ONG-uri, cetateni etc.) in fazele de
dezvoltare si implementare a proiectului?

Il Criterii de ierarhizare a proiectelor Punctaj
Gradul de maturitate al proiectului: Pondere: 60% | Punctaj
ponderat:
a) ldee de proiect 0 puncte
1 b) Studiu de fezabilitate/Studiu de oportunitate 25 puncte
c) Proiect tehnic 50 puncte 0
d) Procedura achizitie publica pentru lucrari de executie 75 puncte
demarata
e) Contract pentru executia lucrarilor semnat 100 puncte
Utilizarea eficienta a costurilor — cel mai bun raport intre valoarea Pondere: 40% | Punctaj
investitiei, activitatile desfasurate si obiectivele proiectului: ponderat:
Raportul dintre costul total al investitiei si utilizatorii infrastructurii Valoare:
educationale (Euro/utilizator)
2 | Se vor ierarhiza si puncta proiectele in functie de “cel mai bun
proiect”, care va primi automat 100 puncte, respectiv “cel mai putin 0
bun proiect”, care se va puncta cu 0 puncte. Punctajul
proiectelor intermediare se va acorda prin ponderare in functie de
numdrul de proiecte.

GRILA DE EVALUARE - IR6.1.C. - invatimant liceal

Categorie Criterii de conformitate cu Programul Regional Vest 2021-2027 DA NU NA

criteriu

Proiectul propune investitii abordate intr-o maniera integrata privind
cresterea calitatii si accesibilitatea la serviciile de educatie, respectiv:
a) investitii specifice de modernizare/ reabilitare/ extindere/ echipare/

Tipul dotare a infrastructurii educationale si investitii referitoare la servicii
Investitiei de crestere a calitatii si de accesibilitate la educatie in flexibilitatea
1 FEDR/FSE+, sau

b) investitii specifice de echipare/dotare a infrastructurii educationale si
investitii referitoare la servicii de crestere a calitatii si de accesibilitate la
educatie in flexibilitatea FEDR / FSE+.

Proiectul contribuie la Tmbunatatirea accesului la servicii favorabile

Impact incluziunii si de calitate in educatie, formare si invatare pe tot
2 parcursul vietii prin dezvoltarea infrastructurii accesibile, inclusiv prin
promovarea
rezilientei pentru educatia si formarea la distanta si online?
Tip Proiectul propune investitii specifice privind infrastructuri scolare aferente
Investitie invatamantului liceal situate in mediul urban?
3
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Egalitatea Proiectul urmareste principiul desegregarii si  non-discriminarii,
desanse4 | concentrandu-se  pe promovarea accesuluila servicii educationale incluzive?
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Categorie Criterii de conformitate cu Programul Regional Vest 2021-2027
criteriu
Grad de in cazul investitiilor in modernizare/dotare, gradul de ocupare al unitatii
Ocupare educationale obiect al proiectului este de minimum 75% din capacitatea
5 legald?
Crestere Este dovedita cresterea demografica in arealul deservit de
Demografica | infrastructura propusa sau de necesitatea relocarii unitatii de
6 invatamant in alt spatiu, datoritda neindeplinirii conditiilor de functionare si

acreditare?

Proiectul are un caracter integrat demonstrat prin:

e complementaritate cu alte proiecte cuprinse in cadrul SIDU;

Caracter e abordarea unor functii multiple in cadrul proiectului integrat, functii

Integrat 7 care vor contribui la Tmbunatatirea aspectelor sociale, culturale,
economice sau de mediu;

e implicarea mai multor parti interesate (ex. UAT-uri, autoritati si
institutii publice, actori privati, ONG-uri, cetateni etc.) in fazele de
dezvoltare siimplementare a proiectului?

Criterii de ierarhizare a proiectelor Punctaj
Gradul de maturitate al proiectului: Pondere: 60% | Punctaj
ponderat:
a) ldee de proiect 0 puncte
b) Studiu de fezabilitate/studiu de oportunitate 25 puncte
1 c) Proiect tehnic/studiu de oportunitate 50 puncte
d) Procedura achizitie publica pentru lucrari de executie 75 puncte 0
demarata
e) Contract pentru executia lucrarilor semnat 100 puncte
Utilizarea eficienta a costurilor — cel mai bun raport intre valoarea Pondere: 40% | Punctaj
investitiei, activitatile desfasurate si obiectivele proiectului: ponderat:
Raportul dintre costul total al investitiei si utilizatorii Valoare:
infrastructurii educationale (Euro/utilizator)
2 Se vor ierarhiza si puncta proiectele in functie de “cel mai bun
proiect”, care va primi automat 100 puncte, respectiv “cel mai putin 0
bun proiect”, care se va puncta cu 0 puncte. Punctajul
proiectelor intermediare se va acorda prin ponderare in functie de
numdrul de proiecte.
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Prioritatea 7 - O regiune pentru cetateni
Grup tinta vizat:
e populatia orasului, turistii si vizitatorii, utilizatorii de infrastructura culturala publica, angajatii,
elevii si studentii scolilor de arta, organizatii neguvernamentale, intreprinderile si alte entitati din
sectoarele culturale si creative.

Indicatori:
e Populatia vizata de proiecte derulate in cadrul strategiilor de dezvoltare teritoriala
integrata
Indicatori de e Strategii de dezvoltare teritorialad integrata care beneficiaza de sprijin
realizare e Proiecte integrate de dezvoltare teritoriala
e Numarul siturilor culturale si turistice care beneficiaza de sprijin
e Spatii deschise create sau reabilitate in zonele urbane
e  Masuri privind implementarea initiativei Noul Bauhaus European
Indicatori de e Numar de vizitatori ai siturilor culturale si turistice care beneficiaza de sprijin
rezultat: e Populatia care are acces la spatii publice noi sau modernizate in zonele urbane

GRILA DE EVALUARE - IR7.1.A Revitalizare si regenerare urbani

Categorie

Criterii de conformitate cu Programul Regional Vest 2021-2027

criteriu

Proiectul include activitati privind regenerarea spatiilor publice cu accent

Tipul pe redarea spatiului public pentru cetateni: piatete, piete publice, spatii
Activitatii verzi si verzi-albastre existente (parcuri, scuaruri etc.), conexiuni de
1 circulatie nemotorizata (alei pietonale, piste pentru ciclisti, podete, etc),
spatii si facilitati pentru activitati recreative de mici dimensiuni, etc?
Localizare 2 | Proiectul este localizat intr-o zona dens populata?
Situatie Proiectul este implementat intr-o zona din interiorul orasului/municipiului
Juridica 3 delimitata, aprobata prin documente de urbanism si inclusa in SIDU, in
concordanta cu prevederile OUG 183/20227?
Abordare Pentru zona din interiorul orasului/municipiului care face obiectul investitiei,

Integrata 4

UAT promoveaza o abordare integrata fiind propuse si alte proiecte de
investitii Tn perioada 2021-2027 sustinute din fonduri nerambursabile,
bugetul local, bugetul national sau alte surse de finantare?

Caracter
Integrat 5

Proiectul are un caracter integrat demonstrat prin:

* complementaritate cu alte proiecte cuprinse in cadrul SIDU;

* abordarea unor functii multiple in cadrul proiectului integrat, functii care
vor contribui la imbunatatirea aspectelor sociale, culturale, economice sau
de mediu;

" implicarea mai multor parti interesate (ex. UAT-uri, autoritati si
institutii publice, actori privati, ONG-uri, cetateni etc.) in fazele de
dezvoltare si implementare a proiectului?

Criterii de ierarhizare a proiectelor
Gradul de maturitate al proiectului: Pondere: 60% | Punctaj
ponderat:
1 a) ldee de proiect 0 puncte
b) Studiu de fezabilitate 25 puncte 0
c) Proiect tehnic 50 puncte
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Criterii de ierarhizare a proiectelor

d) Procedura achizitie publica pentru lucrari de executie 75 puncte
demarata

e) Contract pentru executia lucrarilor semnat 100 puncte
Utilizarea eficienta a costurilor — cel mai bun raport intre valoarea Pondere: | 40% Punctaj
investitiei, activitatile desfasurate si obiectivele proiectului: ponderat:
Raportul dintre costul total al investitiei si suprafata supusa Valoare:

interventiei prin proiect (Euro/mp)

2 | Sevorierarhiza si puncta proiectele in functie de “cel mai bun proiect”,
care va primi automat 100 puncte, respectiv “cel mai putin bun proiect”, 0
care se va puncta cu 0 puncte. Punctajul proiectelor intermediare se va
acorda prin ponderare in functie de numdarul de

proiecte.

GRILA DE EVALUARE - IR7.1.B New European Bauhaus (Proiecte pilot NEB)

Categorie Criterii de conformitate cu Programul Regional Vest 2021- 2027
criteriu
Scopul Proiectul contribuie la transformarea si reinventarea spatiului ?
proiectului
1
Locatie Proiectul este implementat intr-o zona de pe teritoriul administrativ al
2 UAT?
Management Pentru obiectivul de investitii propus este identificat un program de
3 activare si sustinere a activitatilor pentru perioada de minim 5 ani dupa

implementarea proiectului?

Conformitate cu | Proiectul este in concordanta cu valorile (incluziune,

New European | sustenabilitate si estetica) si principiile de implementare (proces
Bauhaus participativ, implicare multinivel si abordare transdisciplinara)
4 promovate prin New European Bauhaus?

Proiectul are un caracter integrat demonstrat prin:
complementaritate cu alte proiecte cuprinse in cadrul SIDU;
abordarea unor functii multiple in cadrul proiectului integrat,

Caracterintegrat | functii care vor contribui la Tmbunatatirea aspectelor sociale, culturale,

5 economice sau de mediu;
implicarea mai multor parti interesate (ex. UAT-uri, autoritati
si institutii publice, actori privati, ONG-uri, cetateni etc.) in fazele de
dezvoltare si implementare a proiectului?

Criterii de ierarhizare a proiectelor Punctaj
Gradul de maturitate al proiectului: Pondere: | 60% | Punctaj
ponderat:
a) ldee de proiect 0 puncte
1 | b) Studiu de fezabilitate 25 puncte
c) Proiect tehnic 50 puncte 0
d) Procedura achizitie publica pentru lucrari de executie demarata 75 puncte
e) Contract pentru executia lucrarilor semnat 100 puncte
Utilizarea eficienta a costurilor — cel mai bun raport intre valoarea Pondere: | 40% | Punctaj
investitiei, activitatile desfasurate si obiectivele proiectului: ponderat:
Raportul dintre costul total al investitiei si suprafata supusa interventiei | Valoare:
2 | prin proiect (Euro/mp)
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Se vorierarhiza si puncta proiectele in functie de “cel mai bun proiect”,
care va primi automat 100 puncte, respectiv “cel mai putin bun proiect”,
care se va puncta cu 0 puncte. Punctajul proiectelor intermediare se va
acorda prin ponderare in functie de numdrul de proiecte.
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GRILA DE EVALUARE - IR7.1.C. Patrimoniu cultural

Categorie Criterii de conformitate cu Programul Regional Vest 2021-2027

criteriu

Proiectul contribuie la atragerea unui numar cat mai mare de

Scop vizitatori pentru generarea unuiimpact economic semnificativ la
nivel local?
Proiectul propune investitii specifice privind conservarea, protectia,
Locatie restaurarea si valorificarea durabila a patrimoniului cultural din mediul
urban?
Clasa Obiectivul de patrimoniu este inclus in lista obiectivelor de
obiectivului patrimoniu, clasa A din mediul urban?
Notorietatea Obiectivul de patrimoniu se bucurd de notorietate si/sau este
proiectului inclusin cadrul unei rute/trasee tematice cunoscute?

Proiectul are un caracter integrat demonstrat prin:
complementaritate cu alte proiecte cuprinse in cadrul SIDU;
abordarea unor functii multiple in cadrul proiectului integrat,

Caracter functii care vor contribui la imbunatatirea aspectelor sociale,

integrat culturale, economice sau de mediu;
implicarea mai multor parti interesate (ex. UAT-uri,

autoritati si institutii publice, actori privati, ONG-uri, cetateni etc.)
in fazele de dezvoltare siimplementare a proiectului?

Criterii de ierarhizare a proiectelor

Gradul de maturitate al proiectului: Pondere: 60% | Punctaj
ponderat:
a) ldee de proiect 0 puncte
1 | b) Studiu de fezabilitate 25 puncte
c) Proiect tehnic 50 puncte 0
d) Procedura achizitie publica pentru lucrari de executie demarata 75 puncte
e) Contract pentru executia lucrarilor semnat 100
puncte
Utilizarea eficienta a costurilor — cel mai bun raport intre valoarea Pondere: 40% | Punctaj
investitiei, activitatile desfasurate si obiectivele proiectului: ponderat:
Raportul dintre costul total al investitiei si numarul de vizitatori ai Valoare:
obiectivului de patrimoniu in anul de dinaintea interventiei
2 | (Euro/vizitator)
Se vor ierarhiza si puncta proiectele in functie de “cel mai bun proiect”, 0
care va primi automat 100 puncte, respectiv “cel mai putin bun
proiect”, care se va puncta cu 0 puncte. Punctajul proiectelor
intermediare se va acorda prin ponderare in functie de numdrul de
proiecte.
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GRILA DE EVALUARE - IR7.1.D Infrastructuri culturald publicd

Categorie
criteriu

Criterii de conformitate cu Programul Regional Vest 2021-2027

Scopul
Proiectului 1

Proiectul contribuie la atragerea unui numar cat mai mare de

vizitatori/spectatori pentru generarea unui impact economic
semnificativ la nivel local?

Locatie
2

Infrastructura culturala publica, obiect al investitiei propuse, nu
include partial destinatii/ functiuni non-culturale - de exemplu,
spatii comerciale, spatii administrative in care se desfasoara
activitati in folosul comunitatii, precum institutii de invatamant,
primarii, spitale etc., cu exceptia acelor destinatii/ functiuni
auxiliare activitatilor culturale -de exemplu, cafenea in incinta
muzeului, magazin de suveniruri, birouri administrative aferente
desfasurarii activitatii culturale etc.

Tipul
Investitiei 3

Proiectul propune investitii specifice privind construirea, modernizarea,
amenajarea obiectivelor de infrastructura culturald publica — biblioteci
publice, muzee si colectii publice, institutii de spectacole sau
concerte, cu accent pe diversificarea ofertei acestora, pastrarea si
valorificarea identitatii locale, inclusiv implementarea tehnologiilor
multimedia si a tehnicilor digitale de promovare, in stransa legatura cu
sectorul industriilor creative?

Caracter
Integrat 4

Proiectul are un caracter integrat demonstrat prin:

e complementaritate cu alte proiecte cuprinse in cadrul SIDU

e abordarea unor functii multiple Tn cadrul proiectului integrat,
functii care vor contribui la Tmbunatatirea aspectelor sociale,
culturale, economice sau de mediu;

e implicarea mai multor parti interesate (ex. UAT-uri, autoritati si
institutii publice, actori privati, ONG-uri, cetateni etc.) in fazele de
dezvoltare siimplementare a proiectului?

Criterii de ierarhizare a proiectelor

Punctaj

Gradul de maturitate al proiectului: Pondere: | 60% | Punctaj
ponderat
a) Idee de proiect 0 puncte
1 b) Studiu de fezabiliate/Studiu de oportunitate 25 puncte
c) Proiect tehnic/Studiu de oportunitate 50 puncte
d) Procedura achizitie publica pentru lucrari de executie 75 puncte 0
demaratd
e) Contract pentru executia lucrarilor semnat 100
puncte
Utilizarea eficienta a costurilor — cel mai bun raport intre valoarea Pondere: | 40% | Punctaj
investitiei, activitatile desfasurate si obiectivele proiectului: ponderat
Raportul dintre costul total al investitiei si numarul de Valoare:
vizitatori/spectatori ai infrastructurii culturale publice in anul de
2 dinaintea interventiei (Euro/vizitator/spectator)
Se vor ierarhiza si puncta proiectele in functie de “cel mai bun proiect”, 0
care va primi automat 100 puncte, respectiv “cel mai putin bun proiect”,
care se va puncta cu 0 puncte. Punctajul proiectelor
intermediare se va acorda prin ponderare in functie de numdrul de
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proiecte.

Tn urma analizei specifice fiecirei interventii regionale si ierarhizarii in urma punctajului
obtinut, Entitatea de Monitorizare si Evaluare a Strategiei de Dezvoltare Urbana a Orasului Deta,
judetul Timis, 2022-2030 a propus urmatorul punctaj pentru LISTA FINALA PROIECTE
PRIORITARE FINANTABILE PRIN PR VEST 2021-2027.

Tmbunatatirea calitatii vietii | Reabilitare energeticd | Sistematizare Cartier | Sistematizare Zona Elena
populatiei orasului Deta blocuri de locuinte n Targu Mare Ghenescu, orasul Deta,
prin crearea de noi orasul Deta judetul Ti'mis
structuri sociale
100 puncte 70 puncte 60 puncte 30 puncte
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Conform metodologiei de prioritizare prezentata anterior lista de proiecte prioritare ce urmeaza a fi depuse spre finantare prin PR VEST 2021-2027 sunt :

LISTA FINALA PROIECTE PRIORITARE FINANTABILE PRIN PR VEST 2021-2027

ANEXA 'V

Nr.
Crt.

Localitatea

Prioritatea/
Obiectiv specific/
Interventia regionala/

Denumire proiect

Activitati propuse

Buget estimat
(lei)

Buget
Estimat
(euro)

Calendar de
implementare
estimat

Deta

PRIORITATEA 7
Regiune pentru
cetateni

OBIECTIVUL SPECIFIC
5.1 Promovarea
dezvoltarii integrate si
incluzive Tn domeniul
social, economic si al
mediului, precum si a
culturii, a
patrimoniului natural,
a turismului sustenabil
si a securitatii in
zonele urbane
Revitalizare si
regenerare urbana
INTERVENTIA
REGIONALA 7.1.A
Revitalizare si
regenerare urbana

Imbunatatirea calitatii vietii populatiei
orasului Deta prin crearea de noi
structuri sociale

Dotarea cu mobilier,
echipamente si aparatura a
cresei, centrului de zi pentru
persoane vartsnice si cantinei
sociale.

1.200.000 lei fara
TVA

240.000 euro fara
TVA

2024-2027

Deta

PRIORITATEA 3
Regiune cu orase
prietenoase cu mediul
OBIECTIVUL SPECIFIC
2.1 Promovarea
eficientei energetice si

Reabilitare energetica blocuri de
locuinte n orasul Deta
- Bl. B3, sc. A si B, str. TIRGU MARE
- Bl. P6, sc. A si B, str. TIRGU MARE
- Bl. B15, str. ELENA GHENESCU

Lucrari de reabilitare termica a
anvelopei, realizarea lucrarilor
de interventie cu scopul realizarii
ventilarii naturale a spatiilor
ocupate, lucrari de
reabilitatre/modernizare a
ionstalatiei de iluminat cladiri,

11.945.453 lei
fara TVA

2.389.091 euro
fara TVA

2024-2027
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reducerea emisiilor de
gaze cu efect de sera
INTERVENTIA
REGIONALA 3.1A
Eficienta energetica in
cladiri rezidentiale

- Bl. A7, sc. Asi B, str. ELENA
GHENESCU

- Bl. B13, sc. Asi B, str. ELENA
GHENESCU

- Bl. A15, sc. A si B, str. ELENA
GHENESCU

- Bl. 19, sc. Asi B, str. ELENA
GHENESCU

instalarea unor sisteme
alternative de producere a
energiei electrice si/sau termice
pentru consum propriu, reparare
trotuare de protectie, sarpanta,
refacerea finisajelor interioare in
zona de interventie

Deta PRIORITATEA 7 Sistematizare Cartier Targu Mare Lucrari de reamenajare trotuare 476.300 lei fara 95.260 euro fara 2024-2027
Regiune pentru si alei pietonale, montare TVA TVA
cetiteni mobiler urban, banci si cosuri de
OBIIéCTIVUL SPECIFIC gunoi, amenajare loc de joacd
5.1 Promovarea pentru copii si Fe.ren de §port,

N . plantare arbori si arbusti
dezvoltdrii integrate si ornamentali
incluzive in domeniul
social, economic si al
mediului, precumsi a
culturii, a
patrimoniului natural,

a turismului sustenabil
si a securitatii in
zonele urbane
Revitalizare si
regenerare urbana
INTERVENTIA
REGIONALA 7.1.A
Revitalizare si
regenerare urbana

Deta PRIORITATEA 7 Sistematizare Zona Elena Ghenescu, Lucrari de reamenajare trotuare 700. 000 lei fara 140.000 euro 2024-2027

orasul Deta, judetul Timis si alei pietonale, montare TVA fara TVA

Regiune pentru
cetateni

OBIECTIVUL SPECIFIC
5.1 Promovarea

mobiler urban, banci si cosuri de
gunoi, amenajare loc de joaca
pentru copii si spatii verzi,
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dezvoltdrii integrate si
incluzive In domeniul
social, economic si al
mediului, precum si a
culturii, a
patrimoniului natural,
a turismului sustenabil
si a securitatii in
zonele urbane
Revitalizare si
regenerare urbana
INTERVENTIA
REGIONALA 7.1.A
Revitalizare si
regenerare urbana

plantare arbori si arbusti
ornamentali
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